LATVIJAS UNIVERSITATES
RAKSTI

747, SEJUMS

Pedagogija un skolotdju
izglifiba

SCIENTIFIC PAPERS
UNIVERSITY OF LATVIA

VOLUME 747

Pedagogy and Teachers’
Education



SCIENTIFIC PAPERS
UNIVERSITY OF LATVIA

VOLUME 747

Pedagogy and Teachers’
Education

UNIVERSITY OF LATVIA



LATVIJAS UNIVERSITATES
RAKSTI

747, SEJUMS

Pedagogija un skolotdju
izglifiba

LATVIJAS UNIVERSITATE



UDK  37(082)
Pe 100

Galvena redaktore prof. Dr. habil. paed. Iréna Zogla
Galvenas redaktores vietniece prof. Dr. philol. 11lze Kangro

Krajumu sastadijusi asoc. prof. Dr. psych. Liicija Rutka

Redkolegija

Prof. Dr: habil. paed. Iréna Zogla — LU Pedagogijas un psihologijas fakultate

Prof. Dr: philol. llze Kangro — LU Pedagogijas un psihologijas fakultate

Prof. Dr. habil. paed. Tatjana Koke — LU Pedagogijas un psihologijas fakultate
Prof. Dr. habil. paed. Irina Maslo — LU Pedagogijas un psihologijas fakultate

Prof. Dr. paed. Dainuvite Blama — LU Pedagogijas un psihologijas fakultate

Asoc. prof. Dr: paed. Aivars Lasmanis — LU Pedagogijas un psihologijas fakultate
Asoc. prof. Dr. paed. Baiba Kalke — LU Pedagogijas un psihologijas fakultate
Prof. Dr. philos. Vladimirs Kincans — LU Pedagogijas un psihologijas fakultate
Prof. Dr. chem. Andrejs Rauhvargers — LU Pedagogijas un psihologijas fakultate
Dr. paed. Larisa Jogi — Tallinas Izglitibas zinatnu universitate, Igaunija

Dr. paed. Riva Levencuka — Kei Pedagogiska koledza, Izragla

Prof. Dr. habil. philol. Klauss Hammers (Klaus Hammer) — Tehniska universitate,
Drézdene, Vacija

Prof. Dr. habil. philol. Eleonora Lasana (Eleonora Lassan) — Vilpas Universitate,
Lietuva

Latviesu teksta literaras redaktores Gita Juhnévic¢a, Inguna Pukite, Ieva Zarane
Anglu teksta literara redaktore Mara Anteniske
Maketu veidojis Arnis Caksting

Visi krajuma ievietotie raksti ir recenzgti.
Parpublicésanas gadijuma nepiecieSama Latvijas Universitates atlauja.
Citgjot atsauce uz izdevumu obligata.

© Latvijas Universitate, 2009
ISSN 1407-2157
ISBN 978-9984-45-175-6



Saturs/Contents

Rudite Andersone
Skolotaju profesionala kompetence sabiedribas ilgtspgjigai attistibai

Professional Competence of Teachers for Sustainable Education ................c.cccoeueven.. 8
Liga Aboltina

MaciSanas principi sociala darba supervizija

Learning Principles in Supervision of SOCial WOrk ............cccooveevievnnsinnninieeieenns 20

Liga Aboltina, Ruta Inara Kanepgja
Bernu literatiira bérna adaptacijas perioda pirmsskola
Children’s Literature in the Period of Adaptation of a Child in Pre-School ................... 32

Agita Abele, Oksana Mihailova

Sportistu pasiedvesmas un trauksmainibas pasregulacijas prasmju sekméSana
pedagogiskaja procesa

Facilitation of Athletes’ Self-Inspiration and Anxiety Self-Regulation Skills during

the PedagOZICAl PTOCESS ......covuvueeeieieieieieieieieieieiete ettt 45

Mihails Cehlovs, Zoja Cehlova
Skolotaja pedagogiskas kompetences teorétiskie pamati
The Theoretical Fundamentals of Teacher’s Pedagogical Competency ......................... 57

Emilija Cernova
Pirmsskolas skolotaja profesijas izvéles motivi
Motives for Choosing the Pre-School Teacher’s Profession  ...............cocccccvnenees 64

Baiba Kalke
Latviesu skolotaji rakstnieki (1900-1940) par rakstura audzinasanu
Latvian Teachers-Writers on the Formation of a Person’s Character ............................ 75

Ilmars Kangro
Refleksiva abstrakcija matematiskaja domasana un jaunu zinasanu ieguve
Reflective Abstraction in the Process of Mathematical Thinking and Acquisition

Of NeW KNOWICAZE ...ttt 84
Albina Kepalaité

The Importance of Comparative Inferiority Feeling in Aggressiveness of Teachers
Mazvertibas izjiitas nozime Skolot@ju AZreSIVIIALE .........coveeveieeirisissirieiesisieieieeseeees 102

Evija Latkovska, Liicija Rutka

Eiropas portfelis toposajiem valodu skolotajiem (EPTVS) ka profesionalas darbibas
pasvertgjuma veids studentu skatijuma

The European Portfolio for Student Teachers of Languages (EPOSTL)

as a Means of Self-Assessment of Professional Activity — Students’ Perspective ........... 111



Daina Liegeniece
Bérna uzvedibas problému céloni: Rietumvalsts veiktu p&tfjumu analize
Causes of Child Behavioral Problems: Analysis of Research Done

11 WSIETT, COUNLFIES ..ot 124
Dace Medne

Audzinasana gimeng — lidzsvarotas dzivesdarbibas sekmétaja

Upbringing in the Family — a Promoter of a Balanced Lifetime Activity ........................ 133

Aija Persevica
Valmieras rajona pedagogu apmierinatiba ar darbu
Job Satisfaction among Teachers in the Valmiera REGion .............cccccoceveeineevoenneencns 143

Irina Plotka

JaunieSu etniska identitate un sociala adaptacija dazadas kulttirvides

The Ethnic Identity and Social Adaptation of Young People

in Different Cultural ERVIFORMENLS ...........cccovvvviereerisieieieisieeessiesesesseseesssesesssssesesnsens 154

Licija Rutka
Pedagoga psihologiska kompetence
Psychological Competence of TEACRETS .......c.ccuucueeueueeueiiieeieieieieeieeeieieieieieieee e 170

Ligita Stramkale
Skolénu uzmanibas faktori miizikas stundas visparizglitojosaja skola
Factors of Pupils’ Attention during Music Lessons at Comprehensive Schools ............. 182

Tize Siimane
Laika planosana skoléna ikdiena
Time Management in Pupil’s Everyday Life ... 192

Agrita Taurina, Agita Abele

Pirmsskolas vecuma bérna dialogiskas runas attistibas sekmé$ana

sporta rotalu nodarbibas

Promotion of Preschool Child’s Dialogical Speech Development

i1 SPOFLS GAMES LESSOMS ..ottt ettt 204

Sarmite Tibele, Anda Kaulina

Logopéda un psihologa sadarbiba specifisko lasisanas traucgjumu diagnosticésana
Cooperation between Speech Therapist and Psychologist in Diagnostics

of Specific Reading DiSOFAETS .........ocoeeiiieeeeisieieeieese et aeaeen 216

Anda Upmale
Pusaudzu uzvedibas traucgjumu un macibu sasniegumu saistiba
Relationship between Conduct Disorders and Academic Achievements of Adolescents 228

Liene Vasilonoka, Sarmite Tiibele
Skolena socializacijas pedagogiski psihologiskais konteksts
The Pedagogical and Psychological Context of Pupil’s Socialisation ............................ 239



Rasma Vigante
Skol@ni ar garigas attistibas traucgjumiem un valsts izglitibas standarts
Pupils with Impaired Mental Development and the State Educational Standard ...........

Rasma Vigante, Inamora Zaiceva
Bilingvalas metodes teortiskie un praktiskie aspekti
Theoretical and Practical Aspects of the Bilingual Method ...............cccovvevvnnninenene.

Iréna Zogla, Aivars Lasmanis
Par zinatniski pamatotu p&tniecibu pedagogija: promocijas darbu izraisitas pardomas
On Scientific Research in Education: Reflections on PhD TReSes .........ccccvvvervvvrennn.

Imants MeZaraups
Analytical Methods in the Process of Learning Music
Analitiskas metodes Miuzikas aPGUVES PrOCESA ..........covevevevevvrerreeissssssessssissssssessnens



LATVIJAS UNIVERSITATES RAKSTI. 2010, 747. sj.
PEDAGOGIJA 8-19. Ipp.

Skolotaju profesionala kompetence sabiedribas
ilgtspejigai attistibai
Professional Competence of Teachers for Sustainable
Education

Rudite Andersone
Latvijas Universitate
Pedagogijas un psihologijas fakultate
Jarmalas gatve 74/76, Riga, LV-1083
E-pasts: rudite.andersone@lu.lv

Viens no izglitibas uzdevumiem ir nodrosinat sabiedribas ilgtsp&jigu attistibu. Ta TstenoSana
nozimiga loma ir skolotdja profesionalajai kompetencei. Tas veidosanos miisdienu sabiedriba
ietekmé skolotaja mainita loma. Skolotajs tagad macas pats, veido savas un skolénu zina-
Sanas, darbojas ka uznemgejs. Skolotaja profesionalas kompetences saturu veido zinasanas,
prasmes un attieksmes, kas nepiecieSamas skolotaja profesionalaja darbiba. Raksta analiz&ta
skolotaju profesionalas kompetences biitiba, tas attistiSana daudzveidigos Latvija istenotos
projektos, kuru apjoms sniedzas no vienas skolas I1dz pat visas valsts m&rogam. Visos pro-
jektos pieversta uzmaniba tadiem skolotaja kompetences aspektiem ka efektiva macisanas
un macibu procesa vadiSana, sp&ja sadarboties, veidot pozitivas un tolerantas attiecibas ar
skoléniem, vecakiem un kolégiem, riip&ties par savu attistibu.

Atslegvardi: skolotaja profesionala kompetence, izglitiba sabiedribas ilgtsp&jigai attisti-
bai.

Ievads

Divdesmit pirmaja gadsimta arvien nozimigaks kliist viens no izglitibas uzde-
vumiem — nodro$inat sabiedribas ilgtsp&jigu attistibu, tadel bitiski mainas izglitibas
paradigma. Skolotajs miisdienas nav vienigais zinasanu avots, kas kontrol& zinasa-
nas, kuras apgiist skoléns. Daudzveidiga informacija ir atrodama ne tikai macibu
gramatas, bet ari informacijas tehnologiju vidé. ST iemesla dé| skolotaja loma bii-
tiski mainas: vin$§ klast par paligu, partneri un celvedi zinasanu atlasé un macibu
procesa. Zinasanas iegist citu saturisku nozimi — tas ne tikai atspogulo sabiedribas
vesturisko un kulturalo attistibu, bet arT ir verstas uz sabiedribas dzivotsp&jas un
ilgstosas attistibas nodrosinasanu. Izskir ¢etrus zinasanu veidus (CEC, 2005):

 faktu zinaSanas, kas ir sistematiz&tas un viegli parnesamas uz praksi;

» zinasanas, kas nodroS$ina zinatnisku izpratni par objektiem un procesiem;

* zinasanas par to, ka veikt noteiktus uzdevumus;

* zinaSanas par cilveku, ta spgjam, ricibas likumsakaribam.

Skolotaja pedagogiskaja darbiba paradas jaunas un nozimigas lomas. M. DZon-
sone norada uz $adam jaunam skolotaja lomam (Johnson, 2004).
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Skolotajs pats ir tas, kur§ macas

Skolotajs atrodas miizizglitoSanas procesa, vins nemitigi papildina zinasanas
un prasmes, kas saistitas ar skolénu sp&ju attistiSanu, macibu vadiSanu, problému
izvérté€$anu un risinasanu pedagogiskaja praksé u. ¢. Daudzi pétljumi rada, ka
skolotaji arvien vairak laika izmanto, lai pasi macitos un gatavotos macibu stundu
vadiSanai.

Skolotajs ir zinaSanu veidotajs

Jaunas tehnologijas skolotajiem dod iesp&ju palidz&t skoléniem apgit zinasanas,
izmantojot ne tikai macibu literatiiru, bet arT informacijas tehnologijas. Skolotajs
veido skolénu zinasanas un apkopo tas noteikta, tematiski vienota sisteéma. Tiek iz-
mantota arT iesp&ja pasam veidot interneta lapas un izmantot tds macibu procesa.

Skolotajs ir uzneémejs

Skolotajs iekarto ar misdienu tehnologijam apgadatu klases telpu, piesaista
lidzeklus, lai to nodrosinatu ar skoléniem nepiecie$samo aprikojumu (datori, dator-
projektori, interaktivas tafeles u. ¢.). Tehnologiju izmantojums macibu procesa lauj
dazadot problému risinasanas prasmju izveidi macibu stundas. Tas skolotajam dod
ar1 iespgju demonstrét savu radoSumu un talantus.

H. Borko un A. Vitkombs piemin svarigu skolotaja zinasanu aspektu — valodu
zinasanas, kas multikulturala vide ir 1pasi nozimigas (Borko, Whitcomb, 2008).
Skaidra un preciza valoda ir lietojama gan macibu stundas, gan macibu Iidzeklos,
gan izglitibas programmu izstrade. Valodu zinasanas skolotajam ir nepiecieSamas
ari tapec, lai vin$ spétu pétit un analiz&t pedagogiskas inovacijas pasaules prakse
un vajadzibas gadijuma varétu stradat art bilingvali.

Latvijas Nacionalas attistibas plana (LNAP) 2007.-2013. gadam ir noradits, ka
izglitibas sist€mas uzdevums ir panakt izglitota cilvéka konkur&tsp&ju darbaspeka
tirgdl, attistit cilv€kos iniciativu, uznémibu un radoSu pieeju, kas nepiecieSami
sabiedribas ilgtsp&jigas attistibas nodrosinasanai (LNAP, 2006). To var panakt, ja
skolotaji sava darbibas joma ir kompetenti profesionali.

S1 pétijuma mérkis ir analizét teorétiskas nostadnes un Latvijas praksi skolotaja
profesionalas kompetences attistisana sabiedribas ilgtsp&jigai attistibai. Ka p&tijjuma
metodes tika izmantotas literatiiras analize un dokumentu izpé&te, bet pétijjuma baze
bija 21 literatiras avots un 24 p&tijumu projektu dokumenti.

Izglitiba sabiedribas ilgtspéjigai attistibai

Izglitiba sabiedribas ilgtsp€jigai attistibai ir izglitiba, kura sekmé katra indi-
vida iesp€jas apglt zinasanas, vertibas un prasmes, kas nepiecieSamas lidzdalibai
lémumu pienemsana par individualam vai kolektivam darbibam viet&ja un pasaules
liment, lai uzlabotu dzives kvalitati patlaban, neradot draudus nakamo paaudzu
vajadzibam. To nosaka Latvijas Vides aizsardzibas likums (2006).

Izglitiba sabiedribas ilgtsp&jigai attistibai paredz, ka ikviens cilvéks apgust
principiali citus risindjumus dazadam problémam. Tam nepiecieSama patstaviba
spriedumos, atvérta un elastiga domasana, gataviba kritiski izvertet jauno informa-
ciju, prasme atskirt viedokli no faktiem, gataviba parvertét savus spriedumus un
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neuztvert risinajumus ka galigus un negrozamus. Te nepiecieSama tada pieeja ma-
cibam, kur skoléns nemitigi verte iegiito informaciju un veido pats savu viedokli.

Izglitibu sabiedribas ilgtsp&jigai attistibai raksturo:

* integréta pieeja ekonomiskajai un socialajai attistibai;

 balstiSanas uz daudzveidibu kulttra, sadzive, ekonomika;

« atbildiba par cilvéku dzives apstakliem un vidi;

 sabiedribas I1dzdaliba lemumu pienemsana;

+ regionala, nacionala un globala konteksta ievérosana;

* integréts macibu process. (Baltic 21E, 2002)

Savukart D. Tilberija un D. Vortmane izglitibas ilgtspgjigai attistibai butibu
raksturo $adi:

» izt€le: sp¢ja iztEloties labaku nakotni, jo, ja zinam, kur ejam, tad varam

izveleties labakos veidus ta sasniegSanai;

» kritiska domasana un refleksija;

» sistemiska domasana, kas lauj veiksmigak risinat problémas;

» partnerattiecibu veidoSana, macisanas stradat kopa;

* piedaliSanas lemumu pienemsana. (7ilbury, Wortman, 2004)

Izglitiba sabiedribas ilgtsp€jigai attistibai Istenojas tris virzienos: sabiedriba,
ekonomika un vide (McKeown, 2002). Izglitibas programmas tas atspogulojas ka
noteikts zinasanu, prasmju un vértibu kopums.

1. tabula
Izglitibas ilgtspéjigai attistibai atspogulojums izglitibas programmas
Vide Ekonomika Sabiedriba
Zinasanas | Hidrologiskais Piedavajums un Konflikti un to risinaSana
cikls pieprasfjums
Prasmes | Prasme ieglit un | Prasme noteikt dazadu | Prasme kritiski domat par vértibu
analiz&ét datus aprékinu komponentus problémam
Vértibas Ekologiskas Ilgtspgjigas attistibas Ekonomisko, religisko un
vertibas resursu vertibas sabiedrisko vértibu konkurence

Izglitiba sabiedribas ilgtsp&jigai attistibai paredz to, ka ir japarorient€jas no
zinasanu sniegSanas uz problému risinasanu (ANO, 2005), tap&c tiek saglabata
tradicionala orientacija uz atseviskiem prick§metiem, bet vienlaikus tiek veikta
realas dzives situaciju daudznozaru un starpnozaru izpéte. Tas ietekm& macibu
programmu struktiru un macibu metodes. Pedagogi vairs nav tikai devgji, bet
skoléni — sanemgji; ta vieta tiek veidotas komandas. Tadé] skolotaju profesionalajai
kompetencei ir jabiit augstai.

Kompetences jedziens

Kompetences jédziens ir skaidrots “Pedagogijas terminu skaidrojo$aja vardnica”
(2000). Tur teikts, ka kompetence ir nepiecieSamas zinasanas, profesionala pieredze,
izpratne kada noteikta joma, jautagjuma un prasme zinasanas un pieredzi izmantot
konkréta darbiba. Kompetences jédzienu ir defingjusi arT daudzi autori. Latvija
zinamakie ir profesoru T. Kokes un A. Rauhvargera skaidrojumi.
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A. Rauhvargers uzskata, ka kompetence ir zinasanu, prasmju un atticksmju
kopums, kas kvalificg noteikta veida vai limena uzdevumu veiksanai (Rauhvargers,
2008). T. Koke kompetenci saista ar sp&ju, pamatojoties uz zinasanam, izvéleties
situacijai vai darbibai atbilsto$akos lidzeklus un adekvati rikoties (Koke, 2003).
Vina secina, ka kompetence ir maciSanas rezultats. ArT R. Meltons apgalvo, ka
kompetence iegiistama tikai darbiba — macoties vai stradajot (Melton, 1997).

Lai nodroSinatu veiksmigu darbibu un panakumus, ikvienam cilvékam un sa-
biedribai kopuma ir nepiecieSama noteikta kompetence. Sabiedribas panakumiem,
ko raksturo ekonomiska produktivitate, demokratiskie procesi, sociala vienotiba,
taisnigums, cilvéktiesibas un ekologiska ilgtsp&ja, ka arT individa panakumiem, ko
savukart raksturo izdevigs darbs, ienakumi, veseliba, drosiba, politiska Iidzdaliba
un sociala sadarbiba, ir nepiecieSama:

* personiga kompetence;

* institucionala kompetence;

» personigas kompetences lietoSana kop&jo mérku istenoSana. (Rychen,

Salganik, 2001)

F. Perenouds kompetenci iedala vairakas grupas:

» disciplinara kompetence, kura ietilpst planosana, analize, sintéze, metodo-
logija;

» profesionala kompetence, kura ietilpst profesionala komunikacija, darbiba
multikulturala vide, sp&ju attistiba;

* institucionala kompetence, kura ietilpst inovativa darbiba, inovaciju ievie-
Sana praks€, sp€ja stradat autonomi un grupa, starpdisciplinaru zinasanu
transforméSana. (Perrenoud, 2004)

J. Valbis izskir tr1s citus kompetences veidus:

» profesionala kompetence;

» sociala kompetence;

» individuala kompetence. (Valbis, 2005)

Savukart D. S. Rai¢ena un L. H. Salganika kompetenci iedala $adas grupas:

 Interaktiva lidzeklu lietoSana, jo dati ir jaiegiist ar informacijas tehnologiju
palidzibu, Iidzek]i japiem@ro noteiktiem noliikiem, javeido aktivs dialogs ar
pasauli. Te ietilpst sp&jas aktivi un radosi lietot valodu, simbolus un tekstus,
organiz&t zinasanas un informaciju, izmantot informacijas un komunikaciju
tehnologijas.

* Darbiba heterogénas grupas, jo pluralistiska sabiedriba ir jasadzivo ar
dazadibu, tapec svariga ir empatija un socialais kapitals. Te ietilpst sp&jas
saprasties citam ar citu, sadarboties, stradat komanda, vadit un risinat kon-
fliktus.

» Patstaviga darbiba, jo ir jaisteno katra cilvéka individualitate un sabiedribas
mérki sarezgitaja pasaul€, jaisteno savas tiesibas un jauznemas atbildiba,
jaizprot jebkura vide un tas funkcion&sana. Te ietilpst sp€jas saprast kopai-
nu, veidot un stenot dzives planus un personigos projektus, aizstavet savas
tiesibas, intereses un vajadzibas. (Rychen, Salganik, 2001)
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R. Meltons iesaka kompetenci iedalit, vadoties pec cetram ikviena cilvéka dzive
nozimigam darbibam: darbibas vadibas, finansu vadibas, cilvéku vadibas un infor-
macijas vadibas (Melton, 1997). Tad kompetenci var iedalit, ka paradits 2. tabula.

Kompetences iedalijjums

2. tabula

Darbibas vadiba

Finan$u vadiba

Cilvéku vadiba

Informacijas vadiba

Ierosinat un ieviest
parmainas un
pilnveidot darbu,
produktu vai sistemu
Kontrolet, saglabat
un pilnveidot darbu

Vadit un kontrolét
resursu lietojumu
Nodrosinat
efektivu resursu
sadali aktivitatem
un projektiem

Piesaistit un atlasit personalu

Komandam un katram
individuali iesaistities
parmainu istenoSana

Planot un izveértét darbu ari

arpus komandas

Meklet, izvertét un
organizgt informaciju
darbibai

Apmainities ar
informaciju problému
risina$anai un

Veidot, saglabat un mainit lémumu pienemsanai

efektivas darba attiecibas

un produktu

Eiropas Padome 2005. gada noteica muzizglitibas pamatkompetences, kas visa
miiza garuma ikvienam cilvékam ir javeido un japilnveido. Tas ir $adas:

* komunikacija dzimtaja valoda;

* komunikacija sves$valodas;

» kompetence matematika, zinatné un tehnologijas;

» digitala (datoru, multimediju, IKT) kompetence;

* macities macities prasme;

» starppersonu, starpkultiiru, sociala un pilsoniska kompetence;

e uznémiba;

* kulturala izpausme.

Kompetences saturu ir analiz&jusi daudzi p&tnieki, un $o petijumu rezultata ir
iegiita liela méra vienota izpratne. Kompetences saturu veido:

e zinaSanas, ka lietot teorijas;

e prasmes risinat problémas;

o attieksmes, kas izpauzas ka atbildiba, sp&ja piepemt lémumus, vadit, veidot

saskarsmi ar citiem cilvékiem. (CEC, 2005)

Zinasanas var iegit, ja ir apglita prasme macities, macit, veidot teorijas. Pras-
mes var apgit, ja ir formul€tas problémas un tas tiek sintez&tas un visparinatas.
Savukart atticksmes veidojas, ja ir attistita tikumiba, sp&ja kritiski vértét, izkopta
izpratne par morali un vertibam.

D. S. Raic¢ena un A. Tiana kompetences saturu uztver nedaudz plasak. Vinu
interpretacija tas ietver zinasanas, izzinas prasmes, attiecksmes, emocijas, vertibas
un &tisko motivaciju (Rychen, Tiana, 2004). Sis kompetences iedaltjums vairak ak-
centé kompetences individualo aspektu nozimi, kas ir svarigas jebkura sabiedribas
locek]u sadarbiba.
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Skolotaja profesionala kompetence

Skolotaja profesionalas kompetences saturs ietver zinaSanas, prasmes un at-
tieksmes, kas nepiecieSamas vina profesionalaja darbiba:

e zinaSanas par personibas attistibu, macibu organiz&€Sanu, savu macibu

priekSmetu, saskarsmi un sadarbibu;

e prasmes macities un macit, motivet, sadarboties un vadit, risinat problémas,

kontrolet un vertet;

 attieksmes pret profesiju, skoléniem, vertibam un problémam.

F. V. Parkejs un H. T. Filmers ir defin€jusi pamatzinasanas un pamatprasmes,
kas nepiecie$samas sabiedriba, kura ir loti dazadi cilveéki (Parkay, Fillmer, 1984).
Tas ir butiskas skolotaja darba, kur jastrada ar Joti dazadiem b&rniem, kam ir da-
zadas vajadzibas.

PamatzinaSanas, kas nepiecieSamas skolotaja darba:

» zinaSanas par citiem cilvékiem un kultiram;

* zinaanas par psihologiju, dinamiku, aizspriedumu ietekmi.

Pamatprasmes, kas nepiecieSamas skolotaja darba:

» prasme pilnveidot emocionalas sp€jas, kritisko zinatkari par multikulturalam

problémam;

e prasme pilnveidot sp&ju pozitivi un emocionali reagét uz dazadibu multi-

kulturala vidg;

» prasme komunicét ar skoléniem no citam kulttiram;

* prasme novertét atskiribas dazadu subkultiiru vertibu sistémas;

e prasme Vertét zinasanas un prasmes skoléniem no citam kultiram;

* prasme biit gatavam izvertét savas atticksmes un vertibas.

F. V. Parkejs ir pétijis, kas raksturo profesionalu skolotaju. Tas ir pamat-
zinasanas, pamatprasmes, refleksija un problému risinasana (Parkay, 2006).
Skolotaja profesionalo kompetenci raksturo $adas pamatzinasanas:

* zina$anas par sevi un skolénu;

* amata zinasanas;

» prickSmeta zinasanas;

* pedagogijas teorijas zinasanas;

* zina$anas p&tnieciba.

Skolotaja profesionalo kompetenci raksturo $adas pamatprasmes:

* maciSanas un tehnologiju lietoSanas prasme;

e starppersonu prasmes.

M. A. Martineta, D. Reimonda un K. Goters uzskata, ka skolotaja profesiona-
la kompetence pastav realaja pasaulé un, pilnveidodamas profesionalaja darbiba,
mainas 11dz ar to (Martinet, Raymond, Gauther, 2001). Par kompetenci liecina
veiksmiga, efektiva un produktiva skolotaja darbiba.

Latvija skolotaja profesionalas kompetences saturs ir noteikts skolotaja profe-
sijas standarta, kas apstiprinats 2004. gada 27. februart ar IZM rikojumu Nr. 116.
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To veido prasmju grupa:

* prasme planot savu un audzeknu darbu;

* prasme organiz€t macibu un audzinasanas darbu saskana ar izvirzitajiem
mérkiem un uzdevumiem,;

e prasme izvertet un veicinat audzekna izaugsmi un macibu sasniegumus, sava
darba efektivitati.

Skolotaju profesionalas kompetences pétijumi

Latvija pedgjo gadu laika ir veikti daudzi skolotaju profesionalas kompetences
peétijumi. Interneta vid€ vien var atrast 24 skolotaju profesionalas kompetences
izp&tes un pilnveides projektus, kas 1stenoti no 2006. Iidz 2008. gadam. Projektu
apjoms ir loti dazads: tie aptver gan vienu skolas kolekttvu (Smiltenes tehnikuma
Eiropas Strukttrfondu projekts “Smiltenes tehnikuma pakalpojumu sferas pedagogu
profesionalas kompetences paaugstinasanas pasakumu Tstenosana”), gan visas valsts
skolotajus (Izglitibas un zinatnes ministrijas Eiropas Strukttrfondu projekts “Vis-
pargjas izglitibas pedagogu kompetences paaugstinasana un prasmju atjauno$ana”,
kura piedalijas 20 000 skolotaju). Lielakoties tie ir Tstenoti ar Eiropas Struktiirfondu
atbalstu. Piem&ram — dazi projekti.

3. tabula
Skolotaju profesionalas kompetences pétijjumu projekti
Izglitibas un zinatnes ministrija, Vispargjas izglitibas pedagogu kompetences
ESF projekts paaugstinasana un prasmju atjaunos$ana
Izglitibas un zinatnes ministrija, Profesionalaja izglitiba iesaistito pedagogu
ESF projekts kompetences paaugstinasana
Izglitibas attistibas centrs, ESF projekts Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide
Rigas Domes Izglitibas, jaunatnes un Atbalsts klasu audzinatajiem pedagogiskas un
sporta departaments, ESF projekts profesionalas kompetences paaugstinasanai
Rigas Dome, ESF projekts Rigas fizikas skolotaju profesionalo un tehnologiju
kompetencu paaugstinasana
Rigas Dome Izglitibas iestazu pedagogu profesionalas

kompetences paaugstinasanas programma
ilgtsp&jigas izglitibas nodrosinasanai

Jekabpils rajona padome Jekabpils rajona visparizglitojoso skolu pedagogu
informacijas tehnologiju kompetenéu paaugstinasana

Olaines Mehanikas un tehnologiju Profesionalo macibu priekSmetu skolotaju
koledza, “Leonardo da Vinc¢i” projekts profesionalas kompetences pilnveidoSana

2007. gada Tirgus un sabiedriskas domas p&tijumu centra SKDS veiktaja pé-
tjuma “Pedagogam nepiecieSamas kompetences” pétijuma dalibnieki, kas parstav
atSkirigas profesijas, skolotaja kompetenci saista ar visdazadakajiem skolotaja
profesijas aspektiem:

» pedagoga kompetenci, péc respondentu domam, raksturo pilnigas, detaliz&tas

un padzilinatas zinasanas sava priekSmeta;

» pedagoga kompetenci raksturojoss elements ir augsti attistitas saskarsmes un

komunikacijas spgjas, prasme savus skolénus motivét macities;
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nozimigakas pedagoga rakstura iezime — psihologiska noturiba un stabilitate,
bet vienlaikus arT augsti attistitas empatijas sp&jas;

dazadas citas pazimes — visparigas zinasanas par dazadam dzIves jomam un
sp&ja pielagoties, biit elastigam un apgiit jauno.

Petijuma SKDS tika noskaidrots arT tas, ka respondentu skatljuma profesionals
skolotajs ir

augsti kvalificEts specialists sava joma, prick§meta;

sp&jigs aizraut un icinteresét, tadéjadi ari netie$i motivét macities;

elastigs, zinatkars, atvérts jaunajam;

taisnigs un objektivs;

ar augsti attistitam saskarsmes sp&jam;

prasigs un spé&jigs nodrosinat kartibu klasg;

cilvéks ar stipru un attistitu personibu, bet vienlaikus tads, kas citus neno-
niecina;

cilvécigs, sp&jigs ieklausities un saprast;

atsaucigs un saprotoss;

mil cilvékus un ipasi bérnus;

sociali ieklaujoss — nevienu skolénu neatstumj, bet censas veidot pozitivu
klases vidi;

ar labu humora izjutu;

sp&jigs saprasties ne tikai ar skoléniem, bet arT ar vecakiem;

ideals skolotajs — ar iedzimtu talantu bt par skolotaju.

Jelgavas pils€tas padomes projekta “Jelgavas skolotaju profesionalas kompe-
tences pilnveide tehnologiju un zinatnu joma”, kas norisindjas 2006. un 2007. gada,
tika noteikts skolotaja profesionalas kompetences saturs:

zinasanas par to, ka veicinat audzeknu gatavibu dzivesdarbibai;

prasme pielagot Sim mérkim atbilstoSu macibu saturu, Ipasi organizetu
macibu vidi, dazadas macibu metodes un panémienus, ka arT radit personigo
pieméru.

Savukart Izglitibas attistibas centra projekta “Pedagogu profesionalas kompe-
tences pilnveide”, kas tika Tstenots 2006. un 2007. gada, tika izpé&tita profesionala
skolotaja darbiba. Profesionals skolotajs

.

nodro$ina efektTvu maciSanas un macisanas procesu;

sekm& morales un &tikas normu apzinasanos, izkopj cilvéka veértibu siste-
mu;

veicina vispusigu skoléna personibas attistibu un gatavibu dzivesdarbibai;
sekm¢€ prieksstatu veidosanos par pozitivam cilvéku attiecibam;

prot izvéléties efektivako ricibas stratégiju problémsituacijas;

sekmigi sadarbojas ar audzeékniem, vinu vecakiem un kolgégiem;

rip&jas par savu attistibu.

Skolotaju profesionala kompetence tick pétita un pilnveidota, ari piedaloties
starptautiskos projektos. No 1998. 1idz 2007. gadam Eiropas Savienibas izglitibas
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programma Socrates Latvija ir 1stenoti 698 COMENIUS skolu partneribas projekti.
Piemé&ram, 2005./06. macibu gada Sajos projektos piedalijas 14 951 skoléns un
1707 skolotaji (APA, 2009). Analiz&jot COMENIUS skolu partneribas projektu
pedagogisko devumu, var minét vairakus virzienus, kas saistiti ar macibu motiva-
cijas sekmé&$anu, sadarbibas prasmju veidosanu, citu tautu un savas zemes kultiiras
tradiciju iepaziSanu, patriotisma jiitu veicinaSanu, vides un veseliga dzivesveida
pétisanu u. c. Projektos tika pétita un pilnveidota skolotaja profesivonélé kompeten-
ce. Erglu vidusskolas skolu partneribas projekta koordinatore I. Saudina apgalvo:
“Projekts izraisTja interesi un radija izpratni par pedagogu profesionalajam kompe-
tencém, to pilnveidoSanas iesp&jam, motivaciju pasvertéjumam un ta pielietojumam
pedagogiskas darbibas pilnveido$anai” (COMENIUS .., 2008).

Izglitibas attistibas centra projekta “Pedagogu profesionalas kompetences
pilnveide”, kas tika Istenots 2006. un 2007. gada un kura piedalijas 65 skolotaji
no 13 skolam, tika pétits un pilnveidots skolotajam nepiecieSamo profesionalo
kompetencu komplekss, kas ietver:

* kompetenci, kas nodrosina efektivu maciSanas un macisanas procesu;

* kompetenci, kas sekm& morales un &tikas normu apzinasanos, izkopj cilvéka

veértibu sistému;

» kompetenci, kas veicina vispusigas skoléna personibas attistibu un gatavibu

dzivesdarbibai;

* kompetenci, kas sekmé prieksstatu veidoSanos par pozitivam cilvéku attie-

cibam;

» kompetenci, kas palidz skolotajam izvéleties efektivako ricibas stratégiju

problémsituacijas;

» kompetenci, kas sekmé skolotaja sadarbibu ar audzekniem, vinu vecakiem

un kolégiem;

» kompetenci, kas sekmé skolotaja attistibu un panakumus darba.

2009. gada februari tika veikta 26 LU pedagogijas magistra studiju program-
ma studgjoso skolotaju aptauja. Tas rezultati lauj skolotaja kompetences saturu
raksturot precizak.

Zinasanas

* pedagogija un psihologija,

* par personibas attistibu noteiktos vecuma posmos,

* macama priekSmeta,

* filozofija,

* normativajos dokumentos,

 audzinasanas teorija.

Prasmes

e sadarboties,

* komunicet,

* planot,

 lietot IT.
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Attieksmes pret

¢ skoléniem,

e sevi un citiem,

» citiem pedagogiem,

e apkartgjo vidi.

SKDS pétfjums noskaidroja arT to, kas veicina un kas trauc€ skolotaju profe-
sionalas kompetences veidosanos. Skolotaju profesionalas kompetences veidosanos
pozitivi ietekmé&

» pareiza profesijas izvéle;

 labas studiju programmas;

* pozitiva pieredze, kas dod parliecibu par sava darba vertibu;

* atsaucigi kolegi.

Savukart skolotaju profesionalas kompetences veidoSanos negativi ietekmée

» parak zema darba samaksa, ka d&l skolotajs jiitas nenovertéts un vinam zad

motivacija stradat;

* nepareiza profesijas izvéle;

e parak liela birokratija: dokumentu rakstiSana, noform&sana un kartosana

aiznem daudz laika, tad€] pazeminas kvalitate darbam ar skoléniem;

* neatsaucigs kolektivs.

Diskusija

Mainoties izglitibas paradigmai, mainas arT skolotaja loma. Skolotajam ir
nemitigi japilnveido savas zinasanas, lai varétu veiksmigak organiz&t zinasanu
apguvi skoléniem.

Kompetences nodrosina sp&ju veikt noteiktus uzdevumus, izvéloties atbilsto-

Sus Iidzeklus. Ir dazadi kompetencu iedalijumi, bet visos ir ietvertas profesionalas
kompetences.

Skolotaja profesionalas kompetences saturs tiek interpretéts dazadi, bet visam
interpretacijam ir raksturiga kopiga struktiira: zinasanas, prasmes un atticksmes,
kas nepiecieSamas skolotaja profesionalaja darbiba.

Secinajumi

Viens no izglitibas uzdevumiem ir nodro$inat sabiedribas ilgtsp&jigu attistibu.
Izglitiba sabiedribas ilgtsp€jigai attistibai istenojas tiTs virzienos: vide, ekonomika,
sabiedriba. Katra no Siem virzieniem var izcelt biitiskas zinaSanas, prasmes un
vertibas, kas ieklaujamas izglitibas programmas.

Latvija skolotaji profesionalo kompetenci pilnveido gan paSizglitibas un ta-
lakizglitibas procesa, gan piedaloties dazados projektos. To daudzums un apjoms
nodroSina iesp&ju ikvienam skolotajam pilnveidot savu profesionalo kompetenci,
tomg@r janem v&ra ar1 faktori, kas pozitivi vai negativi ietekmé skolotaju profesio-
nalas kompetences veidoSanos.
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Summary

One of the tasks of education is to ensure sustainable development of the society.
The professional competence of teachers, which is strongly affected by their changed
role in today’s society, plays an important part in this process. Today teachers study
themselves, they direct their own and their students’ knowledge as well as act as
businessmen. The contents of the professional competence of teachers are formed by
knowledge, skills and attitudes required for teachers’ professional activity. The article
analyzes the nature of the professional competence of teachers, its development within
the framework of various projects which have been implemented in Latvia and the size
of which has ranged from one school to the whole country. All the projects have been
focusing on the follwing aspects of teachers’ competence — effective management of
teaching-learning process, ability to co-operate and form positive and tolerant relations
with students, their parents, colleagues as well as the ability to self-development.

Keywords: the professional competence of teachers, education for sustainable
development.
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MaciSanas principi sociala darba supervizija
Learning Principles in Supervision of Social Work
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Raksta mérkis ir atklat sociala darba supervizijas biitibu ka maciSanas procesu un izpétit
macisanas principus, kas nosaka zinasanu un prasmju pilnveidosanos ikdienas prakse. Sociala
darba supervizija attiecas uz profesionalo vidi, pieredzes apmainu un atgriezeniskas saites
sanemsSanu par veicamo darbu. Tas uzdevums ir risinat jautajumus, kas ietver ar1 sociala
darba 1paso faktoru (biologisko un psihologisko) ietekmi uz 1 darba specialistiem un rada
emocionalu, fizisku un garigu/kognitivu parslodzi, tadéjadi veicinot arodslimibu rasanos un
efektivu darba sp&ju zudumu.

Macisanas principu izp&te ir nepiecieSama, lai apzinatos macisanas nozimi profesionalitates
uzturéSana un pilnveidosana visa darba muza garuma. Raksta apkopotas un strukturétas
praks€ un pétijumos giitas atzinas, kas apstiprina zinaSanu, teoriju un kritiskas domasanas
nozimi sociala darbinieka ricibas pamata.

Analizgjot supervizijas maciSanas principus atbilstosi sociala darbinieka profesionalajam
vajadzibam, tiek uzsverts, ka misdienas maciSanas aizvien vairak klast kompleksa, vienmer
jaapzinas, kada ir situacija un tas nosacijumi, jo, ka saka Danijas Pedagogijas universitates
profesore Bente Elkéra (Bente Elkjcer, School of Education, University of Aarhus), “maci-
Sanas nav tikai zinaSanu krasana, maciSands procesam darba vietd vienmér ir pragmatiska
pieeja un duals raksturs, kas izpauZzas starp procesu un rezultatu, saturu un metodém, pratu
un kermeni, apzinu un emocijam; ta ir ka subjekts un pasaule”.

Atslégvardi: supervizija, supervizijas prakse, supervizijas struktiira, supervizijas funkcijas,
maciSanas principi, macisanas, socialas vides macisanas konteksts.

Tevads

Socialais darbs pasaulé tiek uzskatits par labklajibas profesiju. Tas izaudzis
no humanisma un demokratijas idealiem. Profesijas attistiba vesturiski aizsakusies
19. gs. sakuma, kad religiskas organizacijas, istenojot filantropijas idejas, risinaja
nabadzigo cilvéku ekonomiskas vajadzibas (The Social Work Dictionary, 2003).
Misdienas, nedaudz vairak neka p&c simts gadiem, sociala darba profesionala dar-
biba ir mainijusies. Ta balstas uz integrativam zinasanam, kas aizgtitas un prakse
aprobg&tas no dazadam zinatnu nozarém. Te bltu jamin sociologija, politika, tiesibu
zinatne, ekonomika, vadibas zinatne, psihologija, medicina, pedagogija, kultaras
antropologija u. c.

Latvija socialais darbs ir viens no socialajiem pakalpojumiem pasvaldibas, un to
nodros$ina socialie darbinieki cie$a sadarbiba ar citiem sociala darba specialistiem.
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Sociala darba specialistu pamatuzdevumu klasts ir daudzpusigs: tiek prasita profe-
sionala riciba gan klienta socialo problému risinasana un vadiSanas procesa, gan arl
cieSu sadarbibas tiklu veidoSana ar citu profesiju parstavjiem (piem., psihologiem,
socialajiem pedagogiem, skolotajiem, gimenes arstiem, policijas darbiniekiem u. c.).
Tapat jaatbalsta klients un javeicina ta sp&jas pielagoties socialajai un fiziskajai
videi, ka arT japlano piemérotakie socialie pakalpojumi. Pasakumu kopums raksturo
sociala darbinieka kompetencu apjomu. Raksturojot socialo darbinieku kompetences
un palidzo$o profesiju parstavju profesionalas darbibas pazimes, Alise Zalomona
(Salomon) saka, ka darbs sociala darba profesija prasa pilnigu atdevi, ne tikai ker-
mena, prata vai dvéseles spekus, bet gan visu cilvéku; tas sevi ietver neskaitamas
vil$anas un iedvesmu. Zinasanas, teorija un abstrakta domasana ir sociala darba
ricibas pamata, un supervizija ir $o zinaSanu un teorétisko atzinu turpinajums.

Pasaules pieredze apstiprina supervizijas nozimi — neskatoties uz sociala
darbinieka briedumu prakse, tam nepiecieSams nodro$inat pastavigu parraudzibu
un atbalstu ikdienas profesionalaja darbiba. Supervizija ir viens no sociala darba
attistibas pamatiem, kas lieck domat ne tikai par specialistu akadémisko izglitibu
dazadas studiju programmas, bet arT izglitosanos darba dzives garuma, un ta nav
tikai profesionalo zinasanu un informacijas turpmaka nodoSana kognitiva Iiment.
Supervizijas ievieSana, istenoSana un nostiprinasana musdienu sociala darba praksé
norada uz nepiecieSamibu no jauna precizet tas bitibu, mérkus un uzdevumus, kas
skar ne tikai individuali profesionalas vajadzibas, bet arT maciSanos darba vieta —
uz procesu orientétu macisanos (kognitivi/emocionali) socialas vides konteksta
(Hermansens, 2005). Miné&ta problematika nosaka nepiecieSamibu atklat sociala
darba specialistu supervizijas praksi ka “macisanas kopienu” (Sergiovanni, &
Starratt, 2007), jo “institiiciju baze nodrosina konceptuali dabisku “macisanas
darot” vidi” (Hollis, & Taylor, 1951) ikdienas prakse, tadgjadi veicinot zinasanu
un prasmju paplasinasanu, savas darba pieredzes reflekt€Sanu un atgriezeniskas
saites sapemsanu.

Sociala darba supervizijas prakses priekSnosacijumi Latvija

Socialajam darbam raksturigie specifiskie vides faktori (piem., biologiskie un
psihologiskie) liek pievérst nopietnu uzmanibu specialistu emocionalajai, fiziska-
jai un kognitivajai parslodzei darba, kas veicina tadas arodslimibas ka izdegSanas
sindroma! rasanas risku un efektivu darba sp&ju zudumu. Tadgjadi darba devéjam
ir janodrosina katram sociala darba specialistam pastavigs un profesionals atbalsts —
supervizija.’

Pirmoreiz Latvijas normativajos aktos supervizijas ka profesionala atbalsta
nepiecieSsamiba akceptéta 2002. gada 6. junija Izglitibas un zinatnes ministrijas

Y Arodslimibu izmeklesanas un uzskaites kartiba. MK noteikumi Nr. 908, 5.15. punkts. Riga,

2006. nov. (prot. Nr. 57, 4§).

Sociala darba specialistu profesijas standarti: socialais darbinieks, socialais apripétays,
socialais rehabilitetajs, socialas palidzibas organizators. Latvijas profesionalo socialo un
apriipes darbinieku asociacija. Riga : SDSPA “Attistiba”, 2002, 8. Ipp.

2
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rikojuma Nr. 351, profesijas standarta “Socialais darbinieks™3. Sobrid ir zinams, ka,
sakot ar 2007. gada 1. janvari, pasvaldibam ir pienakums nodrosinat konsultativu
atbalstu jeb superviziju pasvaldibas socialaja dienesta un citas socialo pakalpojumu
sniedz&ju institlicijas stradajosajiem socialajiem darbiniekiem.

2007. gada supervizija bija viena no svarigakajam t€mam sociala darba specia-
listu sadarbibas padomg, kad, periodiski tickoties, Tpasi tika uzsvértas sociala darba
supervizijas metodiskas vadlinijas, kas liecina par zinamu gatavibu akceptét
supervizijas nepiecieSamibu un diskutet par tas kvalitates paaugstinasanu.

Sobrid Latvija esosa sistéma, kas nodrosina supervizijas sanemsanu, ir daudz-
veidiga, bet nesakartota. Katra pasvaldiba atbilstosi savai izpratnei par supervizijas
nozimi, biittbu un budzeta iesp&jam atskirigi risina sociala darbinicka profesionalo
vajadzibu jautajumus. Tadgl, lai Latvijas sociala darba supervizija attistitos veik-
smigi ka stabila un pastaviga profesionalas darbibas sastavdala, ir biitiski nostiprinat
un precizé&t tas nepiecieSamibu normativajos aktos, ka arT paaugstinat pasu sociala
darba specialistu profesionalo atbildibu, izglitojot specialistus par superviziju, to
pieprasot un realizgjot.

No likumdosanas aspekta Latvija situacija ir labveliga supervizijas attistibai,
tomér nestabila, jo jédziens “supervizija” pagaidam nav akceptéts Latvijas Zinatpu
akadémijas Terminologijas komisija. Jédziena nelatviska versija rada vairakas ne-
skaidribas un domstarpibas citu zinatnu nozaru specialistu vidi, ja ar to nav bijusi
ieprick$ja saistiba. Neskatoties uz supervizijas attistibas problematiku, sociala
darba praktiki izrada aktivu interesi par tas sanemsanu, organiz&Sanu un saturisko
pilnveidosanu.

Supervizijas jedziena biitiba un raksturojums

Supervizijas jédziena izcelsme un nozime mekl&jama latinu valoda. Vards
“supervizija” ir salikums no vardiem “super”, kas nozimé ‘pari, augspus, aiz, virs’,
un “vidére” — ‘redzet, saredzet, saskatit, skatities, raudzities, ieraudzit, pamanit’
(Latinu valodas vardnica, 1994).

Supervizija (anglu val. — supervision) nozimé uzraudzibu, inspekciju, darbu
vadi$anu, kontroli, zinaSanu vai palidzibas sniegSanu. Sabiedriba §im jédzienam ir
parlieku plass un visparigs skaidrojums, tacu Sauraka izpratn€ supervizija ir strikti
saistita ar socialo darbu un socialpedagogisko darbibu, mazaks akcents likts uz
darbinieku biografiju analizi, individuali psihologisko atbalstu un konsultéSanu.

3 “Sociala darbinieka pienakums ir: regulari piedalities socidlo darbinicku supervizijas

sesijas un veidot supervizijas praksi, vadot zemak kvalificétu socialo darbinieku un socialo
darbinieku ar mazaku praktisko pieredzi superviziju, ka ari vadit socidlas palidzibas
organizatoru, socialo apriipétaju un socialo rehabilitétaju superviziju un profesionalas
darbibas parraudzibu.”

Sociala darba specialistu profesijas standarti: socialais darbinieks, socidlais apripétajs,
socialais rehabilitétajs, socialas palidzibas organizators. Latvijas profesionalo socialo un
apriipes darbinieku asociacija. Riga : SDSPA “Attistiba”, 2002.
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PalidzoSo profesiju parstavji (socialie darbinieki, socialie pedagogi, mediki,
policisti, psihologi, psihoterapeiti, dazadu grupu tiesibu aizsardzibas specialisti u. c.,
kas saistiti ar citu cilvéku apriipi un atrasanos cie$a emocionala kontakta) akcepte
So starptautiski unific€to jédzienu “supervizija”, jo tas pilniba ietver procesa biitibu
un tam ir vienota izpratne multiprofesionalaja sadarbiba.

Jedziens “supervizija” Latvijas normativajos aktos paradas gan Izglitibas un
zinatnes ministrijas apstiprinataja profesiju standarta “Socialais darbinieks” (ie-
1. panta (speka no 2006. gada 28. junija), kas papildinats 28. punkta: “Konsulta-
tivs atbalsts sociala darba specialistam (supervizija) — sociala darba specialista
darbibai paredz&ts metozu kopums ar mérki uzlabot vina profesionalo kompetenci
un sniegt vinam psihologisko atbalstu, lai paaugstinatu darba kvalitati.”

Diskusijas par supervizijas buitibu un tas uzbtivi ir plasi izversta pasaules zinat-
niskaja literatiira un praks€, tomé&r pasos idejas pamatos un struktiiras zina butisku
atskiribu nav. Tradicionali galvenais diskusiju pamats ir Amerikas un Eiropas
supervizijas tradiciju pretnostatiSana.

Amerikas tradicionalas pieredzes parstavis Alfreds KadusSins (Kadushin),
atsaucoties uz Dzona Dosona (Dawson, 1926) agrinajam idejam, kas jau zinama
méra bija izveidojusas supervizijas struktiiru, teorétiski pamato, ka supervizija tiek
realiz&tas tris noteicosas funkcijas vai lomas: administréjosa, izglitojosa un atbal-
stos$a (Kadusins, 1976). Savukart Eiropas pieejas parstavji supervizijas funkcijas
iedala $adi:

» formativa (izglitojosa jeb veidojosa funkcija);

* spécinosa (atbalstosa vai stimul&josa funkcija);

* normativa (virzosa), kas attiecas arT uz vadibas un administrativo jautajumu

izskatiSanu organizacija (Proctor, 1988a; Hawkins & Shohet, 2000).

Rungjot par izglitojo$o un atbalstoSo funkciju, min&to autoru idejas p&c biitibas
izprotamas lidzigi. Ja izglitojosa funkcija tiek nosaukta par formativo, ir jasap-
rot, ka tiek attistitas zinasanas, profesionalas prasmes, sp&jas, sapratne un attieksme,
ka arf tiek veicinata individualo talantu pilnveidosana. ST funkcija nodroina iesp&ju
macities un profesionali bagatinaties prakses lauka, veidot izpratni par klientu, vina
ricibas motiviem un reakciju, pilnveidot sistémisku skatfjumu, analiz&jot sociala
darba procesa dinamiku un mijiedarbibas dinamiku saskarsmé ar klientu.

Atbalstosa vai stimuléjosa funkcija vairak saprotama ka spécinosa profesiona-
la atbalsta darbiba supervizija; ta lauj atgiities no distresa un negativam emocijam,
attista specialistu sp&jas darboties paaugstinata stresa apstaklos un laikus pamanit
profesionalas izdegSanas potencialos riska faktorus. Atbalstosa funkcija palidz
apzinaties to, ka jutas klients un ka klienta izjitas ietekmé socialo darbinieku ka
pakalpojuma sniedzgju. Bitiskakais jautajums attiecas uz sociala darbinieka sp&ju
empatiski risinat klienta problémas, neparkapjot profesionalas kompetences robezas
un izprotot un pienemot jebkuru klienta reakciju.

Administréjosas un normativas (virzosas) funkcijas skaidrojums pasaules

pieredzes atskirigo pieeju konteksta ir diskutabls. Lai gan galvenais §1s funkcijas
meérkis ir nodrosinat kvalitates kontroli darba ar cilvékiem (Proctor, 1988a), tai
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tomer ir atSkiriga pieeja Amerikas un Eiropas praksé. Eiropas praks€ §1 funkcija
palidz atklat sociala darbinieka profesionalaja darbiba valdosos stereotipus un aiz-
spriedumus, veicina klidu un trikumu saskatiSanu, vajo vietu identific€sanu un —
pats galvenais — uzrauga sociala darba &tikas principu ievérosanu. Tacu Amerikas
supervizijas praksé §1 funkcija tiek izprasta ka sociala darba standartu sekmésana
un uzturéSana; prakses koordin€Sana caur politikas administréSanu, ar efektivam
garantijam un piemé&rotiem pakalpojumiem. Administr§josas funkcijas darbiba
galvenokart ir orient€ta uz kvalitates jautajumiem sociala darba profesija. Galvena
uzmaniba tiek pievérsta “aklo punktu” vai neskaidro jautajumu noskaidroSanai
ikdienas praksé. Administréjosa funkcija Ipasi nosaka supervizora atbildibu, vinam
japarliecinas, vai supervizéjamie pictickami labi ievéro profesijas standartu, vai
pilniba tiek ievérots &tikas kodekss un citi bitiski ar darbu saistiti normativi (Harris,
1998; Hawkins & Shohet, 2000; Kadushin & Harkness, 2002).

Analiz€jot minétas supervizijas funkcijas, var teikt, ka katra no tam ir specifiska
un butiska, tas nav strikti nodalamas un realiz€jamas atseviski. Tikai sociala darba
specialistu profesionalas vajadzibas, supervizora teorétiska pieeja, ka arT supervi-
zijas mérkis un uzdevumi nosaka, kura funkcija biis domingjosa.

Nemot véra ieprieks teikto, miisdienu mainigaja situacija ir radusies nepiecie-
Samiba vélreiz precizét supervizijas jédziena butibu, mérkus un uzdevumus, kas
pamato maciSanas no jauna (anglu val. — relearning) ideju istenosanu (Hermansen,
2005) un macisanas principu noteikSanu supervizijas jédziena.

MaciSanas principu pamatojums supervizija

Daudzu miisdienu autoru darbos supervizija tiek analiz€ta ka profesionalas
macisanas veids, kas realiz&jams loti plasi; galvenos maciSanas principus nosaka
personibas, organizacijas, klientu mérka grupas, teorétisko pieeju, darba stilu spe-
cifika u. tml. Vésturiski akceptétu supervizijas definiciju piedava viena no sociala
darba profesijas aizsacgjam un pamatlicgjam — VirdZinija Robinsone (Robinson):
“Supervizija ir izglitojoSs process, kura persona ar noteiktu zinaSanu un prasmju
kopumu uznemas atbildibu par tadas personas apmacisanu, kurai ir mazaks zina-
Sanu un prasmju kopums” (Robinson, 1936; Encyclopedia of Social Work, 1965;
Shulman, 2003).

Lai gan definicija izveidota pagajusa gadsimta sakuma, ta, protams, ir izprotama
arT misdienas. V&l jo vairak — $1s vesturiskas atzinas ar nelielam izmainam akcep-
tetas arl Latvijas sociala darba profesijas standarta, tomér jaatzist, ka miisdienas
maciSanas paradigma ir mainijusies no vertikalas zinasanu un atbildibas subordi-
nacijas uz “macisSanas kopienu” (Sergiovanni, & Starratt, 2007), kura primaras
vertibas ir autentiskas maciSanas respektesana, personigas atbildibas veicinasana,
savstarp&jas sadarbibas veidoSana, [idzvertiga, uz abpusgjas cienas pamatiem vei-
dota komunic&$ana, kas it Tpasi socialaja darba ir uz procesu orientéta maciSanas
(kognitivi/emocionali) socialas vides konteksta (Hermansens, 2005).

Analizgjot zinatnisko literatiiru par maciSanas butibu un specifiku supervizija,
var izsekot macisanas principu hronologiskai attistibai, un Sie principi ir integréjami
arT misdienu prakse.
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Tabula
MaciSanas principi dazadu autoru darbos
Brekets Supervizija ir izglitiba zélsirdiba [..] katrai darbibai, kas versta uz
(Brackett, 1903) palidzibu sabiedribai, labdaribu vai korekciju, ir jabut audzinosai un
izglitojosai.
Ostina Supervizija sintezé zinaSanas par intelektualo procesu, kas saistits ar
(Austin, 1956) izglitibas lauku, emocionaliem un socialiem komponentiem macibas
un kas parnemts no psihoanalitiskas psihologijas un sociala darba
prakses.
Pertofts un Larsens | Supervizija ir parmainu process ar mérki atbalsttt un veicinat visas
(Pertoft & Larsen, grupas kompetenci. Ta ir profesionala zinasanu limena paaugstina-
1991) Sana, kas paplaSina un padzilina iesp&ju sniegt pakalpojumu klien-

tam. Supervizija ir kolektivi kvalitativs darbs, kas notiek kopa ar
supervizoru, kur$ atrodas arpus institticijas.

Belardi Supervizija ir darba situacijas, darba gaisotnes, darba organizacijas
(Belardi, 1998) un ar uzdevumiem saistitu specifisku kompetencu uzlabosana. Tas
merkis ir sekmét ar praksi saistito macisanos un sadarbibas kvalitati.

Holmbergs Supervizija ir macisandas situacija, kura teorija ir saistita ar praksi ar
(Holmberg, 2001) mérki paaugstinat superviz€jamo profesionalitati un mazinat profe-
sionalo nedrosibu.

Inskipa un Proktore | Supervizija ir darba alianse starp superviz€jamo un supervizoru, kur
(Inskipp & Proctor, |tiek precizéta darba situacija un notiek pieredzes apmaina. Sadarbi-

2001) bas rezultata tiek uzlabota &tiska kompetence un attistitas uzticésa-
nas, empatijas un radoSuma prasmes, lai sniegtu klientam kvalitativu
pakalpojumu. Tostarp tiek saglabata profesionala atbildiba un lojali-
tate pret organizaciju, kura tie strada.

Karvinena Supervizija ir ka pieredzes apmainas forums, kas sasaista no kon-
(Karvinen, 2003) teksta izrietosas zinasanas, un tadejadi tiek radita jauna interese par
sociala darba problematiku.
Horsers, Supervizija ir ar profesiju saistita konsult€Sana un talakizglitiba.
(Horcher, 2007, p. 44)
Horsers, Supervizijai ir butiska loma, lai Istenotu principu “mdciSanas darba

(Horcher, 2007, p. 161) | dzives garuma” (work life learning), jo darba vietas tuvums misdie-
nas ir nozimigs muzizglitibas iegisanas iesp&jas faktors un viens no
efektivakajiem muzizglitibas realizacijas lidzekliem. [..] MaciSanas
supervizija saistita ar jauna izglitibas jédziena “holistiska mizizgliti-
ba” formul&jumu, kas neaprobezojas tikai ar skolu, aroda apmacibu
vai dazam sociala darba metodém. Apmaciba un izglitiba muzizgliti-
bas izpratn€ notiek vienmér — ikviena situacija un vieta.

Hodza (Hodge, 2007) | Supervizija ir savstarp&ja macisanas, attiecibas un atbalstu attistosa
kopiga jaunrade. Ta nodro$ina pieredzes apmainas forumu — emo-
cionalo un profesionalo labklajibu veicinosu vidi, kas dialoga un
atgriezeniskas saites veida paplasina profesionalo perspektivu.

Analizgjot tabula apkopotos maciSanas principus supervizija dazadu autoru
skatTjuma, var konstatét maciSanas ideju attistibu no audzinaSanas un izglitoSanas
lidz lidzvertigas sadarbibas veidoSanai, kura viens no svarigakajiem supervizijas
macisanas principiem ir reflektiva macisanas darba dzives garuma. Kaut arT1 Hodzas
(Hodge, 2007) definiciju var akceptet ka vispilnigako, precizako un profesionalajam
prasibam atbilsto$ako, arT citu autoru atzinas ir analiz€jamas un respektéjamas,
ievieSot supervizijas macisSanas praksi.
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Var secinat, ka

* supervizijas maciSanas principi tiek balstiti uz audzinosiem un izglitojosiem
pasakumiem, kuros jédziens “izglitiba z&lsirdiba” misdienas tiek traktets ka
empatisko prasmju attistiSana;

* supervizija sintez€ zinasanas, kas ietver intelektualus, emocionalus un soci-
alus komponentus psihosociala darba teorétisko principu konteksta;

* supervizija ir profesionala zinaSanu ITmena paaugstinasana, kas neizslédz
macisanas principu pastavigi intereséties arl par starpnozaru jaunakajam
zinatniskajam atzinam;

* supervizijas maciSanas princips ir sadarbibas kvalitates un grupas kompe-
tences veicinasana;

* supervizijas specifisks macisanas princips ir situativa un kontekstuala maci-
Sanas, kas, balstoties uz negaiditam situacijam, ir elastigi organiz€jama;

* supervizija ir biitiski apzinaties darba alianses nozimi un sadarbibu, realiz&t
reflektivas maciSanas principu, sniedzot un sanemot atgriezenisko saiti. Tas
nozimeé biit reflektivam jauna veida, un reflektivas maciSanas princips nozime
iegiit ne tikai akadé@miskas zinasanas un izvirzit tehniskus spriedumus, bet
prast apgiito parnest uz specifisko vidi un spét piedavat inovativus risinaju-
mus (Erdsaari, 2003; Karvinen-Niinikoski, Synnove, 2003).

a0

Te ir nepiecieSams attistit reflektivas (“atgriezeniskas
lizes prasmes*:
» noteikt, izanalizét un vadit konkrétas emocijas sevi pasa, ka ari sasaistit tas
ar notiekoso procesu;
* izanaliz€t un uzveikt jebkuru iek$&ju emocionalu izpausmi, kas rodas kon-
sultésanas de] vai ka atbilde uz to (Trevithick, 2005).

Reflektiva macisanas ir ciesi saistita ar narativo macisSanos, kas pamato diveja-
du individualo maciSanas platformu (anglu val. — two-legged): pasa radoSumu un
“pasnozimigumu’”, jo visi narativi vienmer ir par sevi pasu, pasa pieredz€ balstiti un
arT “pasradosi’ (Hermansens, 2005, 93). ST macianas principa teorétiska pozicija
paredz emocionalo elementu izmantos$anu tikai ka aktivu spéles dalibnieku.

) domasanas un paSana-

Reflektivas macisanas princips ir ciesi saistits ar apzinatu komunikacijas vei-
doSanu starp maciSanas procesa dalibniekiem. Tiek veicinata zinasanu, prasmju,
izpratnes un vertibu sasaiste.’ Neapzinata komunikacija dazkart var izraisit nega-
tivas vai satraucosas emocijas. Tas ir reakcijas, kuras vada nojausma vai intuicija.
Komunicgjot notiek domu apmaina par sarezgitajam situacijam darba (Kirkpatrick,
2006).

Reflektivs (anglu val. — reflective) — ‘atstarojoss, domajoss, domigs’. Nevajadz&étu jaukt
ar terminu ‘refleksivs’, kas attiecas uz bezapzinas vadibas procesiem — refleksiem (piem.,
SkaudiSana u. c.).

5 TOPSS UK (2002) The National Occupational Standards for Social Work [tieSsaiste].
Pieejams:  http://www.york.ac.uk/depts/spsw/documents/3SWNOSdocpdffileseditionApr04.
pdf [skatits 27.01.2009.]
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Te nepiecieSamas atbilstoSas teorétiskas zinasanas par transferences un pret-
transferences reakcijam, kuras var labak apzinaties un izprast tieSi pasa supervizijas
procesa un pieredzes papildinasana (7revithick, 2005, 99). Ta ir arT iesp&ja savienot
kritisku reflektéSanu un kritisku domasanu ar prakses efektivitati un talaku profe-
sionalo attistibu (Lishman, 2002).

P&tot teorétisko literatliru par macisanas principu eklektiku, saistiba ar super-
vizijas jédzienu bitu vértigi parliecinaties praksé un diskutét par vél divu turpmak
nosaukto maciSanas principu praktisko nozimigumu.

Pieredzes maciSanas princips (experiential learning)

Pirma pieredze supervizija attiecas uz personigi izveidotiem profesionaliem
prieksstatiem par tas biitibu. Tas nozimég, ka teorétiskie pienémumi tiek atklati prak-
tiz&jot. Sada pieredze ir veiksmigi giistama, macoties grupa, kas arf sociala darba
supervizija ir visbiezak sastopamais modelis, jo tadg€jadi notick dalisanas ar idejam
un atzinumiem praksg starp kolégiem un profesionali nobriedusiem praktikiem (su-
pervizoru un supervizéjamiem), izmantojot labi zinamas grupu maciSanas tehnikas
(Feasey, 2002). Te biitu janoverte prakses nozimiba, ieglistot jaunu zinasanas, un ta
zinama ka uz praksi balstita maciSanas pieeja (anglu val. — practice-based appro-
ach) (Dewey, 1916/1997; Lewin, Klafki, 1989, 1992; Roger, 1969; Proctor, 1987;
Lave & Wenger, 1991; Nicolini, Gherardi & Yanow, 2003).

Ar pieredzes principu ciesi saista problembalstitas izglitibas principu (anglu
val. — problem-based education). MaciSanas metodes tick mekl&tas praktisko ak-
tivitasu lauka. Uzdevums ir sagatavot specialistus, kuri izprot socialo problému
identificéSanas un diagnostic@Sanas nozimigumu (Egidius, 1991; Horton, Leslie,
Larson, 1981).

Princips “macities darot” (anglu val. — learning through doing) nozimé bt
saistitam ar ekspertu, kas pastarpinati lauj attistit atSkirigus domasanas, macisanas
un komunikacijas veidus. Nozimiga ir tadu metozu izmantoSana, kas rada it ka
spéles atmosferu (play space), kura mazinas eksperta un macekla (supervizora un
supervizéjama) attiecibu distance (Winnicott, 1971).

Miisdienas ir aktuali runat par macisanos starppersonu attiecibu konteksta, ta-
dejadi pedgjos gados tiek kritizéts biheivioristiskas (ka instrumentalas) macisanas
teorgtiskais pamatojums. Globalas ekonomikas konteksta vérojama sp&ciga sociolo-
giska aspekta un darba vietas nozime, kas macisanas procesu parcel uz interesgjoso
jomu — darba vietu ({/lleris, 2002). Svariga klust sociala vide — darba vieta, noteikta
situacija (Hermansens, 2005, 10), ka arT socialajam aspektam pret&jas izpausmes —
kognitivais un psihodinamiskais aspekts (/lleris, 2002).

Papildinot ieprieks teikto, butiski akcent&t ne tikai individuali profesionalos
maciSanas mérkus, kas attiecas uz supervizijas struktiiras atbalstoSo un izglitojoso
funkciju, bet runat arT par organizacijas macisanos (anglu val. — organisational
learning), jo arT ta ir dala no supervizijas. Organizacijas macisanas vairak attieci-
nama uz administréjosas funkcijas mérkiem, un ta biitu jaapzinas vadibas [Tment,
proti, jaattista ka pastaviga organizacijas macisanas politika.
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Bente Elkéra OLKC 2008. gada konferencé (Organisational Learning, Know-
ledge, and Capabilities, 2008) uzsvérusi: “MaciSanas procesam darba vieta vienmer
ir pragmatiska pieeja un duals raksturs, kas izpauzas starp procesu un rezultatu,
saturu un metodém, pratu un kermeni, apzinu un emocijam; ta ir ka subjekts un
pasaule — individs un darba vieta.”’

MaciSanas organizacija palielina kolektivas prasmes, pieredzi un zinasanas,
tadgjadi padarot organizacijas funkcionéSanu efektivaku dinamiskajos apstaklos
(Argyris & Shon, 1978, 1996; Elkjae, 2004). Mérkis un uzdevumi tiek formuléti,
balstoties uz So institliciju vajadzibam, jo “institiiciju baze nodrosina dabisku “ma-
cisanas darot” vidi ikdienas prakse” (Hollis & Taylor, 1951).

Macisanas darba vieta ir mainigas sabiedribas postmodernas &ras pamats, ta-
dgjadi zinasanu konstruésana un kompetencu attistiSana klast par centralo fokusu
ar socialaja darba (anglu val. — competence-based learning) (Garvey, Stokes,
Megginson, 2009). Ikdienas prakses komplic&tas prasibas ir pilnveidot kompetenci,
lai spetu rikoties atbilstos$i postmodernas pasaules nenoteiktibai.

Diskusija

Sociala darba supervizija ir paral@ls process sociala darba praksé. Latvija
socialais darbs ir jauna profesija, talab arT supervizijas attistiba ir tikai cela pasa
sakuma. Tomér, neskatoties uz pirmajiem soliem, tas attistibas gaita ir dinamiska
un rada vairakus jautajumus. Mekl&tas atbildes raksta ir saistitas ar supervizijas
profesionalitati un teorétiski pamatotu supervizijas prakses izveidi.

Analizgjot supervizijas jédzienu un nosakot struktiiru, ka arT apkopojot autoru
atzinas, var teikt, ka viena no butiskam supervizijas funkcijam ir izglitojosa funk-
cija. Macisanas process ir 1pasi nozimigs, un macisanas principu izzinasana ir ne-
pieciesama ka domasanas vingrinajums, lai teor&tiski pamatoti risinatu jautajumus,
kas saistiti ar sociala darba specialistu profesionalajam vajadzibam, piem., saglabat
individuali profesionalo kvalitati, apzinoties un vadot savus icks¢jos resursus (pie-
méram, izprotot izdegSanas risku u. ¢.). Tapat javeicina izpratne par macisanas lomu
darba dzives garuma, lai ar mérktiecigi gitajam zinasanam spé&tu sniegt atbilstosu
atbalstu klientiem, ka arT skaidri apzinatos institucionalo kontekstu, kas savukart
nosaka gan personisko, gan profesionalo izaugsmi.

“The Many Senses of Organisational Learning and Knowing”, International Conference on
Organisational Learning, Knowledge, and Capabilities (OLKC), 28-30 April, 2008.
Danijas Pedagogiskas universitates (School of Education, University of Aarhus) majas lapa.
Pieejama: http://www.dpu.dk/site.aspx?p=5290&init=beel [Skatits: 01.05.2008.]
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Summary

The goal of the article is to reveal the supervision of social work professionals as
a process of learning that promotes advancement of knowledge and skills in everyday
practice. The essence of the concept of supervision is a professional environment
grounded on reflection about the work experience and receiving feedback on the work
still ahead. The task of supervision is to solve the issues pertaining to the influence of
the specific factors of social work (biological and psychological) that create emotional,
physical, and cognitive overload, thus promoting such professional diseases as the risk
of the burnout syndrome and loss of capability to work effectively.

Emphasizing the necessity to maintain professionalism through learning, the article
reviews ideas on the significance of learning in the process of supervision by many
authors. Work in social professions demands all the personality instead of the physical
force, work of mind, or a component of soul alone. Knowledge, theory, and abstract
thinking are the basis of social work activities, and supervision is the continuation of
knowledge and theoretical consideration.
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The context of learning of supervision is analyzed in the article, and the most im-
portant principles according to the professional needs of the professional of social work
are identified. The article emphasizes that learning is becoming increasingly complex
today, and the situation and conditions always have to be assessed, for learning “is
not just a method of collecting knowledge, the learning process in a workplace always
has a pragmatic aspect and a dualism between the process and the result; the content
and the methods, the mind and body,; consciousness and emotions; learning is like a
subject and the world” (Bente Elkjcer).

Keywords: the practice of supervision, the structure of supervision, the functions
of supervision, the terms of supervision, learning, the principles of learning, the social
environment context of learning.
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Analizgjot pétijumus par bérna adaptacijas norisi dazados vecumposmos un vides (Pontaga,
1985; Lykepman, [lonusanosa, 1992; Hacker, 1998; Gailuma, 2002; Kvieskiene, 2003),
jasecina, ka vairak tiek izcelts adaptacijas psihologiskais aspekts, bet trukst pedagogisko
lidzeklu, kas adaptaciju atvieglotu. Bérnu literatiira tiek analiz€ta nesaistiti ar adaptacijas
periodu, galvenokart ka literara teksta izpratne.

Raksta mérkis ir teorétiski izzinat bérnu literatiiras ka pedagogiska lidzekla iesp&jas pirmssko-
las bérna adaptacija. Lai atklatu izvirzito mérki, sniegts teor&tisks (pedagogiski psihologisks)
ieskats, ka bérnu literatira var palidz&t sekmigai adaptacijai pirmskolas izglitibas iestades
pedagogiskaja procesa, bet netiek akcentéta saistiba ar kadu noteiktu bérnu vecumu.
Teorétiskais pamatojums balstits uz A. Adlera, Dz. Boulbija, E. Eriksona, D. Liegenieces,
V. Merlinas, V. Muhinas, J. Piazg, 1. Stikanes, L. Strelkovas, G. Svences, L. Vigotska at-
zinam.

Apkopojot teorétiskas nostadnes, var secinat, ka izvirzitais mérkis — teorétiski izzinat bérnu
literaturas ka lidzekla iesp€jas pirmsskolas b&rna adaptacija — ir pamatots un prakse nepie-
cieSams.

Atslégvardi: pirmsskolas vecums, bérnu literatiira, adaptacija, asimilacija, akomodacija,
pedagogiskais process, socializacija.

Tevads

Adaptacija ir butiska ikvienam cilvékam, kad tas iepazistas ar jaunu vidi, aps-
takliem, situacijam, nosacTjumiem utt. Runajot par adaptacijas norisi pirmsskola,
salidzinos$i daudz tiek pétits adaptacijas procesa mehanisms, bet mazak tie lidzekli,
kas atvieglotu b&rna adaptacijas norisi.

Bérna attistibas funkcionalais mehanisms ir vajadzibas, kas motivé darbibu.
Savukart bérna vajadzibas vienmer signalizé par nelidzsvarotibu — stavokli, kad
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kaut kas arpus bérna vai bérna (fiziski vai morali) ir mainijies un b&rna uzvedibai
ir japiemérojas §Tm parmainam —, ka ar1 par nepiecieSamibu bérnam palidzgt.

Visam bérna vajadzibam ir ticksme inkorporet argjas paradibas subjekta (bérna)
pasa aktivitates, t. i., “asimil&t” argjo pasauli tadas struktiiras, kas jau ir konstatée-
tas, un no jauna noregulét sis struktiiras ka nelielu transformaciju struktaru, t. i.,
“akomodét” tas argjos objektus. Raugoties uz bérna attistibu no $1 viedokla, visa
mentala dzive ir ar tendenci progresét, virzities uz prieks$u sava attistiba, asimil&t
apkartgjo vidi. Asimilacijas un akomodacijas Iidzsvaro$anas rezultata reguléjas
bérna adaptacija jeb piemérosanas (Liegeniece, 1999, 29).

Cilveks apkartni izprot, aktivi darbojoties. Augosais cilvéks attista savas iek-
$ejas struktiras mijiedarbiba ar vides nosacijumiem (7il/lmann, 1994, 102). Bérns
attistas pats, tacu to vin$ nedara pilnigi brivi un neatkarigi, bet gan adaptgjoties
vide (Gudjons, 1998, 173).

Misdienu b&rnam, sakot gaitas pirmsskolas izglitibas iestadg, pirmkart,
probléma ir nevis dazadu faktu uzzinasana un zinasanu apguve, bet gan pasaules
apgisana darbiba, praktiska riciba un attiecibas. Sodienas bérns zina daudz, bet ne
vienmer saprot un var atrast o faktu vietu sava pasaules modeli, un tas savukart
rada “pasaules haotiskumu” (Kravalis, 1982, 38). Otrkart, ta ka objekttvu apstaklu
dél samazinajusies tiesas dzives vides un tuvinieku iespg&ja palidzét beérnam So
haotiskumu parvarét, jameklg citi [idzekli, kas varétu bérnam palidzét.

Ieprieks teiktais pamatoti apliecina b&rnu literatiiras iesp&jas adaptacijas veici-
nasana pirmsskola, konkréti, pirmsskolas pedagogiskaja darbiba.

Lai apzinatu adaptacijas ka procesa virzibu pirmsskolas izglitibas iestade un
bérnu literatlras iesp&jas taja, svarigi ir akcentet adaptacijas saistibu ar audzina-
Sanu un tas galvenajam pamatnostadném pirmsskola. Tas ar1 ir adaptacijas mérkis
pirmsskola.

Bérna ka personibas filozofiskais, pedagogiskais un
psihologiskais aspekts pirmsskolas audzinasana

Audzinasana ir vienas paaudzes kultirvertibu nodosana nakamajai, ka mijie-
darbiba starp picaugu$o un bérnu. ST mijiedarbiba notiek socialaja vide, konkréti
$aja pétijuma — pirmsskola. Bérna un vides mijiedarbibas centra atrodas bérns ka
personiba kopveseluma, kas sevi ietver kognitivos, emocionalos, socialos aspektus
un motivus, ka arT vajadzibu un interesu attistibas iespégjas.

Akcent€jot berna ka personibas vertibu un bérna “Es” subjektivas socializaci-
jas saturu un personibas attistibas virzibu, jaatzist, ka tikai 19. gs. mijiedarbibas
(audzinasanas ka interaktivas saskarsmes starp pedagogu un bérnu socialaja vide)
saturs ir bérna vingrinasana turpmakajai dzivei. So attieksmju teorétiskie pama-
tojumi (freidisms, biheiviorisms, sociogenétiskas teorijas) ir dazadi, bet kopiga ir
nostadne, ka b&rns nav socializacijas objekts, bet gan subjekts, tad¢jadi tick pama-
tota nepiecieSamiba b&rnus audzinat sabiedriskas pirmsskolas izglitibas iestades.
Sakot ar 20. gs. vidu, ir atzits, ka bérns sp€j pasnoteikties un picaugusa galvenais
uzdevums ir palidz&t bérna individualaja attistiba (Kon, 1988, 50).
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Audzinasanas ka mijiedarbibas izpratne pirmsskolas pedagogiskaja procesa
balstita uz darbibas teorijas un personiskuma principa idejam (Jleonmuoes, 2007,
Spona, 2004, Meiksane, 1998a), uz bérna ka personibas biologisko un psihologis-
ko izpratni (ITuasxce, 2003; Spurcon, 2000; Beneep, 1988; Montessori, 1967), uz
bérna ka personibas humanistisko psihologiju (Beicomcxuii, 2005; Rogers, 2007),
uz bérna socializacijas, moralas un emocionalas audzinasanas teorijam (Piaget,
2006; Hoffman, 2000), ka ari uz izpratni par bérnu ka sabiedribas locekli (Spona,
2004; Liegeniece, 1999; Dzintere, 2000).

Bérns, darbojoties pirmsskolas vide, pats sevi motivé darbibai. Pedagogs ir
pirmsskolas vides dala ar savu veértibu sistemu, ka ar1 saikne starp makrovidi un
mikrovidi materialas un garigas kulttras iedzivinasana. Pedagogs ka paligs un
pastiprinatajs piedalas b&rna vertibu veidosanas procesa.

Bérns sanem no pirmsskolas vides sev attistibai nepieciesamo informaciju,
bet pasa bérna darbiba ir §is informacijas apstrades lidzeklis (Betcomcekuii, 2005;
Pyounwmetin, 2003; Liegeniece, 1999; Jleonmses, 2007; Avotins, 1981; Meiksane,
1998a).

Filozofiska, psihologiska un pedagogiska aspekta audzinasanas saturs pirms-
skola ietver

1) beérna sagatavosanu skolai, kas sakas jau ar bérna piedzimsSanas bridi un
ietver adaptaciju gan gimeng, gan pirmsskolas izglitibas iestadé, kam ir sava
ipasa nozime (Boulbijs, 1998; Liegeniece, 1999);

2) bérna sagatavoS$anu dzivei nepartrauktas miza pedagogijas un psihologijas
aspekta, un adaptacija ir prick$noteikums nepartrauktibai (Komenskis, 1992;
Opurcon, 2000; Aorep, 2002).

No ieprieks teikta izriet, ka audzinasanas uzdevums pirmsskolas pedagogiskaja
procesa ir palidzet be&rnam socializéties mikrovide un makrovidé un veidot &tisko
vertibu pirmsakumu, humaniz&t bérna “Es” apzinu, un tas nozim€ apmierinat
bérna vajadzibu p&c milestibas, drosibas un autonomijas jeb neatkaribas, ka art
pec sava “Es” noskirSanas un vélmes saplist ar citiem. Socializacija saistas gan ar
savas identitates veidoSanu, gan sp&ju adaptéties socialaja vidé (Liegeniece, 1999).
Tadgjadi pamatots ir apgalvojums, ka bérna adaptacija pirmsskola ir priekSnosa-
cljums bérna socializacijai, kas pirmsskolas perioda noris gimené un pirmsskolas
izglitibas iestade.

Pedagogiski psihologiskais pamatojums vajadzibai péc bérnu
literatuiras

Saskana ar pirmsskolas audzinaSanas saturu un pamatnostadném b&rns pirms-
skola ienak ka darbibas subjekts ar tiestbam paSam izvél&ties uzvedibu un ricibu.
Vinam vé&l triikst pieredzes, un pedagoga uzdevums ir bérnu ievadit pirmsskola,
kura bérnu literatiira ir ka lidzeklis uzdevumu Tstenosana.

Ta ka tick atzitas katra individa tiesibas pasam izvéléties savu uzvedibu un
ricibu, tiek respektetas bérna tiesibas uznemt sevi, parmantot un attistit talak tas
cilvéka 1pasibas un pazimes, kuras piemit dazadiem kolektiviem un socialajam
struktdiram, sakot ar gimeni, turpinot ar ieklauSanos sabiedriskajas organizacijas,
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socialajas grupas, profesionalajos kolektivos, kam ir sava vertibu apzina, un beidzot
ar piederibu pie atseviskas nacijas ar savu valodu un kultiiru, piederibu pie noteikta
psihologiska tipa un dzimuma.

Bérnu literatiras iesp€jas pirmsskolas adaptacijas perioda ciesi saistamas ar
galvenajam nostadném b&rnu vecumposma raksturojuma, un §is nostadnes savukart
nosaka bérnu literatiiras ka adaptacijas Iidzekla metodologisko pamatojumu.

Ta ka ir bérni, kas pirmsskolas izglitibas iestadi sak apmekl&t mazb&rnu ve-
cumposma, raksta ieskicgtas literatliras iesp&jas adaptacijas veicinaana arl $aja
attisttbas posma.

Mazbérnu jeb agrinas b&rnibas vecumposma sak attistities b&rna personibas
galvenas kvalitates, tadas ka “Es” koncepcija, pasvertejums, saskarsmes prasmes
un iemanas, socialas lomas uz atdarinaSanas un empatijas pamata, ka art priekSme-
tu funkcionala apguve atbilstosi socialajam, semiotiskajam nozimém, priekSmetu
nosaukumu apgiisana un egocentriskas runas apguve. Bérna izzinas procesi tiek
aktivizeti “iek$€jo shemu” konteksta, un tie izpauzas runa un saskarsmé. Runas
attistiba ir saistita ar visu kognitivo procesu attistibu, savukart “Es” apzina — ar
jaunu personibas attistibas fazi. Savu darbibu bérni pauZ rotalas. Ipasi nozimigas
ir darbibas ar prick§Smetiem un atdarinaSanas darbibas tiesa vérojuma. Tajas bérni
atklaj savu socialo pieredzi un izt€li, tadgjadi pauzot savas personibas iezimes un
zemapzinas darbibas.

No ieprieks teikta secinams, ka mazb&rnu vecumposma bérnu literatiirai ka
adaptacijas sekmétajai piedévéjama prickSmetiskas darbibas aktualizacijas un at-
darinaSanas funkcija, kas, balstoties uz bérnu uztveres Ipatnibam, ir ierosinajums
bérnam atdarinat literatira atspoguloto. No literarajiem materialiem ka pirmo
vajadzetu izveleties folkloru, kas izmantojama pirmsskoléna literaras uztveres
veidosana (Kanepgja, 2003, 52).

Vidgja pirmsskolas vecuma (3—5 gadi) intelektualo un kognitivo psihes procesu
attistiba ir saistita ar $im vecumam galveno darbibas veidu — rotalu darbibu, kas
ir arT viens no galvenajiem attistibas virzitajiem. Ipasi nozimigs kliist bérnu litera-
tiiras saturs, kas 11dzas darbibas aktualizacijas funkcijai priekSplana izvirza bérna
zinatkari rosinoso funkciju. Izvertgjot bérnu literatiras saturu, japieverS uzmaniba
tam, lai tas biitu b&rniem viegli uztverams, saprotams, interesants un aizraujoss,
lai rosinatu izt€li un fantaziju. Saskana ar pirmsskolas izglitibas programmu (Bosa,
1998) vidgjam pirmsskolas vecumam ka piem@rotus literatiras veidus un zanrus
var minét folkloru (pasakas, tautasdziesmas, aprakstosas miklas), dzeju, prozu (isos
stastus) un skaitampantus.

Darba ar literarajiem tekstiem ir butiski izdalit faktoru grupas, kuras veicina
bérna uztveri (Cmpenxosa, 1996). Pirma grupa — stastitaja personiba, stastijums ka
rituals, ilustracijas, pieaugusa spéja ieinteres€t par saturu, autoru vai ilustratoru.
Otra faktoru grupa — bérna dzives pieredze saistiba ar literara darba saturu, jau esosa
literara pieredze, sarunas, parrunas (lasijuma laika un p&c tam), stastjjuma situacija
(inscen€juma elementi), aktiva bérnu lidzdarbosanas, ilustracijas (kas papildina
un bagatina stastijuma saturu). Ipai biitiski §Ts atzinas ir izmantot darba ar piecus
seSus gadus veciem b&rniem, jo Saja laika b&rni no atdarinasanas un vienkarSotas
teksta uztveres pariet uz logisko spriestsp&ju (Borecomckuii, 2005).
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Vecako pirmsskolas vecumu (5-7 gadi) var raksturot ka beérnu intelektualas
attistibas, socialas gatavosanas un emocionalas nobrieSanas sensitivo periodu.
Galvena beérnu meérktiecibas forma un nosacijums ir sist€miski organiz&ta macisa-
nas un audzinasana. Saja vecuma svarigi pilnveidot runu un uz dabiskas zinkares
pamata attistit izzinas interesi, ticksmi p&c zinasanam, ka ari iemacit elementarus
macisanas panémienus. Saja perioda turpina attistities iepriek3gja perioda jaunvei-
dojumi (vajadziba p&c emocionala kontakta, runa, uzskatami télaina domasana)
(Liegeniece, 1999, 64).

Balstoties uz jau minétajam funkcijam, bérnu literatiirai nepiecieSams pilnveidot
bérna runu, kas ir pamata veiksmigai saskarsmei un sadarbibai pirmsskola. Tadgjadi
bérnu literatirai ka lidzeklim, kas veicina adaptaciju, vecakaja pirmsskolas vecuma
ir divas funkcijas: attTstit un nostiprinat izzinas interesi, ka arT attistit ar to saistito
vajadzibu un motivu sféras.

Bérnu literatiirai péc satura jarosina bérna zinatkare un jaattista bérna izzinas
un tiSie procesi: t152 uzmaniba, t18a atmina, ti8a iegauméSana u. c. Ka bérnu ve-
cumam piemérotakos literatiiras veidus un zanrus bez jau nosauktajiem var miné&t
fantaziju literatiru un miklas, kas nostiprina t€laino domasanu un rosina attistit

verbali logisko domasanu.

Bérna adaptacija pirmsskola ciesi saistama ar apkartgjas pasaules uztveri un
izpratni. Pirmsskolas vecuma bérns apkartéjo pasauli izzina sensitivi. Ja bérnu li-
terattiru akcent€ ka uztveres objektu, bérnam ka literara darba uztvéréjam ta izraisa
noteiktu jiitu stavokli (Boreomckuii, 2005; Dauge, 1928), kas ir cilvéka subjektiva
pasaules vert€Sanas sist€ma. Savukart literatiiras izraisttais jutu stavoklis adaptacija
tiek interpretéts ka bérna gariga aktivitate, ko rada bérna aktuala vajadziba un kas
ir bérna darbibas prieksnoteikums (Celma, 1988). Analizgjot b&rnu literatiiru ka
lidzekli bérna adaptacija, atzimgjami divi savstarpgji saistiti procesi, no ka atkarigas
bérnu literatiiras iesp&jas, — sevis apliecinasana darbiba un literatiras uztvere, kas
rada b&rna noteiktas emocijas, jutas (ka ilgstoSus emocionalos procesus), pardzivo-
jumu un, pamatojoties uz bérna vajadzibam, rosina zinatkari, izzinas interesi.

Piepemot, ka adaptacija pirmsskola ir virzita un noteikta ka priekSnosacijums
bérna socializacijai konkrétaja vidé (sakotngji mikrovide, vélak makrovide), un ie-
veérojot galvenas audzinaSanas nostadnes pirmsskolas pedagogiskaja procesa, bérnu
literatlira ka adaptacijas veicinataja orient€jama uz b&rna prieksstatu veidosanos un
velmi darboties un paust sevi rotalas.

Cilveks zinaSanas var krat visu mizu, bet personibas ievirzu sistémai jabiit
izveidotai jau pirmsskolas vecuma. Ir zinams, ka b&rnam jau Cetru piecu gadu
vecuma izveidojas noteikts individuala dzives stila pirmtels (4odzep, 2002), kurs
nosaka katra bérna personibas savdabibu un neatkartojamibu, mérka apjausmu, kas
liek bernam darboties un, pamatojoties uz adaptacijas norisi pirmsskola, ietekmé&
visu turpmako dzivi.

Adaptacijas organizacija pirmsskola, no psihologijas viedokla raugoties, ir
saistama ar bérna vajadzibu nodroS§inasanu péc

 apripes (biologisko vajadzibu apmierinasana saistiba ar nepiecieSamibu péc

milestibas);

 aizsardzibas (droSibas vajadzibas apmierinasana);
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» audzinaSanas. Bérna pasrealiz€Sanas un sabiedriskas adaptacijas vajadzibu
apmierinasana ir atkariga no picaugusa pieejamibas. Ja b&rns jiitas tuvs pie-
augusajam, vins velas tam lidzinaties, un pieaugusa izvirzitas prasibas klist
par bérna iek§¢jam vértibam. (Liegeniece, 1999, 191)

Savukart savu ieks€jo spcku apzinasanas un vajadzibu istenosana darbiba iz-
raisa bérna motivaciju, kas ka psihologiska paradiba ir saistita ar bérna aktivitates
jeb pasdarbibas principu (Liegeniece, 1999, 87).

Konkrétaja petijuma $is princips nosaka to, ka jaattista bérna motivéjosa sfera,
kas rosina bérnu ieklauties pirmsskolas aktivitatés un veidot “attistibas socialo si-
tuaciju”, jo tikai pasa b&rna aktivitate var sekmét vina attistibu (Beicomckuu, 2005),
no ka, savukart, atkariga bérna socializacija pedagogiskaja procesa pirmsskolas
izglitibas iestade.

Analizgjot bérnu literatiiras iesp&jas, uzsverti vairaki bérnu ieksgjie psiholo-
giskie konstrukti, kuri ir nozimigi bérna adaptacija, konkréti, motivacijas attistiba,
socialas mijiedarbibas (audzinasanas) procesa:

* vajadziba p&c saskarsmes, jauniem iespaidiem un informacijas, estétiska

vajadziba, vajadziba p&c pascienas un pasaktualizacijas;

* kompetences vajadziba;

» mérka un mérka motiva aspekts no darbibas teorijas viedokla;

* personigas jégas un bérna “Es” sistémas.

Aplikojot bérna vajadzibas, jaizce] vairak tas aktualas vajadzibas, kas sp€j radit
pirmsskolas vecuma b&rna garigu, t. i., iekS&ju, psihisku, aktivitati bernu literaturas,
resp., literara darba, uztveres laika.

Pirmsskolas vecuma (Iidz 3 gadu vecumam) b&rnam ir vajadziba p&c saskars-
mes ar saviem tuvakajiem gimenes locekliem, bet pakapeniski vajadziba péc sa-
skarsmes adaptacijas perioda pirmsskola tiek orienteta uz b&rniem. Literara darba
uztveré bernam patik literara darba klausiSanas rituals un ta radita atmosfera, ka
ar1 stastitaja personiba. Izjuzdams apmierinatibu par saskarsmi literara darba lasi-
Sanas un klausiSanas laika, bérns adaptacijas perioda labpratak sak piedalities un
ieklauties pirmsskolas pedagoga ierosinatajas darbibas, kas saistitas ar lasita vai
klausita saturu, lidz pats sak ierosinat dazadas aktivitates, ka, pieméram, rotalas,
zim&Sanu, veidoSanu, insceng&jumus u. c.

Pirmsskolas vecuma bérns péc savas dabas ir p&tnieks, kas izzina apkartcjo pasau-
li, un to nosaka vina vecumposmam atbilstosa vajadziba p&c jauniem iespaidiem.

Ikviens cilveéks pasaules apguvi sak ar sevis apguvi, ar cilvécisko Tpasibu un
vertibu akumulaciju sevi pasa vél pirms aktivas darbibas, pirms parbaudijumu
pieredzes realitaté. ArT adaptacijas perioda bérnam ir svarigi turpinat izzinat sevi
un savu apkartni, ka arT apmierinat savas vélmes un intereses, kas atklajas, izjutot
dazadas emocijas, iztlojoties dazadas situacijas un lomas, ka ari fantazgjot, par-
domajot dazadus ar pasa dzivi saistitus notikumus un situacijas, ta veidojot savu
viedokli un attieksmi. Bérnu literatiira $aja gadijuma ir ka lidzeklis, lai apmierinatu
bérna vajadzibas péc jauniem iespaidiem, kas izpauzas bérna jautajumos, emocijas,
velak arT rotalas saistiba ar literatiira atspoguloto.
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Adaptacijas perioda vienlidz svariga be&rnam ir estetiska vajadziba, kas izpauzas
ka patika pret literaraja darba atteloto saturu, valodu, ar1 zanra (pasaku, dzejolu
ar atskanam, skaitampantu, miklu u. ¢) Ipatnibam. Literara darba mudinats, bérns
tadgjadi pakapeniski tiek rosinats izteikties: sacerét, zimét, veidot péc dzirdéta, ari
pakapeniski izmantot sava valoda dzirdétos makslinieciskas izteiksmes Iidzeklus.

Vajadziba kaut ko iemacities, iegiit kompetenci un panakumus problému risi-
najuma ir nozimigs individa iek$€jas motivacijas un pasapliecinasanas veids, kas
liecina par sekmigu b&rna adaptacijas norisi pirmsskola. Individu iek$gji motivé
sava speka uztvere un izjiitas par sevi (“Es esmu labs”, “Es to varu vai nevaru”).
Bérniem parasti patik darTt lietas, kas viniem izdodas (Montessori, 1995). Art
sekmes ir labakas, ja tiek veikti darbi, pret kuriem ir pozitiva atticksme. Tapéc
adaptacijas procesa, izvéloties bérna vecumam atbilstosu literaro darbu, japardo-
ma ta saturs, lai tas rosinatu bérna pozitivu emocionalo attieksmi un gatavibu sevi
apliecinat darbiba, proti, atstastit, atbildet uz jautajumiem, zZiméet, veidot, paust sevi
kustiba u. tml. P&c dzirdeta un literaraja darba att€lota svarigi pieméerot atbilstosus
uzdevumus, lai bernu motivétu darbibai, kuru veicot vins butu ieksgji orientéts uz
panakumiem un sevis apliecinasanu.

Par sekmigas adaptacijas norisi liecina bérna pasciepas un pasaktualizacijas
vajadzibu nodros$inasana. Tas, iepazistot literaro darbu, bérna darbiba izpauzas ka
emocionala atsauciba uz literaraja darba atspogulotajiem notikumiem. Bérns lab-
prat velas izteikties par tiem, darit zinamu savu viedokli citiem, ka arT izjat iekS€ju
emocionalu aktivitati, kas izpauzas ekspresija. Parrunajot notikumus un situacijas
literaraja darba, bérns izsaka savas domas un macas risinat dazadas situacijas sa-
runas, ka arT pats pakapeniski jau vélas piedalities situacijas atrisinasana, tadgjadi
izjuzdams savu nozimigumu un sp&ju sevi apliecinat, kas ir svarigs nosacijums
bérna adaptacijai pirmsskola.

Vajadziba biit personibai, pascienas un pasaktualizacijas vajadzibu apmieri-
nasana pirmsskolas vecuma ietekm& berna sasniegumu motivaciju, kas, lidzigi ka
bérna saskarsmes un izzinas vajadziba, ir viens no priek$nosacijumiem macisanas
motivacijas attistibai skola (Svence, 1999, 88).

No ieprieks teikta var secinat, ka pirmsskolas adaptacijas perioda un visa
turpmakaja pirmsskolas perioda par galveno saskarsmes motivaciju klust bérnu
vajadziba giit veért€jumu un apstiprinat savu nozimigumu picauguso, bet vecakaja
pirmsskolas perioda — vienaudzu acTs.

Bérni, kas pirmsskolas vecuma nav kontakt&jusies ar vienaudziem, nonakusi
skolas vide, sastopas ar pilnigi atSkirigu vienaudzu veért€§jumu, neka tiem devusi
bérnu vecaki un citi cilveki. Ja starp Siem vert§jumiem ir liela atSkiriba, bérns var
gilit emocionalu traumu, kas var traucét turpmakajai adaptacijai skola (Svence,
1999, 89).

Adaptacijas laika vide (taja skaita literatlira ka Iidzeklis) jeb argjie faktori,
iedarbojoties uz bérnu, t. i., iek§€jiem faktoriem, izraisa pardzivojumu. leksgjie fak-
tori jeb bérna ieksgja pozicija veidojas no ta, ka bérns, balstoties uz savu ieprieksgjo
pieredzi, savam iesp&jam un agrak tapusam vajadzibam un centieniem, izturas pret
objektivo stavokli, kada vins pasreiz atrodas un kada vél&tos atrasties. Tiesi bérna
ieksgja pozicija nosaka vina attiecibu struktiiru, vina attiecksmi pret 1stenibu un sevi.
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Ieksgja pozicija ir ta, kas 11dzigi prizmai lauz katru konkréto iedarbibas momentu,
kur$ nak no apkartgjas vides jeb argjiem faktoriem (boorcosuu, 2008).

Adaptacijas laika ar&jo nosacijumu “izieSanu” caur katra individa ieksgjiem
nosacijumiem sauc par interiorizaciju jeb darbibas ieks€ja plana veidosSanos. Par-
dzivojums $aja procesa ir ka mérvieniba, kas virza domu un dikte bérna darbibu,
ka arT pauz bérna vajadzibas un to, ka tas tiek apmierinatas, savukart aktualas
vajadzibas nosaka bérna pasreizgja ieksgja pozicija (Beicomckuii, 2005) jeb shéma
(Piazg, 2002). Pardzivojums rosina veidoties un pakartoties iek$gjam shémam jeb
virza darbibas iek$gja plana veidoSanos un motivé b&rna darbibu.

Viens no adaptacijas raditajiem ir b&rna gataviba veikt darbibu, kas saistita ar
bérna darbibas mérka motivu un vajadzibu izveidi, uz ka pamata rodas ta aktivitate
un emocionala atticksme (bype, 1987). Biezi vien adaptacijas procesa picaugusais,
nerespektéjot beérnu ka darbibas subjektu, nevis iedarbojas uz darbibas c&loni
(motivu), bet uz sekam (rezultatu), resp., cen$as mainit pasa bérna izvirzito merki
un motivu ar varu, un tapec rodas b&rna atsvesinaSanas no pieaugusa. Tadgjadi, lai
sekm@tu adaptacijas norisi pirmsskola, Tpasi akcent&jama folklora, jo tas saturs nav
versts uz konkretu subjektu, bet gan iedarbiba virzita uz motivu.

Ikviens bérns pirmsskolas izglitibas iestad€ ierodas ar savu dzives pieredzi un
atSkirigiem pardzivojumiem un atminam, kas nosaka b&rna attieksmi un turpmako
ricibu. Vecakaja pirmsskolas vecuma nozimigas ir atminas par emocionalajiem
stavokliem. Atminas netieSi palidz motivét un planot savu darbibu, kura izpauzas
bérna attieksme pret sevi, citiem cilvékiem, darbu, lietu pasauli, un atminas vien-
laikus palidz bérnam adapteties. Aktivitates (t. i., darbibas) laika bérna veidojas ne
tikai attieksme pret kadu Tstenibas paradibu, bet arT attistas visa personiba kopuma
(Liegeniece, 1999, 107). Bérnu literatira, resp., literarais darbs, var veidot atminas
par pardzivotajiem emocionalajiem stavokliem, ka lidzpardzivojumu, prieku, kaunu,
lepnumu u. c., ja bérns, kad tas iepazistas ar literaro darbu, tiek rosinats izjust un
izpaust pardzivotos emocionalos stavoklus.

Bérna attistiba notiek mijiedarbiba ar apkartéjo pasauli. Mijiedarbibai ir di-
vgjads raksturs: berns iedarbojas uz argjo pasauli, un ar€ja pasaule iedarbojas uz
bérnu (Liegeniece, 1999, 108). Respekt&jot So atzinu, adaptacijas procesa var runat
par b&rna personigas jégas ieverosanu mijiedarbiba ar pieaugusajiem un citiem.
Bérna personiga jéga izpauzas tris savstarpgji saistitos raksturotajos:

* personiga jéga ka pasaules atspogulosanas funkcija;

* personiga jéga ka individa darbibas stimulacijas funkcija;

* personiga pieeja bernam, respekt&jot vinu ka aktivitates subjektu ta kopve-

seluma, lai palidzetu be&rnam pariet no savas attistibas “aktualas zonas” uz
“tuvakas attistibas zonu” (Beicomckuii, 2005).

Cilveka reakcija uz argjo iedarbibu izpauzas praktiska darbiba noteiktos veidos,
kam ir personisks raksturs (boowcosuu, 2008).

Katram bérnam ir individuals sevis un pasaules redz&jums (/Tuaorce, 2003;
Opuxcon, 2000). Berns pirmsskolas adaptacijas perioda mijiedarbojas ar apkartgjo
pasauli, p&ta to, paplasina savu informétibu, veido emocionalo sféru un mekle iespé-
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jas, ka citiem to paradit. “Es” ietver sevi socialas (Saja gadijjuma pirmsskolas) vides
sist€émas ietekmi uz bérnu. Jebkura sociala vide sevt ietver tris komponentus:
* kognitivo (zinaSanu un prieksstatu sisteémas kopumu par sevi ka objektu);
* emocionalo (pozitivus vai negativus pardzivojumus pret sevi ka objektu);
* uzvedibas komponentu (gatavibu noteiktai darbibai pret sevi un apkartgjo
pasauli).
“Es” ka socialas vides sistéma nodrosina cilvéka piemerosanos apkartgjai videi,
organiz€ sevis paziSanu un sevis realizé$anu, rada psihologisko aizsardzibu (Kow,
1988, 119).

Ja tiek izmantota bérnu literatlira adaptacijas veicinasana un ja b&rns sanem
milestibu un atziSanu savas personigas jégas ITment atbilstosa daudzuma un kvali-
tate, tiek radtti nosactjumi
 jutu sintonijai (Meiksane, 1998b);
* uzticibas pilnai attieksmei pret pasauli un labvéligu attieksmju veidoSanai
pret citiem (Dpuxcon, 2000);

* pozitivam sevis vertgjumam, pascienai (Mepaun, 2005; Myxuna, 2000);

* socialajam attiecibam ar citiem cilvékiem (Karpova, 2000; Cmpenkosa,
1989).

Tas, savukart, nosaka bérna talakas socializacijas iesp¢jas.

Adaptacijas laika iepazistinot bérnu ar literatiiru un tam uztverot ikvienu li-
teraru darbu, b&rns balstas uz savu pieredzi un prieksstatu sist€mu, tapéc izpratne
vienmer biis subjektiva un individuala. Ja b&rnu literatliru izmanto ka adaptacijas
veicinataju, ir svarigi apzinaties savstarpgji saistitus nosacijumus, no kuriem atka-
riga literara darba uztvere:

» konkréta teksta uztverSana — t€lu, notikumu, attiecibu izpratne;

* jau eso$as literaras pieredzes izmantoSana konkréta teksta izpratné (Aruesa,

2003).

Sakotn&ji, kad bérns vél nepazist burtus, to grafisko nozimi, vins, iepasztotives
ar literaru darbu, vairak ir klausitaja loma un tadgjadi atrodas 1patngja stavokli. So
stavokli veido

* stastitaja personiba;

* lasTjums ka rituals;

+ lasTjuma situacijas radita atmosfera (Cakla, 2008).

No Siem nosauktajiem faktoriem bérnam veidojas patika pret dzirdéto, vins
tiek rosinats izzinat apkart€jo pasauli, paust savu attieksmi, izteikt domas, ka ar1
vienlaikus paplasinat savu redzesloku. Lai min&tie faktori, kurus var dévét arT par
apstakliem, sekmé&tu adaptaciju pirmsskola, pedagogam, kas iepazistina bérnu ar
literaro darbu, janem vera gan bérna vecumam atbilstosas psihiskas attistibas 1pat-
nibas, gan individualas ipatnibas.

Bérns uztver ne tikai stastita jeégu, bet arl stastitdja noskanojumu un attiek-
smi, kuru tas veido ar savu balsi, mimiku un Zestiem. Stastitajam ir licla nozime
emocionala pardzivojuma radiSana, jo stastjjuma laika tam pieder vara par bérna
emocijam. Stastitajs neinforme b&rnu tikai par notikumiem, vins vispirms sagatavo
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bernu, rosinot to ieklaustties stastitaja, un tad vada to ar savu pozitivo noskanojumu,
izjutam, izt€li (Cmpenkosa, 1996), kas adaptacija pirmsskola ir orient8ts uz b&rnu
atbrivoSanu no nepatikamam domam, izjatam, bérna darbibas aktivizésanu saistiba
ar ta interesém, izteli un fantaziju.

Ir faktori, kas adaptacijas laika pirmsskola rada bérna interesi un vélmi klau-
sities literaro darbu, un ir faktori, kas tiesi ietekm@ literara darba izpratni un lidz-
pardzivojumu lasot. NosacTti var izdalit divas faktoru grupas:

» priekSemociju, resp., zinkares, intereses, vélmes pec saskarsmes ar pieauguso
(pedagogu) (Ingarden, 1965), raditajfaktori (priekSemocijas var klat vai ar1
nekliit par daildarba talaku uztveres stimulu);

* literara darba izpratnes un emocionala pardzivojuma nodro§inajums.

Pie pirmas faktoru grupas pieder stastitaja personiba, stastljums ka rituals, ilus-
traciju aplikosana pirms stastfjuma, pedagoga sp€ja ieintereset par saturu, autoru
vai ilustratoru. Savukart otra grupa ietilpst bérna dzives pieredze saistiba ar literara
darba saturu, jau esosa literara pieredze, stastitaja (pedagoga) balss izteiksmigums,
zesti, mimika, Tsas sarunas lastjuma laika un p&c ta, ka arT ilustracijas. Abas faktoru
grupas ir nepartraukta mijiedarbiba un papildina viena otru.

Emocijas un gariga aktivitate, kas rodas adaptacijas perioda, bérnam lidzpar-
dzivojot, atri izzud, ja pedagogs tas neisteno konkréta darbiba. Viena no iespg&jam
ir veidot aktivas darbibas lauku — dazadas pedagogiskas situacijas, kuras modelé
pedagogs (Cmpenkosa, 1996). Pardzivotais, kas tiek ieklauts bérna darbiba, piem.,
rotala, zim&juma, saruna, tiek pilnigak apjégts un dzilak iegulstas bérna atmina
(Cmpenxosa, 1996), tadgjadi radot priekSnosacijumus tam, ka uz emociju pamata
veidojas jutas, bet no situativam attieksmé&m veidojas paraduma un sakotngjas
pasregulacijas attieksme.

Adaptacijas perioda rosinot b&rna lidzpardzivojumu, lidzjatibu un vélésanos
sadarboties ar konkréto literaro telu, palidzet tam, notiek empatijas veidoSana —
bérna sp&ja atsaukties uz cita cilveka ieksgjo stavokli un izjiitam, un ST spgja ir viens
no bérna emocionalas attistibas raditajiem un butiska attistibas joma kopveseluma.
Empatijas sp&ja vienlaikus ir arT sp&ja saglabat pasaules vienotibu, kas ir pamata
gan literara darba, resp., makslas darbu, uztverei, gan b&rna saskarsmei ar citiem
bérniem un piecaugusajiem pirmsskolas izglitibas iestade. Vienlaikus ar personiskas
identitates emocionalo stabilizaciju bérns sak apzinaties, ka citiem, tapat ka vinam
pasam, ir noturigs, no situacijas neatkarigs raksturs un parlieciba, ar ko ir jarékinas
savstarp&jos kontaktos. Tie$i $T empatija un “cita” objektivas izzinas sintéze be&rnam
atklaj un vina attista saskarsmes veidoSanas mehanismu un sadarbibu ar citiem, un
§1 sadarbiba ir viens no bérna adaptacijas raditajiem pirmsskolas pedagogiskaja
darba.

Galvenais, lai ar literatiiras starpniecibu bérns apzinas ne tikai savu piederibu
pie atseviska kolektiva, bet arT iemacas §1s vertibas parmantot, uzkrajot tas sevi
noteiktu pasibu un pazimju veida, un veiksmigas adaptacijas rezultata ir gatavs
pasauli veidot talak péc cilvéka méra.
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Secinajumi

1. Bérnu literatiira pirmam kartam veido bérna pirmt€lu, kas nosaka un ietekmée
bérna adaptaciju.

2. Bérnu literatiiras iesp&jas bérna adaptacija pirmsskolas pedagogiskaja pro-
cesa saistamas ar noteiktiem psihologiskajiem konstruktiem, kas nosaka bérna
adaptaciju ka

* vajadzibu péc saskarsmes, jauniem iespaidiem un informacijas, estétisko

vajadzibu, vajadzibu p&c pasScienas un pasaktualizacijas;

* kompetences vajadzibu;

* mérka un mérka motiva aspektu no darbibas teorijas viedokla;

* personigas jégas un bérna “Es” sistemu.

Viss ming&tais nosaka b&rna motivacijas attistibu socialaja mijiedarbiba, no ka
atkariga bérna adaptéSanas pirmsskola un kas veicina bérna priekSstatu veidoSanos,
vélmi darboties un paust sevi rotalas.

3. Bérnu literatiirai pedagogiskaja darbiba raksturigi divi savstarpgji saistiti
procesi, no ka atkariga bérna adaptacija pirmsskolas pedagogiskaja procesa, —
literatiras uztvere un sevis apliecinasana darbiba. Literatiiras uztvere rada b&rna
noteiktas emocijas, jutas (ka ilgstoSus emocionalos procesus), pardzivojumu un,
pamatojoties uz bérna vajadzibam, rosina zinkari un izzinas interesi. Adaptacijas
perioda pirmsskola bérnu literatiira raksturojama ka b&rna aktivitates jeb pasdar-
bibas principa rosinataja.

4. Ja pirmsskolas pedagogiskaja darbiba tiek icklauta bérnu literatiira ka Ii-
dzeklis bérna sekmigai adaptacijai, vienlaikus tiek radits priekSnosacijums b&rna
sekmigai socializacijai pirmsskola.

5. Pamatojoties uz analiz€tajiem p&tljumiem par bérna adaptacijas norisi da-
zados vecumposmos un vides, var secinat, ka adaptacija un bérnu literatiira tiek
aplukotas nesaistiti, proti, adaptacija tiek apskatita galvenokart no fiziologijas un
psihologijas aspekta, savukart bérnu literatira — ka literara teksta izpratne. Tas
izvirza nepiecieSsamibu turpmak veikt plasakus pétijumus par b&rnu literatiiras
pedagogiskajam iesp&jam bérna adaptacijas perioda pirmsskola.
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Summary

The aim of the article is to explore theoretically the advantages of children’s lit-
erature in adaptation of pre-school children. To achieve the aim, the article gives a
theoretical (pedagogical and psychological) insight into the possibilities that children’s
literature would facilitate successful adaptation of children in a pre-school educational
establishment.

The review reveals the theoretical approaches to the use of children’s literature in
adaptation of children in the pedagogical process of a pre-school educational establish-
ment without emphasizing the connection with a particular age of a child.

The theoretical background is based on the ideas of A. Adler, J. Bowlby, E. Erikson,
D. Liegeniece, V. Merlina, V. Muhina, S. Omarovs, J. Piaget, I. Stikane, L. Strelkova,
G. Svence, L. Vigotsky.

In conclusion, the research topic — to explore theoretically the advantages of chil-
dren’s literature in adaptation of pre-school children —justifies itself and the results con-
firm the necessary of further research on the effect of children's literature in practice.

Keywords: pre-school age, children's literature, adaptation, assimilation, accom-
modation, the pedagogical process, socialisation.
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Pedagogiskais process augsto sasniegumu sporta virzits uz katra sportista maksimalu sp&ju at-
tistibu un visaugstakajiem sasniegumiem sacensibas. Miisdienas gandriz visiem starptautiska
Itmena sportistiem ir Joti augsts tehniskas, taktiskas un fiziskas sagatavotibas ITmenis, un par
treninu prioritati tiek izvirzita sportistu psihologiskas kompetences pilnveidoSana un treninu
pedagogisko pieeju individualizacija. Augstas prasibas pret sportistu sacensibu darbu, ilgstosi
un radosi sportistu sagatavosanas trenini, piesaistot dazadus specialistus, ka arT izteikta sprie-
dzes izjlita sacensibas atbildigos sporta forumos atspogulojas arT jaunos sportistu uzdevumos
un jaunu izaicinagjumu parvaré$ana, un tie parsvara ir saistiti ar psihologiskas sagatavosanas
problémam, ipasi ar sportistu fizisko un psihologisko prasmju maksimalu mobilizaciju sa-
censibu laika (Poouonos, 2004, 336, Cmambynosa, 1999). Lai sacensibas sasniegtu vélamo
rezultatu, R. Suinns ka ipasi nozimigas akcenté vairakas psihologiskas prasmes — sportistu
pasiedvesmas, relaks€Sanas (trauksmainibas paSregulacijas) un mobilizéSanas prasmes, ka
arT sp&ju maksimali koncentréties uz izvirzito uzdevumu izpildi (Suinn, 1980).

P&tijuma raksta autores pievérsu$as augstus sasniegumus guvuso smagatlétu psihologiskajai
sagatavotibai un tika veértétas trauksmainibas pasregulacijas un pasiedvesmas prasmes un
to saistiba ar sportistu rezultativitati sacensibas. Praktiskajos trauksmes pasregulacijas un
pasiedvesmas prasmju pilnveidoSanas treninos vispirms tika apgifitas relaksacijas prasmes,
bet péc tam tika ieklautas paSiedvesmas frazes, lai sekmé&tu sportistu pasparliecinatibu par
savam sp&jam un mobilizéSanos konkrétam startam sacensibas. legiitie rezultati norada uz
pozitivu saikni starp svarcélaju sacensibu rezultatu paaugstinasanos (18-23%) un sportistu
psihologiskajam prasmém regul&t savu trauksmainibas limeni un paaugstinat parliecinatibu
par savam sp&jam un iesp&ju sasniegt méerki.

Atslégvardi: pedagogiskais process sporta, psihologiskas prasmes, pasiedvesma, trauksmai-
nibas pasregulacija.
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Ievads

Viena no aktualakajam miasdienu sporta pedagogijas problémam ir personibas
psihologiskas kompetences sekmé$ana gan sportistiem, gan ari treneriem. V&l pirms
daziem gadu desmitiem treninos un sacensibas galvena uzmaniba tika pieversta
sportistu fiziskajai, tehniskajai un taktiskajai sagatavotibai. Tagad situacija ir mai-
nijusies — visu augstus sasniegumus guvuso sportistu rezultati ir ievérojami paaug-
stingjusies un pietuvojusies maksimali iespéjamiem raditajiem. Tas izskaidrojams
gan ar sportistu teicamo sagatavotibu un medicinisko atbalstu, gan arT ar tehnisko
iesp&ju attistibu. Sportistu rezultati sacensibas ir blivi, un lidz ar to ir ievérojami
augusi sacensibu laika pardzivojama psihologiska spriedze, jo katra pielauta klada
atspogulojas kopgja rezultatu tabula. Relattvi vienados apstaklos sportistu psihiska
sagatavotiba kliist par vienu no svarigakajiem vai pat par izSkiroSo faktoru, lai
sacensibas biitu sekmigas (Hanin, 2000, 158). Sis faktors ir kluvis par misdienu
sporta realitati, tad€] sportistu psihologiska sagatavo$ana un to psihologisko prasmju
paaugstinaSana treninos un sacensibas ir izraisijusi plasu treneru interesi. Sporta
psihologijas teorctisko atzinu izveértéjums un vajadziba péc sportistu psihologisko
prasmju pilnveides ir kluvusi aktuala arT Latvija.

Psihologiska sagatavoSana sacensibam ir viena no aktualakajam problémam
ar svarcelSana. Sporta pedagogija un sportistu sacensibas stresa situacijas bija, ir
un biis. Tap&c gan sportistiem, gan vinu treneriem vispirms ir nepiecieSams apgiit
tas psihologiskas prasmes, kas atri un efektivi palidz parvarét psihoemocionalo
spriedzi.

Tiesi paSiedvesmas un pasregulacijas prasmes ir tas, ko varétu gan apgit, gan
arT lietot sporta pedagogiskaja treninu un sacensibu darba. PaSiedvesmas un pas-
regulacijas vingrinajumu un autogéna trenina lietoSanas pozitivo efektu apliecina
daudzu psihologu veiktie pétijumi (Lindemanis, 1986; Azexcanopos, 2008, 110;
Yepuurosa, Hawrxesuu, 1967, 12).

Pétijuma meérkis ir izstradat augstus sasniegumus guvuso svarcélaju trauksmai-
nibas pasregulacijas un pasparliecinatibas paaugstina$anas prasmju pilnveidoSanas
treninu saturu ar pasiedvesmas un autogéna trenina lidzekliem un izvertét ta ietekmi
uz sportistu trauksmainibas ITmeni un sacensibu rezultativitati.

Darba uzdevumi:

1. Izvertet un atlasit autogéna trenina un pasiedvesmas lidzeklus, lai pilnveidotu
augstus sasniegumus guvuso svarcélaju trauksmainibas pasregulacijas pras-
mes, ka arT aprobét Sos Iidzeklus, ieklaujot tos psihologiskas sagatavosanas
treninu satura pirmssacensibu posma.

2. Noteikt augstus sasniegumus guvuso svarcélaju reaktivas un personiskas
trauksmainibas ITmeni treninos un sacensibas un izvertét autogéna trenina
un pasiedvesmas lidzeklu ietekmi uz sportistu sacensibu rezultatu dinamiku.

Metodes: literatiiras avotu un sacensibu dokumentacijas analize, testéSana,

izmantojot C. Spilbergera un J. Hanina trauksmainibas pa§vértéjuma testu (Hanin,
2004), aptauja, pedagogiskais eksperiments, rezultatu matematiska apstrade.
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PaSiedvesmas un trauksmainibas pasregulacijas nozime
sportistu psihologiskaja sagatavotiba

Sportistu treninos fiziska, tehniska, taktiska un psihologiska sagatavotiba apvie-
nojas vienota pedagogiska pieeja. Psihologisko prasmju paaugstinasana ir aktuala
gan tiem sportistiem, kam ir augsti sasniegumi, gan arT junioru ITmena sportistiem,
un, lai §Ts prasmes attistitu, treneri izstrada treninu kognitivo strat€giju, pievérsoties
gan atsevisku psihologisko prasmju pilnveidei, gan arT integrétai sportistu sagatavo-
tibai. Saskana ar aptaujas rezultatiem treneri, atlasot pedagogiskos un psihologiskos
lidzeklus sportistu psihologiskajai sagatavosanai, visbiezak pievérsas

e sportistu uzmanibas vadiSanai,

* mérku izvirziSanas prasmeém,

» gribas Tpasibu pilnveidei,

e emocionala stavokla lidzsvaroSanai,

» sportistu relaksacijas panémieniem,

» atseviskam specialas psihologiskds sagatavoSanas metodém (Abele, 2009,

160).

Psihoemocionalo un funkcionalo komponentu nozimigums dazadu sporta
veidu sacensibu rezultativitate var bt atSkirigs. Atseviskos sporta veidos noteikta
laika posma sportistu psihologiska sagatavotiba var bit prioritara un ietekmes zina
parspét sportistu sagatavotibas fiziskos, tehniskos vai taktiskos aspektus. Treneru
anket&Sanas' rezultati liecina, ka psihologiska sagatavotiba sportistu rezultativitate
parsvara tiek vertéta Iidzvertigi citiem sportistu sagatavotibas veidiem, bet tados
sporta veidos ka golfs, teniss vai dailslido$ana psihologiskas sagatavotibas nozi-
migums treneru skatfjuma pieaug 1idz 80%.

Sportistu psihologiska sagatavoSana, nemot véra personibas individualo iezimju
ietekmi, ir individualizéta, un nav universalu metozu, kuras vienlidz labi derétu
visu meistaribas [imenu, vecumu un personibas tipu sportistiem. Tap&c treneriem
gan jabit lietpratigiem un pacietigiem, gan ar1 jarékinas ar lielu laika paterinu,
lai var€tu izvertet un atlasit katram sportistam piemérotako metozu un pan€mienu
kopumu. Cilvéki piedzimst ar noteiktu fizisko un psihologisko ipasibu dispoziciju,
bet prasmes var trenét un pilnveidot atkariba no pieredzes, kas tiek iegiita dzives
laika (Suinn, 1980).

Sporta psihologiem ir at8kirigi viedokli par nozimigakajam psihologiskajam
prasmém, $o prasmju satura izpratni un savstarp&jo integraciju. E. I]jins augstu
sportista psihologisko sagatavotibu saista ar

* parliecinatibu par savam spgjam,

» augstu darbibas motivaciju,

* optimalu emocionalas spriedzes limeni,

* psihoemocionalo Iidzsvarotibu un noturigumu pret nelabvéligo faktoru

ietekmi,

! Aptauja tika veikta 2007.-2009. gada, un taja piedalijas 203 treneri, kas parstav dazadus

sporta veidus.
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* augstu koncentréSanos uz mérka sasniegSanu,

* sp&ju vadit savu uzvedibu un psihisko procesu norisi: uztveri, atminu, izteli,
domasanu (Arweun, 2009, 179).

T. Orliks un Dz. Partingtons uzskata, ka sportista sasniegumu pamata ir vaira-
kas psihologiskas prasmes: sacensibu stratégiska plana izstrades prasme, pareizu
mérku izvéles prasme, augsta paSapzina, augsta darbibas motivacija, laba darbibas
izt€losanas un imitacijas prasme, psihoemocionalo $kér§lu parvarésanas prasme
(Orlick, Partington, 1987). R. Veinbergs un D. Gulds (Weinberg, Gould, 1995,
252) pieveérSas arT Dz. Mahanija 1987. gada izstradatajai psihologisko prasmju
izvertéSanas anketai, kura verté sportistu relaksacijas un koncentrésanas prasmes,
pasapzinu un pasparliecinatibu, darbibas motivaciju, trauksmainibas paskontroles
prasmi un mentalo sagatavotibu.

Kopuma R. Veinbergs un D. Giilds, akcentgjot psihologisko prasmju savstarpgjo
ietekmi un apkopojot nozimigakos p&tijumus un treneru viedoklus par sportistu
psihologiskajam prasmém un to nozimigumu, lai ieglitu augstus rezultatus, par
butiskakajam uzskata $adas prasmes:

 trauksmainibas (sasprindzinajuma) kontroli,

* izteloSanas spgju (mentala sagatavotiba darbibai, merka sasniegSanas iesp&ju

un veicamas darbibas izt€loSanas),

* pasapzinu un parliecinatibu par savam spgjam,

 augstu darbibas motivaciju (orient€Sanas uz augstiem sasniegumiem),

* uzmanibas vadiSanas un koncentré$anas prasmi (spéja vadit pasiedvesmu,

mérka sasniegs$anas darbibu vadisana) (Weinberg, Gould, 1995, 247).

Lai gan sportistu psihologiska kompetence integré visas psihologiskas pras-
mes, tomer ticiba savam sp&jam un prasme regul&t savu psihoemocionalo stavokli
nosaka gan relakséSanas un mobiliz€Sanas norisi, gan ar1 koncentrésanos uz sek-
migu sacensibu darbibas izpildi. Saja pétijuma autores ir pievérsusas sportistu
trauksmainibas paskontrolei un pasparliecinatibas izjltas veidosanai, un $o izjutu
sekm@ pasiedvesmas prasmes.

Trauksmainibas paskontroles prasmes izpauZzas ka sportistu sp&ja parvarét nega-
tivas priekSnojautas par mérka sasniegsanas iesp&jamibu un lidzsvarot emocionalos
pardzivojumus paaugstinata stresa situacijas. Savukart pasiedvesmas prasmes sais-
tamas ar sportista sp&ju emocionali iespaidot sevi, paaugstinot pasapzinu un radot
drosibas un parliecinatibas izjitu par savu sagatavotibu un sacensibu sekmigumu
(Mnvun, 2009, 59).

Cilveéku pardzivojumi par kadu problému novers uzmanibu no §is problémas
iesp&jamiem risinagjumiem. Nepatik$anu satraukti vai nespédami rast apmierinosu
kadas sarezgitas situacijas risinajumu, ari sportisti sevi kritize€, parmet sev ieklasanu
nepatikSanas pat tad, ja situacijas c€lonis nav meklgjams personas ieks$gjos faktoros.
Sie parmetumi izraisa vairakus biokimiskos procesus, kas negativi ietekm@ veselibu
un labsajtitu. Personas pasvertéjums samazinas, un domas tiek izteikts nonicinajums
un nop€lums. Protams, $§ada psihoemocionala reakcija samazina darbibas rezultati-
vitati, tacu ar pasiedvesmas prasmju palidzibu to ir iesp&jams parvarét. Pasiedvesma
vispirms jau ir attiecinama uz personas prasmi logiski pamatot izvirzitos mérkus,
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balstoties uz adekvatu situacijas izvert€§jumu un mérku prioritasu izveli. Panakumi
sakas ar parliecibu par panakumiem (Lindemanis, 1986, 16).

Kritizgjosas atticksmes un pasparmetumu veidoSanas sakums ir meklgjams
bérniba, kad kada cilvekam emocionali nozimiga persona vinu ir rajusi un nicina-
jusi. Tacu pasnosodiSanu un nievasanu var partraukt apzinati, pieverSoties savam
pozitivajam pusém un iedro$inot sevi ar frazém, kas akcent€ ticibu sev, pieméram,

—v 99

ta ir labi, es esmu stiprs, es to parvaresu” (Yepuurosa, Hawxesuu, 1971, 90).

Ja kritiz€josa ievirze nak no agras cilvéka b&rnibas, uzmundrino$u vestijumu
izteikSanu var iemacities arT bez specialistu palidzibas, un tas noder ne tikai sporta.
Veidot pasatbalsta frazes ir vieglak, ja dzive ir bijis kads cilveks, kur§ ir miis augstu
vertgjis un milgjis. Tacu, ja tdda nav bijis, paSam jaattista sevl sp&jas saskatit savas
specigakas puses, izvirzit adekvatus mérkus un veidot parliecibu par to, ka mérkis
ir sasniedzams. Lai mazinatos iek$€ja spriedze, vajadzetu icklausities sava ickscja
dialoga starp uzvarétaju un zaudétaju, izvertct savas nostadnes, ka arT atbildét sev
uz vairakiem jautajumiem:

1. Par ko es domaju?

2. Vai es sagaidu nelaimi vai patikamu pardzivojumu?

3. Vai salidzinu sevi ar kadu cilvéku?

L. Serova peétfjumi vairaku gadu gaita ir paradijusi, ka daudziem sportistiem
ar augstu tehnisko meistaribu ir vid€ja vai pat zema emocionala noturiba, un tapec
atbildigu startu laika sportisti nesp&j parvarét paaugstinato stresa Itmeni (Cepos,
2007). Lai mazinatu trauksmainibas izjltu un paaugstinatu treneru, sportistu un
visas sporta komandas emocionalo noturibu paaugstinata stresa apstaklos, sporta
psihologi iesaka divus treninu darbibas virzienus:

1) pieraSanu pie stresa situacijam,

2) aktivas, emocionali pasregul&josas pretdarbibas prasmju pilnveidi.

Ka viens no trauksmainibas paSregulacijas veidiem tiek ieteikts autog€nais
trenin$ (gan paSregulacijas metodes kopuma, gan ari autog€nais trenin$ ka viena
no psihoterapijas metodém, ko var sekmigi lietot treninos). Trauksmainibas pas-
kontroles un pasiedvesmas prasmju pilnveidei treninu laika ir butiska praktiska
nozime — ta uzlabo sportistu sagatavotibu, paaugstina rezultativitati un sasniegumus
dazada limena sacensibas.

Sportistu psihologisko prasmju pilnveido$ana parasti sakas ar maciSanas
fazi, kuras laika tiek izvertéts psihologisko prasmju treninu mérkis, uzdevumi un
darbibas saturs. Sis fazes ilgums katram sportistam var biit atskirigs (no stundas Iidz
dazam dienam), jo tas ir saistits ar jau esoSo prasmju ITmeni un kopgjo izpratni par
psihologisko prasmju pilnveidosanas lietderibu. Ja sportists neapzinas psihologisko
prasmju pilnveidosanas nozimigumu sava sportista karjera, maciSanas efektivitate
bis zema.

Otra psihologisko prasmju pilnveido$anas faze ir prasmju, stratégiju un tehni-
ku apguves faze, kura sportistiem uzmaniba jafokus€ uz atsevisku darbibas detalu
pilnigu izpratni un precizu to lietoSanu treninos.
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Psihologisko prasmju pilnveidosanas procesu noslédz praktiska faze, kurai ir
trs uzdevumi:

1) pilnveidot prasmes lidz automatismam,

2) macit sportistus pareizi izmantot psihologiskas prasmes dazadas situacijas,

3) model&t sacensibu situacijas, kuras visbiezak bis jalieto psihologiskas pras-

mes (Weinberg, Gould, 1995, 248).

Autogenais trenin$ ir viena no paSiedvesmas psihoterapijas metodém, ko
1932. gada piedavaja profesors J. H. Sulcs. Autogénais trenin$ praksé izpauzas
ka pashipnozes metode, ar kuru tiek panakta iztéles spéka iedarbiba uz kermeni
(Lindemanis, 1986, 17). ST panémiena vienkars§iba un izteikta psihologiskas iedar-
bibas efektivitate parsteidza pat pasu profesoru J. H. Sulcu. Autogeénais trenins ta
praktiz&tajiem sekméja augstakas nervu darbibas normalizaciju, novirzu korekciju
emocionalaja, vegetativaja un somatiskaja joma. Tika izpé&tits, ka autogéna trenina
ietekmé uzlabojas garastavoklis, normaliz&jas miegs, paaugstinas organisma funk-
cionalo sistému patvaligas reguléSanas iesp&jas un notiek personibas aktivizacija.
Savukart citas autogéna trenina pasiedvesmas formulas mazinaja psihoemocionalo
spriedzi, emocionalo diskomfortu un trauksmes izjutu, tadgjadi tika labveligi ie-
tekméta fiziologisko un funkcionalo sistému darbiba.

Sporta treninos autogéno treninu visbiezak lieto trauksmes un emocionalas
spriedzes mazinaSanai, miega reguléSanai, Tstermina atpitai, organisma perso-
nisko resursu mobiliz€Sanai, ka arT lai veidotu parliecibu par mérka sasniegSanu
un korig&tu gribas Tpasibas un uzvedibas izpausmes. Atbilstos§i autogéna trenina
uzdevumiem tiek atlasitas arT paSiedvesmas mérkformulas, kuram saskana ar
H. Lindemani ir jabtt

1) p&c iesp&jas 1sam un precizam,

2) péc iesp€jas pozitivam,

3) atbilstoSam personibas individualajam Tpatnibam (Lindemanis, 1986, 62).

Autogéna trenina Iidzekli ir arT psihologa J. Kiseleva izveidotaja un aprobétaja
psihoregulgjosa trenina satura, kura pasiedvesmas prasmju izveidoSanas kurss spor-
tistiem ietver 11 nodarbibas un patstavigo darbu. Merkformulas tiek veidotas gan
atbrivojosu, gan mobiliz&josu uzdevumu sasniegSanai, lai gan autors uzsver, ka to
lietosana ir individualiz€jama. Vins, pieméram, uzskata, ka daudziem sportistiem
nav vélama parak dzila atbrivoSanas, jo ta negativi ietekm@ turpmako sportista
mobilizéSanos un sacensibu rezultativitati. Psihoreguljosa trenina pirma dala ir
nomierinosa. Sakuma tiek piedavatas 44 frazes — formulas, kuru laika noteikta
seciba atbrivojas muskuli, veidojas siltuma sajiita, sportists nomierinas un beigas
arT iesnauzas. Nakamajos treninos pamazam tiek samazinats formulu skaits, [1dz
izveidojas katram sportistam optimala nomierinoSa mérkformula (Kucenes, 2002,
56-82).

Kopuma pasregulacijas metodes fokusg sportista uzmanibu uz vairakiem iekse-
jiem un argjiem faktoriem. Atbilstosi to virzibai tiek izdaliti vairaki pan€mieni.

1. Ieks€jie emociju pasregulacijas panémieni, kas balstas uz apzinas virzi-
bas un verbala satura kontrolésanu un vadiSanu:

* novérSanas no ta, kas sportista rada spriedzi,
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* apzinas virzibas vadiSana,

* uzmundrinaSana un pasaktivizés$ana,

e parliecinasana un pasiedvesmosana,

* pavéles un paspavéles.

2. Argjie emociju pasregulacijas panémieni, kas balstas uz muskulu dar-
bibas un runas ekspresijas kontroli un vadiSanu:

* clposanas tempa un atruma kontrole,

* muskulu tonusa kontrole,

* balss un runas ekspresijas kontrole,

* izpildamo kustibu tempa un plastiskuma kontrole,

» kermena statisko pozu kontrole (Arexcanopos, 2008, 103—107).

Lai arT cik spécigs un kompetents biitu sportists, tomér ir arT tadas situacijas,
kad sacensibu pardzivojumi nem virsroku un apzinas virziba nepaklaujas sportista
kontrolei un vadiSanai. Tadas situacijas ir iesp&jams ietekmé&t pardzivojumu norisi,
pieversoties emocionalas ekspresijas pazimju ar&jai reguléSanai. Tiek iesaistita
emocionalas ekspresijas atgriezeniska saikne, jo pardzivojumi izpauzas kadas
konkrétas argjas pazimes, bet, veidojot noteiktu argjo uzvedibas pazimju kopumu,
tiek ietekméta So emocionalo pardzivojumu norise.

Protams, minétie emocionalas pasregulacijas panémieni ir efektivi tikai tad,
ja sportists treninos ir pietickami labi apguvis atbilstosas psihologiskas prasmes.
Turpreti, ja tos lieto bez atbilstoSas darbibas pieredzes, bet tikai ka ekspresmetodi
sacensibas, rezultatu var arT nebiit vai arT tie var pat sniegt pretju efektu, jo vei-
dosies neizpratne, apjukums un paaugstinasies sportista spriedze.

Svarcélaju trauksmainibas Itmena un sacensibu rezultativitates
izvertéjums

Petljuma praktiskaja dala eksperimentam tika izveleti 13 pieredz&jusi starp-
tautiska ITmena svarcélaji (17-24 gadus veci sportisti vismaz ar 7 gadu sacensibu
pieredzi, pedéjo gadu Latvijas cempioni dazadas svara kategorijas, ka arT pasaules
un Eiropas ¢empionatu dalibnieki).

P&tijuma praktiskas dalas sakuma tika noteikts sportistu personiskas un reak-
tivas trauksmainibas ITmenis un atbilstosi testa rezultatiem izveidota respondentu
grupa, kurai piedavats trauksmainibas pasregulacijas prasmju pilnveidosanas trenins
ar paSiedvesmas un autogéna trenina lidzekliem. Tad tika izstradats psihologisko
prasmju pilnveidoSanas treninu plans un saturs sesam nedglam, pec kura realizgsa-
nas tika veikta atkartota testéSana. Testé$ana iegiitie rezultati salidzinati ar sportistu
sacensibu rezultativitates raditajiem un pasveértejumu par pasiedvesmas un trauk-
smainibas pasregulacijas prasmju pilnveidosanas trenina lietderigumu.

Izvertejot sportistu personiskas un reaktivas trauksmainibas rezultatus ar
C. Spilbergera un J. Hanina pagvértéjuma metodi pirms eksperimenta, tika secinats,
ka reaktivas trauksmainibas Itmenis 2 stundas pirms sacensibam 23% pé&tijuma
dalibnicku bija augsts, 62% — mérens un tikai 15% — zems. Tas butiski atSkiras
no sportistu visparéja trauksmainibas ITmena rezultatiem dienu péc sacensibam,
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kad 69% pétijuma dalibnieku jau bija mérens visparéjas trauksmainibas ltmenis,
31% sportistu — zems, bet augsta trauksmainibas ITmena nebija nevienam smagat-
|Iétam. Analiz&jot sacensibu protokolus pirms eksperimenta un izvertgjot sportistu
sekmigumu trijos méginajumos (izpilditi divi svarcel$anas vingrinagjumi vairakas
sacensibas), var secinat, ka gandriz puse dalibnieku nesp€ja sekmigi veikt paredze-
tos vingrindgjumus jau pirmaja méginajuma, kad treneri izvelgjas relativi vieglakus
smagumus (parasti ka sakuma noslodzi treneri izvélas tadu svarcelSanas stiena
svaru, kur§ neparsniedz 90% no sportista maksimala sekmiga treninu rezultata).
Savas darbibas izvertgjuma aptauja sportisti visbiezak par neveiksmes iemeslu
mingja paaugstinatu sasprindzinajumu, emocionalo nelidzsvarotibu un parlieci-
natibas trikumu par sekmigu darbibas rezultatu, un tas liedza tehniski pareizi un
precizi izpildit sacensibu vingrinajumu. legiitie rezultati [avusi secinat, ka sportistu
trauksmainibas pasregulacijas un paSiedvesmas prasmes biitu vélams pilnveidot.

Sportistu trauksmainibas paSregulacijas un paSiedvesmas prasmju pilnveidosa-
nas trenini tika organizgti divos posmos. Ta ka p&tijuma dalibnieki aptauja atbildgja,
ka pirms eksperimenta savos treninos nebija izmantojusi autogéno treninu, pirmas
tris ned€las notika autogéna trenina mérkformulu macisanas (sportisti apguva relak-
sacijas mérkformulu pamatus), bet pedgjas tris nedélas notika pasiedvesmas prasmju
pilnveide vispirms treninsacensibas, bet vélak arT realajas sacensibas. Autogéna tre-
nina un pasiedvesmas formulas tika piedavatas sportistu dzimtaja valoda. Kopuma
psihologisko prasmju pilnveidoSanas treninos vispirms tika apgitas relaksacijas
prasmes, bet autogéna trenina otraja dala tika ieklautas pasiedvesmas formulas ar
uzdevumu sekmét sportistu parliecinatibu par savam sp&jam (pasparliecinatibu) un
mobiliz€sanos konkrétam startam sacensibu laika.

Pamatojoties uz G. Gorbunova izstradatajam autogéna trenina un pasiedvesmas
formulam, kuru lietosana rekomend@&ta pirmssacensibu posma, tika izveidots sesSu
nedgélu trauksmainibas pasregulacijas un pasiedvesmas prasmju pilnveidoSanas
treninu saturs ({op6ynos, 2007, 175—187). Treninu satura tika

1) ieklauti vingrinajumi smaguma un siltuma sajitas radiSanai,

2) veidotas un pakapeniski saisinatas relaksacijas formulas,

3) izstradatas sportistu resursus mobiliz&josSas paSiedvesmas formulas.

P&c seSu nedelu ilga trauksmainibas pasregulacijas un pasSiedvesmas prasmju
pilnveidosanas trenina veicot atkartotu sportistu testéSanu ar C. Spilbergera un
J. Hanina pa$veértéjuma metodi, tika konstatéta sportistu trauksmainibas limena
rezultatu dinamika (1. att€ls). Izvertgjot rezultatus, var pamantt, ka desmit spor-
tistiem ir mazindjies trauksmainibas ITmenis, turklat pieciem svarcélajiem tas ir
vertg§jams nozimiga intervala — no 10 1idz 15 punktiem. Savukart tris sportistiem,
kuru trauksmainibas ltmenis jau pirmaja testésana bija zems, rezultatu dinamika
nav izteikta. Kopuma pasveértéjuma rezultati rada, ka péc seSu ned€lu psihologisko
prasmju pilnveidoSanas treniniem ar pasiedvesmas un autogéna trenina elementiem
vairs nevienam sportistam pirms sacensibam nav augsta trauksmainibas Itmena, bet
pieciem smagatl&tiem §Ts ITmenis ir zems.

Kopuma ir apstiprinata trauksmainibas pasregulacijas un pasiedvesmas prasmju
trenina tendence samazinat sportistu trauksmainibas izjlitu pirms sacensibam.
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1. att. Labako Latvijas svarcélaju trauksmainibas Iimepa dinamika

Dynamics of anxiety in Latvian weightlifters

Tomér sekmiga sportista sacensibu rezultativitate ir saistita nevis ar iesp&jami
zemu trauksmainibas ITmeni, bet gan ar optimalu jeb katram sportistam individuali
atbilstoSu spriedzes izjitu un nostadni par sasniegumiem, kas sekmé resursu mobi-
liz€Sanu startam sacensibu laika. Tap&c, no sportista darbibas sekmiguma aspekta
raugoties, nozimiga ir konkréto sacensibu vingrinajumu — rausanas un grisanas —
izpildes precizitate un rezultativitate, ko arT raksta autores vertgja sava petijjuma.

P&c sesu nedelu autogeéna trenina un pasiedvesmas formulu lietoSanas ievero-
jami paaugstinajas sportistu pirmo sacensibu vingrinajumu sekmigums. Kopuma
rausanas vingrinajuma izpildé sekmigaka (vid&ji par 23%) bija 9 sportistu darbiba,
bet grasanas vingrinajuma 7 svarcélaji izpildija darbibu sekmigak neka pirmaja
reiz€ (2. attels).

m Veiksmigo mé&gindjumu skaits pirms eksperimenta (%)
B Veiksmigo mé&gindjumu skaits p&c eksperimenta (%)

2. att. Veiksmigo svarcel§anas vingrinadjumu méginajumu skaita dinamika
Dynamics of successful lifting attempts
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Var secinat, ka pec sesu nedélu trauksmainibas pasregulacijas un pasiedvesmas
prasmju pilnveidoSanas treniniem sportistu sacensibu rezultativitate ir pieaugusi
vidgji par 20%, jo veiksmigo me&ginajumu skaits deva iesp&ju palielinat svarcélaju
pieteikto stiena svaru vidg&ji par 5 kg, un tas savukart ietekméja art kop€jo sacensibu
dalibnieka vietu rangu tabula.

Vairakas ned€las péc sacensibam sportistiem bija iesp€ja izteikt savu atticksmi
pret veikto psihologisko prasmju pilnveidoSanas treninu saturu un norisi. Gandriz
visi sportisti ka gritako vertgja sakuma posmu, kad vairaki pamata vingrinajumi bija
saistiti ar siltuma vai smaguma sajiitas veidoSanos. Tomer tika uzsverts arT tas, ka
sadi trenini rada parliecibu par darbibas sekmigumu pirms konkréta starta un ka tie
veicina sportistu aktivu iesaistiSanos cina par maksimaliem rezultatiem. Izvertgjot
savu turpmako atticksmi pret pasiedvesmas un autogéna trenina vingrinajumiem,
devini sportisti apgalvoja, ka noteikti tos turpinas, divi savu atbalstu izteica mazak
parliecinosi, bet v&l divi uzskatija, ka nevar sniegt atbildi bez personiska trenera
ieteikumiem.

Secinajumi

Kopuma sporta psihologi, raksturojot sportistu psihologiskas prasmes, akcenté
to savstarpgji integrativo raksturu un saistibu ar sportistu personibas individualajam
iezim&m. Pie butiskakajam psihologiskajam prasm&m tiek pieskaititas relaksacijas
un koncentréSanas prasmes, paSapzina un pasparliecinatiba, darbibas motivacija,
trauksmainibas paskontroles prasmes un mentala sagatavotiba. Treneru skatljuma
(aptauja 2007.-2009. g. piedalijas 203 treneri, kas parstav dazadus sporta veidus)
psihologiska sagatavotiba sportistu rezultativitaté tiek vértéta ka Iidzvertiga ar
citiem sportistu sagatavotibas veidiem, un vissvarigakas ir tas sportistu pasre-
gulacijas prasmes, kas, fokusgjot uzmanibu uz konkrétiem ick$gjiem un argjiem
faktoriem, ietekm@ sportistu sp&ju novérst trauksmainibu un lidzsvarot emocionalos
pardzivojumus, ka arT paaugstina sportistu pasparliecinatibu par izvirzita mérka
sasniegSanu.

Izvertgjot sportistu trauksmainibas [Tmeni pirms sacensibam, autores secinaja,
ka 23% svarcélaju tas bija augsts, 62% — mérens un tikai 15% — zems. Salidzinot
Sos raditajus ar sportistu darbibas sekmigumu trijos méginajumos divu svarcel$a-
nas vingrinajumu izpild€ vairakas sacensibas, vargja secinat, ka vairak neka puse
(66,7%) dalibnieku nesp€&j sekmigi veikt paredz&tos vingrinajumus jau pirmaja
(relativi vieglakaja) méginajuma. Savas darbibas izvertéjuma aptauja sportisti vis-
biezak par neveiksmes iemeslu mingja paaugstinatu sasprindzinajumu, emocionalo
nelidzsvarotibu un parliecinatibas trilkumu par sekmigu rezultatu.

P&c praktiska trauksmainibas pasregulacijas un pasiedvesmas prasmju piln-
veidoSanas trenina satura aprobacijas sesu nedélu laika tika noverota rezultatu
dinamika, un var secinat, ka

» svarcélaju trauksmainibas ltmenis 77% sportistu ir mazinajies, turklat pie-

ciem svarcélajiem dinamika vért€jama nozimiga intervala — no 10 lidz 15
punktiem. Nevienam sportistam pirms sacensibam vairs nav konstatets augsts
trauksmainibas ITmenis;
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» sportistu sacensibu darbibas rezultativitate ir pieaugusi vidgji par 20%, jo
veiksmigo mé&ginajumu skaits ir pieaudzis no 66,7% lidz 87,2%;

* 84,6% sportistu izteica atbalstu $adiem treniniem, jo tie paaugstina parlie-
cinatibu par savam spgjam, sniedz iesp&ju pilnveidot savas trauksmainibas
pasregulacijas prasmes ar pasiedvesmas un autogéna trenina elementiem un
paver iesp&jas paaugstinat individualo sportiskas darbibas rezultativitati.

Raksta autoru skatijuma tieSi pasiedvesmas un emocionalas pasregulacijas

prasmes ir tas, kuras buitu ieteicams izmantot, psihologiski sagatavojot visus augstus
sasniegumus guvusos sportistus.
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Summary

The pedagogical process in high achievement sports is directed to the maximum
development of each athlete’s skills and achievement of the highest results in competi-
tions. Nowadays almost every internationally-competing athlete is technically, tactically,
and physically excellently prepared. Thus, perfection of the psychological competence of



56 PEDAGOGIJA UN SKOLOTAJU IZGLITIBA

athletes and individualisation of the pedagogical approach to the training process are
the priorities. Today performance expectations are very high, because each mistake can
have a huge impact on the results, thus, the ability to mobilise to the maximum during
the moment of performance is especially important (Poouornos, 2004, 336, Cmamoynos,
1999, 368). R. Suinn emphasizes several psychological skills as especially significant
in achieving the desired results in competitions — self-inspiration, relaxation and mo-
bilisation abilities, as well as the ability to focus on the execution of the given task to
the maximum (Suinn, 1980, 366).

We researched the psychological preparation of weightlifters, evaluating the skills
of self-regulation of anxiety and self-inspiration, and their connection to the efficiency
of athletes’ actions in competitions. The training sessions of improving the practical
self-regulation of anxiety and self-inspiration skills were first directed to improving
relaxation skills, later self-inspiration phrases were included to enhance athletes’ self-
confidence and mobilisation for every start during a competition. The obtained results
point to a positive connection between the improvement of athletes’ results during
competitions (18—-23%) and the psychological skills to regulate the anxiety level and to
promote confidence in their abilities and the probability of achieving the target.

Keywords: pedagogical process in sports, psychological skills, self-inspiration,
anxiety self-regulation.
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Kvalitativas parmainas Eiropas izglitibas metodologija, t. i., cilvéciska faktora akcenté$ana
un visu macibu formu humanizacija, prasa butiskas izmainas termina “skolotaja pedagogis-
ka kompetence” izpratng. Ir japarorienté sabiedribas izpratne no prieksstata par pedagoga
darbibu ka priekSmeta parzinaSanu un prasmju un iemanu nodoSanu uz pedagoga profesijas
humanistiskas jégas apzinasanos uz vina lomas izpratni jaunatnes tikumisko, kultiiras, uz-
vedibas un garigo prioritasu veidosana. Tadas sabiedribas apzinas izmainas ir iesp&jamas ar
vienu nosacijumu, proti, skolotaja psihologiski pedagogiskas kulturas pilnveidi. Skolotajam
ir jabiit personibai, kas ne tikai maca, bet arT audzina.

Atslegvardi: skolotdja pedagogiska kompetence, atticksmes vértiba, psihologiski pedago-
giska kulttra, skolotaja parlieciba.

Tevads

Skolotaja profesionalas kompetences probléma ir viena no svarigakajam psiho-
logiski pedagogiskaja zinatné. Mainas v&sturiskie apstakli, mainas izglitibas saturs,
jaunu jégu iegust arT skolotaja profesionala kompetence.

Misdienu sociali izglitojosaja situacija skolotaja profesionala kompetence klast
1pasi nozimiga izglitibas humanizacijas d€l, kas izvirza jaunas prasibas skolotaja
profesionalajai kompetencei.

Sis problémas aktualitati nosaka arf pretrunas pedagogiskaja darbiba. Pretruna
starp skolotaja objektivo attistoSo funkciju izglitibas humanizacijas apstaklos un
skolotaja realajam iesp&jam izpauzas vina profesionalaja un personibas attistibas
limeni. Pretruna pastav ari starp skolotaja ticksmi attistities un nepietickamo psi-
hologiski pedagogisko zinasanu limeni (J/lykesnosa, 2004).

Aktuals ir jautajums, ka skolotaji pedagogiskas darbibas procesa varétu piln-
veidot savu profesionali personisko kompetenci.

ST raksta mérkis: izanalizét skolotdja profesionalas kompetences teorétiskos
pamatus un noteikt tas strukttru.
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Skolotaja pedagogiskas kompetences koncepcijas

Rietumos psihologijas un pedagogijas zinatné kompetence tradicionali tiek ap-
lukota strukturalisma un konstruktivisma pieejas. Ir noteikti kompetences struktiiras
komponenti, kuru attistiba, péc vairaku autoru domam (Sarbin, 1997; Cupchik,
Winston, 1992), ir intrapsihisko procesu mehaniskas funkcion&sanas rezultats. Per-
sonibai ir atvElSta pasiva loma, un to var raksturot ka iek$€jus mehaniskus procesus
(JIleonmowes, 1998). Latvija kompetence pirmoreiz ir aktualizéta I. Maslo un vinas
sekotaju petijjumos, kuros, savukart, tiek atzita personibas aktivitate kompetences
attistiba (Maslo, 2006).

D. Leontjevs, analiz§jot maksliniecisko kompetenci, atklaja personibas dar-
bibas pieejas prieksrocibas. Vin§ pamatoja ideju, ka personibas aktivitate darbiba
ir svarigs kompetences attistibas faktors. D. [.eontjevs uzskata, ka nozimigs ir ar1
darbibas raksturs, kas nosaka kompetences attistibas Itmeni. Tikai darbiba kom-
petence no potencialas iesp&jas parveérsas realas spéjas. Darbibas pieejas ideja
palidz parnest kompetences analizi “no aprakstosa konstatacijas ITmena detaliz&tas
konceptualizacijas ltmen1” (Jleonmuves, 1998, 38). Darbibas pieejas prieksSrocibas
kompetences analizg ir tadas, ka tiesi darbiba izpauzas cilveka jégu kopums. Darbi-
bas pieeja jégas izpratne ir ietverta darbibas, apzinas un personibas funkcionéSanas
konteksta.

Literatiiras analize par kompetences problému liecina — lai gan autori (Rogers,
1983; Kysvmuna, 1990) izmanto dazadu terminologiju, viniem ir vienads prieks-
stats par kompetences tris komponentiem jeb virzieniem (teorétisko, praktisko un
personisko). Krievijas psihologiski pedagogiska zinatne apliko kompetenci ka
skolotajam objektivi nepiecieSamo zinasanu, prasmju un personibas (psihologisko)
ipasibu mijiedarbibu un nosaka tas ietekmi uz pedagogiskas darbibas rezultatu
(VIykvsanosa, 2004).

Pétnieku poziciju nesakritiba novérojama pedagogam nozimigo profesiona-
lo Tpasibu izvele un tas pamatojuma. K. USinskis uzsvéra, ka svariga ir ne tikai
skolotaju prasme macit, bet arT vina raksturs, tikumiba un parlieciba, jo lielako
ietekmi uz skolniekiem atstaj vina personiba, nevis zinatne, kas izklastita elemen-
tara veida (YVuunckuii, 1948, 1867). N. Talizina pedagoga personigo 1pasibu izveli
pamato ar macibu prasmju struktiiru (7areizuna, 1987). N. Kuzmina petijumos ir
uzsverusi piecas galvenas Ipasibas (informacijas, kontroles, motivacijas, attistibas,
orientacijas), kas atbilst skolotaja darbibas veidiem (Kyzomuna, 1990). Citi p&tnieki
(I'onobonun, 1988; Mumuna, 1994) par profesionali nozimigam uzskata psihologis-
kas 1pasSibas (uzmanibu, atminu, uztveri u. c.).

Amerikanu psihologs Gijs Lefransua gramata “Psihologija skolotajam” raksta,
ka skolotaja kompetence nav v&l Iidz galam izpétita. “Skolotajiem par laimi, no-
vertet vinu kompetenci nav tik vienkarsi, jo més precizi nezinam, kas ir skolotaja
kompetence vai kur ir robeza starp kompetenci un nekompetenci.” (Jlegpparcya,
2005, 370)

Viens no Rietumu zinatné pienemtajiem analizes veidiem, kas nodrosina peda-
gogiskas darbibas efektivitati, ir atbilstiba profesionali nozimigo Tpasibu sarakstam
(Ryans, 1964). Taja icklautas Tpasibas Rietumu zinatnieku skatijuma raksturo idealu
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skolotaju. Liela nozime tiek pieskirta arT skolotaja pasanalizei, kas balstita uz sa-
lidzinajumu ar idealu skolotaju.

Zinatniskas literatiiras analize liecina, ka profesionali nozimigo 1pasibu izvélei
nav vienota pamata un pétnieki aplilko nevis personigo Ipasibu bitibu, bet gan
dazadus to aspektus. Tas nozimg, ka ir nepiecieSams izstradat §is problémas meto-
dologiskos pamatus jaunos socialos apstaklos.

Metodologiski nozimigs ir N. Séurkovas viedoklis par cilvéka audzinaganu.
Vina uzskata, ka personibas butibu veido cilvéka atticksmju sistéma (ZI[ypxosa,
2005, 46). Attieksme ir dinamiska, pretruniga, variativa, tai ir daudz aspektu. Pats
galvenais — atticksmei nav pabeigtibas, tap&c ta ir paklauta ietekmei un parmainam
(ILypxrosa, 2005). Tadgjadi skolotaja personibas pilnveides pamata ir attieksmju
maina. Vissvarigakais — atticksme iegiist personisku jégu, ta klust par skolotaja un
skoléna vértibu. N. S¢urkova salidzina priek§metisko pasaules uztveri un vértibu
pasaules uztveri. PrickSmetiska pasaules uztvere ir apkartgjo objektu atspogulojums
cilvéka apzina. Vertibu pasaules uztvere ir tada Istenibas uztvere, kuras procesa vei-
dojas atticksmes pret Tstenibas objektiem ka cilvéka veértibam. Ja skolotajam piemtt
vertibu uztvere, vina profesionalas darbibas sfera paplasinas un ieglist garigu saturu,
kas lauj bérniem atklat cilvéka ka augstakas vertibas butibu (/fyprosa, 2000).

Izmantosim N. S¢urkovas ideju, analizgjot skolotaja pedagogisko kompetenci.
Ja skolotdjs skolénus uztver priekSmetiski, vin$ tos verté péc socialas funkcijas:
spécigie un vajie, labie un sliktie. Ja skolotajam piemit vértibu uztvere, vins pret
skolénu attiecas ka pret unikalu individualitati. Saja gadijuma macibu process iegiist
pavisam citu — humanistisku — raksturu.

Skolotaja pedagogiskas kompetences struktiira

P&dgjos desmit gados veiktie pétijumi (Cenwvro, 2000; Cehlovs, 2008) rada,
ka starp profesionalas pedagogiskas kompetences komponentiem pastav ciesas
sakaribas, kas liecina par kompetences sistemiskumu. Lai noskaidrotu, kada ir §1
sist€ma, pieversisimies praksei.

P&tijums (Cehlovs, 2008) rada, ka skola strada skolotaji ar enciklopédiskam
zinasanam, tomé&r ne vienmér zinasanu vispusiba un dzilums atbilst pedagogu darbi-
bas produktivitatei. Iemesls ir tas, ka priekSmeta zinasanas un iemanas nesaskan ar
attiecibam, kuras izveidojusas starp skolotaju un skoléniem. Skolotaja profesionala
kompetence ir zinasanu un augstas profesionalitates sintéze. Skolotaja profesionalas
kompetences domingjosais komponents ir vina psihologiski pedagogiska kultiira,
prasme nodrosinat kontaktu, sadarbibu un mijiedarbibu. Sistému veidojosais faktors
ir vertibu sist€ma.

Skolotaja profesionalo kompetenci var apliikot dazadi. Atskirigo pieeju teore-
tiska analize $1 pétijjuma autoram ir lavusi izstradat savu konceptualo priekSstatu
par skolotdja profesionalas kompetences struktiiru un attistibu (Cehlovs, 2008).
Profesionalas kompetences saturiskas struktiiras noteikSanas pamata ir izglitibas
humanizacijas galvena ideja — macibu procesa centra ir cilvéks (gan skolotajs, gan
skoléns) ka augstaka vertiba. Cilvéka pamats ir kultiira, tas [imenis nosaka skolotaja
attiecksmju raksturu (Msarnosa, 1999).
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Pamatojoties uz izglitibas humanizacijas galvenajam idejam, var apgalvot, ka
skolotaja profesionalas kompetences satura ir tris komponenti:
» skolotaja izzinas kultira (zinaSanas, prasmes, izzinas pieredze);
 skolotaja psihologiski pedagogiska kultira (attieksmju sistéma, veértibu
sist€éma);
» darbibas didaktiska kultiira (prasme organizét un novertét darbibu).

Zinasanas, prasmes un iemanas ir pedagogiskas kompetences komponenti, bet
domingjosa ir atticksme. Atticksme ir subjekta izvEl&ts sakars ar istenibas objektu
(Iyprosa, 2005). Zinasanas un prasmes ir tikai atticksmes veidoSanas lidzekli.

So komponentu savstarpgja sakariba veido skolotaja personibas iek3gjo vie-
notibu, kur profesionalais un personiskais “es” ir ciesi saistits ar vertibu sist€ému.
Skolotaja profesionala kompetence ir sist€émisks veidojums, kas izpauzas profesio-
nalas un personiskas kulttiras vienotiba uz veértibu sist€mas pamata un nodrosina
pedagogiskas darbibas efektivitati (Cehlova, 2002; Cehlovs, 2008).

Pamatojoties uz profesionalas kompetences saturisko struktiru, mes uzska-
tam, ka §1s kompetences attistiSana ir skolotaja atticksmju harmonizés$ana, kas $§Tm
attieksmém pieskir veértibu jégu. Misu paradigma, balstoties uz V. Mjasi§¢eva un
N. S¢urkovas koncepcijam, attieksmes tiek apliikotas ka subjekta un objekta sakari,
kas izpauzas vertibas. Dazi p&tnieki (I[{yprosa, 2005; Opnos, 2002) atticksmes ie-
klauj skolotaja kompetences satura un apliiko tas ka motivaciju, ka cilvéka ieksgjo
rosinataju.

Psihologiski pedagogiskas kultiiras biitiba

Skolotgja attieksmju (tad€jadi — vina personibas) harmonizacijai nepiecieSama
skolotaja psihologiski pedagogiskas kultiiras veidosanas. ST kultiira nebat nav no
zindtniskas literatiiras pasmeltu zinaSanu summa: Tsta psihologiski pedagogiska
kultiira ir pedagoga parliecibas, pardzivojumu, prieksstatu un ietekmju kultiira, kas
izpauzas attieksmé pret sevi un skol€niem.

Aplakosim vienu no psihologiski pedagogiskas kultaras komponentiem — sko-
lotaja parliecibu. Sis komponents spilgti izpauzas skolotaja un skolénu attiecibas.
Skolotaja personigo ietekmi nosaka nevis vina zinasanu, prasmju un iemanu apjoms,
nevis atsevisSkas vina personibas Tpasibas, bet gan parlieciba (atticksmes, nostad-
nes, motivi utt.). Tiesi skolotdja parlieciba par labestibas, taisniguma un skaistuma
nozimi, vina aizrautiba ar savu priekSmetu, kadu ideju, vina atvertiba piesaista sko-
lenus. Tadi skolotaji ir ne tikai informacijas avoti un labi cilveki, bet arT aizrautigas
macisanas, skolénu garigas dzives un personigas izaugsmes organizetaji. Skolotaja
parlieciba par katras personibas (t. sk. savas un skolénu) vertibu nosaka skolotaja
atticksmes humanistisko biitibu. STs parliecibas kultivé$ana un nostiprinasana sevi
un skolénos ir svariga skolotdja Tpasiba. Skolotaja parlieciba ir iek$gji saskanota
ar domu, ka izglitibas uzdevums ir nevis informacijas nodosana, bet gan gariguma
stiprinasana, kas palidz dzivot jégpilnu un tikumigu dzivi.

Otrs svarigs skolotaja psihologiski pedagogiskas kultiras komponents ir
pardzivojumu kulttira. Miisdienu izglitibas procesa parmeériga racionalizacija un
emocionala nabadziba ir skolas dehumanizacijas izpausme. Izglitibas humanizacija
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nav iesp&jama bez emociju integracijas $aja procesa, kad skolénu (un arT skolotaja)
jutas un pardzivojumi ir tikpat nozimigi ka vinu domas, spriedumi un secinajumi.
Pardzivojumu kulttira ietver skolotdja sp&ju novertet, saprast un pienemt skolenu
pardzivojumus un adekvati paust savgjos. Pardzivojumu psihologiski pedagogiska
kultdira ir jaizkopj katram skolotajam, un tas iesp&jams, attistot savas emocionalas
pieredzes analizi, prasmi uzmanigi ieklausities sevi un precizi paust savus pardzi-
vojumus, atskirot pozitivas emocijas no destruktiviem emocionaliem vertgjumiem.

Nakamais psihologiski pedagogiskas kultaras komponents ir skolotaja prieks-
stats par sevi. Cilveks biezi apliecina sevi ka noteiktas profesijas parstavi: “Es esmu
skolotajs”. Sabiedriba ir izveidojies skolotaja etalons, p&c kura, pieméram, nosaka
“Gada skolotaju”. Amerika s§im etalonam atbilst skolotajs ar ievérojamu profe-
sionalo pieredzi, kur$ pilniba parzina savu priekSmetu un ta macisanas metodiku,
kuram nav simpatiju un antipatiju, kur§ pret visiem skoléniem izturas vienadi utt.
(Gordon, 1975; Bauiapo, 1991).

Tomeér, ja skolotajs ka profesionalis piepem tikai to, kas atbilst vina socialajai
lomai, un noliedz visu pargjo, vin$ pielauj psihologisku klaidu, kurai ir nopietnas
sekas: jo gritak cilvékam pienemt sevi, jo griitak vinam pienemt citus cilvékus.
Skolotaja 1sta kultiira izpauzas ne tik daudz profesionalisma, ka personibas pas-
noteikS$anas procesa, kura pamats ir nevis ideala skolotaja stereotips, bet gan savu
iesp&ju aktualizéSana, radosa potenciala attistiSana un tickSanas péc saskanas ar
savu biitibu, tadgjadi veidojoties par individualitati.

Psihologiski pedagogiska kultiira ietver vél vienu svarigu komponentu — peda-
gogiskas ietekmes kultiiru. Tas nozimé, ka skolotdjs atsakas no veidojosas ictekmes
teorijas un prakses un aizstaj to ar attistoSo ietekmi un maksimali labvéligu un
stimul&josu apstak]u radisanu skolénu patstavigai intelektualajai un tikumiskajai
attistibai, ka notiek saskana ar vinu mérkiem un tiecksmém.

Skolotaja kompetences attistiba galvenokart izpauzas vina izaugsmé, izvéloties
stratégiju un analiz&jot savu praksi. Sis process virzas no cilvéka uz aru, tatad tas
notiek péc eksteriorizacijas logikas. Masdienu macibu process tiek Istenots pre-
t&ji — péc interiorizacijas logikas. Interiorizacijas aspekta veidojas prieks$stats par
idealu skolotaju.

Secinajumi
Skolotaja profesionalas kompetences probléma kliist pasi nozimiga izglitibas
humanizacijas dg|. STs problémas pétisanas aktualitati nosaka arT vairakas pretrunas
macibu procesa:
e pretruna starp skolotaja attistoSo funkciju un skolotdja realajam iesp&jam,
ko nosaka vina profesionala meistariba;
» pretruna starp skolotaja tieksmi profesionali pilnveidoties un nepietickama-
jam zinaSanam par pilnveides veidiem.
Pedagogija ir dazadas skolotaja pedagogiskas kompetences koncepcijas.
Literattiras analize par kompetences problému rada, ka pedagogija ir vienads
prieksstats par kompetences strukttiru. Strukttira ir Sada: zinasanas, prasmes un
personigas ipasibas. Raksta autori piedava skolotaja pedagogiskas kompetences
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strukttiru, kura domingjosais komponents ir psihologiski pedagogiska struktiira
(attieksmes).

Skolotaja pedagogiskas kompetences satura ir tris komponenti:

» skolotaja izzinas kultiira;

 skolotaja psihologiski pedagogiska kultiira;

+ darbibas didaktiska kultira.

Raksta tika analizéta psihologiski pedagogiskas kultiiras biitiba. Sis problémas
analize lava secinat, ka ir nepiecieSams izstradat skolotdja pedagogiskas kompeten-
ces teor€tiskos pamatus jaunos socialajos apstaklos.
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Summary

This article investigates a topical problem: the methodological background of the
pedagogical competency of a teacher in new social conditions. The analysis of the
academic literature proves that all authors share a common view on the structure of
pedagogical competency: knowledge, skills, and personal qualities.

The positions of the researchers differ only concerning the choice of professionally
meaningful qualities of a teacher. The range of personal qualities is very wide, and the
criteria for their systematization are various.

Therefore, there is a need for revisiting the notion of a teacher’s competency. To
follow this aim, the key idea of upbringing by N. Shchurkova is used: the attitude to an
object is the basis for personal qualities.

In this paradigm, three meta-components concerning teacher s professional compe-
tency have been singled out: knowledge, skills and attitudes. A detailed structure char-
acterizing teacher's professional competency has been developed, and it includes:

e teacher’s cognitive culture (knowledge, skills, cognitive experience);

 teacher's psychological and pedagogical culture (the system of attitudes, the

system of values),

* the didactic culture of teacher’s activity (ability to organize and evaluate one'’s

activity).

Keywords: teacher s pedagogical competency, system of values, psychological and
pedagogical culture, teacher's conviction.
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Profesijas izvéles motivu izpé&ti 20. gs. nogal@ aktivizgja zinatnieki N. Kuzmina, V. Slaste-
nins, S. Krjagzde u. c. Pirmsskolas skolotaja specialitates izvéles motivi vél nav pietickami
izzinati. Musdienas skolotaja profesija nav ipasi populara. Kas liek Sodien izvéléties skolo-
taja gaitas? Raksta mérkis ir atklat p&tijuma konstat€tos pirmsskolas skolotaja specialitates
izvéles motivus.

Petfjuma tika iesaistiti 400 stradajosie, kuri ir ieguvusi vai paslaik iegiist dazadu ITmenu
izglitibu: 1. vai 2. limena profesionalo augstako izglitibu vai magistra gradu. Iegutie rezul-
tati liecina, ka pirmsskolas skolotaja specialitates izveli nosaka dazadi motivi, ir mainijies
stereotips par pirmsskolas skolotaja profesionalo darbibu, pedagogi apzinas pirmsskolas
vecumposma nozimi personibas veidoSanas procesa. Bet galvenais motivacija, kura valda S1s
specialitates parstavjos, ir tas, ka ne visi skolotaji dzives jégu redz pedagogiskaja darbiba.

Atslegvardi: motivacija, pirmsskolas skolotajs, skolotajs, pirmsskolas skolotaja darbiba,
rotalspéle.

Ievads

Bérna pirmsskolas vecums ir svarigakais personibas attistibas posms. Tas ir
vina socializacijas sakumposms: sak veidoties attiecibas ar cilvékiem, atticksme
pret prickSmetiem un dabu, notiek ieklausanas kulttras un visparcilvécisko vertibu
pasaulé, sakas sevis izzinasana. Pedagoga uzdevums ir nevis maksimali paatrinat
pirmsskolas vecuma bérna attistibu, bet gan nodro$inat bé&rnam tadus apstaklus, lai
vin$ varétu pilniba atklat un istenot neatkartojamo, tikai §im vecumam raksturigo
potencialu.

Pirmsskolas skolotajs vada bérna darbibu tada vecuma, kad psihe attistas Tpasi
intenstvi. V. Suhomlinskis uzsver, ka b&rniba ir nevis sagatavoSanas turpmakajai
dzivei, bet gan Tsta, spilgta, savdabiga un neatkartojama dzive. Tas, ka aizritgjusi
bérniba, kas bérnu pavadijis $ajos gados, ko no apkartgjas pasaules uztveris vina prats
un sirds, ari iz8kirs, par kadu cilvéku klis Sodienas mazulis (Suhomlinskis, 1974),
tadel pirmsskolas skolotaja profesionalajai darbibai tiek izvirzitas augstas prasibas.

Viens no darbibas nozimigiem komponentiem ir motivs, kas veidojas konkrétas
darbibas uzdevumu apzinasanas procesa. S. Rubinsteins motivu skaidro ka apzinatu
ierosmi veikt noteiktu darbibu. Motivu veidosanos nosaka tas, ka cilvéks nem véra,
apzinas un izverte apstaklus, kuros vin$ atrodas, ka/vai apzinas méerki. Attieksme
rada motivu, kas nepieciesams realajai dzivesdarbibai (Pyounwmerin, 1999). Dazi
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zinatnieki apgalvo, ka ir tikai viens motivu veids, piem&ram, libido teorija (Froid,
1962) vai ticksme valdit, dominét (4dler; 1931). K. Rodzers iestajas par to, ka cil-
veks motive sevi darbiba (Rogers, 1964), savukart A. Maslovs apgalvo, ka pastav
motivu daudzveidiba (Maslow, 1954). Humanistiskaja psihologija tiek akcent&ts
uzskats, ka personibas darbibu un uzvedibu rosina, virza un regulé hierarhizgets
motivu kopums, t. i., motivacija. S. Bileres skatijuma motivacija ir:

» ierosme kadai psihiskai norisei (“ka” ta tiek ierosinata);

» funkcijas atvasinajums (“no kurienes” §1 ierosme nak un “kurp” ta ved);

» uzvedibas variabilitate (“kad&l” viens reagé ta, bet otrs — citadi) (Beness,

1972).

Jedziens “motivacija” ir plasSs, tas ietver cilvéka intereses, noslieces, vajadzi-
bas, vElmes, ticksmes, vertibas, atticksmes un parliecibu. Ar $o viedokli saskan art
psihologa D. Osbela atzinums, ka motivacija ir tikpat rezultats, cik c€lonis (Au-
subel, 1980, 400-404). Motivi raksturo cilvéka domu, jiitu un mérku sist€ému, kas
vinu rosina darboties noteikta veida. A. Leontjevs aktualize, ka cilvéka darbiba ir
jaapluko saistiba ar vajadzibam, kuras ievirza turpmako darbibu. Vajadzibas kopa
ar darbibas virzibu izpauzas ka noteikts motivs. Vajadzibas ir darbibas virzibas
prieksnoteikums, bet procesu rosina motivs (Jleonmsesg, 1975). Tatad vajadziba rak-
sturo cilvéka gatavibu veikt kadu visparigu darbibu, bet motivs Sai darbibai pieskir
Sauraku, iedarbigaku raksturu. K. Rodzers un A. Maslovs iek$€jo motivaciju, kas
balstita uz cilvéka tieksmi un iedzimtu tendenci péc pasizzinas un pasnoteikSanas,
uzskata par noteicoSo personibas attistiba.

Noturigi domingjoSiem motiviem ipasa nozime ir pedagogiskaja darbiba. Tie
liela méra ietekmé noslieci uz pedagogisko darbibu un pedagogam nepiecieSamo
sp&ju veidosanos. No tiem ir atkarigi §1s darbibas sasniegumi.

Motivacijas jautajumu pétiSanai ir pieversusies daudzi izcili zinatnieki: S. Ru-
binsteins, A. Leontjevs, V. Mjasiscevs, L. Bozovica u. c. Profesijas izvéles motivu
izpeti 20. gs. nogal€ aktiviz&ja N. Kuzmina, V. Slastenins, S. Krjagzde u. c. Piemé-
ram, 1. Pestalocijs apgalvo, ka pedagogija ienacis ar humanu mérki — kalpot tautai
(Pestalocijs, 1996, 140). J. A. Komenskis “Lielaja didaktika” raksta, ka vinu kerties
pie macibu un audzinasanas darba rosinajusi “neatvairama tieksme biit noderigam
citiem” (Komenskis, 1992, 231). F. A. Distervégs izvirza jédzienu “skolotaja paSap-
zina”, kura biitiba ir skolotaja augstas domas par savu profesiju, ciena pret to un §is
profesijas nozimes apzina. Tas izteikts jautajumos: Vai tu biisi uzticigs tai sikos un
dizos darbos? Vai ieliksi taja visas savas domas un jiitas? Vai tu atdosi visus savus
spekus? (Hducrepser, 1913, 327). Savukart V. Suhomlinskis uzskata — ja skolotajs
dzivos ar domu par cilvékiem, par savu tautu, vin$ pec sevis atstas vertibas, kuras
vinu padaris nemirstigu (Suhomlinskis, 1974, 228). Izcilo pedagogu atzinu analize
liecina, ka vini pedagogiskaja darbiba saskata dzives jegu.

S raksta mérkis ir atklat p&tfjuma konstatétos misdienu pirmsskolas skolotaja
specialitates izveles motivus. Darba izmantotas vairakas p&tisanas metodes: zinat-
niskas literatairas analize, aptauja, individuala parruna un intervijas ar pirmsskolas
skolotajiem.
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Pirmsskolas skolotaja specialitates izvéles problema miisdienas

Miisdienas skolotaja profesija nav ipasi populara, un dzilu, pamatotu un siste-
matiz&tu petijumu par skolotaja profesijas izvéles motiviem Latvija nav. Dazkart
zurnalos vai republikas laikrakstos, pieméram, “Neatkarigaja Rita Avize”, var lasit
skolotaju viedoklus par to, kade] miisdienas ir verts stradat skola, ka arT pardomas
par kada konkréta skolotaja profesijas izvéles piemérotibu. Biezak gan tiek rakstits
par problémam skolotaju profesijas joma, ka arT svétku reizes skolotaji pauz savu
nelokamo misijas apzinu (Rudzite, 2007, 34—37).

2000. gada Latvijas Izglitibas foruma “Skolotajs Latvija: esoSais un vélamais”
skolotaji savu profesiju noveértgja diezgan optimistiski. Uz jautajumu “Vai esat
apmierinati ar profesijas izveéli?” 68,8 % skolotaju atbild&ja apstiprinosi, profesiju
labprat mainttu 26,1 % skolotaju. Tika pausta atzina, ka tieSi darba process un mijie-
darbiba ar b&rniem lauj palikt uzticigiem skolotaja profesijai (Skolotajs, 2000, Nr. 4,
25.-39. Ipp.). Gadu vélak L. Brase magistra darba “Pedagogu paSizjitas nosacijumi
un profesionalas kompetences attistiba” analiz&ja skolotaju pasvértéjumu Latvijas
Republikas 7 rajonos un 2 pilsétas. legitie rezultati liecina, ka, pat apzinoties sava
darba zemo vertejumu, lielaka dala skolotaju ir apmierinati ar profesijas izveli un
negatavojas to mainit (Brase, 2001, 1.-5. piel.).

Pedgjo gadu laika republika ir veikts plass petijums par augstako un profesiona-
lo macibu iestazu absolventu profesionalo darbibu péc macibu beigSanas. A. Kangro
un I. Kangro, $o jautajumu atspogulojot LU 65. konferencé€, uzsvéra problémas
skolotdju profesijas joma (zems profesijas prestizs, nepietickams darba novertgjums
u. c.) un pauda konstatéto, ka tikai 26-32 % skolotaju uzskata — sabiedriba noverté
vinu darbu, bet 4448 % skolotaju mainitu profesiju, ja biitu tada iesp&ja. Miné&tais
liecina, ka pastav pretrunas starp ieck$€jo motivu un argjiem stimuliem, tadiem ka
profesijas prestizs sabiedriba, atalgojums u. c. Autori norada, ka korekta analize
nav iesp&jama, jo Latvija nedarbojas informativa sisteéma, skolotaju registrs u. c.
(Kangro, Kangro, 2007, 241).

Par pedagogu darbibu periodiski vestT arT sabiedriskas politikas portals www.
politika.lv. Tur tika pausts, ka 25 % skolotaju ir izteikti neapmierinati ar dzivi un
jutas vilusSies (tika miné&ti arT neapmierinatibas iemesli), savukart tikai 50 % skolo-
taju apgalvo, ka ir pilniba apmierinati. Vinus saista interesantais darba process, labs
kontakts ar berniem, nepiecieSamiba rados$i darboties, labvéliba kolégu attiecibas,
sekmiga profesionala darbiba (www.politika.lv, 2009).

P&édgjo gadu laika arvien vairak skolotaju sliecas par labu profesijas mainai. Lai
noskaidrotu, kapéc miisdienas jauniesi tomér izvélas pedagoga profesiju, veicam
pirmsskolas skolotaja specialitates izvéles motivu pétjjumu. Taja tika iesaistiti
400 stradajosi skolotaji, kuri ir ieguvusi vai paslaik iegilist dazadu Itmenu izglitibu
(1. limena augstaka, 2. limena augstaka profesionala izglitiba, magistra grads). Res-
pondentiem tika uzdots tikai viens jautajums: “Kapec Jis izvelgjaties pirmsskolas
skolotaja specialitati?” legtitas atbildes tika sadalitas vairakas grupas

Izzina, pilnveido$anas un sasniegumi

.. gribu biit zinoSaka, .. paaugstindt savu attistibas limeni, .. papla-
Sindat redzesloku; .. psihologisko, pedagogisko zinasanu iegiSana, ..
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padzilindasana; .. gribu iegiit augstako izglitibu (2. limena) pirmsskolas
skolotdja specialitate, lai vél vairak uzzinatu par bérnu, nodarbibu vadi-
Sanu, .. lai stradatu ar pilnu atdevi; .. iespéja saskatit rezultatu samera
15a laika (tas saistits ar berna attistibas ipatnibam),; .. sava darba auglus
iespejams piefiksét; .. tieksme paspilnveidoties ..

Patik bérni

.. loti patik bérni, seviski mazie — tadi atvérti, uzticigi, tiri; .. milestiba
uz bérniem, neraugoties uz lielu fizisku un psihologisku slodzi, .. [oti
vienkarsi — milu bernus, jo vairak straddaju, jo vairak piekritu sim apgal-
vojumam, .. tapéc, ka milu bérnus, gribu bit noderiga viniem: dalities
ar vipiem savas zindasandas un mdcities no viniem, jo katrs bérns ir tik
individuals; .. palidzet bérniem dzivot ar prieku .., lai bérniem biitu
mazak vilsandas brizu ..

RadoSums pedagogiskaja darbiba

.. mekléjumu, radosuma izpausmes iespéjas, .. skolotaja radosas darbibas
neierobezotas iespéjas, .. tas ir radoss darbs jau ar konkrétu nodrosi-
najumu, .. jau no bernibas zindju, ka darbs ar bérniem ir interesants un
radoss, .. ta ir vienigda profesija, kur es sevi varu realizét gan ka skolo-
taja, gan ka radosa personiba, .. patstaviba un radosums ikdiend ..

Tuvu cilvéku ietekme

.. kad apmekléju béernudarzu, man bija Joti jauka, gudra, stingra audzi-
nataja, tas man bija pirmais rosinatdjs klit par labu, forsu, miu, gudru,
Jauku, radosu skolotaju misdienu bérniem; .. man patika iet bérnudarza;
.. patika manas audzinatajas, Sis pozitivas emocijas berniba art “pa-
darija savu darbu”; .. pati bernudarza nebiju gajusi, bet tur stradaja
tante, kura parliecindja macities pedagogiskaja skola, tad saku stradat;
.. mdcijas draudzene, es ari pievienojos ..

Gimenes tradicija

.. rosindja vecaki, .. ta ir misu gimenes tradicija, jo esmu skolotaja jau
tresaja paaudze; .. 5t profesija mums iet no paaudzes paaudzé ..

Saista darbs ar bérniem

.. audzinasana pirmsskolas izglitibas iestade ir bérna dzivibas un veseli-
bas saglabasana un nodrosinasana, .. berna dabas doto speju (tikumisko,
estetisko, darbosands u. c.) intensivas attistibas veicinasana, .. produk-
tiva mijiedarbiba ar bérniem un kolégiem; .. parliecibas paaugstina-
Sanas par savam profesiondlajam iespéjam un tulitéjs bérnu darbibas
rezultats, .. emocionala pievilciba kopéja darbiba ar bérniem; .. darba
ar bérniem rodu gandarijumu; .. man patik darboties ar berniem: verot
vinus un atbalstit; .. prognozet turpmako vinu ricibu, .. vienkarsi atbildét
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uz daudzajiem “kapéc”, “kas tas ir”; .. sakuma palidzét “atrast” bérna
probléemu un tad kopa mekleét tas risinajuma celus, .. patik rotalaties ar
bérniem, kopa radit jaunas speles, .. patik stradat ar bérniem, jo tas ir
radoss darbs, kura skolotajs pats attistas visas jomas, .. mijiedarbibas
ar vecdkiem efektivitate, .. gimenes iesaistiSandas bérna attistiba un
audzinasand, .. vajadziba péc augsta (ne tikai profesionalas, bet ari
vispareja) kultiras limena ..

Profesionalas darbibas sabiedriska nozime

.. pirmsskolas izglitiba ir prioritars jautajums miisu Valsts izglitibas
attistiba (5—6 gadu vecu bérnu obligata sagatavosana skolai); .. prasi-
bas pirmsskolas skolotaja izglitibas limenim; .. pasvaldibu un kolektiva
atbalsts, palidziba, t. i., jaunu pirmsskolas izglitibas iestazu celtnieciba,
iespéja paaugstindt limeni, .. pieprasijums darba tirgii,; .. milu bérnus —
bérni ir miisu nakotne; .. milu bérnus, tapéc ari interesé pedagogija un
psihologija; .. caur bérna milestibu mes varam dot pasaulei mijumu
un gaisumu, .. iespéja izglitot citus (bérnus, bérnu vecakus); .. sniegt
informaciju sabiedribai par pirmsskolas vecumposma nozimi cilvéka
attistiba ..

Atbilstiba pirmsskolas skolotaja pienakumu veikSanai

.. pirmsskolas skolotaja darbs prasa ipasas, ne visiem piemitosas cilvé-
ciskas un profesionalds ipasibas:; .. labestiba, nesavtiba; .. paaugstindta
atbildiba par bérna dzivibu, veselibu, attistibu, .. tieksme pasam klit
labakam; .. pacietiba; .. darba milestiba; .. spéja vadit béerna aktivitates
(fiziskas, psihiskas, socialas), .. kontaktéties ar bérniem un pieaugu-
Sajiem; .. iedvesmot, .. aizraut, .. iedroSinat un atbalstit; .. organizét
audzinoso un attistoso vidi; .. spéja biit radosam un elastigam bérna
aktivitasu izvélé, .. iegiit pasattistibas informdciju un radindat bérnus to
darit; .. organizét un palidzet bérniem izdzivot realus notikumus, emo-
cionali piesatinatas situacijas ..

Nejausa izvele

.. péc pedagogijas skolas dzive “ievilka” pirmsskolas darba, ta art ne-
izlaizot; .. klit tiesi par pirmsskolas skolotdju palidzéja liktenis, paldies
Dievam un liktenim — man tas patik un iet pie sirds; .. aizvietoju vecako
masu vinas atvalinajuma laika, iepatikas bit par audzinataju, .. zaudets
darbs, bet raddas iespéja stradat pirmsskolas izglitibas iestadeé — pieradu;
.. stradasu, kamér atradisu citu darbu ..

Ekonomisks raksturs

. lespéja iegut izglitibu — labu izglitibu, apvienojot ar darbu; .. bez-
maksas studijas (mdcibas apmaksa pasvaldiba); .. iespéja stradat un
iegiit izglitibu, kura noder gimené, lai pilnvertigi audzinatu un izglitotu
savus bérnus, .. savus bernus iekartot pirmsskolas izglitibas iestade; ..
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profesijas iegisanas veids, .. atvalinajums tikai vasara; .. gars atva-
linajums — 2 ménesi ... skolotaja darba un atpiitas apstakli; .. ceréju
uz algas nozimigu paaugstinajumu, .. darba apstakli pietuvinati majas
apstakliem ..

Statusa maina

.. gribu kjut metodike; .. iespéja iegiit pilnu augstako izglitibu [aus pa-
augstinat savu autoritdati,; .. ir velme atvért savu pirmsskolas izglitibas
iestadi, tade] ir lieliska iespéja giit vispusigu pieredzi,; .. profesionaldas
izaugsmes perspektivas; .. pirmsskolas skolotdju videjais vecums, .. peda-
gogiskais kolektivs noveco, .. profesionalas darbibas pozitiva dinamika;
. vadiba radija apstaklus skolotdju personibas izaugsmei, .. vajadziba
pec profesiondlajiem sasniegumiem ..

P&c iegiito rezultatu apkoposanas var secinat, ka pirmsskolas skolotaja specia-
litates izvéli raksturo

» daudzveidiga motivacija;

* ir mainijies stereotips par pirmsskolas skolotaja profesionalo darbibu;

* visi skolotdji izprot pirmsskolas vecumposma nozimi personibas veido$anas

procesa;

* ne visi skolotaji dzives jégu redz pedagogiskaja darba.

Tadel atkartoti un pastiprinati tika analiz€ta motivu grupa “atbilstiba pirmssko-
las skolotaja pienakumu veikSanai”. Visas aptaujas lapas vargja lasit apgalvojumus
par savas kvalifikacijas augsto ITmeni. Piem&ram,

.. patik un prot organizét audzinoso un attistoso vidi, .. palidz bérniem
izdzivot realus notikumus, .. elastiba aktivitasu izvele; .. patik rotalaties
ar berniem, kopa radit jaunas spéles; .. patik vérot un atbalstit bérnus;
.. prognozet vinu ricibu .. utt.

Tas ir saprotams, jo miisu valsti paslaik visi pirmsskolas skolotaji jau ir iegu-
vusi augstako izglitibu vai studg atbilstosaja programma. Desmita dala pirmsskolas
izglitibas iestades stradajoSo ir magistri.

Iegiitie dati rosinaja pétijjumu turpinat. Zinams, ka rotalsp€le ir galvenais
darbibas veids pirmsskola, tade] 150 skolotaji ar lidzigu darba stazu (5 + 2 gadi)
tika 1Ggti uzskaitit rotalspéles organiz€Sanas un vadiSanas nozimigakas prasmes.
Skolotaji tas ne vien uzskaitija, bet ari sarindoja logiska seciba un pat raksturoja,
ta demonstrgjot savu zinasanu un prasmju augsto ITmeni. P&c skolotaju domam,
nozimigakas prasmes rotalspéles organizésana un vadiSana ir

* noteikt rotalspeles mérki, saturu un raksturu;

* organiz&t rotalspéles vidi;

* rosinat bérnus spéléties;

* iesaistit rota]spelé mazak aktivus un neaktivus bérnus;

* organizgt rotalspéles sakumu: izskaidrot noteikumus un parliecinaties, vai

visi tos sapratusi;
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* verot rotalspéli;

* model&t rotalspéles attistibu;

* izverst speles darbibu;

* iesaistities bérnu spelg;

» korigét bérnu savstarpgjas attiecibas;

e rosinat bérnus risinat konfliktus, novérst tos;

e parrunat ar berniem rotalspéles rezultatu;

» apspriest ar berniem rotalsp€l¢ giitos pardzivojumus.

Skolotaji ir parliecinati, ka vini var un dara pareizi, bet ka ir praksé? Vai sko-
lotaju praktiska darbiba atbilst bérnu vajadzibam?

Ta ka motivacija un apmierinatiba ar savu darbibu ir cie$i saistitas, skolotaji
tika aicinati uzskaitit tas prasmes, kuru veikSana visbiezak rada griitibas vai ar kuru
Istenosanu vini nav apmierinati. Atklajas, ka skolotaji ne vienmér izprot rotalspéles
gaita sasniedzamos mérkus, vini biezi vien ir neapmierinati ar spéles organizeésanu,
planosanu, tas attistibas modelésanu, neaktivo b&rnu iesaistiSanu spele. Skolotaji
atzist, ka nespgj icklauties sp€le, viniem ir javeic citas darbibas — jaorganize bérni,
jaieinteres€ neaktivie u. c. Skolotaji ir apmierinati, ja b&rni sp&lgjas patstavigi,
aizrautigi un neredz ne vajadzibu, ne iesp€&ju iesaistities spélé. Tadas atzinas sa-
trauc visvairak. Skolotaji ne vienmer zina, kad un ka b&rniem palidzet, ka veicinat
rotalspéles darbibu. V&l sarezgitak ir modelét un veicinat spéles turpmako gaitu ar
pastarpinatiem panémieniem un metodém. Problémas rada arT bérnu savstarpgjas
attiecibas un konflikti, to risinaSana rotalspéles laika. Biezi vien spélé giitie par-
dzivojumi netiek apspriesti ar bérniem, tiek parrunati tikai rotalspéles rezultati, ko
skolotaji fiksé savas dienasgramatas, ka ari dara zinamus vecakiem.

P&c tam skolotajiem tika piedavats salidzinat optimistiski uzskaititas prasmes un
minétas problémas, tatad — veikt pasvértéjumu (Cernova, 2000, 8/—87). Apméram
puse skolotaju atzina, ka ne vienmér konkréta reala darbiba sniedz gandarfjumu:
kaut arT viniem patik rotalaties ar beérniem, gadas spéli vienkarSot vai novirzities
no mérka, nav viennozimiga ari rotaldarbibas situacijas radisana, rotalspéles izklai-
dgjosa rakstura pienemsanas noturigums u. c.

Apméram pusei skolotaju ir augsts rotalspéles organiz€Sanai un vadiSanai
vajadzigo prasmju ITmenis. Vini rotalsp€li izmanto gandriz visos dienas rezima
momentos. Ja vini ir neapmierinati ar sasniegto, tad nepartraukti mekl€ jaunas
idejas un pan€mienus. Lielaka So skolotaju dala ir izstradajusi rotalsp&lu autorko-
pas dazadas bérna attistibas jomas: ekologiskas kultliras, socialo prasmju, fiziskas
attistibas veidosana u. c.

legtitas atzinas vélreiz apstiprina, ka pasvertéjums ir viens no pedagogiskas
darbibas motivu avotiem. Tas savieno visparinatos motivus ar konkrétas darbibas
motiviem.

Izcili pedagogi par prasibam skolotajam

Pirmsskolas skolotdja specialitate radas 17.—18. gadsimta, kad veidojas pirmas
izglitibas iestades. Parlapojot pedagogijas véstures lappuses, analizgjot atzinas par
skolotaja personibu, apgiistot miisu valsts likumdoSanu par prasibam pirmsskolas
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skolotajam, noskaidrojas tie personibas un profesionalas darbibas aspekti, kas ir
galvenie b&rna audzinasanas prick§nosacijumi.

Vacu pedagogs F. Frébelis izstradaja mazu bérnu audzinasanas sisteému, ka arT
radija jeédzienu “beérnudarzs”, ka pedagogija meédz saukt pirmsskolas sabiedriskas
audzinasanas iestadi. F. Frébela macibu toposie skolotaji apgiist arm musdienas.
Izcila zinatnieka aicindjums “Dzivosim priek§ miisu bérniem!” joprojam rosina
mekl&t jaunus un misdienigus bérnu audzinasanas lidzeklus” (Vuuncrui, 1988).

J. A. Students ir rakstijis:

Skolotaja redzesloka ir nevis nedzivi roboti, bet dzivi cilvéki, toposa
paaudze — kultiiras vértibu parmantotaja un veidotaja. Audzinasanas un
izglitosanas procesa pa prieksu iet skolotdjs, attistot audzeknos dabas
dotas iezimes un personibas ipasibas, lai tad kopsoll ietu “virziena uz
objektiva gara vértibam” — patiesibu, skaistumu, tikumibu. (Students,
1988)

Eiropas Komisijas 2005. gada jlinija izdevuma ir aktualizéta doma par skolo-
taja profesiju ka augstas izglitibas profesiju. So ideju ir aktualiz&jusi daudzi izcili
zinatnieki. Pieméram, F. A. Distervégs apgalvo, ka skolotdjam ir jabiit pedagogiski
izglitotai, tikumiski cildenai un sp&cigai personibai. Vinam jabit Tsti izglttotam cil-
veékam, kas visu miizu, zinatnu gara iedvesmots, turpina savu izglitibu. Skolotajam
jasaglaba sava amata vertibas un cienas apzina (Jucmepsee, 1956).

K. Usinskis aicina skolotajus sistematiski atjaunot un papildinat zinasanas, jo
uzskata, ka “pedagogs maca tik ilgi, kamér macas pats. Ka tikai parstaj macities
vina nomirst skolotajs”. Miisdienas Tpass skangjums ir arT aicindjumam tautas sko-
lotaja darbibu paklaut “ieksgjai, garigai reformai” (Viuuncxuu, 1988). V. Behterevs
uzskata, ka skolotaja personiba audzinaSana ir nozimigaka par vides ietekmi, bet
vina autoritate domin€ par vecaku autoritati (Jluxaues, 1995).

Pédgjos 5 gados dazadas Latvijas augstskolas pirmsskolas izglitibas skolotaja
studiju programmas no valsts budzeta finanséta 1061 vieta. 2009./2010. macibu
gada pasvaldibu pirmsskolas izglitibas iestad€s strada 10 328 pedagogi, no kuriem
71,2% pedagogiskais stazs ir 10 un vairak gadu, bet tikai 15,6% staZs ir mazaks par
5 gadiem. Joprojam pastav pirmsskolas pedagogu deficits, piem&ram, 2008./2009.
macibu gada Riga bija vakantas 325 pirmsskolas izglitibas skolotaju vietas.

ST situdcija rosindja pirmsskolas izglitiba iesaistitas puses — Izglitibas un zinat-
nes ministriju, politikas veidotajus, pasvaldibas, pirmsskolas izglitibas iestazu va-
ditajus, pedagogijas augstskolu parstavjus — diskutét par pédgja laika vérojamajam
tendenc@m, izvertet tas un kopigi rast risinagjumus pirmsskolas skolotaju profesijas
izv€les motivacijas pastiprinasana.

Misdienu pirmsskolas skolotajam ir jabuit eruditam profesionalim ar augstu
zinatnisko sagatavotibu, t. i., vinam labi jaizprot bérna attistibas likumibas un indi-
vidualitate, japarzina informacijas tehnologijas, javeic pétnieciskais darbs, jaapzinas
un jaisteno nepartrauktibas un péctecibas princips. Tade] 2008. gada 15. decembri
notika LU pirmsskolas pedagogijas magistru I konference “Pirmsskolas skolotaja
profesionalo zinasanu veidoSanas”.



72

PEDAGOGIJA UN SKOLOTAJU IZGLITIBA

Konferences dalibnieki bija aicinati dalities pieredzg par $adam aktualitatem:

magistru studiju praktiskais lietderigums;

iegiito zinaSanu izmantoSana izglitibas iestades attistiba;

skolotaju ievirze talakizglitibai;

republikas pirmsskolas skolotaju profesionalas darbibas inovaciju aktivize-
Sana, to efektivitates paaugstinasanai;

studiju procesa piesaiste pirmsskolas izglitibas iestadém;

praktizg&josu pirmsskolas skolotaju gataviba darbam misdienu apstak]os;
profesionalo un akadémisko studiju saturiska un organizatoriska nodrosina-
juma un programmu talaka pilnveide.

Lai veicinatu pirmsskolas pedagogijas teorijas un prakses pilnveidi, ka art
pirmsskolas izglitibas personala izaugsmi, tika izveidota Pirmsskolas pedagogijas
koordinatoru padome. Sis padomes galvenie uzdevumi:

izveidot pirmsskolas pedagogijas magistru datu bazi;

apvienot pirmsskolas pedagogijas magistrus Latvijas regionos;
koordinét p&tniecibu un pieredzes apmainu;

attistit pirmsskolas pedagogijas pamatvirzienus;

organizg€t pirmsskolas pedagogijas konferences Latvijas regionos.

Istenojot mingtos uzdevumus, Padome

aktualize skolotaju profesionalas pieredzes p&tisanas un apkoposanas intere-
ses un vajadzibas, veicina skolotaju pétnieciskas kultiiras attistibu, paplasinot
praktiskas darbibas jomas;

rosina skolotajus mekl&t iesp&jas iniciét un realizet ne tikai profesionalo, bet
ar1 savas personibas daudzpusigo potencialu;

palidz skolotajiem publicét savu pieredzi un p&tijumu rezultatus.

Sis aktivitates saistitas ar personibas un sabiedribas aktualajam vajadzibam,
veicina pirmsskolas skolotaju pasverteéjumu un motivétibu profesionalajam darbam,
rada labveligus apstaklus skolotaju nepartrauktai izglitibai un pirmsskolas peda-
gogijas attistibai.

Secinajumi

ST pétijuma rezultati liecina, ka pirmsskolas skolotaja specialitates izvele

pastav motivacijas daudzveidiba — izzinas, pilnveidoSanas un sasniegumu;
patik bérni; radoSums pedagogiskaja darbiba; tuvu cilvéku ietekme; gimenes
tradicija; saista darba ar berniem process; profesionalas darbibas sabiedris-
ka nozime; atbilstiba pirmsskolas skolotdja pienakumu veik$anai; nejausa
izvéle; ekonomisks raksturs; statusa izmaina;

ir mainijies stereotips par pirmsskolas skolotaja profesionalo darbibu —
21. gs. skolotajs ne tikai nodod ieprieks€jo paaudzu uzkrato pieredzi, bet,
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mobiliz&jot visas savas profesionalas zinasanas un prasmes, attista b&érna
tikumiskas ipasibas un ticibu cilvékam; tadgjadi skolotajs ka pedagogiskas
darbibas subjekts paplasina savu profesionalo darbibu lidz bérna attistiSanas,
audzinasSanas un maci$anas unikalajai makslai;

* visi skolotdji izprot pirmsskolas vecumposma nozimi personibas veido$anas
procesa;

* ne visi §1s specialitates parstavji dzives jégu redz pedagogiskaja darba.

Tikai organiz@tas profesionalas diskusijas un skolotaju pasvertéjums var ma-
zinat vai noverst pretrunas starp skolotaju optimistiski idealiz&tajiem un realas
darbibas motiviem.
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Summary

The aim of the article is to investigate the motives for choosing the pre-school
teachers profession.

Nowadays the teacher s profession is not among the most popular. Yet, what makes
people choose it? The research of the motives for choosing the profession became topi-
cal at the end of the 20" century and was pursued by such researchers as N. Kuzmina,
V. Slastenins, S. Krjagzde, and others.

Moreover, the probable difficulties in choosing the pre-school teacher’s profession
are not investigated enough. Thus, in this research, 400 working or still studying (at
different stages of their studies — higher professional education of the first or second
level, Master’s degree) pre-school teachers were involved.

The results show that motivation for choosing the pre-school teacher’s profession
varies. The main reasons for choosing this profession are the following:

e teachers find a meaning to their life in the pedagogical activity,

* teachers understand the importance of the pre-school age in the development

of personality;

* the stereotypes about pre-school teacher’s professional activity have been

abandoned.

Keywords: motivation, motives, pre-school teacher, teacher, pre-school teacher's
professional activity.
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LatvieSu skolotaji rakstnieki (1900-1940) par rakstura
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ST raksta mérkis: izanalizét latvieSu skolotaju rakstnieku (1900-1940) devumu rakstura au-
dzinasanas problémas risinasana. Izmantotas metodes: literatliras un avotu analize. Skolotaji
rakstnieki par rakstura audzinasanu ir rakstijusi gan periodika, gan macibu lidzeklos, vini ir
sekm@jusi pozitivu rakstura iezimju veidosanos ar daildarbu palidzibu, bet ikdienas macibu
un audzinaSanas procesa — ar personigo paraugu. Skolotdji rakstnieki ir cildinajusi tadu
rakstura iezimju veidosanos ka lidzcietiba, atsauciba, sp&ja uzupuréties, atbildiba, nesavtiba,
patstaviba, dabas un darba milestiba; p&lusi egoismu, iedomibu, kildigumu un slinkumu.

Atslegvardi: skolotaji rakstnieki, raksturs, rakstura iezimes.

Raksturs un ta izpratne Latvija 20. gs. sakuma

Raksturs ir personibas individualo Tpatnibu kopums, kas nosaka tipisku cilvéka
uzvedibu tipiskas situacijas. Rakstura iezimes (dazi stabili uzvedibas tipi, kas ar
lielu varbatibu izpauZzas noteiktas situacijas) ir sarezgits paradumu, pardzivojumu
un konkré&tu situaciju izpratnes veselums (Vorobjovs, 1997). Rakstura veselumu
ir griiti audzinat, ir javeido atseviskas rakstura iezimes, kas ir rakstura struktiiras
pamata. To ir daudz — atbildiba, bezatbildiba, devigums, taktiskums, pasparlieci-
natiba, kautrigums, entuziasms, dzivesprieks, iedomiba, pazemiba, jutigums, griba,
meligums, nedrosiba, kildigums, sp&ja uzupuréties, centigums, laipniba, godkare,
alkatiba, akuratiba, noslégtiba u. c. Ka redzams, ne visas rakstura iezimes ir poziti-
vas, tadel, audzinot raksturu, dazas iezimes ir javajina, citas jastiprina. Lai veidotu
rakstura iezimes, nepieciesams

» veidot cilvéka zinasanu un parliecibas sistému par nepiecieSamibu tipiskas

situacijas uzvesties tipiski;

* izmantojot vingrindjumus, veidot §1s uzvedibas formas iemanas un to aug-

stako ltmeni — paradumu;

* organizet vingrinajumus un uzvedibas procesu ta, lai tas cilvéka izraisitu

pozitivas emocijas (Vorobjovs, 1997).
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Ka raksturs un ta veidoSana tika trakteti 20. gadsimta pirmajos 40 gados Lat-
vija? Atbildi sniedz Mildas Liepinas apjomigais darbs “Raksturu tipi un rakstura
audzinasana”. Jédzienu “raksturs” (A. Kronvalda darinajums) citas valodas apzimé
jédziens “harakters”. 20. gs. pirmajos 40 gados par harakteru sauca dvéseles ilgstosu
determinantu izpaudumu, saprotot to ka cilvéka dvéseles dzives pamata virzienu
vina grib&sanas un darbibas izpaudumos. Pamatraksturs ir cilvéka biitibas, dzilaka
dveseles kodola izraisijums, to TpasSibu sadars, kas padara Ipatni par $o un ne citu
cilveku. Tas iezim€ Ipatn&jo savadibu, kas ir vienreizgja un neatkartojama (Liepina,
1938). Ka redzams, miisdienas rakstura interpretacija ir Iidziga.

M. Liepina norada, ka laikmeta, kad cilveki tiecas p&c arvien lielakas per-
soniskas ricibas brivibas un arT sak to iegiit, mostas interese par cilvéka rakstura
iezimju un Ipatnibu nozimi. Biezi raksturam ir svariga loma attiecibu veidosana ar
citiem cilvékiem.

“Audzindatajam jaiepazistas ar audzéknu ipatnibu, lai, sekméjot bérna
izglitibu, specinatu vina raksturu un spétu ieradit piemérotu celu dzive.”
(Liepina, 1938, 9)

Tadgl skolotaji rakstnieki — cilveki, kas nodarbojusies ar rakstniecibu un kuru
uzvardi ieklauti enciklop&dija “LatvieSu rakstnieciba biografijas”, ka arT bijusi
skolotaji (Kalke, 2001) — par atseviSskiem §1s problémas aspektiem ir domajusi,
jo vini ka radosas personibas biezi vien atrak un jutigak ir uztvérusi sabiedribas
parmainas un jaunas vajadzibas.

J. A. Students raksturu apliiko personibas attistibas konteksta un akcente gariga
nozimi ne tikai personibas, bet arT valsts dzive:

Mes, latviesi, materialaja zind nekad nevarésim sacensties ar lielajam
tautam un valstim, un péc ta mums nav ari jatiecas. Mums jacensas biit
stipriem garigaja lauka, it ipasi maksla un zinatne, izkopjot savas na-
cionalas ipasibas. (Students, 1933, 6)

J. A. Students nosoda tadas rakstura iezimes ka mantkariba un nesatiba, ped&jo
nosaucot par “juteklisku baudu, kam nav robezu” un uzsverot, ka tas var radit
problémas ne tikai pasam cilvékam, bet arT valstij kopuma. “Audzinot cilvéka
personibas Tpasibas, posts cilvécé mazinasies,” piebilst autors (Students, 1933, 6).
J. A. Students 1pasi uzsver gribas nozimi rakstura attistiba.

P. Dale raksturu sauc par gribas funkciju un formu un apgalvo, ka raksturs
nosaka personibas attistibu:

Raksturs ir personibas aktivais centrs un stingrais skelets, kas visus tas
psichiskos elementus un spekus savalda un satur kopa un veido un virza
cilveka iekséjas un arejas dzives liniju. (Dale, 1935, 221)

Autors uzsver, ka, audzinot pozitivas rakstura iezimes, més sekmé&jam ar per-
sonibas veidoSanos.

P. Dale uzskata, ka starp rakstura un inteligences attistibu ir cieSa saistiba
un ka inteligences un rakstura attistibas veicinaSana ir vinpa laika izglitibas un
audzinasanas svarigakais uzdevums. Inteligenci un raksturu P. Dale dévé arT par
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personibas pamatfaktoriem. Vin$ uzsver, ka inteligences un rakstura nesamériga
attistiba cilveéka dziv€ var radit daudz problému:

Cik daudz neveiksmju un likstu, posta un tragédiju ipatnu un kopibas
dzivé varetu izskaidrot ar defektiem un kjidam intelligences un rakstura
attistibas stavoklt un nepareizu, nesaskanotu attiecibu starp abiem mi-
nétiem cilveka garigas struktiras un personibas pamatfaktoriem. (Dale,
1935, 218)

Autors skaidro, ka raksturs attistas pakapeniski un vislabak tas izpauzas “ilg-
stoSa darba gaitas un seviski svarigos Iemuma un izskirSanas brizos”.

Anna Brigadere (1861-1933) rakstura audzinasanai ir veltfjusi rakstu “Pardo-
mas par rakstura audzinasanu”, kas 1933. gada ievietots “Daugavas gada gramata”.
Taja skartas daudzas misdienas aktualas audzinasanas problémas — gan rakstura
veidoSanas griitibas, jo bérns nav pasargats no negativa ietekmes, gan nepieciesa-
miba sadarboties vecakiem un skolotajiem, kuri ir galvenie rakstura “darznieki”,
gan saskana ar dabu un kultiiru rakstura izveidg.

Eiropas kultiras gruzi ir par mums birusi ka no pilnibas raga. Sabiedriba
tos ir patéréjusi ar kari, ar aizrausanos. Vieglumu, vieglumu més maci-
Jjamies. Slidet par visadiem dzives lizumiem un parkapumiem .. Bet no
vieglpratibas lidz noziegumam dazreiz ir tik viens solis. Viss atlauts, kas
patik. Vértibu parvertésana nereti parvertas par visu vértibu nivelésanu.
(-.) Nekad jaunatnei nav bijis tik viegli pieejams viss labais un Jaunais
ka taisni miisu laikmeta. Bez aizsardzibas vipa ir padota neskaitamu
milas dramu filmai, neatbildiga autora gramatai, kas skatuvei atklaj
visu, presei, kas par visu lidz pédejam stkumam informe. Tagad dzird
domas, ka jaunatnei vajagot visu redzet, zinat, izbaudit. Varbut vienam
otram, kam stipra aizmugure, kas pats stiprs, tas ari neko nekaites, bet
nekad to nevarés pienemt ka par visparigu noteikumu .. Visos laikos
darznieki devusi balstu jaundeéstitam kokam, kopusi un saudzéjusi to, jo
no ta gaidija auglus. (..) Més lasam, ar kadu neatlaidibu piekopj sportisti
savu “trenésanos’”, tapat visada veida akrobati, artisti, baletézes utt., lai
iegiitu kermena vingribu; vinu ta saukta “trenésanas’ ir cina ar kerme-
nisko smagumu, ta parvarésana — vinu uzvara,; gluzi tapat ir ar rakstura
stingribu, kas iegiistama tapat ar neatlaidigu dvéseles spéku treninu. Un
to augsana ir [oti léna. Cilveka raksturs ir ka mozaika, kurd katra diena
iegravé mazu emaljas Skilinu. Tas izaug no ikdieniskam paradibam,
sikiem vilcieniem. Dazreiz notiek, ka gluzi bezrakstura cilveki gan aiz-
raujas no kada liela notikuma un var pastradat varondarbu, bet, ja tas
nav dibindjies uz dveseles dzilakiem pamatiem, tad tads cilveks driz atkal
atkrit savas biitnes bezveidiba. (..) zél mdcit bérnu panest griitumus, pie
reizes atsacities, nest upurus. Bet td ir rakstura noridisana. Miisu tauta
nav tik bagata, miisu zeme ir ar skarbu klimatu un tikai gritam darbam
dod savus auglus; vina prasit prasa no mums izturibu, neatlaidibu, cinas
gatavibu. (Brigadere, 1933)
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Skolotaji rakstnieki par raksturu periodika un macibu
literatiira

Lai populariz&tu ieteikumus par rakstura veidosanu, skolotaji rakstnieki ir iz-
mantojusi vairakus celus. Viens no tiem ir savu domu izteikSana rakstos periodika
un macibu literatlira — macibu gramatas un paliglidzeklos.

Ta ka 20. gs. sakumam bija raksturigs izteikts patriotisms, daudzi skolotaji
rakstnieki to centas akcent&t savas macibu gramatas un metodiskajos rakstos. Lat-
vijas brivvalsts laika pilsonu piederiba jaunajai valstij bija butiska. Ciena pret savu
zemi tika audzinata, ievietojot macibu lidzeklos latviesu autoru darbu fragmentus
un folkloras materialus, jo patriotisms rodas, izvertgjot pagatni un saprotot, cik
griits ir bijis cel§ uz Latvijas neatkaribu. Te minami P&tera Abula (1860—-1926)
“Skolas Druva” (Abuls, 1938), Luda Bérzina (1870-1968) “Teévu valoda” (Bérzins,
Dravnieks, 1934), Herberta Dorbes (1894—-1983) “Diktati pamatskolam” (Dorbe,
1930).

Nozimigs cilvéka rakstura komponents ir pasciena. Katrs cilveks vélas, lai
vina pasvértéjums un pasciena biitu péc iespéjas augstaki, un to var panakt ar
savu darbibu. Praktiski tas izpauzas ka konkrétu, cilvekam nozimigu mérku
izvirziSana un sasniegSana. PaScienas izjiita izriet no katra Tpasas pieredzes un
personigajam attiecibam, kas veidojusas dzives gaita. Pozitiva pieredze palidz pas-
cienu attistit, bet negativa pieredze un sabojatas attiecibas to pazemina. Pascienas
attistibu ietekmé pieredze gimeng, skola un sabiedriba. (Pasciena un paspalaviba.
Pieejams: http://www.lu.lv/ss/ieteikumi/personiba/pasciena.html)

Par pascienas saglabasanu ir runajis Meikuls Apels — viens no pedagogiem, kas
aizstaveja kulturveésturisko principu audzinasana. Vins apgalvoja, ka paScienas atts-
tibu sekm@s macibas dzimtaja valoda, respektivi, latgaliski. Latgales skolas nevar
bt tadas pasas macibu programmas un macibu saturs ka citos Latvijas novados,
jo Latgalei ir bijis Tpass vEstures gajiens, kas skoléniem biis vieglak saprotams, jo
atminas par to tauta vél ir dzivas (Apels, 1928).

Bebru Juris (1859-1951) savos darbos pauda audzinasanas idealu: jaunatne
ir jaaudzina tikuma, dailuma un Tévzemes milestibas gara, tad¢jadi audzinasa-
nas meérki bija saistiti arT ar pozitivu rakstura iezZimju veidosanu. P&c Bebru Jura
domam, skolénos ir jaieaudzina paklausiba, jo ta ir “c€lakais tikums pieaugusa-
jiem un b&rniem visos laikos no cilvéces sakuma 1idz miisu dienam” (Bebru Juris,
1934). Vigs sastadija dziedasanas macibas metodiku un vienmér uzsveéra muzikas
audzinosSo speku: miizika var sekmét jutigumu un dvéselisku atsaucibu, mazinat
izlikSanos un nezglibu.

Dziedasana veicina sirds jeb jitu izdailosanos, jo dziesma visspilgtaki
atspogulojas cilvéku jitas. (..) Dziesmas daili skanosa meldija iekustina
Jutu vissmalkakas stidzinas un modina dailuma un harmonijas nojau-
tu. (..) Dziesmd noklausoties, cilvéks aizmirst zemdas, ikdieniskas ripes,
pacelas par netiro ikdieniskibu, jitas apmierindts un laimigs, pats
labaks un dailaks. Talak vind rodas tieksme uz dailumu un riebums pret
nekitribu; mostas dzinulis izvairities no visa, kam tritkst dailuma, mostas
tikumiska dzina uz to, kas labs un dails. (Bebru Juris, 1922)
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Bebru Juris uzskatija, ka cilveka ir janostiprina cieSa un nelokama griba. Griba
ir Tpasi svariga rakstura veidosana. Ka rakstijis J. A. Students,

par raksturu jeb characteri sauc vairak vai mazak viendadu gribas pa-
matvirzienu. (Students, 1928)

Daildarbi — rakstura audzinataji

Laba, bérna attistibai piemérota gramata ir neatsverams paligs bérna tikumiskaja
audzinasana. Lasot gramatu, b&rns izdzivo stasta varonu liktenus — prieku, bedas un
tadas dzives situacijas, ar kuram pasam varbiit nemaz nenakas sastapties. Be€rnam ir
jaieguist skaidrs prieksstats par dzivi, un te gramata biezi palidz labak neka audzi-
natajs. Bérnam ir jaizkopj jédzieniska domasana un logiskas sprieSanas pamati. Ari
$ai zina dailliteratlira var biit labs paligs (Liepina, 1938). Biezi daildarbos savijas
morales un rakstura audzinasanas jautajumi, tos atdalit nevar.

A. Brigadere savos daildarbos uzsver arT gribas stiprina$anu rakstura veidosana.
Pasaku luga “Spriditis” viena no biitiskajam atzinam ir ta, ka cilvékam ir jaspgj
izturet jebkuri dzives notikumi. VEja mate Spriditim liek nosargat savus Cetrus
delus, bet tas vinam neizdodas, jo ir par maz gribas, apnémibas un izturibas, tacu
jau pie Sikstula, aizstavot Vectti, vina griba ir kluvusi “droSa un noteikta” (Bir-
kerts, 1938). A. Brigadere cildina izturibu un drosmi. Aizgajis pasaul€ un sastapies
ar dazadiem cilvékiem, Spriditis atzist, ka laime ir bijusi majas, tikai vin$ to nav
spéjis saskatit.

Ar1 luga “Maija un Paija” autore runa par svarigam pozitivam rakstura iezimém:
lidzcietibu, atsaucibu, sp&ju uzupuréeties, atbildibu. Tikai nortidijies grutibas, cilveks
klust labs, un vina raksturs veidojas atbilstigs sabiedribas idealiem. Rakstniece luga
pauz atzinu, ka cilvéka labie darbi atmaksajas un ka raksturu var veidot, parvarot
Skérslus.

Darba “Princese Gundega un karalis Brusubarda” A. Brigadere ar negativu
rakstura iezZimju — egoisma, iedomibas, kildiguma, slinkuma — atainojumu maca
izprast, cik liela nozime cilvéku attiecibas ir raksturam.

Valda (1865-1934) “Staburaga bérni” cildina tadas pozitivas rakstura iezimes
ka atbildiba, nesavtiba, dabas milestiba. Bez uzmacigas moraliz&Sanas tas tiek atkla-
tas divu zé€nu — Janca un Marca — draudziba. Te stiprakais nepaklauj vajako, Sajas
attiecibas Jancis Marcu nem sava aizgadiba, maca un vada vinu, izmantojot savu
pieredzi. ST gramata rada paraugu, ka aizstavét mazako, ka pieradit savu taisnibu
un parliecinat par to, ka neglabat sevi naidu un atriebibu, bet spét piedot.

Katra Karla Skalbes (1879—1945) pasaka vai nu apliecina pozitivu rakstura
iezimju klatesamibu ikdiena, vai ar1 parada rakstura tapSanas procesu.

Skalbes teli zina, kas ir laime. Vini zina, ka visdzilakas un saldakas jutas
dazreiz var aizkustinat tikai viegla, garamslidosa pieskarsanas. Skalbes
teli nepazist ne melanholiju, ne pasaules sapes, vini kaut kd zemapzinigi
zina, ka laimes ir tikai tik, cik katrs to nes savas kritis. Laimigam biit
nozime biit saskana pasam ar sevi un Visumu, laime ir apzina, ka var
dzivot, nedarot nevienam pari, laime ir citiem kalpot, laime ir vairak
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speja milét neka tikt miletam. (..) Skalbes maksla ir iekskiguma kults. Tur
vel tic brinumam, bet tas atrodams tikai pasu cilvéku dvéselé. Miisdienas,
kur cilvéks dzivo vairak arigi neka iekskigi, kur cilvéks prot sajiismina-
ties, pildot paveli, un stradat cita uzdotus darbus, tagad, kur personiga
iniciativa, nepieciesamais cela spiekis personibas gaitas, arvienu retaki
sastopams, Skalbe ir tas, kas liek atgriezties sevi, un tade| vins mums un
paréjai Eiropai visvairak vajadzigs, jo nekadas reformas nevar parveidot
cilveku, ja tas nepardzimst iekskigi. (Maurina, 1990)

Atceroties savas bérnibas darbus, nedarbus un izjutas, Bebru Juris akcente
darba milestibu un patstavibu:

Liidz Dievu un strada; uzticies tik sev un saviem spékiem, esi uzticams
savam piendkumam. Tikai nepadoties izmisumam, tikai neliekties un
neliigties, tikai neglaimot un no cita ko ligt. (Bebru Juris, 1993)

Katrs daildarbs var sekmét kadas pozitivas rakstura iezimes pastiprinasanos vai
raksturu — varétu tikt sasniegts sekmigak. Jilijs Silis (1891-1957) ir sarakstijis
vairakas lugas skolas teatrim, pieméram, “Kalpa zéns”, kura vin$ akcent zinasanu
un gribasspéka nozimi dzive, vai “Romas atjaunotaji”, kura vins cildina pieticibu un
kautrigumu, bet nosoda iedomibu, kildigumu un parakuma apzinu. Naaizmérstule
(1890-1965), redzédama, ka latgalu bérniem triikst piem&rotas dailliteratiiras, saka
rakstit viniem pieme&rotus stastinus un pasakas, kuros domin€ dievticibas t€ma,
morales jautajumi, pozitivu Ipasibu akcentéSana.

Skolotaju rakstnieku personigas 1pasibas — paraugs bérniem
rakstura veidoSana

Kadu rakstura iezimi citos var audzinat tikai tas, kam pasam ta piemit. Ja sko-
lotajs ir autoritate, berni tiecas sekot vina piem&ram. Panakumus rakstura tapSana
nenoliedzami sekmé pareiza pedagogiska vadiba. Caur pedagogisko dzivesdarbibu
notiek b&rnu dzivesdarbibas formu veido$anas. Bérni atdarina pieaugusos, tadel
Jezups Cakuls (1898—1942) skolotajam izvirzija augstas prasibas — vinam jabiit
zinoSam sava macibu priek§meta un nepartraukti japilnveido profesionalas pras-
mes, jasaprot sabiedriba notiekoSie procesi, jabiit skoléna padomdevéjam ne tikai
macibu priekSmeta, bet arT bérna ikdienas saskarsmei nozimigos jautajumos un
personigajas attiecibas.

Lai skolotajs neuzskata to vien par piendakumu, ka macit bérnus klase,
pasniedzot péc programmas paredzétu vielas daudzumu un stundu skaitu.
Ne! Ar to vien skolotajs nedrikst apmierinaties. Galvenais skolotdja uz-
devums — jaundas paaudzes pareiza audzinasana. (Cakuls, 1930)

Péeteris Gilucs (1907—-1943 vai 1944) raksta “Celi un gaj&ji” uzsveris pedagoga
piem&ra nozimi rakstura veidoSana.

Vislielako lomu rakstura izveidoSand spélé skolotdji audzinatdji .. Sko-
lotdja iespaids jau nav tikai pasivs. Skolotajs jau pilnigi apzinigi bérna
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intereses var novadit viend vai otra gultné. Skola var [oti liela mera
izlidzinat mdjas audzinasanas robus, bet nepiemerots, Jauns skolotajs
var uz visu miuzu samaitat paaudzi. (Gilucs, 1930)

Daudzi skolotaji rakstnieki audzinaja skolénus ar savu klatbiitni skola un ar-
pusklases pasakumos. Augusts Baltpurvins (1871-1930) starpbrizos esot iejucis
savu skolénu vidii, vienm&r vinam bijis kas stastams vai skaidrojams. Vins sekmgéjis
tadu rakstura iezimi ka patstaviba, teikdams: “Parliecinies pats! zm&gini! Atrisi-
ni!” Vienigais, ko A. Baltpurvin$ neesot cietis, bijusi neviziba un gariga kiitriba
(RLMVM, Baltp.).

Jalijs Dievkocins (1879-1906) loti mil&ja dabu un dabas milestibu centas mo-
dinat arT audzeknos. Kad vien bijis iesp&jams, vins kopa ar skoléniem esot devies
pastaigas pa mezu, kur vini verojusi dabu, gajusi rotalas un, dodoties majas, noti-
kuSo parrunajusi (RLMVM, Dievk.).

Herberts Dorbe attieksmi pret cilvékiem macijas no mates, kura sava dzive
nekad neesot pacélusi balsi. Ta pret skoléniem izturéjas ari H. Dorbe, audzinot
vinus ar savu paraugu. Vins$ bija Ventspils novada patriots, vaca materialus muzejam
“Sencu putekli” un audzinaja skolénos dzimtenes milestibu.

Skolotaji rakstnieki izvirzija bé&rnam idealu: prats, griba un jitas lai darbojas
vieniba.
Nav svariga tikai rakstura formala puse, bet lidzi tam art tikumiskais
raksturs, kas virza cilvéku pretim lielakai dzives pilnibai. Mums nav ja-
audzeé dzives formalisti, bet cildenas sirdsapzinas cilvéki ar harmonisku
raksturu, kas spéj virzit dzivi pretim miizigiem, Sai dzivé nesagraujamiem
idealiem. (Liepina, 1938, 198)

Secinajumi
Raksturs ir personibas individualo Tpatnibu kopums, kas nosaka tipisku cilvéka
uzvedibu tipiskas situacijas. Rakstura iezimes ir sarezgits paradumu, pardzivojumu

un konkrétu situaciju izpratnes veselums. Rakstura veselumu ir griti audzinat, ir
jaaudzina atseviSkas rakstura iezimes.

20. gs. sakuma Latvija raksturs tika apliikots personibas attistibas konteksta
un tika atzits par personibas attistibas pamatu. Raksturam ir ciesa saistiba ar inte-
ligences attistibu, tas izpauzas darbiba un nosaka ne tikai konkrétu cilvéku dzivi,
bet arT valsts attistibu.

Skolotaji rakstnieki rakstos periodika un macibu literatiira — macibu gramatas
un paliglidzeklos — akcent€ja tadas rakstura iezimes ka pasciena, dzimtenes miles-
tiba, griba.

Katrs dai]darbs var sekmét kadas pozitivas rakstura iezimes pastiprinasanos
vai negativas vajinasanos. Skolotaji rakstnieki cildindja Iidzcietibu, atsaucibu,
sp&ju uzupuréties, atbildibu, nesavtibu, patstavibu, dabas un darba milestibu; p&la
egoismu, iedomibu, kildigumu, slinkumu.
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Kadu rakstura iezimi citos var ieaudzinat tikai tas, kam paSam ta piemit. Ja
skolotajs ir autoritate, bérni tiecas sekot vina pieme&ram. A. Baltpurvins, H. Dorbe,
J. Dievkocins, J. Cakuls, Naaizmérstule, Bebru Juris audzinaja skolénus ar savu
klatbiitni skola un arpusklases pasakumos, veidojot vinos pozitivas rakstura iezi-
mes.
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Summary

The aim of the article is to analyse the contribution of Latvian teachers-writers
(1900—-1940) dealing with the formation of a person’s character. The methods used.:
analysis of literature and sources.

As a result of the research, the following conclusions can be drawn: teachers-
writers were writing about the formation of character in periodicals and study materials.
They fostered the development of positive traits of character with both their works and
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their personal behaviour and actions in everyday educational process. Teachers-writers
praised the development of responsiveness, self-sacrifice, responsibility, love of nature,
love of work. They condemned selfishness, arrogance and laziness.

Keywords: teachers-writers, character, character traits.
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Refleksiva abstrakcija matematiskaja domasana un
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Raksta apliikota refleksiva abstrakcija — process, kura subjekts, balstoties uz jau zinamo
informaciju par apkartgjo realitati, ar domasanas operaciju palidzibu iegilist jaunas zinasanas.
Raksturoti un ar piemériem ilustréti refleksivas abstrakcijas veidi: interiorizacija, koordina-
cija, konversija, virziena maina un visparinasana. Realitates objektu izp&té tiek izmantoti
figurativie aspekti (uztveres veidi, prieksstatu atteli), bet parveidojumiem atbilst darbibas jeb
operacionalie aspekti, ar kuru palidzibu, reproducgjot Sos parveidojumus, notiek to izpratne.
Jaunu zinasanu ieguvé un attistiSana tiek izmantoti izzinas funkciju figurativie un opera-
cionalie aspekti. Raksta analiz&ta figurativo un operacionalo aspektu izp&te un pilnveide,
izmantojot zZimes un simbolus. Divam analiz&tajam realitates objektu formam — figurativajai
un operacionalajai — atbilst deklarativas zinasanas (raksturo objektu stavokli) un proceduralas
zinasanas (raksturo objektu stavokla parveidi).

Komplicétu matematisku jédzienu apguvé ir vajadziga deklarativo, proceduralo un koncep-
tualo zinasanu apvienoSana. Refleksivas abstrakcijas veidu izpilde ir jalieto deklarativas
zinasanas un proceduralas zinasanas, kas balstitas uz konceptualajiem modeliem (refleksivas
abstrakcijas veida matematiskais algoritms).

Deklarativo, proceduralo un konceptualo zinasanu saistiba raksturo refleksivas abstrakcijas
procesa norisi kopuma, ta veicina jaunapgiito jédzienu un procesu izpratni, kas ir svarigs
priek$noteikums matematiskas domasanas attistiba un jaunu zinasanu ieguve.
Atslégvardi: matematiska domasana, refleksiva abstrakcija, interiorizacija, koordinacija,
konversija, visparinasana, virziena maina, mentala reprezentacija, operacionalie aspekti,
figurativie aspekti, datoru matematiskas sist€émas (MAPLE).

Tevads

Misdienas darba tirgii ir pieprasiti tadi specialisti, kurus izglitojot izmantots
jauns macibu saturs un nosacijumi. Macibu saturs ir saistits ne tikai ar parmantotam
zinaSanam, prasmém un iemanam, bet arT ar radoSu attiecksmi pasaules redz&juma,
domas, darbiba un mérktieciba. Attieksmes fundamentala baze ir domasana — men-
tala darbiba, ar kuras palidzibu tiek model@ti pasaul€ notiekosie procesi un atklatas
sakaribas starp objektivam norisém. Ipasi nozimiga ir matematiska domasana, kas
lauj visparinat atseviskus gadijumus, un refleksiva abstrakcija, kas ir jaunu zinasanu
ieguves Iidzeklis.
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L1dz ar mazkvalificéta un rutin€ta darba nomainu ar jaunajam informacijas teh-
nologijam cilvéka resursi arvien vairak tiek mobilizéti radoSai darbibai, kas saistita
ar [émumu pienemsanu, kura savukart prasa atbilstoSu intelektualu un profesionalu
sagatavotibu. Te minami divi galvenie profesionalas attistibas aspekti:

1) radosas domasanas un metakognitivo iemanu attistiSana;

2) profesionalas informacijas resursu uztveres un inovativas macisanas tehno-
logijas nodro§inasana.
Parejot uz tirgus ekonomiku, kas balstita uz zinasanam, aktuala klast zinasa-
nu vadiba. Te svarigakie uzdevumi ir saistiti ar zinaSanu veidoSanu, lictoSanu un
paplasinasanu.

Matematiskas domasanas un refleksivas abstrakcijas
teoretiskais un praktiskais skaidrojums

1. Matematiska domasana un refleksiva abstrakcija

Matematiska domasana tiek apliikota divos aspektos (I{edposuyxuii, 1995,
466; Kangro, 2006a, 116-118).
1. Matematika ka fiks&tas zinasanas:
e saistiba ar zinatném par apkartéjo pasauli — ar fiziku, kimiju, biologiju,
ekonomiku utt. (Beiins, 1989, 7-35);

» noteiktu objektu attélu kopa — mentalie atteli, objektu attéli (Harel, Kaput,
1991).
2. Matematika ka kognitivas darbibas process:
» darbibas ar objektu attéliem (Harel, Kaput, 1991);
 zinasanu veidoSanas (sprieSana, problému risinasana, [Emumu pienemsana,
mentalo modelu izveide);

+ iegiito zinasanu, uzskatu, parliecibas, spriedumu novérté€sana un zinasanu
lietosana praksé (Colman, 2003, 741).

Jaunu zinasanu ieguve ir svarigi lidztekus teoretiskajam zinasanam (kuras ne
vienme@r ir pieejamas) nodrosinat audzékniem iesp&ju paSiem atrast problémas
risingjumu (uzdevuma rezultatu). Art refleksivaja abstrakcija subjekts, balstoties
uz jau zinamo informaciju par apkartgjo realitati (esoso informaciju, konkréto
objektu stavokli), ar domasanas operaciju palidzibu iegiist jaunu informaciju (par
jaunam objekta Tpasibam atbilstosi ta jaunajam stavoklim). Ar refleksivo abstrakciju
saprotam mentalu objektu (attelu) konstrukciju un mentalas darbibas (operacijas)
ar tiem (Dubinsky, 1991, 102). Aplukosim svarigakos jédzienus, kas saistiti ar
refleksivo abstrakciju.

Jedziens “mentals” plasaka nozimé ir attiecinams uz subjekta garigas darbibas
sféru; Sauraka nozimée tas attiecinams uz subjekta individualas garigas pieredzes
organizacijas (veidoSanas) ipatnibam (Colman, 2003, 356, 440). Mentala repre-
zentacija ir aktuals kada konkr&ta notikuma vai paradibas garigs attélojums, t. i.,
notikuma vai paradibas subjektiva atveides forma (tas, ko subjekts uztver, saprot
un ka izskaidro notiekoSo). Ta ir operativa mentalas pieredzes forma, kas mainas
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lidz ar situacijas mainu (Colman, 2003, 356, 440). Ar operaciju, péc Zana Piaz&
teorijas, saprotama svarigaka domasanas procesa vieniba (O6yxosa, 1966, 34),
turprett mentalas operacijas ir mentalas procediiras, kuras var tikt izpilditas arT
pretgja virziena — apgriezti (reverse, oopamumotii) (Colman, 2003, 440), piem&ram,
saskaiti$ana, logiska reizinasana u. c. Apgriezamiba ka svarigs vispargjas intelek-
tualas attistibas etaps ietilpst ar1 refleksivas abstrakcijas shema (Dubinsky, 1991,
107), kuru izmanto, piemeram, augstakas matematikas jédzienu apguve.

Refleksiva abstrakcija veicina tadu domasanas veidu, kura forma tiek atdalita
no satura un talak procesi prata tiek konverteti uz satura objektiem (raksturotajiem)
(Piaget, 1972). Tatad informaciju par objektu var iegiit arT no objekta izp&tes proce-
sa veicamajam darbibam. Miasdienu matematika ar refleksivas abstrakcijas palidzibu
no jau zinamajam operacijam vai no iepriek§gjam struktiram tiek veidotas jaunas,
ta bagatinot fundamentalus jédzienus, pieméram, no aritmé&tiskam operacijam tiek
izveidota algebra ka operaciju grupa u. c.

Terminam “refleksija” (reflection) ir divas nozimes. Pirma — “fiziska refleksija”
jeb atspogulosana. Tiek lietots arT jédziens “transpozicija”, t. i., darbibas apzinasana
(apjégsana), pareja no zemaka intelektualas konstrukcijas ITmena uz augstaku, no
darbibas limena uz reprezentacijas jeb pricksstata limeni. Termina “refleksija” otra
nozime ir prata darbiba — refleksiva abstrakcija, kad notick ne tikai pareja uz augs-
taku Iimeni, bet arT zemaka limena darbibu jeb operaciju rekonstrukcija. Augstakaja
ItmenT refleksiva abstrakcija nosaka satura bagatinasanu ar jauniem elementiem,
un parejai uz $o limeni vajadziga ne tikai transpozicija, bet arT paplasinasana.
(ITuaorce, 1970, 147—-157; [l]eoposuykuii, 1995, 614—620)

Ka pieméru aplikosim neista integrala (augs€ja integracijas robeza ir bezgaliba)
aprékinasanu. Te katrai fiks€tai aug$€jai integracijas robezai geometriski atbilst
figtiras (likliniju trapeces) laukums, kur, picaugot integracijas robezai, picaug ari
figliras laukums (81s ir zemaka limena darbibas). Lai parietu uz augstaka limena
darbibu (realiz€tu robezpareju), likliniju trapecu laukumu vertibas jauzskata par
skaitlu virknes elementiem, kur virknes visparigais loceklis ir funkcija, kas atkariga
no integracijas augsgjas robezas (51 ir zemaka Iimena darbibu rekonstrukcija). Talak,
jau augstakaja limenT (saskana ar neista integrala definiciju), tick realiz&ta procesu
noslédzosa operacija (robezpareja) — tick aprékinata robeza, kada parametrs tiecas
uz bezgalibu. Tas raksturo procesu kopuma: ja robeza ir galiga, process tiek definéts
ka konvergents (virknes elementiem var piekartot galigu skaitli), pretéja gadijuma —
ka divergents. Konvergentie procesi ir plasi lietojami, pieméram, funkcijas vértibu
un integralu tuvinatai aprékinasanai.

2. Refleksivas abstrakcijas darbibas

Apliukosim refleksivas abstrakcijas shému ar pieciem logiskas domasanas
veidiem (Jasvioos, 1972) — interiorizaciju (interiorization), koordinaciju (coor-
dination), konversiju (encapsulation), visparinasanu (generalization) un virziena
mainu (reversal) —, kura tiek izmantota matematikas studiju procesa izp&té un
matematikas apguveé (ar1 izmantojot datortehniku) (Dubinsky, 1991, 107) (1. att.).
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Interiorizacija
[
Objekti Procesi
Konversija Koordinacija
] Virziena maina
Visparinasana

1. att. Refleksivas abstrakcijas shéma (Dubinsky, 1991)

Ar objektiem saprotams plass matematisko objektu spektrs (skaitli, mainigie,
funkcijas, topologiskas telpas, grupas, vektoru telpas u. c.), ar kuriem tiek veiktas
dazadas operacijas (darbibas). Vispirms veicamajai darbibai ir jakliist interiorizetai,
tas nozImé materializ&tu darbibu secibas interpretéSanu, Tstenosanu un parveidosanu
interiorizétu (ieks€ju) darbibu sistema. Interiorizacija ir process, kas lauj apzinat
veicamo darbibu, domat par to un kombinét (apvienot) ar citam. Piem&ram, pareiza
funkcijas atvasinasana, izmantojot atvasinasanas pamatlikumus un pamatformulas,
ir veiksmigs interiorizacijas rezultats.

Cits konstruktivs process ir jaunu procesu izveide no dotajiem. To var veikt,
piem@ram, ar virziena mainu. Tas nozimég, ka pétijuma subjekts veic jaunu do-
masanas procesu, kas norit pretgji sakotngéjam procesam. Piem&ram, veiksmigi
interioriz&ta procesa (funkcijas atvasinasana), atrodot atvasinatas funkcijas origi-
nalu — nenoteikto integrali —, saskana ar matematisko darbibu integrésanu, kas ir
pret€ja atvasinasanai, tiek veikta virziena maina.

Koordinacija (saskanoSana, kompozicija) ir process, kas tiek veikts, lai,
kompongjot esoSos objektus vai darbibas, ieglitu jaunus. Koordinacija parasti ir
sarezgitaka neka vienkar$a apvienoSana, jo ir jaizprot katra kompozicijas objekta
jéga. STiemesla d&] matematikas kursa nereti ir griitibas izprast, pieméram, saliktas
funkcijas jedzienu.

Jaunu procesu konstrugsana biezi vien nav iesp&jama bez procesa parveidosa-
nas (konverté$anas) par objektu (objektiem), t. i., konversijas. Lai parveidosana
bitu iesp&jama, process tiek uzskatits par objektu, un tas savukart lauj risinat $o
procesu, pieméram, matematiski izmantojot esoSos algoritmus vai sastadot jaunus.
Pieméram, nereti sastopama kliida, nosakot kopas {4,{-3,2,-2/7},{{20,5}}} apjomu
(cardinality), ir ta, ka skaitlis 6 tiek noradits biezak neka skaitlis 3. Te griitibas
saistitas ar nepietickami veikto konversiju, jo kopas {-3,2,-2/7}, {20,5} nav uz-
skatitas par objektiem.

Lietojot doto shemu plasakam darbibu klastam, tiek veikta visparinasana.
Pieméram, pozitivu veselu skaitlu reizinasana var tikt visparinata par polinomu
reizinasanu vai pareja no divdimensiju telpas attéla — taisnes — uz tai atbilstoso
trisdimensiju telpas att€lu — plakni.
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3. Mentala reprezentacija jaunu zinasanu ieguve

Gan fiks€tu zinasanu parvaldiSana, gan jaunu zinasanu ieguve balstas uz menta-
lu objektu konstruésanu un darbibam ar tiem (Jasewsroos, 2000, 292-322, 335-359,
Garleja, Kangro, 2005, 7/-73). Argju artefaktu, pieméram, jaunu matematikas j&-
dzienu, mentalai reprezentacijai var izmantot semiotisko trijstiiri (IJedposuyxuii,
1995, 34—49; Carreira, 2001; llemaxun, 2003, 68—74; Garleja, Vidnere, 2000,
103-111) (2. att.).

Mentalais attéls

(Concept Image)
Zime, jedziens  — Objekts (Concept
(Concept Definition) Meaning)

2. att. Semiotiskais trijstaris (Carreira, 2001)

Nereti mentalaja reprezentacija rodas griitibas, kas saistitas ar zimei, jédzie-
nam, formai (sign, concept) atbilstosa apzim&jama objekta (object, meaning) un ta
mentala attela (concept image) izveidi (Kangro, 2006a, //8—119). Griitibas izraisa
atskiriba starp jédzienu, objektu un mentalo attelu (Carreira, 2001, 262-265; Miller,
Paredes, 1996, 83-97; 3enxun, 1991, 17-26). Mentalas reprezentacijas (kuram attie-
ciba uz subjektu ir funkcionals raksturs) jédzienu veidos$ana nereti ir |oti visparina-
tas (Pabapoens, 1999, 167), un artefaktam biezi ir tadi ierobezojumi un informacijas
vadibas formas (ipasi tas attiecas uz datortehniku), ko subjekts ne vienméer adekvati
uztver (Garleja, Kangro, 2006, 66/—-663). Pastav arT atskiriba starp artefakta (ob-
jekta) lietoSanas logiku un ta funkcionéSanas logiku, tapéc rodas griitibas, parejot
no vienas uz otru, un dazadiem lictotajiem ta ir dazada (Pabapdens, 1999, 172).
LietoSanas logikas piekrit€ji (subjekts) savus mentalos modelus attista veiksmigak
(pat tad, ja vinu izveidota reprezentacija ir vairak koncentréta uz lietoSanas logiku
neka funkcionéSanas un izpétes logiku), ja subjektam risinamajos uzdevumos ir
nepiecieSams izprast sist€mas ieksgjo stavokli (Pabapoens, 1999, 174).

Jédziena izpratni var iegiit, operéSanu ar simboliem jeb domasanas simboliski
operacionalo komponenti (zimes forma, zime, jédziens, 2. att.), kas dota, piemée-
ram, formulu, shému u. c. veida, adekvati saskanojot ar strukturali prieck§metiskam
laika un telpas komponentém (zimes nozime, apzim&jamais objekts, 2. att.), kuras
atspogulo petamo objektu (Ifedposuykuii, 1995, 449—455, 461—465; Bekkep, 2000,
230-234).

Japiebilst, ka izpratnes procesa (dotajai zimes formai atbilsto$as nozimes un
mentala attéla izveid€) ne vienmér izdodas reproducét tiesi to apzim&jamo objektu
un mentalo attélu, kuru ir iedomajies zZimes raditajs jeb teksta autors (Kangro,
2006a, 118—119). Tas ir ipasi vérojams sarezgitos fizikalos, kimiskos u. c. procesos,
kur cilvéka ierobezotas uztveres sp&jas vairs nelauj saskatit saikni starp domasa-
nas simboliski operacionalajam un strukturali priekSmetiskajam komponentém
(Benxkun, 1991, 24-36, 134—149), vai komplicetos procesos kognitiva aspekta
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(piem@ram, augstakas matematikas jédzieni, operacijas ar tiem) ar samera augstu
abstrakcijas pakapi:

1) fizikali, kimiski, ekonomiski u. c. jédzieni un ar tiem saistito procesu (viena
un vairaku argumentu funkcijas, diferencialrékini, Tpasi parcialie atvasina-
jumi, optimizacijas uzdevumi u. c.) izmainas (funkcionalu attiecibu mode-
1esana) (Carlson, 1998, 115-162);

2) dinamisku procesu modelu interpretacija (Kaput, 1994);
3) diferencialrékinu un integralrékinu svarigako jédzienu izpratne (Cottrill

et al., 1996), diferencialvienadojumu teorétiskas izpratnes un praktisko
lietojumu mijiedarbiba (Odumn H., Odumn E., 2000, 91-132);

4) vairaku argumentu funkcijas un parcialie atvasinajumi ka griitak apgtistamas
un ar citam studiju disciplinam ciesi saistitas tematikas pieméri (Kangro,
2006b, 139-142).

Problémas risinasana var izmantot modernas informacijas tehnologijas (Garleja,
Kangro, 2006, 661-662, 664—665; Kalis, Kangro, 2003), veikt mentalo procesu ka
subjekta butisku intelektualo resursu raksturotaju (Iazsnepun, 1959; Xonroonas,
2002, 75-103) izpéti jaunu zinaSanu ieguves procesa matematikas studijas.

4. Operacionalie un figurativie aspekti subjekta priekSmetiskaja darbiba

Jaunu zinasanu ieguves un attistiSanas pamats ir subjekta prickSmetiska darbiba
ar realitates objektiem, kur eksisté divi domingjosie pieredzes veidi (Jasv1008,
1972; Obyxosa, 1995): viens, kas versts uz rezultatu, kur§ iegiits darbiba ar ob-
jektiem, un otrs, kas versts uz subjekta veicamo darbibu analizi rezultata sasnieg-
Sana.

Saistot jedzienu ar uztveri un prieksstatu, ir jabalstas uz teoretiskajam atzinam,
ka fiziskajiem, matematiskajiem un citiem realitates objektiem piemit divEjadas
formas: stavokla forma un parveidojuma (parkartojuma, transformacijas) forma
([uasce, 1965, 200-212). Savukart izzinas funkcijas stavokliem atbilst figurativie
aspekti (uztveres veidi, priekSstatu att€li), bet parveidojumiem atbilst darbibas
jeb operacionalie (onepayuonanvusie) aspekti, ar kuru palidzibu, reproducgjot Sos
parveidojumus, notiek to izpratne (/7uasice, 1965, 200-212). Operacionalas struk-
tiiras sniedz zinasanas par vienas paradibas parveidosanu cita, par vienas realitates
konfiguraciju uz citu, turpreti figurativas struktiiras lauj uzzinat par $Tm paradibam
un par to dazadajiem stavokliem parveides procesa. Ta ka jédziena izveides pamata
ir darbibas — objekta parveidosana (operacionalie aspekti) un §is parveidosanas
reproducésana (figurativie aspekti) —, kas veicina refleksivo abstrakciju un reize
arT sniedz izpratni par pétamo objektu, ir nepiecieSama talaka operacionalo un
figurativo aspektu izp&te un pilnveide.

G. Sé&edrovickis precizé jaunu jédzienu vai zina$anu apguves operacionalos
aspektus un min tris veidu logiskas darbibas (I[{eoposuyxuii, 1995, 618—620):

1) darbibas ar objektiem (vai zimju formam — objektu aizvietotajiem),

kuras tiek atklats jédziena objektivais saturs — salidzinaSana, sastati$ana
(conocmasnenue);
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2) darbibas, kas tiek veiktas, lai izveidotu sakaribas starp jédziena zimes formu
un ta objektivo saturu — ierindoSana, attiecinasana (omwuecenue);

3) formalas darbibas, kas tiek veiktas attiecinasanas darbibu konteksta. Tas
paredz TpasSas formas (valodas) sistémas izveidi ar stingri fiksétiem elemen-
tiem un sakaribam starp tiem. Valoda tiek Tstenota atbilstosi kartulam, kas
nosaka pareju no vienam sakaribam uz citam. So valodas sistému pamata
ir dazadi aprékini, pieméram, matematiski aprékini: aritmé&tiski aprékini,
diferencialrékini — integralrékini, aprékini dazada veida “algebras”, logiski
matematiskie aprekini — izteikumu, predikatu rékini.

Salidzinot ir jaatskir, vai ar objektiem vai zZimju formam veiktas darbibas atklaj
jaunu jédziena objektivo saturu vai arT ir veiktas tikai formalas darbibas, kas jaunu
saturu nedod.

Figurativo aspektu izp&ti un pilnveidi var veikt dazadi (/Jedposuyxuu, 1995,
622-625):

1) padarit komplicétaku izceltas (raksturigas) pazimes formu:

» paaugstinat (izmainit) objektu salidzinaSanas sistémas (pazimes satura
noteicgjas) komplicétibu,
* izprast (apjégt) salidzinasanas sist€mas;

2) padarit komplicétaku definicijas (zimes formas) visparigo “rupjo” struktiru,
palielinot taja funkcionali atskirigo elementu skaitu.

Visbiezak salidzinasanas sistémas komplic€tibas paaugstinasana un izpratne
jarealizg vienlaicigi. Piem&ram, atSkiriba, kas rodas, defin€jot noteikto integrali de-
finicijas ar integralo summu robezas palidzibu (Kronbergs, 1988, 401) vai ievérojot
sakaribu starp noteikto un nenoteikto integrali (Kronbergs, 1988, 4/0), ir saistita
ar salidzinaSanas sistémas mainu.

Salidzinasanas sistémas maina iesp&jama arl sarezgitaku inZeniertehnisku
problému risinasana. Pieméram, galigo diferenc¢u shémas iegiisana (lai atrastu tem-
peratiiras sadalfjumu vairakslanu majas siena ar siltuma avotu starpslanos un slanu
robezas) Puasona tipa parcialajam diferencialvienadojumam iesp&jama, lietojot
divas metodes — galigo diferen¢u metodi (FDM) un robezelementu metodi (BEM)
(Kalis, Kangro, 2003; Kalis, Kangro, 2004a, 270—287; Kalis, Kangro, 2005). Abu
metozu lietoSanas lietderibu nosaka iesp€ja tas apvienot, kas divdimensiju siltuma
parneses problému lauj reducét uz parasto diferencialvienadojumu sistému, kuru
gan teorétiski, gan praktiski ir vieglak atrisinat.

Lai bagatinatu jédziena objektivo saturu un ta mentalo att€lu dazadibu, kom-
plicetaku definiciju var izveidot $adi:

1) akcentét svarigakos pieradijuma algoritma posmus, paplasinot to saturisko

jégu (Ilotia, 1976, 85-126, 147-151, 219-227; Mayer, 1991, 167-203);

2) veikt didaktisko vienibu palielinasanu apvienojot jeb integraciju — katrs
centralais didaktiskas vienibas elements vienlaicigi ietver sakotngjo uzdevu-
mu, ta apgriezto uzdevumu un visparinajumu (ykpynuerue OuOaKmuyecKux
eounuy) (Oponues, Oponues, 1986, 12-35, 264—282; Dponues, 1992;
bepwaockuii & Iysees, 2003, 104-112);
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3) nemt vera ieprieksgjas tematikas griitibas pakapi un apguves iespgjas
(Kangro, 1999, 36-45; Kangro, 2006b, 141-142);

4) izmantot informacijas tehnologiju tehniskas iesp&jas (Kangro, 2000, 89-90;,
Garleja, Kangro, 2006, 661-666);

5) sniegt dazadus — geometriskus, mehaniskus, ekonomiskus u. c. — jédziena
interpretacijas piemérus, to ilustréSanai izmantojot informacijas tehnologi-
jas (piemé&ram, datortehnikas) iesp&jas (Noss, Healy, 1997; Kangro, 2000,
89-90; Kalis, Kangro, 2003; Kalis, Kangro, 2004a, 233-287).

5. Zimju un simbolu I1dzeklu nozime operacionalo un figurativo aspektu
lietoSana

Operacionalo un figurativo aspektu lietoSana ievérojama nozime ir Zimju un
simbolu lidzekliem taja valoda, kura jauna informacija nonak apstrades sistéma,
lai turpmak tiktu glabata ilglaicigaja atmina. Termins “zimju un simbolu lidzekli”
(3Hakoso-cumeonuueckue cpedcmea obyuenus) akcente gan zimes reprezentgjoso
biitibu, gan tas objektivo saturu (Cazmuna, 1988, 84—100; Cenesko, 2005, 124—125;
Kanowuna, 2003, 92—116; Mayer, 1991, 225-259).

Datoru lietojums paplasina zimju un simbolu Iidzeklu lietoSanas iesp&jas
(VIomos, 1991, 142—156; Dubinsky & Tall, 1991; Daugulis, Kangro, Martinovs,
Morozova, 2008, 91-267, 316-353; Undergraduate Programs and Courses in the
Mathematical Sciences, 2003; I'onockokos, 2004, 9-25, 26-91). Pedgjas paaudzes
datoru matematiskajas sisteémas (DMS) (Maple, Mathematica, Matlab, Derive
u. c.) Ipasa uzmaniba pieversta to valodas funkcionalas un simboliskas nozimes
vienotibai (operatoru pieraksta formas Iidziba ar atbilstoSo matematisko izteiks-
mju konstrukciju formu) (Noss, 1999). Pieméram, Iinijai (zimes formai) x +y =3
atbilstosa objektiva satura (zimes formas nozimes) — linijas plakn€ un virsmas
telpa — ieglisanai tick izmantota semiotiska trapece (Carreira, 2001). Ar tas pa-
1idzibu, salidzinot un attiecinot plaknes un taisnes vienadojumus vispariga veida,
iesp&jams realizet didaktisko vienibu paplasinasanu apvienojot (Oporues, Oponues,
1986, 133; Bepuwaockuii & Iyzees, 2003, 104—112). Saja procesa divdimensiju un
trisdimensiju telpas elementi tiek apliikoti kopigi, apvienojot induktivo un deduktivo
izklasta formu (Kalis, Kangro, 2003). Objektu (taisnes un plaknes) vizualizacijai
tiek izmantota DMS MAPLE ar telpisko un laika pazimju manipulacijas iesp&jam.

Datortehnikas lictojums ir Tpasi noderigs ar uztveri saistito griitibu novérSanai,
pieméram, ITniju un to veidojoso plaknes apgabalu konstruésanai, ka arT virsmu un
to veidojoso telpisko kermenu konstruésanai (Kangro, 2000; Kalis, Kangro, 2003;
Kalis, & Kangro, 2004b; Daugulis, Kangro, Martinovs, Morozova, 2008, 99—103,
112—-121, 330-352; Garleja, Kangro, 2006, 665—666). Mainot dota telpiska kermena
stavokli dazadas plaknés, DMS MAPLE tehniskas iespgjas lauj iegiit ta projekciju uz
jebkuras no tris koordinatu plakném — xy, xz vai yz. Tad atrasta projekcija (plaknes
apgabals) lauj noteikt integracijas robezas vairakkartiga integrali, kuras nepiecie-
Samas, piem&ram, kermena tilpuma vai inerces momentu aprékinasanai. Tas ir ar1
labs uzskates materials citas studiju disciplinas — t€lotajgeometrija vai rasé$ana.

Telpisku kermena projekciju iegiiSana lauj paplasinat didaktiskas vienibas ap-
vienojot, t. i., kopigi apliikojot divdimensiju (iegiitas projekcijas) un trisdimensiju
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(telpisks kermenis) telpas elementus un manipulgjot ar tiem. Tas saista induktivas
un deduktivas macibu materiala izklasta formas. Var salidzinat iegiitos divdimensiju
un trisdimensiju telpas elementu grafiskos att€lus un to simbolisko pieraksta formu
(Imiju un virsmu vienadojumi). Piem@&ram, viena gadijuma formula vai jédziens
trisdimensiju telpa tiek iegiiti ka divdimensiju telpas visparinajums, bet cita ga-
dijuma divdimensiju telpas formula vai jédziens ir attiecigo trisdimensiju telpas
elementu atsevisks gadijums.

Pédgjas paaudzes datoru matematiskajam sist€mam ir ievérojami lielakas iz-
mantosanas iesp€jas (utility) — darbietilpigu skaitlisku aprékinu izpilde, kas ietaupa
macibu laiku, iesp€ja risinat ne tikai matematikas, bet arT matematiskas fizikas,
fizikas, kimijas, finanSu matematikas u. c. uzdevumus — un apmacibas iesp€jas
(learn-ability) — studentu lidzdarbiba problému risinasana, didaktisko vienibu
paplasinasana apvienojot, didaktiska “inversija”, kas lauj “noslépt” jeb pavajinat
vienu un izcelt citu matematisko procesu detalas, konstruktivas pieejas elementu
lietoSana, kas psihologiski nodroSina trisfazu veseluma pieeju zinasanam (“atsevis-
kais — visparigais — atseviskais”, “konkrétais — abstraktais — konkrétais”). (Noss,
1999; Kangro, 2000; Kalis, Kangro, 2003; Kalis, Kangro, 2004b; Kalis, Kangro,
2004a, 134—150; Garleja, Kangro, 2006, 663—665; Garleja, Kangro, 2007)

6. Proceduralas un deklarativas zinaSanas un to izpausme refleksivaja
abstrakcija

Divam analizétajam realitates objektu formam — figurativajai un operaciona-
lajai — atbilst So formu saturam atbilstosi zinasanu veidi — deklarativas zinasanas
(raksturo objektu konfiguraciju) un proceduralas zinasanas (raksturo objektu kon-
figuracijas parveidi). Proceduralo un deklarativo zinaSanu saistibas izpéte radas lidz
ar m&ginajumiem izmantot datormodelé$anu uzdevumu/problému risinasana. Tur
deklarativas zinasanas parasti eksist€ shému, teorému, kartulu u. c. veida. Tas ir
zinasanas, kas raksturo kadus realus objektus (paradibas). Savukart proceduralas
zinasanas (procediiras) visbiezak veidotas forma “ja..., tad...”, kur “ja” norada uz
situacijam, kuras tiek lietoti deklarativo zinasanu dalas likumi, bet “tad” norada uz
likumu, kurs nepieciesams konkrétas situacijas izpildei.

Matematikas maciSana un apguvé ir divi galvenie posmi, kas balstas uz deklara-
tivajam un proceduralajam zinasanam (E. von Glaserfeld, 1991, 177-194, 195-227;
Mayer, 1991, 266275, 479—489). Vispirms subjekts apgiist deklarativas zinasanas,
izmantojot, piem&ram, macibu literatiru. Tomer tas vél negarante ieglito zinasanu
lietosanas iespgjas, tapec subjekta darbiba otraja posma (proceduralo zinasanu
realizacija) ir saistita ar situacijas analizi un turpmakas darbibas plana izstradi. Ta
ir “macisanas darot” un izmantojot pieredzi. Tatad proceduralo zinasanu realizaci-
jas pamats ir deklarativas zinasanas. Nereti rodas gritibas atjaunot nepiecieSamas
zinasanas uzdevuma/problémas risinasanai, jo ieveérojama zinasanu dala atmina
glabajas tiesi ka deklarativas, nevis proceduralas zinasanas. ST iemesla dé] turpma-
kaja darbiba uzdevuma/problémas risinasanai nepiecieSsama deklarativo zinasanu
dala ir japarveido par proceduralajam zinasanam (Sherwood, Kinzer, Hasselbring,
Bransford, 1987).
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Lidztekus apliikotajam deklarativajam un proceduralajam zinasanam ir merktie-
cigi izmantot ar1 konceptualas zinaSanas, kas lauj ne tikai izprast, “ko darit un ka
darit”, bet arT attistit sp&jas “to darit” praktiski un pietickami augsta [Tmeni (Skemp,
1987, 66-80). Te, izmantojot konceptualos modelus, pasniedzgjs ar reprezentativi
ilustrativo, transformativi ilustrativo, organizatoriski ilustrativo, interpretativi
ilustrativo kognitivo funkciju palidzibu var ne tikai ilustrét p&tamo procesu un ta
shému, bet ar1 izskaidrot ta darbibas principus (Mayer, 1989; Mayer, 1991, 259279,
431-453; Mayer, Gallini, 1990). Pieméram, ar deklarativo un proceduralo zinasanu
palidzibu iegtitais atrisinajums u = u(x,t) analitiska forma (divu argumentu funkcijas
vienadojums) ir derigs temperatiiras aprékinasanai atkariba no koordinatas x un
laika ¢, bet nav telpiski uzskatams un bez papildu skaitliskiem aprékiniem nelauj
spriest par temperatiiras izmainas tendencém definicijas apgabala (Kalis, Kangro,
2004a, 190—194). Turprett ar konceptuala modela palidzibu iegiita atrisinajuma
vizuala interpretacija (3. att.) lauj saskatit straujas temperatiiras izmainas un to
formu laika intervala beigu dala.

<00

200

U(x t-temperatiraly

w-koordingte,

3. att. Siltuma vadiSanas vienadojuma atrisinajuma geometriska interpretacija

Komplicétu matematisku jédzienu apguvé ir nepiecieSsama deklarativo, pro-
ceduralo un konceptualo zinasanu apvienosana. Pieméram, atvasinajuma jédziena
butiba ir griiti izprotama, izmantojot tikai deklarativas zinasanas (formali uzrakstot
atvasinajuma definiciju ka robezu no funkcijas picauguma pret argumenta pieau-
gumu jeb ka robezu no kermena kustibas vidgja atruma), jo kustibas vidéjam un
momentanajam atrumam ir ne tikai at$kirigs saturs, bet ari atSkiriga uzbiive, tie
tieck mériti un izteikti dazadi (Il{eoposuyxuii, 1995, 586—588). Kustibas vidgjais
atrums aprékinams ka kermena noieta cela un laika attieciba, turklat neatkarigi no
izveleta atskaites punkta. Bez tam aprékiniem nav nepiecieSams pat kustibas likums,
pietiek tikai ar empiriskiem datiem — ar kermena noieta cela un tam atbilstosa laika
lielumu. Turprett kustibas momentano atrumu nevar aprékinat bez kustibas likuma
(piem&ram, analitiska vai grafiska forma) un ar vienkarS$u daliSanas operaciju — ir
nepiecieSama jauna operacija (atvasinasana), ar kuru tiek aprékinata robeza no
funkcijas pieauguma pret argumenta picaugumu. Tatad, lietojot refleksivas abstrak-
cijas terminologiju, konversijas procesa realizéta robezpareja ir pareja uz augstaku
darbibas ITmeni attieciba pret iepriekS€jo procesu — vienkarsu daliSanu kustibas
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vidgja atruma atrasanai (izdalot funkcijas pieaugumu ar argumenta picaugumu).
Te kustibas momentana atruma atraSanai jau tiek ievérota un realiz€ta abu mainigo
lielumu (funkcijas pieauguma un argumenta pieauguma) atkariba no argumenta
pieauguma, t. i., tiek iegiits funkcijas atvasinajums.

Ar konceptuala modela palidzibu, izmantojot DMS MAPLE, tiek sniegta atva-
sindjuma jédziena vizuala interpretacija: atvasinajums dotaja punkta ka virziena
koeficients funkcijas grafika pieskarei, kas savukart ir robezstavoklis sekantém, t. i.,
Itnijam, kas raksturo atvasinajuma iegtiSanas elementus — argumenta pieaugumu un
funkcijas picaugumu (Daugulis, Kangro, Martinovs, Morozova, 2008, /86).

Datoru matematiskas sist€mas (piem&ram, Maple, Matlab) atvieglo deklarativo,
proceduralo un konceptualo zinasanu apvienosanu ne tikai atseviskos piem&ros un
uzdevumos, bet arT tipveida algoritmos atseviskas t€émas, piem&ram, teéma “Vairak-
kartigie integrali”, tipveida algoritma “Divkarsa integrala reducésana uz atkartoto
integrali” (Daugulis, Kangro, Martinovs, Morozova, 2008, 3/6-353), un pat atse-
viskas kursa nodalas (Kalis, Kangro, 2004a, 233—287), pieméram, “Matematiskas
fizikas lietojums”, tipveida algoritma “Diferencu shémas” (Kalis, Kangro, 2004a,
162-184).

Deklarativas un proceduralas zinasanas var sekmigi izmantot refleksivas abs-
trakcijas realizacija, jo

1) deklarativas zinasanas (objektu raksturotajas) ir refleksivas abstrakcijas izejas

punkts;

2) proceduralas zinasanas ir refleksivas abstrakcijas procesa darbibu istenotajas;

3) proceduralas zinasanas, kas balstitas uz konceptualajiem modeliem, lauj

atklat refleksivas abstrakcijas veida (pieméram, konversijas vai virziena
mainas) matematiska algoritma bitibu.

Daudzos gadijumos zemi sasniegumi studijas ir saistiti ne tik daudz ar iegiito
zinasanu apjomu, ka tiesi ar to parnesi, ko nodroS§ina reprezentacijas mehanismi
(Kaput, 1991; Bepwaockuu, [yvzees, 2003, 166—169), tap&c biitiskas ir ne tikai
zinasanas, bet arT reprezentacijas mehanismu funkcioné$ana, jo zinasanas, lai cik
pilnigas un labi organiz&tas tas arT nebiitu, konkréta situacija var izmantot tikai tada
méra, cik labi ir organizgts §Ts situacijas mentalais attels.

Jauna jédziena (zinasanu) apguvi var pilnveidot, ja uzmaniba tieck pieversta
ne tikai rezultatam, bet arT apguves procesam, balstoties uz operacionalajiem un
figurativajiem aspektiem problémas izpratn€. Te svariga ir deklarativo zinasanu
parveide par proceduralajam zinasanam, ko var veikt, veidojot un attistot kognitivo
pieredzi (Skemp, 1987, 101-114, 164—183; Xonoonas, 110—127). Tam izmantojami
vairaki Iidzekli (Garleja, Kangro, 2006, 663).

1. Informacijas kodésanas veidi:

 vardiski simboliskais,

e vizualais,

 priekSmetiski praktiskais,

* jutekliski sensoriskais.
2. Kognitivas shémas.
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3. Semantiskas struktaras.

Uzdevuma (problémas) risinasana ir merktiecigi izmantot detaliz&tu planu
(Garleja, Kangro, 2007, 78).

1. Uzdevuma/problémas nostadne.

2. Uzdevuma/problémas risinasanas algoritma sastadisana (matematiska algo-
ritma izstrade).

3. Uzdevuma/problémas risinajuma atraSana (matematiska algoritma steno$a-
na) un rezultatu novertésana:
* algoritma praktiska realizacija (izmantojot DMS),
* atrisindgjuma analize,
 darbibas un tas rezultatu nozimigums un emocionala piesatinatiba.

Tas lauj detalizétak veikt noteiktam refleksivas abstrakcijas veidam (konver-
sijai, virziena mainai u. ¢.) nepiecie$amo operaciju izpildi, matematiska algoritma
sastadiSanu un izpildes pareizibas kontroli.

Pétijumos (Garleja, Kangro, 2007, 73—78; Garleja, Kangro, 2006, 661—676)
tika konstatéta ieprieks nosaukto informacijas kodésanas veidu, kognitivo shemu
un semantisko struktiiru nozime kognitivas pieredzes ka matematiskas domasanas
kompetences sastavdalas (Garleja, Kangro, 2007, 78) veidoSana, ka arT pieaugosa
DMS loma $aja procesa. Augstaki sasniegumi tika konstatéti $adu lidzeklu lietoSana
(te jamin arT salidzinosi augsts DMS lietoSanas ipatsvars) (Garleja, Kangro, 2006,
664—665).

1. Vizuala informacijas kodésana:

* normativie attéli (tabulas, funkciju grafiki, figiiru laukumi, kermenu
tilpumi u. c.),

+ matematisko objektu transformeésana uzskatamas formas un jédziena
objekta vai mentala attéla parveidosana,

+ jedzienam atbilsto$a objekta un ta mentala att€la vizualiz€sana.

2. Kognitivas shémas:

* tipisko un biitisko matematikas jédzienu 1pasibu atveidoSana (shematiskais
attels, zimju konstrukcija utt.),

 atpaziSanas procediiru un algoritmu lietoSana,

* kognitivo shému dinamiska rakstura veidoSana.

Konceptualo modelu (ipasi vizualas informacijas kodésanas un kognitivo
shému) lietoSana saistiba ar proceduralajam zinasanam ir raksturiga un noderiga
komplicetakajos un griitak realiz€jamos refleksivas abstrakcijas veidos, piem&ram,
interiorizacija, kompozicija un konversija. Par to liecina §adi faktori:

1) reflekstvas abstrakcijas veidu specifika, piem&ram, interiorizacija — mentalu
(garigu) darbibu (matematiskas domasanas konteksta — matematisku opera-
ciju) Tstenosana, kompozicija — katra kompozicijas objekta jégas izpratne,
konversija — nepiecieSsama pareja uz augstaku darbibas limeni, zemaka
limena darbibu vai operaciju rekonstrukcija;

2) nosaukto procesu fiziskas vai vizualas uztveres griitibas (nepictickamiba).
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Secinajumi

Jaunu matematikas jédzienu apguvé, izmantojot refleksivas abstrakcijas veidus,
ir nepiecieSama pakapeniska pareja: zime, jédziens (sign, concept) — apziméjamais
objekts (object, meaning) — mentalais attéls (concept image).

Datoru matematiskas sist€émas un uz to bazes veidotie macibu lidzekli lauj
pilnigak realiz&t visus refleksivas abstrakcijas veidus (interiorizacija, koordinacija,
konversija, virziena maina, visparinasana), izmantojot deklarativo zinasanu sasaisti
ar proceduralajam zinasanam, kas balstitas uz konceptualajiem modeliem.

Refleksiva abstrakcija attista matematisko domasanu, uzlikojot to divos aspek-

tos — ka fiksétas zinasanas un ka kognitivo darbibu:

1) refleksiva abstrakcija lauj apzinat un sistematiz&t jau eso$as zinasanas;

2) katrs refleksivas abstrakcijas veids (interiorizacija, koordinacija, konversija,
virziena maina, visparinasana) savdabigi veicina kognitivas darbibas (darbi-
bas ar objektu att€liem, jaunu zinasanu izveide, iegiito zinasanu novértésana
un lietoSana praksg).

Deklarativo un proceduralo zinasanu sasaiste raksturo refleksivas abstrakcijas
procesu kopuma, ta veicina jaunapgiito jédzienu un procesu izpratni, kas ir svarigs
priek$noteikums matematiskas domasanas attistiba un jaunu zinasanu ieguve.

Ieteikumi

Operacionalo un figurativo aspektu realizacija, izmantojot zZimju un simbolu
lidzeklus, ka arT deklarativo, proceduralo un konceptualo zinasanu apvienosanu,
tiek nodros§inata jaunu zinaSanu ieguve un to sasaiste ar jaunajiem (iegitajiem)
realajiem objektiem. Macibu uzdevumu sisteémas izveide ir jaatspogulo gan katra
uzdevuma (problémas) relativa patstaviba, gan ar1 visu uzdevumu ciesa saikne un
savstarp&ja atkariba.

Uzdevumu izveidg ir jaievéro pieaugosa risinasanas griitibas pakape un katra
uzdevuma specifika:

1) uzdevums jadefing ka lidzeklis un nosacijums cita (zemaka limena) uzdevu-
ma risinasanai, piem&ram, tilpuma aprékinasana cilindriskam kermenim, kura
pamats neatrodas plakné xy, divkar$a integrala vieta ir jaizmanto triskarsais
integralis, t. i., javeic pareja uz augstaku darbibas limeni;

2) uzdevums jarisina ka patstavigs uzdevums neatkarigi no atbilstosa zemaka
limena uzdevuma, piem&ram, triskarsa integrala aprékinasana, reducgjot to
uz atkartoto integrali;

3) uzdevums jaieklauj vispargja zemaka limena uzdevumu risinaSanas procesa,
piemé&ram, triskarsa integrala aprékinasana ar atkartota integrala palidzibu
pec pirma sola realizacijas (iek$gja integrala aprékinasanas) tiek iegiits div-
karsais integralis, t. i., zemaka ITmena uzdevums.

Katra no uzdevuma/problémas risinasanas posmiem ir jafiksé atseviski stavokli
jeb posma raksturotaji (figurativie aspekti) un tiem atbilstoSie parveidojumi, ar
kadiem iegtti attiecigie stavokli (operacionalie aspekti). Piem&ram, triskarsa in-
tegrala aprékinasana vispirms tiek realizeta pareja no telpiska kermena uz plaknes
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figliru (t. i., no triskarsa integrala uz divkarSo integrali) un talak — no plaknes figtiras
uz taisnes nogriezni (t. i., no divkarsa integrala uz atkartoto integrali) (Garleja,
Kangro, 2007, 78).

Merktiecigi jaizmanto datoru matematiskas sist€émas, kas sasaista deklarativas
un proceduralas zinasanas un var detaliz&ti vizualiz&t katra uzdevuma risinasanas
posma figurativos un operacionalos aspektus. Pieméram, ar DMS MAPLE solu
rezima var realizét tadas matematiskas operacijas ka linearas vienadojumu siste-
mas atrisinasana, matricu reizinasana, funkcijas atvasinasana, telpiska kermena
konstruésana.
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Summary

Reflective abstraction, the process in which a subject using the available infor-
mation about the world by means of operations of thinking forms new knowledge, is
discussed in this article. The types of reflective abstraction — interiorization, coordina-
tion, encapsulation, reversal, and generalization — are considered and illustrated with
examples.
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The subject of action comprehends the researched problem (task) if s/he recreates
the transformations by means of the operational aspects. The ways of research and im-
provement of figurative and operational aspects with the help of sign-symbolical means
of training (using computers) are analyzed. Declarative and procedural knowledge
corresponds to figurative and operational aspects.

For mastering complex mathematical concepts, it is necessary to unite (to integrate)
declarative, procedural and conceptual knowledge. It is achieved by applying declara-
tive knowledge (characteristics of the object of research) and procedural knowledge
based on conceptual models (mathematical algorithm of the respective type of reflective
abstraction) at implementation of types of the reflective abstraction.

Connection of declarative, procedural and conceptual knowledge characterizes the
process of reflective abstraction in general, thus promoting the understanding of the new
acquired concepts and processes. It is an important precondition for the development
of mathematical thinking and acquisition of new knowledge.

Keywords: mathematical thinking, reflective abstraction, interiorization, coordina-
tion, encapsulation, generalization, reversal, mental representation, operational aspects,
figurative aspects, mathematical computer systems (MAPLE).
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Individual psychology suggests the level of self-esteem is the main motivating factor for
people. Feeling of inferiority and striving for superiority can be not only the reasons for
choosing the teaching profession, but also negatively influence professional relations with
students and colleagues. The way the class is managed and the atmosphere in the class/school
is created depends on these aspects of teacher’s personality. Therefore, bearing in mind the
importance of teachers’ personality in the process of teaching, the article attempts to define
the interrelations between teachers’ feeling of inferiority and aggressiveness in respect to
their teaching experience. The analysed sample included respondents from different schools
of Lithuania. Two parameters were determined for each respondent: indexes of the compa-
rative feeling of inferiority and aggressiveness. The covariate was teaching experience. The
interpretation of the received data and qualitative analysis allowed to formulate possible
reasons for negative relationship with students and colleagues. The relevance of the impact
of teachers’ personalities on pedagogical interactions should be taken into consideration
in teacher training workshops. Teacher education programs should include workshops for
training self-esteem and self-development.

Keywords: comparative feeling of inferiority, aggressiveness, mistaken goals.

Introduction

The quality of teaching depends both on professional knowledge and the pe-
culiarities of teacher’s personality. Individual psychology, theoretical principles
and practical implementation of which have been tested and approved through
educational reforms in Austria and the USA, is the closest to such pedagogical
practice (Nicoll, 1996). Contrary to other — psychoanalytical, humanistic, beha-
viouristic — approaches, individual psychology is most preventive in its essence
(Ansbacher, 1992; Pryor, Tolleruci, 1999) and forestalls not only the symptoms of
undesirable behaviour in the classroom and school but prepares the student to adjust
in the most adequate way to the requirements of the society when s/he grows up.
Individual psychology emphasizes that much attention should be paid to the pecu-
liarities of people surrounding the child. It is argued that only those teachers who
have adequately adjusted to the requirements of the society, and who can meet the
challenges of life, will be able to prepare their students to deal with life properly
(Adleris, 2003; Dreikurs, 1982).
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Individual psychology states that the main force motivating a person is com-
pensation of a universal, unavoidable inferiority feeling (Adler, 2003). It can
stimulate one to develop one’s personality and solve problems; nonetheless, it can
make one act at somebody else’s expense: exploit others, at the same time preven-
ting them from adequate adjustment. Choosing the goals of life and profession is
connected with inferiority compensation mechanisms (Ansbacher, 1964; Bitter,
1989). Teacher’s profession can be chosen as a convenient way of compensating
one’s own inferiority. The way in which teacher compensates their inferiority is
reflected in the quality of the pedagogical contact. A. Adler (Adleris, 2003) states
that aggressiveness in relationships with others could be one of the mechanisms
of compensation of the feeling of inferiority. Aggressiveness could be defined as
such type of contact by which people demonstrate superiority over another person
(b3pon, Pruapacon, 2001), an action offensive to another subject (Buss, 1961). In
this article, aggressiveness is deemed to be a quite stable personality trait.

Thus, a teacher comes to school, into the classroom, with an already formed
style of compensation of the inferiority feeling, on which s/he builds the relations
with students and colleagues.

The importance of inferiority feeling in pedagogical relationships necessitates
its investigation and directions for developing teacher training and re-training cur-
ricula, or updating the curricula on the basis of this investigation. Research data
could be useful for school psychologists, group and individual pedagogical coun-
selling during which teachers could internalise destructive ways of compensation
of the inferiority feeling.

The object of this study was the inferiority feeling and aggressiveness of
teachers.

The purpose of the study was to explore the relationships between the inferio-
rity feeling and aggressiveness.

Seeking to achieve the research purpose, the following tasks were set:

* to define the peculiarities of the inferiority feeling according to job expe-
riences;

* to reveal the peculiarities of aggressiveness according to job experiences;

* to evaluate the correlation between the indicators of inferiority feeling and
aggressiveness.

The Methodology of the Research

The research was based on the principles of individual psychology:

» personality is viewed as a comprehensive and indivisible whole;

» the main force motivating a person is compensation of a universal, unavoi-
dable inferiority feeling;

« the feeling of inferiority raises from early childhood;

 the inferiority feeling consists of comparisons between self and family
members and other people.
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Participants

200 teachers were included in the research of inferiority feeling and aggressi-
veness — 178 females and 22 males. Because the distribution of genders was not
equivalent, there was no measurement according to this variable. Three groups were
defined according to the amount of job experience: 1-10 years — N = 36; 11-20
years — N = 86, 21-30 years — N = 78.

Measurements

The inferiority feeling index (Strano, Dixon, 1990) was used to measure the
level of inferiority feeling in the sample. The method was decentered, translating it
into Lithuanian and back into the origin language (Oakland, 2002). The inferiority
feeling index consisted of two parameters: family members and self-evaluation.
Each parameter consisted of some 30 peculiarities, which respondents scored using
a Likert-type scale (totally suits me — 6 points, to totally unsuitable — 1 point). The
index of inferiority feeling was measured as the differences between evaluations of
family members and oneself. A more negative difference was interpreted as a strong
feeling of inferiority; a difference near zero position showed adequate self-esteem
or weak feeling of inferiority; a more positive difference was interpreted as weak
feeling of inferiority or seeking superiority (Strano, Dixon, 1990). The index values
in the three groups were the following: intensive/strong inferiority feeling (N = 66),
adequate self-esteem or weak feeling of inferiority (N = 64), weak feeling of infe-
riority (tendency to superiority) (N = 70). In this study, for the scale of evaluation
of family members, the Cronbach’s alpha coefficient was 0.62; for the scale of self-
evaluation, the Cronbach’s alpha coefficient was 0.78. These coefficients allowed
to use the inferiority feeling index for investigation of the group (Hedden, 2008).
The authors of the inferiority feeling index find higher values of the Cronbach’s
alpha coefficient: 0.817 for the scale of evaluation of family members and 0.730
for the scale of self-evaluation (Strano, Petrocelli, 2005).

The level of aggressiveness was determined using the 75-item self-report
Buss-Durkee hostility questionnaire (Buss, Durkee, 1957; McTtparoBa, DkcakycTo,
2003). The aggressiveness index consisted of the sum of verbal, physical, untarge-
ted aggression scales, scored. The aggressiveness index values in the three groups
were the following: high (N = 63), moderate (N = 47), and low (N = 90) level of
aggressiveness. In this study the Cronbach’s alpha coefficient was 0.72, which is
a value sufficient for group investigations (Hedden, 2008). In other investigations,
the coefficient was 0.77 (Bushman, Wells, 1998).

Procedure

Each teacher completed a pack of materials, including a demographic question-
naire (gender, age, job experience) and the inferiority feeling and aggressiveness
questionnaire.
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Statistical Data Analysis

Quantitative data analysis was carried out using the SPPS statistical package. To
reveal the peculiarities of teachers’ feeling of inferiority and aggressiveness, and the
correlation of both variables with teaching experience, non-parametrical multiple
comparisons were used (coefficient of contingency), because no data distribution
corresponded to normal distribution.

Results

The analysed sample consisted predominantly of women (N = 178) who were
on average in their 40s. The proportion of males and females in this sample corres-
ponds to the gender proportion of teachers in schools of Lithuania. Thus, the results
should not be generalized about other ages, genders, or professions.

It was established that 70 teachers experience a weak feeling of inferiority and
tend to strive for superiority. It is assumed that the pursuit of superiority demons-
trates maladjustment and attempts at establishing oneself because of the strongly
expressed and intensive inferiority. 64 teachers experience a weak feeling of infe-
riority. 66 teachers experience a strong feeling of inferiority. Thus, more than half
of the researched teachers may strive for establishing themselves in the classroom,
which may cause pedagogical problems in contact with pupils.

Table 1

Distribution of inferiority feeling indexes according to job experience (V)

Job experience Level of inferiority feeling N
High Low Low (superiority
seeking)

<10 years 6 16 14 36
11-20 years 35 26 27 88
> 21 years 25 22 29 76
Total 66 64 70 200

The results (Table 1) indicated that teachers with less job experience have
weaker feeling of inferiority or tend to evaluate themselves adequately more often
than teachers from other job experience groups. Teachers with average (11-20
years) job experience have an intensive feeling of inferiority more often than other
teachers. A weak feeling of inferiority/tendency to strive for superiority is cha-
racteristic of teachers with the longest job experience (more than 21 years). Such
distribution of the inferiority indexes in terms of job experience is not statistically
significant (C = 0.25, p > 0.05). On the one hand, these findings prove the ideas
of A. Adler (Adleris, 2003) about the universality of the inferiority feeling and its
independence of gender, age, and job experience. On the other hand, the results
concerning two thirds of all teachers show they could use their position and status to
fulfill their need for approval, instead of helping pupils to develop their personality,
satisfy their needs for natural and integral development.
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Peculiarities of Aggressiveness According to Job Experience

Low (N =90) and high (N = 63) aggressiveness indicators often pertain to the
researched teachers, and moderate indicators are rare (Table 2). Distribution accor-
ding to job experience shows that low and high levels of aggressiveness dominate
all job experience groups.

Table 2
Distribution of aggressiveness indexes according to job experience (V)
Job experience Aggressiveness indexes N
Low Moderate High
<10 years 18 6 12 36
11-20 years 41 21 24 86
> 21 years 31 20 27 78
Total 90 47 63 200

The distribution of aggressiveness indexes according to job experience is not
statistically significant (C = 0.11, p > 0.05). It seemed that teachers with more
job experience could be more aggressive because of the specifics of their job and
the number of pedagogical contacts, although results indicate that aggressiveness
could be caused by other factors than job experience as well. One of the possible
factors could be the feeling of inferiority. These findings could prove the ideas that
aggressiveness is quite a stable personality trait which is independent of the record
of the teaching work and age. Moreover, one third of the respondents acknowledged
that they could be behaving in an aggressive manner when handling situations with
pupils and colleagues.

Relationship between Inferiority and Aggressiveness

The analysis of the research data revealed a very weak positive link between
indicators of the feeling of inferiority and aggressiveness (» = 0.10; p > 0.05).
Quantitative analysis of distribution of both indicators allows to identify some
consistent patterns in this relationship. Both strong inferiority feeling and weak
inferiority feeling/adequate self evaluation is characteristic of teachers with a high
level of aggressiveness.

Table 3
Distribution of inferiority and aggressiveness indexes (/V)
The level of inferiority The level of aggressiveness N
feeling Low Moderate High
High 15 22 29 66
Low 12 21 31 64
Low (superiority seeking) 15 39 16 70
Total 42 82 76 200

Teachers that experience a weak inferiority feeling and have a tendency for
superiority more often demonstrate a moderate level of aggressiveness. Teachers
with a strong and weak inferiority feeling mostly behave in an aggressive manner
with pupils and colleagues. Such distribution of inferiority and aggressiveness
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indicators is not statistically significant (C = 0.16, p > 0.05). It might be that the
inferiority feeling and aggressiveness have different origins. We could also suppose
that compensation of inferiority has to do with a lot of factors. One of them could
be the social interest, which could divert compensation of the inferiority feeling
to the social sphere of life (4dleris, 2003; Ansbacher, 1964). Thus, for further in-
vestigation of compensation of the inferiority feeling, it could be useful to include
research of social interest as a factor.

To sum up, findings of this investigation showed that the majority of the sur-
veyed teachers could have personality problems which could impact their profes-
sional competencies. Implementation of the principles of individual psychology
in order to understand teachers’ personalities and relationships in classroom could
be useful in individual counselling and group training of teachers to prevent inap-
propriate behaviour of pupils.

R. Dreikurs (1982), the follower of A. Adler, described how differently stu-
dents’ inappropriate behaviour in class could be interpreted depending on teachers’
views. He believed that children start behaving wrong because they feel they are
not accepted and recognised by their teachers and in the class as a group. Seeking
recognition, the child sets mistaken goals of behaviour based on his inner logic: at-
tention, power, revenge and inadequacy. By pointing out pedagogically and psycho-
logically effective ways of correction, R. Dreikurs has emphasised the importance
of realising the interaction between the teacher and the pupil. The teacher’s manner
of compensation of their own feeling of inferiority, involving his/her emotions and
reactions towards the child’s behaviour could give a wrong interpretation of the
child’s behaviour. (Dreikurs, 1982; Albert, 1989; Bitter, 1989). Thus, to correct
inappropriate behavior in pupils in classroom settings, teachers should be aware
of their own inferiority feelings and the manner of their compensation. Similarly
to the mistaken goals of pupils mentioned above, the teachers could seek mistaken
notions because of their inferiority feeling, too: seeking power or superiority, as-
serting power or seeking revenge, and demonstration of inadequacy (Bitter, 1989).
Thus, such teachers build their self-esteem on the behaviour of pupils. When pupils
in the classroom demonstrate undesirable behaviour, the teachers’ self esteem de-
teriorates. Consequently, teachers, according to the level of inferiority feeling or
decreased self-esteem, set mistaken goals to secure their self-worth.

The first sign of deteriorating self-esteem of teachers could be the tendency to
reprimand their pupils more often than is needed, a reaction to each faulty move-
ment of a pupil. Mostly it happens when, according to the teacher’s observation,
pupils are far from ideal in terms of behaviour. Such behavior of teachers hinders
the development of the pupils’ personality, but allows teachers to feel valuable,
to feel their own worth. The teacher can feel his social worth or approval, when
pupils behave perfectly well; nevertheless, according to the teacher’s interpretation.
Teacher presumes that if he will not react to a faulty behaviour of a pupil, he will
be an incompetent educator in the eyes of colleagues and pupils. Thus, the teacher
can feel annoyed, irritated, frightened that colleagues and parents could decide he is
incapable to obtain discipline in the classroom. When the teacher feels very valuable
because of giving reprimands or making remarks, there always will be some pupils
in the classroom who will feel valuable because they receive these reprimands.
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A stronger feeling of inferiority is characteristic of teachers who seek power or
superiority over children rather than the situation. Such teachers think that they can
be valuable, authoritative when they dominate, control the pupils. They could feel
provoked, angry, aggressive and challenged, when pupils behave in inappropriate
ways.

An even deeper feeling of inferiority than that described above is characteristic
of teachers who assert the power and unconsciously seek revenge or try to hurt
back. Such teacher could feel hurt, angry, embarrassed because he cannot influence
pupils’ behaviour. Pupils reject the good intentions of the teacher, the attempts at
constructive interaction.

A marginal feeling of inferiority is characteristic of teachers who experience
despair, helplessness, embarrassment and inadequacy to handle pupils or situations
in the classroom. Such position could block the teacher to seek and use more ap-
propriate teaching and discipline managing methods in the classroom, to understand
the pupils’ needs. The teacher loses faith in pupils’ abilities and begins to withdraw
from professional interaction with the pupils.

Thus, the teachers experiencing the inferiority feeling could stimulate inap-
propriate behaviour in pupils. To prevent that, we need to help teachers to be
aware of their deeply negative experience concerning self-worth and direct them to
compensate the feeling of inferiority in a constructive way. A teacher with adequate
self-esteem seeks new teaching methods, handles the problematic situations, not the
pupils, shares responsibilities and cooperates with pupils and their parents, respects
pupils regardless of their behaviour in the classroom, and separates his sense of
self-worth from its reflection in the pupils’ behaviour.

Conclusions

The study gives a better understanding of teachers’ personalities from the
viewpoint of individual psychology and indicates new avenues for further research,
including possible factors for inferiority feeling compensation, such as social inte-
rest and other personality traits.

The results indicated that teachers with less job experience have weak feeling
of inferiority or tend to estimate themselves adequately more often than teachers
from other job experience groups. Teachers with average job experience have an
intensive feeling of inferiority more often than other teachers. A weak feeling of
inferiority/tendency to strive for superiority is characteristic of teachers with the
most job experience. Such distribution of the inferiority indicators in terms of job
experience is not statistically significant. The findings prove the ideas of A. Adler
about the universality of inferiority feeling and its independence of gender, age and
job experience. They also indicate that part of the teachers could use their position
and status to fulfil their needs of securing their self-worth in a destructive way.

Distribution of aggressiveness according to job experience shows that in all
groups of job experience, low and high levels of aggressiveness dominate. That
proves the statement that personality traits are stable and independent of the pro-
fessional experience of the particular group of teachers.
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Quantitative analysis of distribution of both indicators allows to identify some
consistent relation patterns between them. Teachers with a low level of inferiority/
tendency for superiority more often demonstrate a moderate level of aggressiveness.
Teachers with a high and weak level of the inferiority feeling mostly behave in an
aggressive manner with their pupils and colleagues.

About half of the researched teachers may strive for securing their status in
the classroom, which may cause problems of pedagogical contact with pupils and
provoke inappropriate behaviour in pupils in the classroom. Teacher education prog-
rammes should include workshops for boosting self-awareness, self-development
and constructive ways of compensation of the inferiority feeling.
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Kopsavilkums

Individualaja psihologija tiek uzskatits, ka paScienas limenis ir galvenais cilvéku
motivacijas faktors. Mazvertibas izjita un tieksme péc parakuma var biit ne tikai
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iemesls skolotaja profesijas izvélei, bet var ari negativi ietekmét skolotaja profesionalas
attiecibas ar skoléniem un kolégiem. Tas, kdada veida skolotajs vada klasi un kada
veida tiek veidota skolas atmosfera, ir atkarigs no minétajiem skolotdja personibas
aspektiem. Raksta noteikta saistiba starp skolotaju mazvertibas izjitu un agresivitati
mdciSanas prakse.

Analizéta respondentu kopa ietvera skolotdjus no dazadam Lietuvas skolam. legiito
datu interpretacija un kvalitativa analize [ava formulét iespéjamos iemeslus negativam
skolotaju attiectbam ar vinu skoléniem un kolegiem. Skolotaju seminaros janem vera
skolotaju personibas nozime pedagogiskajas aktivitatés. Skolotaju studiju programmas
biitu jaieklauj seminari, kas veicindtu pascienu un pasattistibu.

Atslegvardi: mazvertibas izjita, agresivitate, klidaini merki.
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Raksta mérkis ir atklat Eiropas portfela toposajiem valodu skolotajiem biitibu un izp@tit
studentu domas par to ka par profesionalas darbibas pasveértéjuma veidu. Savas profesionalas
darbibas objektiva izverteSana veicina kompetenci un izaugsmi. TopoSajiem skolotajiem §1
izvertéSana sagada griitibas pieredzes trikuma dgl, tapec ir nepiecieSams instruments, kas
palidz&tu tiem veikt pasvertéjumu jau pedagogiskas prakses laika. Eiropas portfelis topo-
$ajiem valodu skolotajiem (EPTVS) palidz izvértét savu profesionalo darbibu, jo piedava
detalizeti izstradatus kriterijus, kam jaatbilst gan prakses laika, gan klustot par patstavigiem
skolotajiem p&c studiju beigsanas.

Studentu attieksme pret EPTVS ieviesanu studiju procesa kopuma ir pozitiva, un lielaka
dala to uztver ka piemérotu lidzekli, lai izvértétu savu profesionalo darbibu un progresu.
Tomér dazi studenti uzsver, ka EPTVS lieto$ana ir sarezgita, laikietilpiga un nesaprotama,
tade] macibspeki tiek aicinati vairak sagatavot studentus portfela lietoSanai, ka arT pardomat
ta izmantoSanas strat€giju.

Atslegvardi: profesionala darbiba, pasvertgjums, Eiropas portfelis toposajiem valodu sko-
lotajiem.

Tevads

Profesionalas darbibas pasizveértésana ir viens no pedagoga kompetences
veidiem. Ipasi svarigi tas ir jaunajiem skolotdjiem, kuri no studijam pariet uz
profesionalo darbibu. Notiek zinama lomu maina, un studentam jauznpemas lielaka
atbildiba un patstaviba. Sis process ir loti sarezgits, jo studiju laika apgiitas zina-
Sanas jasak lietot prakse. V&l sarezgitak studentam ir vérot sevi no malas, analiz&t
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profesionalo darbibu un izvertet, kas pasam izdodas, bet pie ka butu japiestrada.
Kaut arT students sanem gan prakses vaditaja mentora, gan macibu iestades docétaju
atbalstu, toméer studenta profesionalaja izaugsme noteicosa ir vina pasa darbiba, tas
pasizvertésana. Lai students varétu izvertet savu profesionalo darbibu, ir vajadzigi
kritériji, kas blitu paSveértgjuma veidosanas pamats un atskaites punkts izaugsmes
noteikSanai. Miisu valsti pedagoga profesionalo darbibu reglamenté pedagoga
profesijas standarts, tom&r dazviet ta formul&jumi ir loti visparigi un jaunajam
profesionalim neizprotami.

Lai jaunais pedagogs detaliz€ti varétu izvertet savu profesionalo darbibu,
Latvijas Universitates Pedagogijas un psihologijas fakultates docé&taji darba ar
toposajiem valodu skolotajiem ievie§ Eiropas Padomes Eiropas Moderno valodu
centra izstradato profesionalas darbibas pasvértgjuma portfeli (EPTVS, turpmak
teksta arT — Eiropas portfelis). Ta mérkis ir veicinat studentu ka valodas skolotaju
profesionalas izaugsmes pasizvertésanu, un tas piedava detalizeti izstradatus kri-
terijus, kuriem jaatbilst gan prakses laika, gan p&c studiju beigSanas kl@istot par
patstavigiem skolotajiem, tadgjadi tiek uzsveérta muzizglitibas nozime skolotaja
profesija.

Pirmo reizi Eiropas portfela ievieSanu izm&ginaja profesionala bakalaura stu-
diju programmas “Anglu valodas skolotdjs” 3. un 4. kursa pilna un nepilna laika
klatienes studenti. Lai Eiropas portfeli varétu efektivak izmantot toposo pedagogu
profesionalaja darbiba, svarigi noskaidrot studentu domas par ta lietderibu peda-
gogiskas darbibas pasizveértésana.

Pétijuma merkis ir izpetit studentu domas par EPTVS izmantoSanu ka profe-
sionalas darbibas pasveértgjuma veidu.

Pétijuma metodes ir zinatniskas literatiiras un avotu analize, parrunas, studentu
aptauja.

P&étjjuma piedalijas 43 profesionala bakalaura studiju programmas “Anglu
valodas skolotajs” 3. un 4. kursa pilna un nepilna laika klatienes studenti, kuri no
2009. gada 9. februara lidz 6. aprilim bija pedagogiskaja prakse.

Toposa skolotaja profesionalas darbibas izvértésanas
problematika

Skolotaja profesionalas darbibas biitibu nosaka skolotaja profesijas standarts
(pieejams: http://www.niid.lv/files/prof standartu_registrs/Skolotajs.pdf). Standarta
noteikti skolotaja profesionalas darbibas pienakumi un uzdevumi (pedagogiska
procesa planoSanas, darbibas un novértéSanas posma), prasmes (kopigas prasmes
nozarg, vispargjas prasmes/sp&jas un specifiskas prasmes profesija) un zinasanas
(par reglament&joso dokumentaciju, pedagogiju un psihologiju kopuma, sava
nozarg, valodas un komunikacija, socialajas zinibas, izglitibas vadiba).

Literatura pedagoga profesionalitates jédziens skaidrots ka augsta limena
prasme, zinasanas un pieredze kada profesija vai darbibas veikSana (Pedagogijas
terminu skaidrojosa vardnica, 2000, 139). K. Dejs raksta, ka no skolotajiem tiek
sagaiditas zinasanas, prasmes un atbildiba par visu skolénu sekmju pozitivu at-
tistibu, ka arT sp&ja nodrosinat katra skoléna pasa interesi $aja procesa. Skolotaja
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profesionalitate ietver arT skolas un vecaku sadarbibas, sabiedribas procesu, kultii-
ras, morales, demokratijas u. c. izpratnes veicinasSanu (Day, 2004).

Skolotajs ne tikai veicina zinaSanu apguvi un to izmantosanu praksg, bet ar1
sekmé skoléna personibas attistibu kopuma. Skolotajs ar savas personibas pieméeru
palidz skoléniem saprast, cik svarigas ir cilvéku savstarp&jas attiecibas un garigo
vértibu pasaule. So domu uzsver ari G. Svence, atgadinot, ka skolotajam izglitibas
procesa arvien ir bijusi aktuala loma un vina personibai un profesionalitatei ir
cie$s sakars ar audzeknu personibas attistibu (Svence, 2009). J. Stabins uzskata, ka
“augstaka pedagoga vertiba ir vina profesionalisms” (Stabins, 2001, 45; Stabins,
2009, 110-111), un tas izpauzas daudzgjadi:

» skolotajam ir ne tikai izcilas zinaSanas sava priekSmeta, bet vins tas prot

nodot arT skoléniem;

» skolotajs savu darbu veic ar parliecibu, un tas nozimé, ka vin§ apzinas savu
misiju pedagogiskaja procesa profesionali sekmét katra audzékna maksi-
malu pasrealizaciju — vina dabas doto fizisko un psihisko potencu atklasanu,
apzinasanos un individualo sp&ju attistibu —, veicinat personigo un socialo
briedumu, virzit un atbalstit audzekni, attistit un pilnveidot gatavibu dzivot
pilnvértigu dzivi, radit tadu macibu vidi, kura skoléns iemacas macities,
iemacas darTt, iemacas dzivot starp cilvékiem, iemacas biit;

» skolotajs mil savu darbu un dara to ar parliecibu, nemot véra savu piere-
dzi;

» skolotajs atbalsta miizizglitibas ideju, ta nodroSinot nepartrauktu kvalitati
savam darbam;

» skolotajs ievero &tikas un morales principus sava darbiba, tadgjadi vins ir
piemérs skoléniem.

Tomér sadu profesionalitates skaidrojumu toposajiem skolotajiem (t. sk. arT
anglu valodas skolotajiem) ir griti izprast, jo taja ir daudz ideju, kuram studenti
sava studiju procesa pirms nonaksanas praksé nav gatavojusies praktiski, pieméram,
skolotaja misijas idejas istenoSanai. Zinamu pieredzi $aja joma veido savstarpgjas
attiecibas ar saviem bijuSajiem skolotajiem un augstskolas docétajiem. Ar1 skolotaja
profesijas standarts ir saistoss visu priekSmetu skolotajiem, bet taja netiek formuléts,
kas jazina un japrot tiesi anglu valodas skolotajam. Profesionalus ieteikumus var
mekl&t anglu valodas prickSmeta attiecigo klasu grupu macibu programma, tomé&r
ar1 tur sniegta informacija labak izprotama jau pieredz&jusiem skolotajiem.

Veidojot anglu valodas skolotaju profesionalitates kritérijus, paliga var nemt
dokumentus, kas izstradati Eiropas ITmeni. Proti, tas var biit Eiropas Padomes Va-
lodas politikas nodalas izstradatais dokuments “Eiropas kopigas pamatnostadnes
valodu apguvei: maciSanas, macisana, veérteésana” (Common European Framework
of Reference for Languages: Learning, Teaching and Assessments, CEFR), kas
paredzets gan valodas apguvéjiem, gan specialistiem, kas nodarbojas ar valodu
macisanu un vertésanu, tatad arT toposajiem anglu valodas skolotajiem. Tacu ari
$is dokuments ir Joti nenoteikts, un ta prieksvarda rakstits: “Vélamies akcentét, ka
mes nenoradisim, kas un ka biitu jadara praktikiem. M@&s izvirzisim jautajumus,
nevis atbildeésim uz tiem. Eiropas kopigo pamatnostadnu uzdevums nav noteikt
mérkus, ko dokumenta izmantotajiem vajadzetu sasniegt, vai metodes, ko viniem
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vajadzetu lietot.” (Eiropas kopigas pamatnostdadnes valodu apguvei: mdcisanas,
macisana, vértésana, 2006, 6) Ta ka toposo skolotaju darbibas izvertéSanai nepie-
cieSami precizi un saprotami formul@ti kritriji, arT §is dokuments nav nemams par
pamatu to sastadiSanai.

Ka redzams, toposo skolotaju, t. sk. anglu valodas skolotaju, profesionalo dar-
bibu izvertét nav nemaz tik viegli, jo visos dokumentos dotas visparigas norades
vai arT konkréti formul&jumi, kas labak izprotami jau pieredzgjusiem pedagogiem.
ST probléma aktuala ne tikai Latvija, bet arT Eiropa, tapéc nepieciesams dokuments,
kas noteiktu toposo skolotaju profesionalas darbibas izvertésanu. Viens no sadiem
dokumentiem ir Eiropas portfelis toposajiem valodu skolotajiem jeb EPTVS
(European Portfolio for Student Teachers of languages, EPOSTL). Tas izveidots,
balstoties uz Eiropas kopigajam pamatnostadném valodu apguvei un izmantojot
dokumentu “Eiropas profils valodu skolotaju izglitibai” (European Profile for
Language Teacher Education, 2004), kas sniedz skaidru un visaptverosu ieskatu
valodu skolotaju izglitiba Eiropa 21. gadsimta un pilda padomdevé&ja lomu esoso
skolotaju izglitibas programmu izvertésana un jaunu programmu veidosana. Eiropas
portfela viens no galvenajiem mérkiem ir palidz&t toposajiem valodu skolotajiem
izveértét savu profesionalo darbibu sagatavoSanas procesa pirms prakses un prakses
laika. Sis dokuments sniedz arT detalizétus skaidrojumus par to minimumu, kas
studentiem jazina un japrot, uzsakot pedagogisko darbibu. Lai izprastu, ka jalieto
Eiropas portfelis, turpmak raksta aplukota pasveértejuma butiba pedagoga profe-
sionalaja darbiba.

Pasvértéjuma biitiba skolotaja profesionalaja darbiba

Pedagoga profesionalo darbibu vérté administracija, vecaki, kolegi, skoléni,
sabiedriba. Lai skolotajs muisdienas varétu efektivi veikt savu darbu, arvien svari-
gaka klust profesionalas darbibas pasSizvértésana un savas profesionalas izaugsmes
veicinaSana. Pasvertéjumu defin€ ka savu 1pasibu, darbibas, ricibas nozimiguma
vertejumu un atzinumu par sevi, sevis padarita vertibu. Pasveértejums ir pasanalizes
rezultats, un tam ir emocionala nokrasa (Pedagogijas terminu skaidrojosas var-
dnica, 2000, 123). Ar pasvertgjumu saprot darbibas procesa un rezultatu racionalu
izvertejumu, darba rezultatu pasanalizi.

D. Tidvela un L. Ficdzeralda uzsver, ka, izp&tijusi sevi, skolotaji nonak pie
savas profesionalas darbibas galvenajam veértibam un censas tas realizét, tad¢jadi
atklajas skolotaja ka profesionala attistibas biitiba, proti, skolotajs kliist par aizvien
labaku specialistu tikai tad, ja izprot pasvert€juma nozimi un aktivi taja iesaistas.
Savukart, ja skolotajs nav ieinteres@ts veikt pasvert§jumu, vinam nav bazes, uz
kuras veidot savu izaugsmi (Tidwell, Fitzgerald, 2004).

Ar1 E. Holmsa uzsver pedagoga izaugsmi un norada, ka katram skolotajam
pasam par to ir jauznemas atbildiba. Izaugsme ir iesp&jama, ja tiek veikts regulars
pasvertéjums, jo, tikai nosakot darbibas atskaites punktus un regulari analizgjot
savu darbibu un tas rezultatus, ir iesp&jams noteikt, cik liels ir progress. E. Holmsa
formul@ jauna skolotaja galvenos uzdevumus:

» noteikt tas darbibas jomas, kuras nepiecieSama izaugsme;

» noteikt mérkus pasam savai attistibai;
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e konsultéties arT ar citiem, lai noteiktu savas attistibas mérkus;

» atklat savas ka cilvéka, kur§ macas, vajadzibas;

» stradat patstavigi pie savu profesionalas darbibas prasmju pilnveides;

* pilniba izmantot visas iesp&jas savai profesionalajai attistibai;

* meklet palidzibu, ja nepiecieSams;

* sniegt palidzibu un jautat p&c tas, dot padomus un uzklausit tos, sniegt
konstruktivu kritiku un uzklaustt to;

* dod savu ieguldijumu citu attistiba (Holmes, 2009, 212-213).

Uzskaititos uzdevumus varétu attiecinat ari uz studentiem, kuri jau prakses
laika veic pedagogisko darbu. E. Holmsas uzskaitito punktu ievéro$ana ir ari zinams
pasveértejums visa studiju un prakses laika. Dz. Makbits uzsver, ka pasveértéjums
ir ka atklajumu pilns celS, nevis staigasana pa jau iemitu tacinu (MacBeath, 2006,
56). Tas nozimé, ka gan praktizgjosie, gan toposie skolotaji savas profesionalas dar-
bibas pasvertejuma vienmer vares atklat jaunas izvertéSanas iesp&jas, interesantus
rezultatus un daudzveidigus nakotnes uzdevumus.

Pedagogiskaja praks€ notiek arT lomu maina — students klGst par skolotaju, un
toposajiem skolotajiem ir svarigi tam sagatavoties. Ka uzsver A. Miirs, ja §1 saga-
tavoSanas sola trukst, jaunais specialists var apjukt savos uzvedibas modelos un
gaidas attieciba uz macibu procesu, ka ar1 pieredzg, kas vinam nak lidzi no skolas
laikiem (Moore, 2004). Ipasi svarigi tas biitu 3. kursa studentiem pirms vinu pirmas
pedagogiskas prakses.

Misdienu pedagogiskaja situacija butiski ir tas, ka skolotajs pats prot objektivi
vertét savu darbibu un tas rezultatus. Toposie skolotaji to vél tikai macas, tapec do-
cétaju atbalsts, dazadu novértésanas lidzeklu un metozu piedavasana, ka ar sadarbi-
ba pedagogiskas prakses laika ir |oti batiska. Doc&tajiem baitu jaatklaj pasvertéjuma
bitiba, ta funkcijas skolotaja darba, ka ar1 jamudina studenti veikt pasvertgjumu.
Tapat biitu jaatbalsta studentu savstarp€ja sadarbiba gan prakses, gan profesionalas
darbibas izvertesanas laika. Eiropas portfelis toposajiem valodu skolotajiem varétu
bt lielisks savas profesionalas darbibas izvertésanas Iidzeklis sagatavosanas pro-
cesa pirms prakses un prakses laika. Talak raksta aplikota EPTVS biitiba.

Eiropas portfela toposSajiem valodu skolotajiem mérkis un
struktiira

Portfeli (portfolio) ka veértesanas lidzekli macibu un studiju procesa saka
lietot 80.—90. gadu mija. Ta bija iesp&ja skolotajiem pasiem atklat un vertét savu
profesionalitati, balstoties uz vinu pasu savaktajiem un apkopotajiem materialiem
(Lyons, Freidus, 2004). ArT tagad, 21. gadsimta, portfela metodi biezi izmanto,
turklat ne tikai skolotaju pasvertéjuma, bet arT skolénu un studentu izglitoSanas
procesa, jo portfela veidosana atklaj skoléna vai studenta pieeju un atticksmi gan
pret macibam vai studijam kopuma, gan ar1 pret konkréto prickSmetu, kura tas iz-
mantots ka macibu vai studiju sasniegumu un izaugsmes vértéSanas veids. Portfeli
joprojam izmanto arT skolotaju darba ka profesionalas darbibas verteésanas lidzekli.
Ka skaidro Dz. Ric¢ardss un T. Ferels, $aja gadijuma portfelis ir dokumentu un citu
atbilstosu materialu kolekcija, kas sniedz informaciju par dazadiem skolotaja darba
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aspektiem (Richards, Farell, 2005). Vinuprat, portfela uzdevums ir raksturot un
dokumentgt skolotaju aktivitates, lai tadgjadi veicinatu vinu profesionalo izaugsmi
un nodrosinatu refleksiju un sava darba pasvertejumu. Autori uzsver, ka portfelis
ir viena no skolotaju izaugsmes konstatacijas formam, kuru var izmantot gan ka
skolotdju personigo vert&jumu par savu darbu, gan ar ka lidzekli formalai skolotaju
novertésanai. Ir divi portfelu veidi atkariba no to lietoSanas mérka:

» darba portfelis,

* sasniegumu prezent€Sanas portfelis (Richards, Farell, 2005).

Darba portfela méerkis ir atklat, ka skolotajs virzas uz konkrétu mérki. Pie-
méram, ja skolotdjs ir konstatéjis, ka vinpam nepadodas informacijas tehnologiju
izmantoSana anglu valodas stundas, portfelT biis informacija, materiali par to, kada
veida skolotajs cenSas $o problému atrisinat un sasniegt mérki — apgat tehnologiju
izmantoSanu anglu valodas stundas. Savukart sasniegumu prezentéSanas portfelis,
ka rada nosaukums, ir paredzé&ts, lai paraditu skolotaja sasniegumus. So portfeli var
izmantot, ja skolotajs pretend€ uz augstaku kvalifikaciju vai piesakas darbam cita
skola. Abos gadijumos nozimigs faktors ir paredz&ta portfela auditorija. Lielaka
atSkiriba starp darba portfeli un sasniegumu izradisanas portfeli ir — darba portfela
vienigais lasitajs var biit pats skolotajs, ka arT, ja vin§ vélas, vina kolégi vai darba
devgji; sasniegumu prezentéSanas portfela auditorija ir skolotaja profesionalitates
vertétaji, tapec arl ieklautie materiali ir izvEl&ti pec noteiktiem kritérijiem un at-
bilstosi noforméti.

Ka jau minéts ieprieks, Eiropas portfelis toposajiem valodu skolotajiem ir izvei-
dots 2007. gada, balstoties uz Eiropas kopigajam pamatnostadném valodas apguvei
un izmantojot dokumentu “Eiropas profils valodu skolotaju izglitibai”. EPTVS
veidojusi Austrijas, Norvégijas, Lielbritanijas, Polijas, Arménijas universitasu par-
stavji. Ka raksta viens no $1 portfela veidotajiem — projekta koordinators, Austrijas
valodu macibu metodikas apvienibas vaditajs D. Nubijs — galvenais EPTVS mérkis
ir harmoniz&t skolotaju izglitibu Eiropa (Newby, 2007). Tas ir dokuments, kura ir
apkopotas visaptverosas svesvalodu skolotaja profesionalas darbibas sféras, uz
kuram balstoties jebkura Eiropas valstT studgjoss toposais valodu skolotajs zinatu,
kadi ir vina profesionalas darbibas pamatkritériji un kas vinam pasam biitu javerte
sava darbiba.

Darbs pie EPTVS iesakas ar jau eksistéjosu Eiropas Iimena dokumentu analizi
un portfela struktiiras piemérosanu Siem dokumentiem. Eiropas portfela toposajiem
valodu skolotajiem pamata ir divi dokumenti.

1. Eiropas Savienibas projekts “Eiropas profils valodu skolotaju izglitibai”
(European Profile for Language Teacher Education, 2004).

2. Eiropas Padomes izveidoti dokumenti: “Eiropas kopigas pamatnostadnes
valodu apguvei: macisanas, macisana, vertésana” (Common European Fra-
mework of Reference (CEFR), 2006) un “Eiropas valodu portfelis” (Europe-
an Language Portfolio (ELP), 2004).

Atskiriba starp min&tajiem dokumentiem un Eiropas portfeli jeb EPTVS ir
tada, ka dokumentu “Eiropas profils valodu skolotaju izglitibai” un “Eiropas kopi-
gas pamatnostadnes valodu apguvei: maciSanas, maciSana, vertéSana” auditorija ir
skolotaju izglitibas veidotaji un jau pieredzg&jusi, praktiz&josi skolotaji. Dokumenta
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“Eiropas valodu portfelis” auditorija ir cilveéki (b&rni vai pieaugusie), kas macas
svesvalodas, bet Eiropas portfela toposajiem valodu skolotajiem auditorija ir toposie
svesvalodu skolotaji. Patlaban EPTVS lejupieladéjama veida ir pieejams anglu,
vacu, fran¢u un polu valoda (pieejams: http://eposti2.ecml.at/Resources/).

Eiropas portfela toposajiem valodu skolotajiem uzdevumi ir sadi:

* iedrosinat studentus reflektét par kompetencém, kadas ir jaapgiist skolota-
jiem, un par to apgiiSanai vajadzigajam priek$zinasanam;

* veicinat studentu kompetencu pasvertejumu;

» palidzet studentiem veidot izpratni par to, kas viniem padodas un kas nepa-
dodas vinu profesionalaja darbiba (svesvalodas macibu metodikas izman-
toSana praksg);

* nodro$inat instrumentu, kas palidz&tu atzimét studentu progresu;

* piedavat studentiem parrunu struktiiru par kursa darbu, zinatnes projektu
tematiem u. tml. ar saviem zinatniskajiem vaditajiem;

» pedagogiskas prakses laika palidzét studentiem veidot sarunu ar pieredze-
jusiem skolotajiem, ta savukart veicinatu regularas atgriezeniskas saites
sanemsanu.

Lai izpildttu visus iepriek§ min&tos uzdevumus, EPTVS ir izveidotas tris gal-
venas sadalas.

1. Personiskais viedoklis (personal statement). Taja studenti atceras sevi ka
valodas apguvéjus, to, kada bijusi vinu pieredze un kadu vini iedomajas
savu studiju procesu, kura rezultats ir vini — sve§valodas skolotaji.

2. Pasvertesanas sadala (self-assessment). Taja ir 196 “Es varu” apgalvojumi
(“I can do’ statements), par kuriem toposajiem skolotajiem ir jasniedz pas-
vértejums. ST sadala dod iesp&ju un rosina toposos skolotajus pardomat un
pasSiem sevi izvertet (piemeram: “Es varu radit klas€ pozitivu atmosferu, lai
katrs skoléns justos drosi un véletos izteikt savas domas.”).

3. Dosjé (dossier) sadala. Taja topoSie valodu skolotaji savu pasvertg§jumu
pamato ar pievienotiem stundu planiem, pasu izveidotiem macibu materia-
liem un citiem atbilstoSiem dokumentiem, kas pamato vinu pasveértéjuma
objektivitati.

Lai toposie svesvalodu skolotaji zinatu, kas no viniem tiek sagaidits prakses
laika (kam viniem jabiit gataviem), pasvertéjuma sadala ir sadalita septinas sko-
lotaja profesionalo darbibu raksturojosas kategorijas, kuras jaunajiem skolotajiem
ir pasiem javerte savi sasniegumi un problémas. Sis kategorijas ir: 1) konteksts,
2) metodika, 3) resursi, 4) stundu planosana, 5) stundu vadiSana, 6) patstaviga
macisanas, 7) maciSanas vertésana. Katrai kategorijai ir arT atbilstosas apaksno-
dalas, kuras atrodami “Es varu” apgalvojumi. Blakus katram apgalvojumam ir
att€lota taisne (kuras virzibu uz priekSu, uz izaugsmi, norada bultina tas gala). Uz
§Ts taisnes studentam jaatzimé, kura posma, vinaprat, vin$ sava izaugsmé atrodas.
(Students var brivi izv€l&ties attistibas atzim&Sanas formu — vin$ var sadalit taisni
nogrieznos, pienemot taisni par 100%, var izmantot krasas, izdalot dazadus prakses
laika posmus, u. tml.) Turpmak apliikota min&to kategoriju biitiba.
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Kontekstu veido macibu programma, tas mérkis un uzdevumi, skolotaja lomas
bitiba, institliciju resursi un to noteiktie ierobezojumi. Ar metodiku tiek saprasta
nepiecieSsama metodika runasanas, rakstiSanas, klausiSanas, lasiSanas, gramatikas,
vardu krajuma, valodas kultiiras apguvei. Resursi ir nepiecieSsamo macibu lidzeklu
izmanto$ana. Macibu stundu planoSanas kategorija ietver macisanas mérku noteik-
Sanu, macibu stundu kontekstu un organizaciju. Stundu vadiSana — stundu planu
izmantoSanu, stundu kontekstu, sadarbibu ar skoléniem, klases vadibu, skolotaja
valodu. Patstaviga maciSanas — skolénu autonomiju, majasdarbus, projektus, port-
felus, macisanos virtualaja vide, arpusstundu aktivitates. Macisanas vertésana ietver
vert€Sanas instrumentu veidoSanu, veértésanu, pasvertéjumu, biedru novertéjumu,
valodas sniegumu, valodas kultiiru, kltdu analizi.

No katra studenta ir atkarigs, cik biezi vin$ izskatTs visus apgalvojumus un cik
paskritiski un objektivi vins sevi izveértés. Tiesi tapéc EPTVS varétu bit studentu
profesionalas darbibas pasvertéjuma veicinatajs. ArT Eiropas portfela apaksvirsraksts
ir “Refleksijas instruments valodu skolotaju izglitibai” (4 reflection tool for langua-
ge teacher education). lespgjams, ka atseviskas situacijas toposais skolotajs visas
kategorijas un to apaksnodalu apgalvojumus nevarés vertet, jo tam nebiis praktiska
seguma. Pieméram, “skolénu patstavigas maciSanas veicinasana” — var gadities, ka
students prakses laika to nav darijis (vai vinam tas nav lauts).

EPTVS var izmantot gan ka darba portfeli, gan sasniegumu prezentéSanas
portfeli. Eiropas portfela izstradasanas komanda nenosaka, kada veida to izmantot
studentiem un kada veida macibspékiem to integrét savas studiju programmas.
Lai Eiropas portfeli Latvija varétu izmantot efektivi, nepiecieSams petijums par ST
portfela efektivitati.

Eiropas portfelis topoSajiem valodu skolotajiem studentu
skatljuma

P&étjjuma piedalijas 43 profesionala bakalaura studiju programmas “Anglu
valodas skolotajs” 3. un 4. kursa pilna un nepilna laika klatienes studenti, kuri no
2009. gada 9. februara lidz 6. aprilim izgaja pedagogisko praksi.

P&tTjuma mérkis bija noskaidrot studentu domas par EPTVS izmanto$anu vigu
profesionalas darbibas pasveért€§juma veicinasana. Praktiska p&tijuma metodes bija
parrunas, studentu aptauja.

P&étfjuma sakuma studenti tika iepazistinati ar EPTVS un ta bitibu. Prakses
ievadnodarbiba studentiem tika izskaidrots, ka viniem jastrada ar EPTVS, kadam
jabut gala rezultatam un kas no vinu darbibas ar So portfeli tiek gaidits prakses
beigas. Studenti tika ltigti vertét savu profesionalo darbibu, izmantojot EPTVS
pasvértéjuma sadalas “Es varu” apgalvojumus. Tas bija jadara tris reizes — prakses
sakuma, vidusdala un beigas, lai varétu konstatet izaugsmi. Studenti tika mudinati
nemt EPTVS arT uz prakses supervizijam, jo, no vienas puses, tas veicinatu vinu
motivaciju stradat ar So portfeli un, no otras puses, prakses pasvertéjuma proce-
sa radusies jautajumi un piedzivotas realas situacijas prakses laika vartu sniegt
studentiem ieskatu teorijas un prakses saistiba (EPTVS pasvértéjuma sadalas “Es
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varu” apgalvojumi ir veidoti, balstoties uz teorétisku metodisko atzinu lietoSanu
praksg).

Studentiem tika piedavats kop&ts EPTVS materials, kura ietilpa tikai paSver-
tejuma sadala, bet, ja studenti vélgjas, vini var€ja lejupieladét Eiropas portfela
elektronisko versiju un pasi to izkopét.

Pétijuma laika EPTVS vairak tika izmantots ka darba portfelis (prakses laika
studenti, ja nevElgjas, vargja savu pasveértéjuma portfeli nevienam neradit), tacu
prakses beigas viniem tas bija japievieno pedagogiskas prakses materialu mapei.
Sis pétTjums bija arf méginajums veicinat studentu piedalisanos savas profesionalas
darbibas paSvert€juma procesa, izmantojot EPTVS.

Lai noskaidrotu studentu domas par EPTVS izmantosanu vinu profesionalas
darbibas pasveértejuma, tika izveidota aptauja, kuru veidoja 8 jautajumi, uz kuriem
studenti sniedza atbildes p&c prakses beigam. Studentiem bija iesp&ja vai nu izve-
leties kadu no jau piedavatajiem atbilzu variantiem, vai arT ierakstit savas domas
briva forma. Aptaujas bija anonimas.

Noskaidrojot studentu domas par EPTVS talit péc iepaziSanas ar to, izradijas,
ka apméram puse studentu Eiropas portfeli uzreiz novert&jusi ka pasveértéjuma ins-
trumentu, kurs palidz izvertet katra skolotaja prasmes un progresu, bet otrai pusei
tas Skitis sarezgits, laikietilpigs, apjomigs vai ari birokratisks. Ari EPTVS apjoms
studentiem $kita par lielu.

Kopuma Eiropas portfeli studenti uztvéra ka piemérotu pasvertéjuma iesp&ju,
tacu ta apjoms daudziem studentiem neradija pievilcigu pirmo iespaidu, un tas
liek secinat, ka docé&taji varétu So portfeli sadalit mazakas dalas, pieméram, pa
kategorijam, un pirms studentu patstavigas sevis veért€Sanas iesaistit “Es varu”
apgalvojumus nodarbibas.

31 students no 43 uzskatija, ka piedavata Eiropas portfela struktiira ir laba,
tada, kas palidz iepazities ar daudzajiem skolotaja pienakumiem, kas studentam
javeic prakses laika. Savukart 9 studenti uzsvera, ka teorétiski struktira ir logiska
un saprotama, bet praktiski — par daudz apgalvojumu, kuru aizpildiSana prasa daudz
laika. Sis atbildes varétu biit sniegusi vai nu 3. kursa studenti, kuri sava pirmaja
pedagogiskaja prakse ir sastapusies ar pienakumiem, kuri viniem agrak nav bijusi
javeic, un tapec arl pasizverté€sanas process kopuma ir bijis laikietilpigs, vai arT 3.
vai 4. kursa centigakie studenti, kas parasti detalizeti izpilda visus majasdarbus,
tadejadi patergjot procesam vairak laika neka kursabiedri.

No piedavatajam EPTVS kategorijam — konteksts, metodika, resursi, stundu
planosana, stundu vadiSana, patstaviga maciSanas, macisanas vertésana — studenti
par svarigakajam uzskatija metodiku, stundu planoSanu un stundu vadisanu.

Katram studentam vajadzg&ja noradit, kuras kategorijas no EPTVS piedavatajam
ir vina ka jauna skolotaja profesionalaja darbiba visnelietderigakas. Dala studentu
(10) pauda domu, ka Eiropas portfell nav nevienas nelietderigas kategorijas vai
apaksnodalas, un tas, iesp&jams, nozimée, ka studenti apzinas, cik daudz skolota-
jam ir pienakumu un atbildibas. Tacu ka nelietderigas apaksnodalas tika atzim&tas
patstaviga macisanas, portfelis un projekti, un tas, iesp&jams, liecina par to, ka
studenti ir par maz iepazinuSies vai ar praktiski nemaz nav ar tam iepazinusies.
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Saja gadijuma macibspéku uzdevums ir studentus pirms prakses bridinat, ka ne
visi EPTVS “Es varu” apgalvojumi ir izvert€jami prakses laika, jo tas vienkarsi ir
par Tsu, lai toposais anglu valodas skolotajs var€tu atbildét par visu to, ko ikdiena
dara praktiz&joss skolotajs.

Interesanti, ka metodika un stundu planosana studentu skatijuma ir visvieglak
novertejamas kategorijas. Tas var liecinat par to, ka studiju procesa doc&taji Siem as-
pektiem pievérs pietickami daudz uzmanibas un studentiem ir izpratne par tiem.

Ikvienam studentam vajadz&ja noradit, kuras kategorijas no EPTVS pieda-
vatajam vina ka toposa skolotaja profesionalas darbibas paSizvert€Sanas procesa
ir vissarezgitakas un rada apjukumu. Studenti noradija, ka tas ir macibu procesa
vertesana un patstaviga macisanas. Tas liecina — lai gan metodikas kursos un stundu
modeléSanas kursa par Siem jautajumiem tiek runats, ar to ir par maz, tapec studen-
tiem ir problémas ar $o aspektu pasizveértésanu.

Studenti noradija, ka visas EPTVS piedavatas kategorijas ir svarigas un nozi-
migas skolotaja profesionalas darbibas izvert€Sanas procesa un vini ir gatavi taja
piedalities. Lai students prastu objektivi izvertet savu profesionalo darbibu, macib-
spekiem studiju procesa biitu javelta daudz uzmanibas visam EPTVS kategorijam,
Tpasa veériba japievers katra studenta izpratnei, jautajumiem, vajadzibam.

Anketa bija arT jautajums, ka studenti jutas, aizpildot Eiropas portfeli. Atbildes
noradits, ka vini sakuma jutusies neparliecinati un samulsusi, bet beigas, kad pro-
fesionalas darbibas analizes rezultata atklajies darbibas progress vai ar virzieni,
pie kuriem vél jastrada, studentu parlieciba par sevi pieaugusi. Uz jautdjumu, vai
kadu noteiktu “Es varu” apgalvojumu paSizvertésana ir palidz&jusi apzinaties to,
kas prakses laika ir labi veicies, 25 studenti apgalvoja, ka tas ta ir bijis, un sniedza
savus argumentus. Tomer 15 studenti pamatoja, ka “Es varu” apgalvojumu pas-
izvertésanas process nav atklajis viniem neko jaunu. Vienalga, vai atbilde uz So
jautajumu ir “ja” vai “né”, svarigakais ir tas, ka studenti ir analiz&jusi savu darbibu
prakses laika un centusies to darit objektivi, izmantojot EPTVS piedavatos “Es
varu” apgalvojumus.

Lielaka dala studentu (35) atzina, ka paSizveértéSanas process ir palidzgjis ap-
zinaties, kas viniem prakses laika nav izdevies. No studentu atbildém redzams, ka
EPTVS “Es varu” apgalvojumu aizpildisana ir mudinajusi studentus nopietni un
objektivi izvertet savu profesionalo darbibu.

Studentiem vajadz&ja arT veérteét Eiropas portfela lietderibu prakses beigas.
Vairums studentu (25) izteica atzinigus komentarus par EPTVS izmantoSanu
pasvértéjuma procesa prakses laika. Diemzel 11 studentiem bija negativa EPTVS
izmantoSanas pieredze, bet 5 studenti nevargja izskirties par labu ne pozitivajam,
ne negativajam aspektam, savukart 2 studentiem bija neitrala pozicija. Neatkarigi
no pozitiva vai negativa EPTVS vértéjuma svarigakais ir tas, ka gandriz visu stu-
dentu atbildes bija argument&tas, un tas norada uz studentu analitisku pieeju savai
profesionalajai darbibai, bet macibspekus iedrosina EPTVS integrét studiju procesa
ar mérki veicinat toposo skolotaju profesionalas darbibas pasveértéjumu.

Uz jautajumu, vai studenti savas profesionalas darbibas pasveértéjuma, iz-
mantojot EPTVS, ir veérsusies pie kada p&c palidzibas, 29 no 43 atbildgja, ka vini
nebija to darTjusi, uzsverot, ka paSa vertgjums $aja procesa ir tas butiskakais. Tacu
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14 studenti atzina, ka vini ir ar kadu konsult&jusies, un mingja grupas biedrus (9),
mentorus skola (2), docétajus fakultaté (1), kolégus skola (1), radiniekus (1). Abu
veidu atbildes norada, ka ir sasniegts EPTVS mérkis iedrosinat studentus pasiem
vertét savas kompetences un veicinat izpratni par to, kas viniem izdodas un kas
neizdodas profesionalaja darbiba (svesvalodas macibu metodikas zinasanu izman-
toSana praksg), ka ar sasniegts mérkis rosinat parrunas ar docétajiem fakultaté un
mentoriem skola.

P&c studentu atbilzu analizes var secinat, ka Eiropas portfelis topoSajiem
valodu skolotajiem rosina studentus aktivi iesaistities savas darbibas izvert€Sana
un to iesp&jams sekmigi izmantot ka studentu profesionalas darbibas pasvertéjuma
l1dzekli.

Secinajumi

Eiropas portfelis toposajiem valodu skolotajiem ir izveidots uz Eiropas kopigo
valodas apguves pamatnostadnu bazes un izmantojot dokumentu “Eiropas profils
valodu skolotaju izglitibai”. Eiropas portfela galvenais mérkis ir palidzet topoSajiem
valodu skolotajiem pasiem izvertet savu profesionalo darbibu gan gatavosanas laika
pirms prakses, gan prakses laika. Pasvert€juma nodala ietver septinas kategorijas:
kontekstu, metodiku, resursus, stundu planosanu, stundu vadisanu, patstavigo maci-
$anos, macibu sasniegumu veértéSanu. Latvija $is portfelis lictots pirmo reizi Latvijas
Universitates Pedagogijas un psihologijas fakultaté profesionala bakalaura studiju
programmas “Anglu valodas skolotajs” studentu pedagogiskas prakses laika.

Vairakums studentu Eiropas portfela izmantosanu profesionalas darbibas pas-
izvertésana atzist ka lietderigu, tomer ir arT dazas negativas atbildes, proti, EPTVS
lietosana uzskatita par nelietderigu. Tas nozimé, ka vajadzigi vél papildu p&tijumi
un detaliz&ta negativo atbilzu analize.

Parsvara visi studenti EPTVS struktiiru uzskata par noderigu pasizvertésanas
procesa, tomér dazi apgalvo, ka sakuma ta likusies nesaprotama un tas satura izp&te
aiznémusi daudz laika. Tas nozimég, ka studiju laika studenti ar Eiropas portfeli
jaiepazistina nevis 1si pirms pedagogiskas prakses, bet daudz agrak, pieméram,
2. kursa pavasara semestr1, kad ir pirmais sve$valodu macibu metodikas priekSmets,
kura docgtajs varetu studentus iepazistinat art ar EPTVS bitibu, bet §is process
jaturpina 3. kursa rudens semestri, kad studentiem jaapgiist anglu valodas macibu
stundu model&sana.

Ta ka daudzi studenti norada, ka EPTVS ir parak apjomigs, to varétu apgit pa
dalam, proti, integrét portfela dalas dazados studiju prickSmetos un pakapeniski
apgiit pasSizvertéSanas prasmes.

Péc studentu domam, Eiropas portfelis rosina toposos skolotajus pieversties
dzilakai savas profesionalas darbibas paSizverteéSanai, analiz&t gan sasniegumus,
gan problémas sava darbiba, ka arT attistit paSizverteéSanas prasmes.

No piedavatajam EPTVS kategorijam (konteksts, metodika, resursi, stundu
planosana, stundu vadiSana, patstavigd maciSanas, macisanas vertésana) studenti par
svarigakajam uzskata metodiku, stundu planoSanu un stundu vadisanu. lesp&jams,
tas ir tapec, ka studenti ir labak sagatavoti un labak izprot miné&tas kategorijas, un
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tas nozimé, ka vajadzetu pieverst lielaku uzmanibu parg€jo izvertésanas kategoriju
apguvei.
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Summary

The aim of the article is to reveal the essence of the document entitled “The Eu-
ropean Portfolio for Student Teachers of Languages” and to inspect students’ opinions
on the portfolio, considering it as a means of self-assessment of their professional
activity. Objective self-assessment of one’s professional activity fosters competence and
development. Self-assessment of their professional activity causes problems for student
teachers due to the lack of experience. Therefore, there is a need for an instrument
that could help them to assess themselves already during their teaching practice. “The
European Portfolio for Student Teachers of Languages” (EPOSTL) helps students to
assess their own professional activity by providing a list of detailed criteria which the
teachers have to fulfill both during their teaching practice and after graduation, when
they become independent teachers.

In general, student teachers’ attitude towards implementing the EPOSTL in the
study process is positive and the majority of them acknowledge the EPOSTL as an
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appropriate tool for self-assessing their professional activity and progress. However,
some students highlight that the use of the EPOSTL is complicated, time-consuming,
and incomprehensible, making educators devote more attention to teaching to use the
EPOSTL and think carefully about the strategy of the use of the portfolio.

Keywords: professional activity, self-assessment, The European Portfolio for Stu-
dent Teachers of Languages.
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Raksta analizeti Rietumvalsts veikti p&tljumi par b&rnu un jauniesu uzvedibas problémam,
to veidosanas c€loniem un nosacijumiem, kas sekmé vai mazina problému attistibu. P&ti-
jumi liecina, ka labu psihosocialo adaptaciju un sp&ju parvarét gritibas visas dzives laika
nodrosina augsta [Tmena paSkontrole.

Raksta ir izceltas divas problému grupas, kas atklatas pasSkontroles definicijas. Vecaku audzi-
nasanas stils un audzinasanas kultira var radit paskontroli veicino$u vidi. Savukart gimené
verota agresija var izraisit emocionalas dabas traucgjumus, bezpalidzibu, zemu pasvertgjumu,
vainas izjitu, bailes, izolaciju, dusmas un gratibas konfliktu risinasana.

Atslegvardi: uzvedibas problémas, SAGE, vecaku audzinasanas stils un audzinasanas kul-
tiira, paskontrole, psihosociala adaptacija, gratibu parvarésana, vérota agresija, internaliz&ta
uzvediba.

Tevads

Situaciju misdienu Latvija raksturo pareja uz briva tirgus ekonomiku tautsaim-
nieciba, konkurences un starptautiskas sadarbibas attistiba, ka arT demokratiskas
valsts un atvértas sabiedribas pamatstruktiiru veido$anas. Sis un citas laikmetu
raksturojosas iezimes rosina izglitibas sist€mu aktualizet jautajumu par to, ka
veicinat bérnu un skolénu radoSumu un veélmi darboties, tomér saglabat katra in-
dividualitati.

Latvijas skolu socialas situacijas analize rada, ka dazkart audzeknu uzvedibas
problémas skolotajam traucé realizét akademiskas izglitibas uzdevumus. Sis raksts
var palidzet skolotajiem tadas problémas risinat.

Alfreds Adlers jau 20. gs. 30. gados ir uzsvéris, ka ikviens bérns ir Ipatngjs.
Visi tiecas péc labakas dzives, bet katrs to dara ipatn&ji, ar atskirigam klidam un
pa savu celu (Adlers, 1932). Tadgjadi bérnu un jaunieSu riciba dzives cela mek-
Igjumos ir ietekm&jama, un $aja riciba var izpausties uzvedibas un emocionala
rakstura problémas.

Raksta mérkis ir analizét datubazes SAGE datus, lai izprastu bérnu uzvedibas
problému veidoSanas celonus. Raksta aplikota p&tijuma galvenais uzdevums ir
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identificét un analizét dazadas teorijas un pieejas, kas izskaidro b&rna uzvedibas
problému veidosanos un to c€lonus.

Metode — elektroniskas datubazes SAGE uzraditas informacijas analize (SAGE,
http://www.sage-publications.com), kas veikta, izmantojot atslegvardus: uzvedibas
problémas (behavioral problems), emocionalas problémas (emotional problems),
neadekvata uzvediba (conduct disorder), antisociala uzvediba (antisocial behavior),
graujosa uzvediba (disruptive behavior).

Rietumvalstis pétito uzvedibas probléemu aktualitate

Literatiiras avotu analize liecina, ka pedgjos 20 gados ir pieaugusi Rietumu
petnieku interese par b&rnu daudzveidigajam uzvedibas problémam (antisocialu
uzvedibu, agresiju, vardarbibu, disciplinas parkapumiem, delinkventu uzvedibu
u. c.). Ilgstosi antisocialas uzvedibas petijumi liecina:

1) uzvedibas problémas dazadas vecuma grupas mazina cilvéku akadeémiskos

sasniegumus un sp&ju realizéties (McEvoy & Welker, 2000);

2) bérni, kuriem jau no agras bérnibas ir tendence uzvesties antisociali, vélaka-
jos dzives periodos ar lielaku varbiitibu iesaistas kriminalas darbibas, kliist
par bezdarbniekiem, iegiist zemaku izglitibu.

Datubazé SAGE atrodama informacija liecina, ka bérnu uzvedibas problémas
interes€ dazadu nozaru p€tniekus — socialos un attistibas psihologus, kliniskos
psihologus, bérnu arstus, pedagogus, socialos pedagogus, socialos darbiniekus,
specialas izglitibas specialistus u. c. Informacijas analize atklaj, ka bérna uzvedibas
problému veidosanas un to c€loni tiek aplikoti tris aspektos:

1) bérnu, skolénu un jauniesu iek$€jo resursu attistiba (pasregulacija, paskon-

trole, socialas prasmes, moralas vertibas);

2) gimenes vides socialas situacijas, vecaku audzinasanas stila un audzinasanas

kultiiras (parenting) ictekme uz bérna uzvedibu;

3) tadas drosas un atbalstosas klases un skolas vides analize, kur pedagogi un
klasesbiedri bérnu (skolénu, jaunieti) saprot un pienem.

Saja raksta sikak apliikosim divus pétijumos atklatos uzvedibas problému
c€lonus — paskontroli un gimenes vides socialo situaciju, konkréti — vecaku lomu
paskontroles attistiba un gimenes nesaskanu un vardarbibas ietekmi uz bérna uz-
vedibu.

Ar paSkontroli saistitie bérna uzvedibas probléemu céloni

Uzvedibas problému rasanos un attistibu liela méra veicina paskontroles tra-
kums, tadel apliikosim to sikak.

Sadzives valoda runajot, paskontrole ir pasdisciplina un morala uzvediba, kas
palidz adaptéties dzivei sabiedriba un tiek uzskatita par cilvéka personibas kodolu.
Dazos pétijumos terminu “paSkontrole” lieto, lai aprakstitu individa sp&ju parva-
ret un apvaldit v€lmi izturties sociali nevélama un nepienemama veida, regulét
savu uzvedibu, domas un emocijas (Tangney et al., 2004). Attistibas un socialaja
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psihologija paskontrole tiek definéta ka individa internalizéta sp&ja (capacity) re-
gulét savas emocijas, domas un uzvedibu.

Paskontrole veicina Sk&rslu un griititbu parvarésanu (coping). Tas paradas dar-
bibas, kuras tiek izmantotas, lai mazinatu draudu vai izaicinajumu ietekmi (Folk-
man, 1984). Pieméram, péc nenokartota eksamena paskontrole audzeéknim palidz
vairak koncentréties uz macibu materialu un efektivi macities. Tad€jadi paskontrole
nozimé& gan nevélamu emociju, domu un uzvedibas mazinasanu, gan mobilizaciju
uz v€lamajam jitam, domam un uzvedibu.

Paskontrole ir saistita arT ar savaldiSanos, kas prasa piepili (effortful control).
Tas ir “process, kura brivpratigi tiek atklats jutu (emociju) pasreizgjais stavoklis,
izvairiSanas no jutam vai to aizliegSana, ka arT izpausmes formu, intensitates un
ilguma modelésana” (Eisenberg et al., 2003, p. 762). Tadgjadi paskontroli var
uzskatit par $adas paSsavaldisanas galveno formu, jo to raksturo piepile, kas iz-
mantota, lai ietekm&tu emocijas, domas un uzvedibu. Savukart domas un uzvediba
var biit un var nebiit saistti ar jiitu (emociju) stavokli.

Paskontrole ir saistita ar egokontroli. To var definét ka slieksni vai darbiba
esosu individualu raksturojumu attieciba uz impulsu, jitu un vélmju izpausmi vai
to apvaldisanu (Block & Block, 1980, p. 43). Kaut gan egokontrolg ir ietverti arT
reaktivi vai pasivi kontroles procesi, kas cilvéka funkciong galvenokart neapzinati
(Eisenberg, Spinrad & Morris, 2002), paskontrole ietver individa atbilzu brivpratigu
un apzinatu uz piepuli balstitu kontroli (Muraven & Baumeister, 2000).

Ka uzskata autori (Mischel, 1974, 1981; Gutman et al., 2003), ar paskontroles
jédzienu ciesi ir saistits arT gandarjuma atlikSanas (delay of gratification) jeédziens.
Ta ir cilvéka spgja atteikties no tiilit€jiem, mazak nozimigiem ieguvumiem, lai
nakotné sasniegtu veélamo rezultatu. Spgja atteikties no gandarijjuma palielinas,
cilvékam klustot vecakam. Tas notieck galvenokart tapec, ka attistas pasregulativas
stratégijas, kuras ietverta sp&ja novirzit uzmanibu no vélama objekta (Mischel,
1981). Ta ka ar1 paskontrole ir saistita ar sp&ju atteikties no gandarijuma, terminus
“paskontrole” un “pasSregulacija” biezi lieto ka sinonimus (Baumeister & Vohs,
2003).

Analizgjot literatiiras avotus (Muraven & Baumeister, 2000; Tangney et al.,
2004; Baumeister & Vohs, 2003; Baumeister & Boone, 2004; Eisenberg et al.,
2003; Mischel, 1981; Gutman et al., 2003), var izdalit divu veidu paskontroles
raksturojumus.

1. Paskontrole tiek definéta ka apzinata, uz gribu un piepili balstita cilvéka
sp&ja. Ta ietver tadu resursu akumulaciju un prasmju apguvi, kas nav vir-
ziti uz specifisku uzvedibu, domam vai emocijam, bet uz daudzu individa
reakciju mainu no uzvedibas 11dz iek§€jiem procesiem (Baumeister & Vohs,
2003).

2. Paskontrole palidz regulét sociali nevélamus un nepienemamus impulsus.
Tadgjadi ta ietver gan cilvéka sp&ju mazinat negativas reakcijas, gan aktivi-

z&t velamas.
Paskontroles p&ttjumos tiek identificStas Cetras galvenas jomas — domu, emo-
ciju, impulsu un veikuma kontrole (ZTangney et al., 2004). Daudzi pétijumi atklaj,
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ka augsta paSkontrole nodrosSina labu psihosocialo adaptaciju un sp&ju parvarét
problémas visas dzives laika.

Gimenes vides ietekme uz bérnu attistibu

Adaptivs vecaku izmantotais audzinaSanas stils un audzinasanas kultira (bérna
pienemsana, korekta kontrole, izvairiSanas no manipulativas psihologiskas kontro-
les) var radit paskontroli veicino$u vidi. Jitu un atbalsta izradiSana bérnam, atzi-
nibas izteikSana un stingru noteikumu ievieSana sadzivé var radit tadus apstaklus,
kas palidz bérnam iemacities atteikSanos no tilitéja vajadzibu apmierinajuma un
nepaklausanos kardinajumam (Lamborn et al., 1991). Sads vecaku audzinasanas
stils ne tikai palidz be&rnam apmierinat vina pamatvajadzibas, bet arT rada aizsar-
gajosu vidi, kas lauj praktiz&ties paskontrole. P&tijumi liecina, ka 20. gs. otraja
pusé un 21. gs. sakuma gimené izmantotais vecaku audzinaSanas stils, kultira un
metodes ir mainijusies, parejot no autoritaras pieejas uz visatlautibu un péc tam
atkal uz autoritaro pieeju (Grusec & Kuczynski, 1997).

Ir izzinatas sakaribas starp bérna emocionalajam un uzvedibas problémam un
vecaku audzinasanas stilu un audzinasanas kulttru (Finkenauer et al., 2005). P&t-
nieku aptaujatie pusaudzi lielakoties apgalvoja, ka vecaki vinus pienem un izprot.
Delinkventas uzvedibas piem&ru pétljuma bija maz, tomer visi pusaudzi zinoja, ka
dazkart vini izrada tieSu agresiju. Z&ni uz to noradija vairak neka meitenes. Savu-
kart meitenes vairak mingja, ka pardzivo depresiju un cie$ no zema pasvértéjuma.
Petijuma tika atklats, ka zema paskontrole ir saistita ar depresivu noskanojumu un
zemaku pasveértéjumu abu dzimumu pusaudzu starpa.

Saja pétijuma tika atklata saikne starp vecaku audzinasanas stilu un b&rnu
uzvedibas problemam. Pusaudziem, kuri uzsveéra, ka vecaki vinus atbalsta un
ka psihologiskas kontroles limenis ir zems, bija maz uzvedibas un emocionalo
problému. Sie pusaudzi reti zinoja par stresa situacijam. Turpretim pusaudziem,
kuri apgalvoja, ka vecaki vinus psihologiski vai tie§i kontrol€ un ir maz informéti
par bérnu ikdienu, bija delinkventa uzvediba, un vini noradija uz stresa pilniem
ikdienas pardzivojumiem. So atzinu apliecina arf citi p&tfjumi, kuros noradits, ka
pusaudZiem no atbalsto§am gimeném, kuras vecaki interesgjas par bérnu dzivi, ir
mazak uzvedibas problému neka pusaudziem, kas dzivo konfliktgjosas vai b&rnu
ignor&josas gimenés (Lamborn et al., 1991).

Vecaku kontrole un emocionalas autonomijas nenodro$inasana var izraisit
pusaudzu uzvedibas problémas. Stingra tie$a kontrole var izraisit emocionalas
un uzvedibas problémas, bet psihologiska kontrole uzvedibu ietekmé labvéligi,
iznemot gadijumus, kad netiek izraditas jiitas un stimul€ta autonomija. P&tjjums
atklaja, ka zéni un meitenes tiek kontrol&ti atskirigi — z&ni vairak tiek kontrolgti
psihologiski, bet meitenes — tiesi. Saja pétijuma abu dzimumu pusaudzi uzradija
viduvéju paskontroles [Tmeni.

Analizgtie petijumi (Lamborn et al., 1991; Layzer et al., 1986; Widon, 1989;
Kalmuss, 1984; Marko et. al., 2001) pierada, ka vecaku uzvedibai un izmantotajiem
audzina$anas panémieniem ir tieSa un netie$a ietekme uz bérnu emocionalajam un
uzvedibas problémam. Ka zinams, bérns, dzivodams gimeng, macas, atdarinot un
identificgjoties ar sev nozimigiem cilveékiem (socialas macisanas teorija), vins gaida
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atbalstu un iedro§indjumu no saviem tuviniekiem (Adlers, 1932), tapec més atbals-
tam tadu vecaku izmantoto audzinasanas stilu un audzinasanas kultiiru, ko raksturo
gimenes locek]u savstarpgja piekerSanas, jitu izradiSana, atbalsts bé&rniem un vigu
pienemsana, b&rnu ricibas konstruktiva kontrole un noteiktu likumu izvirzisana,
ka ar vinu darbibu un personibas izpratne. Tas var palidz&t be&rnam izvairities no
antisocialas un destruktivas uzvedibas, ka arT palidz&t apgit socialas normas, lai
vin$ varétu dzivot laimigu dzivi.

Nesaskanas un vardarbiba gimeng iectekmé bérnu, skolénu un jaunie$u uzvedi-
bu — tas tiesi vai netiesi provocg, veicina vai pat izraisa bérna uzvedibas problémas.
P&tijumi liecina, ka 40—70% bérnu, kuru gimenés vecaki viens pret otru izturas
agresivi, cie§ no agresivitates vai tiek pamesti novarta (Layzer et al., 1986).

Analizg€tajos pétijumos paradas divi virzieni, ka nesaskanas un vardarbiba
gimeng var ietekm&t bérna uzvedibu:

1) gimeng verotie fiziskie konflikti veicina jaunie$u agresivu un kriminalu
uzvedibu (Widom, 1989);

2) bérniba verota agresija vecaku starpa pusaudzi ictekmé vairak neka pasa
izjustais, ja b&érniba Sis pusaudzis ir bijis vecaku agresijas upuris (Kalmuss,
1984).

Verota agresija bérnu var ietekmét ilglaicigi. Saistiba ar to p&tnieki (Marks
et al., 2001) runa par internalizétu uzvedibu. Internalizéta uzvediba var izpausties
daudzveidigi, ka

1) individa emocionalas dabas traucgjumi (Finkelhor et al., 1988);

2) nervozitate, zemaki akadémiskie sasniegumi, z&€niem — agresivitate, bet

meiteném — pasivitate (Hughes, 1986);

3) bezpalidzibas izjita, depresija, zems pasvertejums (Kaufman, 1989);

4) pastiprinata vainas izjiita, bailes, izolacija, dusmas (Carlson, 1984) u. c.

negativi pardzivojumi;

5) gritibas konfliktu risinasana (Jaffe et al., 1990).

Tadgjadi vecaku izmantotais audzinasanas stils un audzinasanas kulttira var
bilit bérnam gan atbalsts sekmigai adaptacijai sabiedriba, gan uzvedibas problému
celonis.

Secinajumi
Latvijas skolu socialas situacijas analize rada, ka dazkart audzeknu uzvedibas
problémas skolotajam traucg realizét akadeémiskas izglitibas uzdevumus. Uzvedi-

bas problému celonu analize var palidzét Latvijas skolotajiem rast risindjumus $o
problému mazinasana

Rietumvalstts bernu un skolénu (6-16 g.) uzvedibas problémas, kas var para-
dities ka antisociala uzvediba, agresija, vardarbiba, disciplinas parkapumi skola,
delinkventa uzvediba u. c., interesé dazadu nozaru p&tniekus (socialos un attistibas
psihologus, kliiskos psihologus, psihiatrus, b&rnu arstus, pedagogus, specialas
izglitibas specialistus u. c.).
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Elektroniskas datubazes SAGE informacijas analize atklaj, ka b&rnu un skolénu
uzvedibas problému veidosanas un c€lonu izpéte tiek skatita tris aspektos:

1) b&rnu, skolénu un jauniesu iek$€jo resursu attistiba (pasregulacija, paskon-
trole, socialas prasmes, moralas vertibas);

2) gimenes vides socialas situacijas un vecaku audzinasanas stila un audzina-
Sanas kultliras ietekme uz b&rna uzvedibas problému veidoSanos;

3) drosas un atbalstosas klases un skolas vides veidosana, kur pedagogi un
klasesbiedri bérnu (skolénu, jaunieti) saprot un piepem.

P&tijumos atklats, ka bérna un skoléna uzvedibu ietekmé paskontrole (domu,
emociju, impulsu un veikumu kontrole) un gimenes vides sociala situacija (ir
noteikta vecaku loma paskontroles attistiba un gimenes nesaskanu un vardarbibas
ietekme uz bérna uzvedibu).

Izvairities no antisocialas un destruktivas uzvedibas palidz bérnu atbalstiSana,
vinu ricibas konstruktiva kontrole un noteiktu likumu izvirzisana, ka ar7 vinu dar-
bibas un personibas izpratne. Savukart nesaskanas un vardarbiba gimeng tiesi var
netiesi provocg, veicina vai pat izraisa bérna uzvedibas problémas.

Gimeng verota agresija var izraisit arT internalizétu uzvedibu ar tadam izpaus-
mes formam, ka emocionalas dabas traucgjumi, bezpalidzibas izjita, pasivitate,
depresija, zems pasvertéjums, pastiprinata vainas izjlta, bailes, izolacija, dusmas,
griitibas konfliktu risinasana. Tadgjadi audzinasanas stils un audzinasanas kultiira
var blit bernam gan atbalsts sekmigai adaptacijai sabiedriba, gan uzvedibas prob-
1ému célonis.

Skolai (pirmsskolas iestadei) ir jasadarbojas ar audzekna vecakiem, lai uzzinatu
bérna (jauniesa) stipras puses, socialas, akadémiskas un personiskas vajadzibas. Tas
ir jadara, lai palidz&tu audzeknim izvairities no uzvedibas problémam un sekmigi
pabeigtu skolu.
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Summary

This study examines some factors that cause behavioral problems among 6—16 year
olds. The method used: review of literature resources by analyzing e-database SAGE
(available: http://www.sage-publications.com).

In scientific terms, self-control refers to a person’s capacity to override and inhibit
socially unacceptable and undesirable impulses and to alter and regulate one’s behavior,
thoughts and emotions. Self-control, as it is defined here, is related to several concepts
in the development and social psychological literature that reflect an internalized capac-
ity to regulate emotions, thoughts and behavior. Analyzing the definitions of self-control,
we find it useful to adopt R. F. Baumeister's et al. (2003) definition. It combines two
features that make it stand out. First, self-control is defined as a conscious, willful, and
effortful human capacity. It involves accumulation of resources, acquisition of skills
that are not designed to address any particular behavior, thoughts or emotions but to
alter many responses of the self, ranging from behavior to inner processes. Second,
self-control serves to regulate socially unacceptable and undesirable impulses. In this
sense, self-control involves both capacities to down-regulate unwanted responses of the
self and/or capacities to activate wanted ones at the same time. Findings suggest that
the link between parenting behavior and children’s emotional and behavioral problems
is mediated by self-control. Adaptive parenting (i.e., high parental acceptance, strict
control and monitoring and little use of manipulative psychological control) may create
an environment in which teaching and learning self-control is encouraged.

Findings examining the effects of witnessing severe marital discord on children’s
behavioral problems indicate that the witnessing group of children has lower social
competence, has more behavioral problems, and exhibits more internalizing and exter-
nalizing behaviors than the comparative normative sample.

Therefore, building on a psychosocial approach to development, we have identified
2 factors that cause behavioral problems among 6 to 16-year olds: namely, self-control
capacity and the impact of parenting behavior. Self-control as an internalized capacity
is important because that helps to regulate emotions, thoughts, and behavior, and to
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avoid socially unacceptable and undesirable impulses. Parenting behavior with a slight
use of manipulative psychological control with parental acceptance and strict control
can encourage unacceptable behavior.

The staff at school should cooperate with parents of the child in question to assess
the student’s strengths, their social, academic and personal needs to help them to avoid
behavioral problems and to finish school successfully.

Keywords: behavioral problems, emotional problems, conduct disorder, antisocial
behavior, disruptive behavior.
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Raksta pievérsta uzmaniba audzinaSanas procesam gimeng un pamatots musdienas izplatitais
viedoklis par audzinaSanu ka paaudzu savstarpg&ju maciSanos. Pamatojoties uz zinatniskas
literatiiras analizi, tiek piedavati vecaku kompetences audzinasana kritériji un raditaji. Raksta
mérkis — noteikt vecaku kompetences audzinasana teorétisko konstruktu, kas veicina katra
gimenes locekla lidzsvarotu dzivesdarbibu, un parbaudit izveidoto kritériju un raditaju iek-
$€jo saskanotibu un $T konstrukta validitati. P&tfjuma rezultati ataino vecaku kompetences
audzinasana kriteriju un raditaju atbilstibu teorétiskajam modelim un to ieks€jo saskanotibu.
Izstradata anketa ir izmantojama ari citos pétijumos, jo tas ticamiba un icks¢ja saskanotiba
ir loti augsta (o = 0,89).

Atslégvardi: gimene, audzinaSanas process gimeng, dzivesdarbiba, vecaku kompetence,
audzinasanas lauks.

Tevads

Gimene ka sociala institiicija ir dinamisks socials kopums, kas atspogulo
butiskas sabiedribas attistibas izmainas. Misdienu sociala situacija, ko raksturo
kumulativi transformacijas procesi, izvirza cilvékiem aizvien jaunas prasibas, ta
uzturot augstu nepastavibas izjitu. Sis situdcijas ietekmé gimenes stavoklis Latvijas
sabiedriba ir sarezgTjies. 21. gadsimta sakuma gimeni ietekmé gan ekonomiskie
faktori (inflacija, bezdarbs, pieaugosa sievieSu nodarbinatiba), gan socialie faktori
(savstarpgjo attiecibu kvalitate, vecaku aiznemtiba, atticksme pret audzinasanu,
gimenes struktiiras izmainas). Ta ietekmé bitiski mainas audzinaSanas process
gimengé: tiek deforméta paaudzu sadarbiba, kas nodros§inaja pedagogiskas pieredzes
nodoSanu, un izmainas atticksme pret pedagogiskajam vértibam, kas veésturiski
bijusas audzinasanas pamats.

Gimene ir sarezgits procesuali strukturals objekts, kas sp€j funkcionét tikai
noteiktd attiecibu modeli. Misdienu Latvijas sabiedriba situaciju sarezgi tas, ka
dazi vecaki nevélas iejaukSanos no arpuses un palaujas tikai uz savu pieredzi,
zinasanam un iespg&jam, tomer radusas problémas patstavigi risinat nespgj. Savu-
kart divas treSdalas vecaku atzist, ka vinu psihologiski pedagogiskas zinasanas ir
nepietickamas un viniem ir nepiecieSams specialistu atbalsts (JIookuna, 2008, 3).
ST pretruna ietver gan objektivus, gan subjektivus aspektus. Objektivais ir tas, ka
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misdienu sabiedriba deklarativa limeni neatbalsta gimenes dzivesdarbibu, subjekti-
vais — sabiedribai ir ierobeZotas tiesibas iejaukties gimenes iek$§&jos procesos. Tatad
iniciativu organizét dzivesdarbibu var izradit pati gimene, bet lielakajai picauguso
dalai tas sagada liclas griitibas. Pasreizgjas attiecibas starp paaudzém visu atbildibu
par bérnu liek uznemties vecakiem, bet ta ka vecaki pasi biezi nejiitas autonomi,
vini nespgj rosinat bérna personibas autonomiju.

Misdienu sabiedriba ir apstiprinajies tas, ka gimene un skola nespéj pretoties
negativajiem socialajiem procesiem. Tas draud izraisit attiecibu deformaciju, kas
izpauzas ka sociali vesturiskas pieredzes pectecibas zaudésana (Jlookura, 2008, 4).
Tapéc pétijuma merkis bija teorétiski izp&tit vecaku kompetenci audzinasana, kas
veicina katra gimenes locekla lidzsvarotu dzivesdarbibu, ka ar parbaudit izveidoto
krit€riju un raditaju ieks€jo saskanotibu un $T konstrukta validitati.

Audzinasanas saturs

Gimenes dzivesdarbiba ir subjektivi interpretéta un konstruéta objektiva
realitate (Walper, 2005; Kagitcibasi, 2007; I pebennuxos, 1991; Kyrukosa, 2000;
Cnusakoeckas, 2000). Ikdienas dzivesdarbiba gimené ir planota, organizéta un
precizéta, nemot vera gan objektivo situaciju, gan objektivas situacijas subjektivo
interpretaciju. Tatad audzinasana gimené ir pedagogiskas funkcijas realizacija
ikdiena, kas ietver gan subjektivo, gan objektivo komponentu, tapec katra gimené
izveidojas individuala, empiriski pamatota audzinasanas paradigma. Audzinasanas
procesa raksturu gimené nosaka vecaku kompetence audzinasana (Walper, 2005).
Audzinasana ir subjektivs process, bet ta TstenoSanai ir objektivi apstakli un nosaci-
jumi. Objektivais komponents ir audzinasanas lauks un ta ekologija. Audzinasanas
lauka idejas pamata ir A. [eontjeva (Jleonmwves, 2004) interpretéta L. Vigotska
izpratne par psihologisko lauku (Bwoieomcxuii, 2001). Argji lidzigas socialas situa-
cijas ne vienmér nozimé vienadu psihologisko lauku. Sociala situacija klast par
psihologisku, balstoties uz individa aktudlajam vajadzibam un/vai kada notikuma
vai procesa pardzivojumu. Tatad audzinasanas lauks ir nosaciti norobezota audzi-
nosa vide, kura subjektu sadarbibas rezultata tiek nodrosinatas lidzsvarotas iesp&jas
vajadzibu apmierinasanai, vertibu pilnveidei un personiga nozimiguma dinamikai.
Picaugusajam mérktiecigi un bérna vecumposmam atbilstosi darbojoties, audzi-
nasanas lauka noris dabiska bérna attistiba un darbiba, tatad bérns tur atrod sev
nozimigu darbibu, kas atbilst vina interesém. Ta rezultata tiek apmierinatas visu
gimenes loceklu vajadzibas, pilnveidojas vértibu izpratne un attistas atticksmes.
Sadi organizéta gimenes dzivesdarbiba rosina lidzsvarotu personibu attistibu. Tatad
audzinasanas lauka parklajas gan subjektivais, gan komplementarais aspekts, vei-
dojot veselumu.

Audzinasanas lauks ka veselums ietver mijiedarbibu un ka biitisku nosaciju-
mu izvirza vienotibu, tapéc vecaku kompetence audzinasana ir loti nozimiga, lai
rosinatu mérktiecigu socialo situaciju virzibu, parvér$ot dzivesdarbibas situacijas
audzino$as situacijas. Audzinasanas potencials gimenes dzivesdarbiba ietver no-
sacTjumu un Itidzeklu kopumu, tatad raksturo realo audzinasanas procesa limeni,
ko nosaka sabalanséti intelektualie un materialie resursi. Lai $o situaciju izprastu,
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tika analiz€ta zinatniska literatiira un noteikti kompetences audzinasana kriteriji
un raditaji.

Unikalo sadarbibu gimeng, kas apvieno divas vai vairakas patstavigi eksistgjo-
Sas esibas formas, ko raksturo atdalamiba un sapliiSana vienlaicigi, V. Slobodc¢ikovs
un E. Isajevs sauc par notikumu, kas tiek kopa dzivots (cobovimue = co + dvimue)
(Cnoboouuxos, Hcaes, 2000, 179). Tatad visaptveroSa savstarpéja sadarbiba gimené
atklajas audzinaSanas funkcijas realizacija, tapéc, balstoties uz zinatniskas literatii-
ras atzinam, par vienu no kompetences audzinaSana kriterijiem var izvirzit sadar-
bibu, ar to saprotot kopigus un saskanotus darbibas Iidzeklus, savstarpgju atbalstu
gan kopiga, gan personiga mérka sasniegSanai (Spona, 2007, 72, 79; Mollenhauer,
2005, 88; Kagitcibasi, 2007, 184; Kynuxosa, 2000, 93; Kapabanosa, 2007, 115;
Osuaposa, 2006, 225, 312, 313; Honomapes, 2008, 14). Sim kritérijam ir rakstu-
rigi vairaki raditaji. Pirmkart, savstarpgja prasiguma noturigums — katra gimenes
locekla vEélmju noteiktiba un konkrétiba darbibas lidzeklu izvele un lietoSana, tatad
vecaku un b&rnu prasmes pamatot, izteikt un uzturét vélmes atbilstosi objektivajai
situacijai (Mollenhauer, 2003, 17; Kapabanosa, 2007, 176; Kyauxosa, 2000, 115;
Osuaposa, 2006, 327). Saja aspekta ir svarigi, ka noturiba objektivaja situacija ir
variabla, to var individuali interpretét. Otrkart, lidzdaliba kopigaja darbiba — sav-
starp€ja iespé€ju, izvéles un atsaucibas rosinasana un atbalstiSana gimenes dzives-
darbiba (Spona, 2007, 18; Mollenhauer, 2003, 114, 115; Kagitcibasi, 2007, 194,
Kynuxosa, 2000, 73). Treskart, gimenes dzivesdarbibas produktivitate — subjektiva
apmierinatibas izjiita, izvertgjot sadarbibas emocionalo dimensiju (Mollenhauer,
2003, 154; Kagitcibasi, 2007, 174, 175; Kynuxosa, 2000, 112; Xomenmayckac,
2003, 174-217).

Gimeni ka audzinasanas funkcijas realiz&taju raksturo audzinoSais lauks, kura
dabiski organizgjas visu gimenes loceklu dzivesdarbiba. Gimene ir sarezgita daudz-
limenu attiecibu sociala institGcija. Pamata §Ts attiecibas nosaka gimenes audzinasa-
nas lauks, kurs tie$i un netiesi ietekmé visu gimenes loceklu emocionalo labklajibu,
kas ir ta prizma, caur kuru katrs gimenes loceklis uztver apkartéjo pasauli un sevi
taja (Kyauxosa, 2000, 72; Xomenmaycxac, 2003, 19-29).

Katra gimene izveido individualu audzinasanas paradigmu, kuras pamata ir
kopgjas vértibas, uzskata T. Kulikova (Kyzukosa, 2000, 69). VErtibas un planoto
emocionalo atmosféru gimené atklaj vecaku izmantotie audzinaSanas Iidzekli, me-
todes un panémieni, kas atbilstosi berna vecumposmam nosaka audzinasanas lauka
saturu un raksturu. Kopgjas vertibas un intereses neliek atteikties no individualajiem
mérkiem un interesém, bet rosina sadarboties (I[7lonomapes, 2008, 35-61). Tatad
gimene ir vésturiski izveidojies socialas pieredzes nodoSanas primarais posms,
emocionalo un lietisko attiecibu talaknodosana, kas produktivi realiz&jas tad, ja ta
balstita uz kopigu mérki un principiem.

Tatad gimenes dzivesdarbiba realizéta audzinasanas funkcija pamatojas at-
tiecibu kopiba un vienotiba. Balstoties uz §im atzinam, par nakamo kompetences
audzinasana kritériju var nosaukt gimeni ka savienibu, ar to $aja gadijuma sapro-
tot gimenes attiecibu kompoziciju, ko raksturo vienotiba, piederiba (robezas) un
atklatiba (Kagitcibasi, 2007, 140—145; Kyauxosa, 2000, 39; Kapabarnosa, 2007,
106). So kritériju raksturo vairaki raditaji. Pirmkart, mérka, principu un vértibu
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vienotiba, kas atklaj gimenes dzivesdarbibas virzibu (Spona, 2004, 44; Kynuxoea,
2000, 108; Kapabanosa, 2007, 121). Otrkart, lidzsvarotas ieks€jas un argjas pie-
klajibas un piederibas robezas, kas raksturo gimenes dzivesdarbibas kompozicijas
pielaujamo un iesp&jamo normu un atvertibu citam iesp&jam (Kyzuxosa, 2000,
73, 120). Treskart, atklats, iedroSinoss, atbalstoss vertikalais un horizontalais dia-
logs, kas raksturo gimenes dzivesdarbibas varas hierarhiju (Kyauxosa, 2000, 109;
Kapabanosa, 2007, 156).

Kopgja dzivesdarbiba tieck rosinata un apstiprinata katra gimenes locekla
socialas nozimibas izjuta (Kyauxosa, 2000, 90), kas ir saistita ar brivibas izjlitas
subjektivajiem un objektivajiem aspektiem, uzsver T. Kulikova (Kyzuxosa, 2000,
103). A. Spona uzskata, ka briviba ir cilvéka aktivitates izpausmes mérs (Spona,
2006, 53). Savas brivibas apzinasanas ir brivibas fenomena subjektivais aspekts,
kas izpauzas, radosi stradajot, patstavigi pienemot l@mumus un uzpemoties par
tiem atbildibu. Sadarbiba (Iidztiesiga un atbildiga riciba) cilvéks pasapliecinas,
1stenojot savu veélmju ierobezosanas un sevis parvarésanas sp&jas (Kyzvmuna, 2007,
194-197).

Analizg€jot brivibu, G. Olports izsaka viedokli, ka uz nosacitu brivibu ved arT
zinasanas, jo brivibai ir nepiecieSams plass redzeslauks — “patiesibai ir daudz celu”
(Oanopm, 2002, 208). Brivibas izjitu veicina ari refleksija un izvéles iesp&jas
(Onnopm, 2002, 288—289). Balstoties uz Sim atzinam, par nakamo kompetences
audzinasana kritériju var izvirzit brivibu gimené (Kosnos, 2007, 110), kas ir gi-
menes loceklu iesp&ja realiz€t savu patstavibu, lidztiesibu un atbildibu saskana ar
citu gimenes loceklu centieniem, vajadzibam un mérkiem. So kritériju raksturo
vairaki raditaji. Pirmkart, lidztiesiba — horizontalo un vertikalo vélmju izteikSanas
un realizacijas raksturlielums, kas atklaj vienlaicigumu un veidu (Spona, 2004, 18;
Kynuxosa, 2000, 109—-111). Otrkart, patstaviba ka lémumu pienemsanas mehanisms.
Un, treskart, atbildiba — attieksme, kam raksturiga apzinata nepiecieSamiba atbildet
par savu verbalo un neverbalo ricibu un tas sekam (Kapabanosa, 2007, 197).

Gimene ir starpnieks starp bérnu un sabiedribu, uzskata T. Kulikova (Kyziuxosa,
2000, 22), tatad audzinasana gimené ir socialas pieredzes nodosana. S1iemesla dé]
nozimigs subjektivais audzinasanas nosacijums ir gimenes tradicijas. Tradicijam ir
aktivs raksturs. Nododot tas no paaudzes paaudzg, tradicijas transformgjas, tapec var
adaptgties jaunajiem socialas dzives nosacTjumiem, uzskata T. Kulikova (Kynuxosa,
2000, 96). Nemainiga paliek to nozime sabiedriba: tradicijas ir paaudzu attiecibu
nostiprinasanas un personigo un socialo vertibu nodosanas mehanisms (3axapos,
1990, 47; Cnusaxoscxkas, 2000, 126—139). lespgjams, tapec tas var izveidot jaunas
gimenes attiecibu un audzinasanas kompozicijas.

Pamatojoties uz $Tm atzinam, par nakamo kompetences audzinasana kriteriju
var nosaukt solidaritati — savu interesu, uzskatu un ricibas saskano$anu ar citiem,
pamatojoties uz to kopibu. Tas raditaji ir, pirmkart, attiecksme pret sevi — savu
intere$u un paradumu uzturé$ana un saskanosana ar citiem gimenes locekliem, ka
ari citu gimenes loceklu intere$u un paradumu atbalstisana (gpona, 2006, 57., 58;
Mollenhauer, 1978, 51-59; Berry, Poortinga, Dasen, 2002, 59). Otrkart, attiecksme
pret citiem — unikals gimen€ apzinati sakts, organiz&ts, uzturéts un kopts uzskatu,
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darbibu un uzvedibas kopums (Kl&geris, 1959, 24., 25; Mollenhauer, 2003, 23-25;
Kynuxosa, 2000, 77, 98—99; Muo, 2004, 483—485).

Noteiktie vecaku kompetences kriteriji un to raditaji apkopoti un aprakstiti
piedavataja tabula (sk. 1. tab.).

Audzinasanas process ka kompleksa, dinamiska un progresiva kompozicija
realiz€jas dzivesdarbiba, ja Sie kritériji un raditaji ir mijiedarbiba un nepartraukta at-
tistiba. No pedagogiska aspekta tie$i Sie komponenti ir pamatkritériji katra gimenes
locekla vajadzibu apmierinasanai, vértibu personiga nozimiguma pilnveidosanai,
attiecksmju attistiSanai un uzvedibas formu izvélei dzivesdarbiba.

Vecaku kompetences audzinasana teorétiska konstrukta
parbaude

Lai analizétu vecaku kompetenci audzinaSana un parbauditu izveidotos kritéri-
jus, raditajus un ITmenu apraksta piemerotibas un ieks¢jas saskanotibas raditajus, ka
arT §T teorétiska konstrukta validitati, tika veikts petijums. PEtljuma piedaljas 100
respondenti, kuru izvéle bija nejausa. Respondentu vecums: 27% — no 20 lidz 22
gadi, 25% — no 23 lidz 25 gadi, 30% — no 26 1idz 30 gadi un 18% — 30 un vairak
gadu. Respondentu gimenes stavoklis: 34% neprecgjusies, 50% precgjusies un 16%
SktruSies. Pétljuma gaita respondentiem bija javeic tris uzdevumi.

Pirmais p&tijjuma posms ieklava §adu uzdevumu. 100 respondenti tabula ar
izstradatiem kritérijiem, to raditajiem un visu limenu aprakstiem izvert€ja katra
Iimena idealo redz&jumu, tatad katra kritrija un raditaja Itmeni atzimgja ta, lai
tas vinu izpratné funkcion&tu ideali. ST posma dalibnieki, izvértgjot kritérijus un
to raditajus, izdarija $adus secinajumus: kritériji un raditaji atklaj audzindasanas
biittbu gimené; formuléjumi ir saprotami. Tas norada uz augstu krit€riju ticami-
bu. Analiz&jot p&tjjuma pirma posma rezultatus, redzams, ka C limenT nav bijusi
vienpratiba. Tas var&tu bt skaidrojams ar to, ka C limeni vieni ir uztveérusi ka
vidgjo ltmeni, bet citi — ka vienu Itmeni virs nulles. Ja D [imenis tiek interpret&ts
ka negativs, var rasties neskaidriba situacija, kad respondenti ir grib&jusi piemé&rot
“vidgjo [Tmeni”.

Kritériju un aptaujas modela struktiiras un ITmenu atbilstibas parbaudei tika
izveidota mérkgrupa. Tas dalibnieki sanéma darba lapas ar kritérijiem un atseviski —
raditajus, kas viniem bija jasakarto atbilstosi kriterijiem. Merkgrupas darba otrais
posms bija [imenosSana: dalibnieki sameklgja [imenu aprakstus atbilstosi kriterijiem
un to raditajiem. Mérkgrupas dalibnieki apstiprinaja ieprieks€ja uzdevuma secinato,
ka Itmeni parsvara ir aprakstiti saprotami un formul&jums — korekts, tatad var se-
cinat, ka kopuma limenu formul&jumi ir precizi un izmantojami turpmakaja darba.
P&c §1 uzdevuma precizéti $adi raditaju limenu formul&jumi: raditaja lidzsvarotas
piederibas un piekldjibas iekséjas un aréjas robezas — C, 0. un D limena formulé-
Jjumi, savstarpeja prasiguma noturiba — 0. limenpa formuléjums.
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TreSais petfjuma posms bija 11 x 5 modela pétijums, kura piedalijas 73 res-

pondenti. P&tTjums norisinajas tris dalas:

* Pirmaja dala respondenti uzrakstija savu dzimumu, vecumu un iedoma-
tas (sava apzina aktualiz€tas) gimenes audzina$anas noveértgjumu 5 ballu
skala.

» Otraja dala respondenti par $o iedomato gimeni aizpildija 11 x 5 modela
lapu, kura katram no 11 raditajiem izvélgjas to aprakstu (1 no 5), kas, vi-
nuprat, vislabak atbilst $ai gimenei. Apraksti tika sakartoti piecos limenos,
no kuriem augstakie limeni atziméeti ar A un B, neitralie ar C un 0, savukart
negativais — ar D.

» Tresaja dala respondenti vélreiz novertja tas paSas gimenes audzinasanas
stilu 5 ballu skala, ka arT noradija savu gimenes stavokli.

legiitie rezultati rada, ka pastav statistiski nozimiga un cieSa korelacija starp
gimenes audzinaSanas noveértéjumu pétijuma 1. dala, 3. dala un modela raditaju
summu (sk. 2. tab.).

2. tabula
Petijjuma modela empiriska validitate
Raditaji Korelacijas koeficients Statistiskas nozimibas limenis
Vertejums 1 un summa 0,79 <0,01
Vertejums 2 un summa 0,77 <0,01
Vertejums | un vertgjums 2 0,74 <0,01

Sadi rezultati apstiprina vecaku kompetences audzinasana kritériju un raditaju
modela empirisko validitati, jo visas tris p&tijuma dalas respondenti vertgja vienas
gimenes audzinasanas stilu.

Visi vienpadsmit modela raditaji ir ar Tpasi augstu ieksgjas saskanotibas Itmenti,
ko apliecina Kronbaha alfa koeficients: o = 0,89; tatad vecaku kompetences audzi-
nasana modelis kopuma ir saskanots, visi raditaji attiecas uz vienu kopigu kons-
truktu. Atseviskos kritérijos dazu raditaju icks¢jas saskanotibas Iimenis ir dazads
(3. tab.).

3. tabula
Kritériju un to raditaju iekséjas saskanotibas limenis

nlo(sl;xl:lel:llljlills ¢ Raditaji rﬁ(;li,t;?s atti::ll‘:cilzg; ; fnts
Gimene ka | 0,76 Principu, mérka un veértibu vienotiba 0,72
savieniba Lidzsvarotas piederibas un pieklajibas ieksgjas 0,63

un argjas robezas
Atklats, iedroSinoSs, atbalsto$s vertikalais un 0,68
horizontalais dialogs

Sadarbiba | 0,54 Savstarp€ja prasiguma noturiba 0,38
gimeng Lidzdaliba gimenes kopigaja dzivesdarbiba 0,50
Gimenes dzivesdarbibas produktivitate 0,45
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nlo(sl;:::;:lllj:ls ¢ Raditaji rﬁ(;li’tgl;s attizsllicilzgl,?;fnts
Briviba 0,64 Lidztiesiba 0,47
gimeng Patstaviba 0,48
Atbildiba 0,68
Solidaritate | 0,74 Attieksme pret sevi -
gimeng Attieksme pret citiem -

Vecaku kompetences audzinasana kriteriju un raditaju laba ieksgja saskano-
tiba (o = 0,89) un parbauditie konstrukta validitates aspekti atbilst teoretiskajiem
prieksstatiem par $ada konstrukta dabu. Tatad vecaku kompetences audzinasana
krit€riji — gimene ka savieniba, sadarbiba gimeng, briviba gimené un solidaritate
gimené — veido vienotu teorétisku un praktisku konstruktu, kas lauj ticami un
korekti analizét audzinasanas procesu gimené un piedavat korektus pedagogiskus
ieteikumus.

Secinajumi

P&tfjuma rezultatiem ir labi ieksgjas saskanotibas raditaji (o = 0,89). Parbauditie
konstrukta validitates aspekti ataino vecaku kompetences audzinasana izstradato
kriteriju un raditaju atbilstibu teorétiskajiem prieksstatiem par ST konstrukta buitibu.

S pétijuma ietvaros parbaudito vecaku kompetences audzinat teorétisko kons-
truktu var uzskatit par iestradném $aja joma, kas paver iesp&jas talakai p&tniecis-
kajai darbibai.
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Summary

The article focuses on the process of upbringing, to be exact — on the current view-
point of upbringing as mutual learning among generations. On the basis of scientific
literature, the criteria and indications of parents’ upbringing competences are suggested.
The aim of the article is to define the theoretical construct of parents’ upbringing
competences that favours pursuit of balanced lifetime activity of each member of the
family, to check the inner compatibility of the defined criteria and indications as well
as the validity of the construct.

5

The results of the research prove that the criteria and indications of parents
upbringing competences are compatible and correspond to the theoretical construct.
The designed questionnaire is applicable in other studies because of its validity and the
extremely high (a = 0.89) inner compatibility.

Keywords: family, upbringing in the family, lifetime activity, parents’ competences,
sphere of upbringing.
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Pedagogiskaja procesa Joti liela nozime ir pedagoga profesionalajai darbibai. Viens no fakto-
riem, kas ietekmé& pedagoga profesionalo darbibu, ir apmierinatiba ar darbu, tapéc ir svarigi
apzinat, kada ir pedagogu apmierinatiba ar darbu valstl. Sada izp&te lautu uzlabot kopgjo
apmierinatibu ar darbu, paaugstinat darba un lidz ar to arT izglitibas kvalitati.

Darba gaita tika defints jédziens “apmierinatiba ar darbu” un formul&ti galvenie pedagoga
darba kvalitati ietekm&josie faktori. Tika izp&tita Valmieras rajona pedagogu kop&ja apmie-
rinatiba ar darbu, atklatas sakaribas starp pedagogu apmierinatibu ar darbu gimnazijas un
pamatskolas, ka arT Valmieras rajona pils€tu un lauku skolas.

Atslégvardi: apmierinatiba, apmierinatiba ar darbu, vajadzibu teorija, pamatskolas peda-
gogs.

Tevads

UNESCO starptautiskas komisijas locekli uzskata, ka pamata resurss izglitibas
kvalitates nodro§inasanai un uzlabo$anai ir pedagogiskais personals un viens no
galvenajiem nosacTjumiem kvalitativai darba veikSanai ir darba motivacija. (Na-
kotnes izglitibas meti .., 1998, 57) Zinot, kada ir pedagogu apmierinatiba ar darbu,
bitu iesp&jams to uzlabot un Iidz ar to paaugstinat arT darba un izglitibas kvalitati
kopuma. Pasreizgja izglitibas politika ir v@rsta uz izglitibas kvalitates uzlabosanu.
Uzmaniba tiek pieversta macibu procesa un materialas bazes kvalitatei, bet tiek
aizmirsts pedagogiskais personals, kas ir kvalitativas izglitibas pamats.

Lielaka dala skalu, kas attélo apmierinatibu ar darbu, ir tiesi saistitas ar to iz-
glitibas iestadi, kura cilvéks strada, bet ir ari tadas skalas, kas saistitas ar politisko
un ekonomisko situaciju valsti.

ST pétijuma mérkis ir atklat jedziena “pedagogu apmierinatiba ar darbu” biitibu,
atspogulot Valmieras rajona pamatskolu pedagogu pasreiz&jo apmierinatibu ar
darbu un noteikt sakaribas starp pedagogu apmierinatibu ar darbu Valmieras rajona
gimnazijas un pamatskolas, ka arT pilsétu un lauku skolas. Sis ir kvantitativs péti-
jums, kura piedalijas 21 no 22 Valmieras rajona skolam un, izmantojot vienkar$o
gadijuma izlasi, tika aptaujati 59 pamatskolu pedagogi. Datu ieguvei tika izman-
tota P. E. Spektora izveidota aptauja. Iegttie dati apstradati ar SPSS programmu,
izmantojot Kronbaha alfa testu un Manna-Vitnija U testu.
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Apmierinatibas jeédziens

Lai var€tu analiz&t apmierinatibu ar darbu, ir svarigi izprast apmierinatibas
jédzienu. Latviesu literaras valodas vardnica Sis jédziens tiek skaidrots ka prieka
un gandarfjuma izjlta; apmierindjums, labpatika; parlieciba, ka pietiek ar sasniegto,
izdarito (LLVYV, 1. s&j., 1972, 238). Praktiz&josa psihologa vardnica apmierinatibas
jédziens definéts l1dzigi — ka apmierinajums, ko izjit subjekts, kura vajadzibas,
vElmes ir apmierinatas, izpilditas (Iorosun, 2001, 871). Minétas vardnicas apmie-
rinatibu raksturo ka izjatas, bet Psihologijas vardnica to raksturo ka emocionalu
stavokli: “Apmierinatiba — emocionals stavoklis, kas izveidojas, p&c mérka sasnieg-
Sanas” (Reber, 1995, 684).

Visas tris definicijas uzsver pozitivo emocionalo pardzivojumu un izjitas.
Praktiz&josa psihologa vardnica un Latviesu literaras valodas vardnica jédziena
“apmierinatiba” definicijas minéta vajadzibu vai tieksmju apmierinasana un izpil-
disana, kas ir nosacijums, lai rastos apmierinatiba.

Motivacijas jedziens
Motivacijas jédzienu V. Renge raksturo ka iek$&ju psihisku procesu, kas cilvéku

mudina darboties. Ar $o jédzienu ir cie$i saistitas tiecksmes un vajadzibas (Renge,
2007, 30).

A. Maslova vajadzibu teorija balstas uz pienémumu, ka cilvéka vajadzibu
hierarhiju veido piecas pakapes un tikai tad, kad ir apmierinatas pamata vajadzi-
bas, var tikt apmierinatas augstaku pakapju vajadzibas. Pamata vajadzibu pakapi
veido fiziologiskas vajadzibas, nakamas ir vajadziba péc drosibas, vajadziba péc
milestibas, vajadziba p&c cienas, un augstakaja hierarhijas pakape atrodas vajadziba
pec pasaktualizacijas. A. Maslovs uzskata, ka cilvéka uzvedibu katra bridi nosaka
organisma domingjosas neapmierinatas vajadzibas (Macuos, 2006, 60).

D. K. Maklelands savukart iz8kir tris galvenas personibas vajadzibas:

1) vajadziba p&c sasniegumiem — pastaviga mérku izvirzisana, vélme apsteigt

pargjos;

2) vajadziba p&c varas — vélme kontrol&t, ietekm@t vai but atbildigam par citiem
cilvékiem un situaciju, ka arT tick§anas p&c varas, lai sasniegtu grupas vai
organizacijas mérkus;

3) vajadziba péc attiecibam — tendence veidot un uzturét labas attiecibas ar
cilvekiem, vélme piederét kadai grupai un git citu cilvéku atzinibu. (McClel-
land, 1967, skatits — Renge, 2007, 35)

F. Hercbergs divu faktoru teorija runa par darba motivatoriem. Visi darba
motivatori tiek iedaltti divas kategorijas. Pirmkart, higiénas faktori, kas ir sais-
titi ar darbu (argjie faktori), t. i., darba apstakli, parraudziba, personu attiecibas,
organizacijas ieksgja politika, atalgojums un drogiba. Sie faktori veicina cilvéka
neapmierinatibu, bet reti tiek atzits, ka tie veicinatu apmierinatibu ar darbu. Otrkart,
motivgjosie faktori, kas ir saistiti ar darba saturu (icks€jie faktori), t. i., sasniegumu
apzina, atziniba, atbildiba, progress vai personiska izaugsme. Pret&ji higi€nas fak-
toriem, reti tiek atzits, ka motivéjosie faktori veicinatu neapmierinatibu ar darbu.
Parasti uzskata, ka tie veicina apmierinatibu ar darbu (Herzberg, 1993, 113).
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Jeédziena “apmierinatiba ar darbu” teorétiska izpéete

Apmierinatiba ar darbu tiek raksturota ka vispargjas izjlitas attieciba pret darbu
vai ka attieksme pret atseviSkiem darba apstakliem (Spector, 1997, 2). Ta ir pakape,
kada cilvekam patik vai nepatik vina darbs. Pamata apmierinatiba ar darbu tiek
vértéta ka mainiga attieksme. E. Cepmens apmierinatibu ar darbu defing ka piepil-
dfjumu un gandarfjumu, kas nak no darba. Nauda un amats nav primarais aspekts,
galvenais ir pozitivas izjutas, ko dod pats darbs (Chapman, 1994, 3). V. Dreijere
uzskata, ka apmierinatiba ar darbu ir pozitiva emocionala reakcija uz noteiktu darba
situaciju (Dreijere, 2000).

Visas Sajas definicijas ir kop€ja doma: apmierinatiba ar darbu ir emocionals
process, ko izraisa konkréti darba apstakli. E. Cepmena un V. Dreijeres definicijas
uzsverts tiesi pozitivais emocionalais pardzivojums — piepildijums un gandarTjums,
ko dod darbs.

Literatiira minétas tris pozicijas, kas raksturo cilvéka attiecksmi pret darbu:

1) darbs — svarigakais ir finansiala atlidziba, darba butiba cilvéka interesi par
darbu un attieksmi pret to gandriz neietekmg;

2) karjera — svarigakais ir attistiba un virziSanas pa karjeras kapném, galvena
motivacija ir statuss, prestizs un vara, ko dod jauns amats;

3) aicinajums — svarigakais ir darba biittba un gandarijums, ko sniedz darbs,
materialajai atlidzibai un karjeras attistibai ir mazaka nozime. (Job Satisfac-
tion: Strategies to Make Work More Gratifying, 2008)

G. Svence uzskata, ka cilveéka velmi stradat ietekm& ne tikai darba apstakli,
bet arT darba motivi:

1) sabiedriska rakstura pamudinajumi (v€l€Sanas dot labumu sabiedribai un
palidzet citiem);

2) materiala labuma sniegS$ana sev un saviem tuviniekiem;

3) pasaktualizacija, paSizpausme un pasrealizacija. (Svence, 2003, /32)

Cilveku mudina stradat vairaki motivi.

1. Finansials atalgojums. Maksajot darbiniekam atalgojumu, kas atbilst ie-
gulditajam darbam, uznémums var ietaupit, jo saglabasies darba kvalitate,
bilis mazak darba kavéjumu un nevajadzés mekl&t un apmacit jaunu darbi-
nieku.

2. Atalgojums, kas nav izteikts nauda, — draudziba, izaugsmes iesp&jas, uzsla-
vas, pasapliecinasanas, drogiba utt. Sis motivéjosais aspekts nevar pastavet
bez finansiala atalgojuma, bet vienlaikus tas ir nozimigaks motivetajs neka
nauda. Uzslavu un atzinibas izteikSana ir viens no efektivakajiem darba
raziguma paaugstinasanas veidiem, bet ir svarigi, lai atziniba bitu pelnita.

3. Bailes — sakot no bailém sapemt rajienu un beidzot ar bailém tikt atlais-
tam. Jebkuras bailes var biit motivgjoss faktors, bet tas nepaaugstina darba
kvalitati, jo bailes var ietekmét cilvéka tonusu, kas var samazinat darba
razigumu. Bailes var motivét tikai 1su laiku, jo driz cilvéks no bailu avota
sak izvairtties. (Svence, 2003, /16)
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UNESCO starptautiskas komisijas locekli, runajot par izglitibas kvalitates
nodro§inasanu un uzlabo$anu, Tpasi uzsver pedagogiska personala izglitibas, so-
ciala statusa un darba apstaklu nozimibu. Lai pedagogs kvalitativi veiktu darba
pienakumus, vinam ir nepiecie$amas zinasanas un prasmes, noteiktas personigas
pasibas, profesionalas izaugsmes iesp&jas un motivacija darbam. (Nakotnes izgli-
tibas meti .., 1998, 51)

Vairaki autori, rundjot par faktoriem, kas ietekm& apmierinatibu ar darbu, tos
iedala iek$€jos un ar&jos faktoros.

1.

Ieksgjie faktori. Tos nosaka klases Tpatnibas, skolénu un skolotaja saskarsme,
skolénu individualas Tpatnibas un uztvere (Sharma, Jyoti, 2006, 350). Peda-
gogu ieksgjo apmierinatibu ar darbu var noteikt klases pasakumi. Ikdienas
saskarsme ar skoléniem lauj pedagogam saprast, vai pedagoga maciSanas
rezultata skoléns ir vai nav apguvis macito vielu (Perie, Baker, 1997, 3).

. Argjie faktori — atalgojums, sadarbiba ar administraciju un tas atbalsts, skolas

drosiba, skolas resursu pieejamiba u. c. (Sharma, Jyoti, 2006, 350).

Loti maz pedagogu strada $aja profesija ar¢jo faktoru dél, tomér ar¢jie faktori
var veicinat pedagoga neapmierinatibu ar darbu un nodarbosanas mainu (Perie,
Baker, 1997, 3).

Dazi autori, analiz&jot pedagoga apmierinatibu ar darbu, izcel arT $adus vai-
rakus faktorus.

1.
2.

—_—

5.

Demografiskie faktori — vecums, dzimums, izglitiba, gimenes stavoklis.

Skolu un skolotaju raksturojums. Tas ir saistits ar izglitibas iestades pak]au-
tibu (valsts vai privata iestade), ka arT ar to, kada izglitibas pakape pedagogs
strada (pirmsskola, sakumskola, pamatskola vai vidusskola). (Sharma, Jyoti,
2006, 351)

. Smite uzskata, ka ir pieci noteicosie pedagoga darba stimuli.
. Atticksme pret darbu, vértibu orientacija.
. Darba prestizs. So aspektu liela méra nosaka sabiedribas attiecksme pret

konkréto profesiju.

. Samaksas sist€ma un tas attistiba. Ta paslaik ir valsts méroga ekonomiska

probléma, kas ietekm@ arT izglitibas kvalitati.

. Darba kartiba, disciplina un brivibas pakape. Sis aspekts ir tiei saistits ar

vaditaja izv€leto vadibas stilu. “Vadibas stils ir vairak vai mazak ierasta (tra-
dicionala, prognozgjama) darbibu sistéma vadibas Iémumu pienemsana, kuru
raksturo vaditaja un padoto noteikta mijiedarbiba un formala un neformala
komponenta attiecibas taja” (Smite, 2004, 77). Definicija uzsvérta vaditaja
un padota mijiedarbiba, kas ir optimala vadiSanas metode. Ta labvéligi ie-
tekmé gan izglitibas iestades attistibu, gan pedagoga atbildibu pret darbu,
jo pedagogs iesaistas [emumu pienemsana.

Individa un grupu darba vértesana. (Smite, 2004, 98)

Pedagoga apmierinatiba ar darbu ir saistita ar palidzibu cilveékiem, pilnveido-
Sanos, skolénu izglitosanu, lidzdalibu skolas attistiba (Sari, 2004, 3). Pedagoga ap-
mierinatibu veicina iesp&ja izm&ginat jaunas idejas, piedalities [Emumu pienemsana
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un reformu izmé&ginasana, socialo attiecibu pilnveidos$ana, prasmju attistiSana,
izaicinajums, iespé&ja radosi izpausties (Zembylas, Papanastasiou, 2005, 436).
UNESCO starptautiskas komisijas locekli 1pasi uzsver, cik nozimiga ir pedagogu
sadarbiba ar skolas administraciju, veidojot sava veida kopienu, kura pedagogam ir
vienlidzigas iespg€jas izteikt viedokli un skolas izvirzito mérki izjust ka savu mérki
(Nakotnes izglitibas meti .., 1998, 56).

Faktori, kas veicina pedagogu neapmierinatibu ar profesiju, ir motivacijas tri-
kums, slikta skolénu disciplina, kolégu un administracijas atbalsta un sadarbibas

truakums, zemas izaugsmes iesp&jas un zems atalgojums (Zembylas, Papanastasiou,
2005, 4306).

Valmieras pamatskolu pedagogu apmierinatiba ar darbu
Peétijuma instrumentarijs

Lai izpétitu pedagogu apmierinatibu ar darbu, tika izmantota P. E. Spektora
izstradata aptauja (Spector, 1997, 75). Aptaujas jautajumi tika nedaudz korigéti, lai
tos pielagotu izglitibas iestazu specifikai. No aptaujas tika iznemti jautajumi par
materialo atlidzibu, kas neietilpst atalgojuma. Mingta aptauja apmierinatibu ar darbu
mgéra astonas aspektu skalas: samaksa un atalgojums, izaugsmes iesp¢jas, vadiba,
kolg&gi, atziniba, darba kartiba, darba specifika, komunikacija izglitibas iestade.

Lai p&tijums bitu ticams un objektivs, tas tika sakts visas 22 Valmieras rajona
skolas. Diemz¢l viena no pamatskolam gaidamas akreditacijas un liclas noslogotibas
del petijjuma turpmakaja gaita nepiedalijas, tapéc tika apkopoti 21 skolas viedokli.
Datu ievaksanai izmantota vienkar$a gadijuma izlases metode. Katra skola jebkuri
tris pamatskolas pedagogi tika luigti aizpildit aptaujas anketu par apmierinatibu ar
darbu. P&tijuma piedalijas 59 Valmieras rajona pedagogi.

Dati tika apstradati ar SPSS programmu. Lai noteiktu ievakto datu ticamibu, tika
veikts Kronbaha alfa tests (Cronbach’s Alpha test), kas paradija, ka pétijuma datiem
ir augsts piemérotibas limenis o = 0,88. Analize paradija arT to, ka dazas aptaujas
pazimes nav ticamas. Sie jautajumi turpmaka datu apstradé netika izmantoti.

Petijuma rezultati

ST pétijuma uzdevums bija noskaidrot Valmieras rajona pedagogu apmierina-
tibu ar darbu. Petijjuma iegiitie dati liecina, ka neviens no aptaujatajiem Valmieras
rajona pamatskolu pedagogiem nav neapmierinats ar darbu. Ka redzams 1. attéla,
kopgja apmierinatiba ar darbu ir nedaudz virs vidéja [imena: 13% respondentu ir
apmierinati ar darbu un lielaka dala — 87% — ar to ir dalgji apmierinati.

Situacija ir uzskatamaka 2. attéla, kura paradita pedagogu apmierinatiba ar
konkrétiem darba apstakliem. Redzams, ka visvairak pedagogi ir neapmierinati ar
atalgojumu. Pedagogu samaksas jautajums ir valsts méroga probléma, ko valdiba
cenS$as risinat. Petijjuma izmantotie dati tika ievakti no 2008. gada janvara lidz
martam, patlaban valsts ekonomiskas situacijas ietekme §1 neapmierinatiba, loti
iesp&jams, izpauzas vel vairak.
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1. att. Pedagogu kopéja apmierinatiba ar darbu

Liela neapmierinatiba ar atalgojumu un vienlidz liela neapmierinatiba ar amata
paaugstinasanas iesp&jam kop€jo apmierinatibas [imeni pazemina. Te gan japiemin
tas, ka skala, kura att€lota apmierinatiba ar paaugstinajuma iesp&jam, situaciju ne-
atspogulo pietiekami objektivi, jo, aizpildot aptauju par paaugstinajumu, pedagogi
acimredzot némusi véra tikai vertikalo karjeras izaugsmi, uzskatidami, ka ir tikai
divas iespgjas, ka tikt paaugstinatiem, — vai nu ienemt macibu parzina amatu, vai
klut par izglitibas iestades direktoru. Pedagogi nav apsverusi horizontalas karjeras
izaugsmes iesp€jas, pieméram, sporta skolotajs varétu apgit sve§valodas pedagogiju
un kliit par sporta un svesvalodas skolotaju.
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2. att. Pedagogu apmierinatiba ar konkrétiem darba aspektiem

Ka redzams 2. attéla, ari atzinibas un darba kartibas zina pedagogi neizjit
augstu apmierinatibu — pedagogi tas verté viduvgji. No ta var secinat, ka abos
Sajos aspektos ir jomas, ko, péc pedagogu domam, varétu pilnveidot. Atziniba
par padarito darbu ir ar€jais motivéjosSais faktors, kas ir ciesi saistits ar pedagogu
apmierinatibu ar darbu. San&mis lielaku atzinibu, pedagogs izjutis sava darba no-
zimigumu un nepiecieSamibu, kas var paraugt ieksgja motivacija.

Runajot par darba kartibas skalu, uzsvars ir likts uz darba organizaciju, t. i.,
darbinieku noslogojumu, sadarbibu ar kolégiem un vadibu, skolénu un pedagogu
attiecibam, darbinieku Iidzdalibu svarigu lémumu pienemsana utt. ArT Sos aspektus
pedagogi verte viduvgji. Turpretim darba specifikas skala liecina, ka visi pedagogi
ar to ir pilniba apmierinati. Darba specifika ir saistita ar cilvéka iek$€jo emocionalo
apmierinatibu un gandarfjumu par savu darbu. Ka ieprieks minéts, konkréta darba
izveli nosaka trTs faktori — darbs, karjera un aicinajums. Pamatojoties uz literatiiras
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analizi, varam apgalvot, ka lielaka dala pedagogu So profesiju izv€las aicinajuma
del. Pedagogiem svarigaka ir darba biititba un darba sniegtais gandarijums, nevis
materiala atlidziba vai karjeras attistiba.

Par pedagogu apmierinatibu ar darba kolégiem liecina diezgan at$kirigas atbil-
des, proti, vairak neka puse respondentu ar kolégiem ir pilniba apmierinati un pavi-
sam nieciga dala — neapmierinati. Saja skala redzamas izglitibas iestazu darbinieku
savstarpgjas attiecibas. So skalu komentgt ir griiti, jo triikst plasakas informacijas
par katras izglitibas iestades iek$€jo komunikaciju, kolekttva saliedétibu utt., tadel
bitu nekorekti izdarit secinajumus par to, vai iegilitie rezultati atspogulo cilvéku
individualas 1patnibas vai izglitibas iestades gaisotni kopuma.

Lai atbildétu uz pétijjuma izvirzito jautajumu, vai pastav bitiskas atSkiribas
starp pedagogu apmierinatibu ar darbu pamatskolas un gimnazijas, tika veikts Man-
na-Vitnija U tests (Mann-Whitney U-test). Lai izlases blitu sam&rojamas, pamatskolu
grupa tika ieklautas nevis visas aptaujatas skolas, bet tikai Valmieras pilsétas skolas.
Gimnaziju grupa ietilpa abas gimnazijas — Valmieras Pargaujas gimnazija un Valsts
Valmieras gimnazija. Lidz ar to izveidojas divas grupas — gimnaziju grupa, kas
sastav no divam skolam, un pamatskolu grupa, kas sastav no piecam skolam.

Manna-Vitnija U tests paradija, ka starp gimnazijam un pamatskolam pastav
nozimigas at$kiribas raditaja “Man patik cilvéki, ar kuriem kopa stradaju”
(p = 0,001). Ka redzams 3. attela, tikai treSdala jeb 33% gimnaziju respondentu ir
pilniba apmierinati ar cilvékiem, ar kuriem kopa strada. Puse aptaujato gimnaziju
pedagogu ir dalgji apmierinati un 17%, kas ir diezgan augsts raditajs, ar kolégiem
ir neapmierinati.
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3. att. Gimnaziju pedagogu viedoklis raditaja
“Man patik cilveéki, ar kuriem kopa stradaju”

Turpretl gandriz visi aptaujatic pamatskolu pedagogi, ka redzams 4. attéla, ir
pilniba apmierinati ar cilvékiem, ar kuriem kopa strada. Tikai 7% respondentu ar
koleégiem ir dal&ji apmierinati.
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4. att. Pamatskolu pedagogu viedoklis raditaja
“Man patik cilveéki, ar kuriem kopa stradaju”
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Sadus rezultatus var skaidrot ar gimnaziju pedagogiem izvirzitajam augstajam
prasibam, kas veicina konkurenci un kavé pozitivu attiecibu veidosanos. Tas savu-
kart ietekm@ apmierinatibu ar darbu.

Vel viena statistiski nozimiga atskiriba, ko pamatskolu un gimnaziju skolotaju
aptauja uzradija Manna-Vitnija U tests, bija raditaja “Saja izglitibas iestade dar-
binieki tiek iesaistiti lEmumu pienemsana” (p = 0,028). Ka redzams 5. attéla, ari
$aja jautajuma 50% respondentu ir dal&ji apmierinati ar komunikaciju izglitibas
iestadg, viena treSdala (33%) respondentu ir neapmierinati, un tikai 17% aptaujato
gimnaziju pedagogu uzskata, ka izglitibas iestadé darbinieki tiek iesaistiti lEmumu
pienemsana.
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5. att. Gimnaziju pedagogu viedoklis raditaja “Saja izglitibas iestadé darbinieki tiek
iesaistiti lemumu pienemsana”

Pretgji gimnaziju pedagogiem lielaka dala pamatskolu pedagogu ir apmierinati
ar komunikaciju izglitibas iestade (sk. 6. att.) un uzskata, ka darbinieki tiek iesaistiti
lemumu piepemsana. Sads viedoklis ir 67% respondentu, un tikai 33% pamatskolu
pedagogu ir dalgji apmierinati ar [émumu pienemsanas sistému izglitibas iestade.
Pret€ji gimnaziju pedagogu viedoklim neviens no aptaujatajiem pamatskolu pe-
dagogiem neuzskatija, ka izglitibas iestade darbinieki netiktu iesaistiti lemumu
pienemsana.
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6. att. Pamatskolu pedagogu viedoklis raditaja “Saja izglitibas iestadeé darbinieki tiek
iesaistiti lemumu pienemsana”

Sadu viedoklu atskiribu var skaidrot ar to, ka gimnaziju vadibai, péc misu
domam, vairak raksturigs autoritars vadibas stils, bet pamatskolu vadibai — demo-
kratisks un liberals vadibas stils. Sie secindjumi ir balstiti uz personigo pieredzi.

Otrs raksta ievaddala izvirzitais p&tijuma jautajums bija noskaidrot, vai pastav
butiskas atskirtbas starp pedagogu apmierinatibu ar darbu pilsétu un lauku skolas.
Pilsétu skolu grupa tika ieklautas visas Valmieras skolas un divu lielako Valmieras
rajona pilsétu — Mazsalacas un Rijienas — skolas.

Manna-Vitnija U tests paradija, ka butiskas atSkiribas starp pilsétu un lauku
skolu pedagogu viedokliem pastav tikai raditaja “Mans vaditdjs ir kompetents sava
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darba” (p = 0,034). Ka redzams 7. att€la, lielaka dala (60%) aptaujato pilsétu skolu
pedagogu ir apmierinati ar vaditaja kompetenci darba jautajumos, viena tresdala
jeb 33% respondentu ir dal&ji apmierinati, bet 7% pilsetu skolu pedagogu uzskata,
ka vinu vaditajs ir nekompetents sava darba.
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7. att. Pils¢étu skolu pedagogu viedoklis raditaja “Mans vaditajs ir kompetents sava
darba”

Lauku skolu pedagogi (sk. 8. att.) ir vairak apmierinati ar vaditaja kompetenci:
84% pedagogu ir apmierinati un tikai 13% pedagogu ir dal&ji apmierinati. L1dz1gi ka
pilsétu skolas, arT lauku skolas dala pedagogu, precizak 3% respondentu, ir pilniba
neapmierinati ar vaditaja kompetenci darba jautajumos.
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8. att. Lauku skolu pedagogu viedoklis raditaja “Mans vaditajs ir kompetents sava
darba”

Ta ka papildu informacija par skolu vaditajiem raksturigo vadibas stilu, kom-
petenci un kopgjo emocionalo situaciju skola netika ievakta, iegtitos datus ir grati
analizet. Lai $adu situaciju varétu izanalizet adekvati, ir jaievac lielaks datu masivs
par katru skolu un katras skolas vaditajs jaanalizé individuali.

Secinajumi

Neviens no respondentiem neuzskatija, ka biitu neapmierinats ar darbu, tomér
situacija ir viduvéja, jo tikai aptuveni astota dala respondentu ir pilniba apmierinati
ar darbu. Pétfjums rada, ka situacija $aja joma nav dramatiska, tom&r apmierinatibu
ar darbu biitu nepiecieSams uzlabot. Tas ir svarigi ne tikai tad€l, lai paaugstinatu

pedagogu emocionalo stavokli, bet arT tadgl, lai uzlabotu pedagogu profesionalo
darbibu, kam ir butiska loma kvalitativa pedagogiska procesa nodrosinasana.

P&tljuma rezultati atspogulo kop&jo apmierinatibu ar darbu. No tiem var se-
cinat, ka pedagogi So profesiju izvélas ieksgjo faktoru d&|, kuru pamata ir darba
specifika. Pedagogu apmierinatiba ar argjiem faktoriem, pieméram, atalgojumu un
komunikaciju izglitibas iestadg, ir diezgan zema. Lielu $o aspektu dalu ir iesp&jams
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uzlabot izglitibas iestades Itmeni. Ja izglitibas iestades vaditajs apzinas, ar kuriem
darba aspektiem pedagogi ir mazak apmierinati, vins, tos uzlabojis, var uzlabot
pedagogu kop&jo apmierinatibu ar darbu.

Pamatojoties uz ieglitajiem rezultatiem, var secinat, ka Tpasi nepiecieSams
veicinat pedagogu apmierinatibas argjos faktorus, jo tie krasi samazina pedagogu
kopgjo apmierinatibu ar darbu.

Vienigais aspekts, ar ko pedagogi ir pilniba apmierinati, ir darba specifika, t. i.,
pedagoga darba uzdevumi, kas pamata ir skolénu izglitoSana un audzinasana.
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Summary

In Latvia, little research is done on the job satisfaction of teachers, therefore, it is
important to study the job satisfaction of practising teachers of the country. That would
help increase the job satisfaction and quality of work of teachers which, in turn, would
improve the quality of education in general.

The aim of the paper is to explore the definition of job satisfaction and to reveal the
actual job satisfaction among elementary school teachers in the Valmiera Region.

This is a quantitative research and includes respondents from 21 out of 22 primary
schools of the Valmiera Region. Using simple case selection, 59 respondents were
interviewed. To gather data, P. E. Spector’s job satisfaction questionnaire was used.
Results were processed with SPSS software (Cronbach's Alpha test and Mann-Whitney
U-test).

During the research the total job satisfaction of teachers in the Valmiera Region
was explored, connections between the job satisfaction of teachers of the schools in the
towns of the Valmiera Region as opposed to schools in the country, as well as between
teachers of primary schools and grammar schools were determined.

The concept of job satisfaction was defined, and factors influencing the quality of
teachers’ work were formulated.

Keywords: satisfaction, job satisfaction, theory of necessity, primary school
teacher.
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P&tijuma turpinata jaunieSu etniskas identitates un socialas adaptacijas izp&te dazadas
kultiirvid@s, izmantojot eksplicétas metodes: G. Soldatovas testu “Etniskas identitates tipi”
un L. Jankovska testu “Personibas adaptacija jauna socialaja un kulttiras vidé”. Respondentu
skaits — 264 cilvéki vecuma no 18 1idz 28 gadiem (69 latviesu jaunie$i no Krievijas, 67
krievu jaunies$i no Latvijas, 62 latvieSu jauniesi no Latvijas, 66 krievu jauniesi no Krie-
vijas). Etniskas identitates struktliras izp&te etniskas apzinasanas transformacijas procesa ir
atklajusi, ka krieviem, kas dzivo Krievija, piemit negativas etniskas identitates tendences
un hiperidentitates tips. LatvieSiem, kas dzivo Latvija, skaidri izpauzas pozitivas etniskas
identitates tips. Krieviem, kas dzivo Latvija, un latvieSiem, kas dzivo Krievija, vérojami
loti izteikti hipoidentitates un mazak izteikti hiperidentitates ITmeni. Latvija dzivojoSajiem
krievu jaunieSiem etniska identitate ir vairak saistita ar socialas adaptacijas raditaju neka
latviesiem, kas dzivo Krievija. Kaut arT pastav $ada adaptacijas norise, tom&r neveidojas
iesp&ja pilniba socializeties jauna kultiirvide, tadgjadi minétie rezultati biitu jaizmanto izgli-
tibas jomas specialistiem, lai veidotu macibu saturu un izvél&tos atbilstoSas macibu metodes.
P&tijuma rezultati sniedz informaciju, kuru var izmantot, lai izvél&tos pareizu integracijas
veidu dazadas kulttiras.

Atslegvardi: etniska identitate, sociala adaptacija, etnonihilisms, etniska indiference,
pozitiva etniska identitate, etnoegoisms, etnoizolacija, etnofanatisms, hipoidentitate,
hiperidentitate, adaptivitate, konformitate, interaktivitate, depresivitate; nostalgija, atsve-
Sinatiba.

Ievads

P&édgja laika Baltijas valstis notikus§as politiskas, socialas un ekonomiskas par-
mainas veicinaju$as jaunas etnopolitiskas, socialpsihologiskas un kultiiras realitates
veidoSanos. Ir mainijusies arT cilvéku sociala, etniska, kultiiras identitate, etnisko
grupu etnopolitiskais statuss; ir pastiprinajusies savas etniskas identitates apzinasa-
nas. Sociala un kultiiras adaptacija ir process, kura etniska grupa vai atseviski tas
locekli pielagojas argjai videi, izmantojot dazadus socialos un kultiiras I1dzeklus.
Lai iemacttos mijiedarboties jauna kultirvidé, personiba saskaras ar nepieciesamibu
transformét savu socialo un etnisko identitati. Cilvékam, kur§ nav sp&jigs adapte-
ties jauna vidg, var rasties negativas parmainas: veselibas pasliktinasanas, psihes
izmainas, socialo nostadnu sabrukums. Sadas parmainas var radit atsve§inasanos,



Irina Plotka. Jaunie3u etniska identitate un sociala adaptacija dazadas kultiirvides 155

etnisko nihilismu, fanatismu un nacionalismu — izteikti negativu etnosa telu ar
atbilstosu uzvedibu. Etniskas identitates psihologiska transformacija ir sarezgits
process, kurs ir atkarigs no daudziem faktoriem. Visas ieprieks minétas problémas
ir aktualas arT pedagogiska procesa aspekta. Ipasi tas skar audzinasanas jomu, kura
viens no svarigakajiem uzdevumiem ir paSapzinas un attieksmes veidosana, t. sk.
attieksme pret citiem, arT attiecksme pret citu etnisko grupu parstavjiem. Adaptacijas
jautajums ir arT ciesi saistits ar dazadam pedagogu darbibas jomam. Lai veidotu vai
paaugstinatu skolotaju etnokultiiras kompetences, skolotaju talakizglitibas prog-
rammas tiks izveidots studiju kurss, kura biis izmantoti minéta p&tjjuma materiali.
Turklat tos var izmantot klasu audzinataji audzinasanas stundas, ta veidojot skolénos
etnokomunikativas un starpkultiru saskarsmes prasmes.

Pétijuma meérkis — izp&tit jaunieSu etnisko identitati un socialo adaptaciju
dazadas kultarvid€s, un $im nolikam ir izmantotas eksplicétas metodes. P&tljuma
kopgja hipotéze — dazadu etnisko grupu parstavju etniska identitate dazadas kultiir-
vid@s ir savstarpgji saistita ar vinu socialo adaptaciju konkrétaja kultiirvide.

L1dz ar to svarigi noskaidrot, ka atSkiras etniska identitate krieviem, kuri dzivo
Latvija, un krieviem, kuri dzivo Krievija; latvieSiem, kuri dzivo Krievija, un lat-
vieSiem, kuri dzivo Latvija; ka atSkiras sociala adaptacija krieviem, kuri dzivo
Latvija, un latviesiem, kuri dzivo Krievija.

Petijjuma metodes:

1. G. Soldatovas tests “Etniskas identitates tipi”. Skalas: etnonihilisms —
viena no hipoidentitates formam. AizieSana no savas etniskas grupas un noturigu
sociali psihologisko ni§u mekl&jumi, kas nav saistiti ar etnisko kritériju. Etniska
indiference — izpliidusi etniska identitate, kam raksturiga nenoteikta etniska piede-
riba, etniskums nav aktuals. Pozitiva etniska identitdte (norma) — pozitiva atticksme
pret savu tautu saistiba ar pozitivu attieksmi pret citam tautam. Veido optimalu
tolerances lidzsvaru starp savu un citam etniskajam grupam, ir etniskas grupas
patstavibas un stabilas eksistences nosacijums, ka arT nosaka mierigu starpkultiiru
mijiedarbu polietniska pasaul€. Etnoegoisms — spriedze un aizkaitinajums saskar-
smé ar citam etniskajam grupam, kad tiek atzitas tikai savas tautas tiesibas risinat
problémas uz “citu” rékina. Etnoizolacija — parlieciba par savas tautas parakumu,
aicinajums “attirit” nacionalo kultiiru, negativa attieksme pret starpetniskam lauli-
bam, ksenofobija. Etnofanatisms — gataviba veikt jebkuras darbibas dazadi izprastu
etnisku interesu varda, jebkuru upuru attaisnos$ana cina par savas tautas labklajibu
(Conoamosa, 1998, 189—193).

2. L. Jankovska tests “Personibas adaptacija jauna socialaja un kultiiras vide”
(skalas: adaptivitate, konformitate, interaktivitate, depresivitate, nostalgija, atsve-
Sinatiba) (I1Inamonos, 2003, 374-379).

Peéttjums veikts no 2006. gada oktobra lidz 2008. gada oktobrim.

Kopgjais dalibnieku skaits petijuma — 264 cilveki vecuma no 18 lidz 28
gadiem ar augstako un vidgjo izglitibu, t. sk.:

* latviesi, kuri dzivo vai arT ir parbraukusi uz pastavigu dzivi Krievija un dzivo

tur jau vairak neka 5 gadus (69 dalibnieki — 35 sievietes un 34 viriesi);
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 krievi, kuri dzivo vai ir parbraukusi uz pastavigu dzivi Latvija un dzivo Seit

vairak neka 5 gadus (67 dalibnieki — 33 sievietes un 34 viriesi);

* latviesi, kuri dzivo Latvija pastavigi (62 dalibnieki — 32 sievietes un 30 vi-

riesi);

 krievi, kuri dzivo Krievija pastavigi (66 dalibnieki — 33 sievietes un 33 vi-

riesi).

Ar programmu SPSS 11.5 veikta aprakstosa statistika, datu normalas sadales
parbaude. Datu vairakuma sadalijums nebija atbilsto$s normalam sadalfjumam,
tapéc tika lietotas neparametriskas statistikas metodes: Spirmena rangu korelacijas
koeficients (saiknu izp&te), Manna—Vitneja tests (pazimju limenu salidzinajums),
P-tests “FiSera lenku parveidoSana” (dalu salidzinajums); tests “Hi-kvadrats” (sa-
dalfjuma salidzinajums).

Saja darba analizéta Latvijas krievu jauniesu un Krievijas latvie$u jauniesu
etniskas identitates un socialas adaptacijas mijiedarbiba, jo tas ir divas etniskas
grupas ar lidzigu vésturi un kultiiru.

Etniskas identitates un socialas adaptacijas mijiedarbibas
pedagogiski psihologiskie aspekti

Viena no galvenajam diskusiju témam etnopsihologija saistita ar identitates
jautajumiem. Ka norada ESmora (4shmore, 2004), socialaja psihologija pastav
Cetras galvenas identitates teorijas: Tedzfela un T€rnera (Tajfel & Turner, 1979)
socialas identitates teorija (SIT), Térnera un vina kolégu izstradata (1987) socialas
kategorizacijas teorija (SCT), Strikera (Stryker, 1980) identitates teorija un Krosa
(Cross, 1971) paskategorizacijas modelis (negrescence model) ka kopgjais elements
$Tm teorijam.

Galvenajas socialas psihologijas teorijas identitate aprakstita ka socials feno-
mens, kas veido pamatu grupas loceklu vietas un lomu sadalé (McCall & Simmons,
1966/1978; Stryker, 1980, 1987). Personibas aspekti tiek apliikoti ciesa saistiba ar
dazadu lomu integraciju, ka arT ar autentiskas identitates (Harter, 1997) meklgju-
miem un socialajam ievirz€m adaptacijas un socialas pieredzes apguve (Markus
& Kitayama, 1991). Seit jauzsver, ka pedagogijas prieksmets ir cilvéka audzina-
Sana. P&c struktiiras ta ir sarezgita integréta darbiba, kura izpauzas objektivas
un subjektivas pedagogiskas realitates TpaSibu savstarp&ja sakariba un nosacitiba.
Objektiva pedagogiska realitate ietver sevi audzinasanu, izglitibu un macibas, bet
attistiba ka kategorija veido subjektivas pedagogiskas realitates saturu.

E. Dirkheims uzsveris, ka audzinaSana ir sociala paradiba gan péc funkcijam, gan
péc izcelsmes. Izglitiba ir zinasanu nodo$ana, ta ir pedagogiskas darbibas ieksgja
puse, kas saistita ar cilvéka personibas raditajiem, ar vina pasattistibu un pasre-
alizaciju taja sabiedriba, kura vin$ dzivo. Audzinasana ir vértibu nodosana, ta ir
pedagogiskas darbibas ar€ja puse, t. i., adaptacija, kulttras vértibu un socialo normu
iepazisana, pienems$ana un atrazosana. Audzinasana nav tikai vienkarsSa iemaciSana,
ta ietekmé visu cilveéka garigo un psihisko pasauli, lai galarezultata veidotos vaja-
dziba péc sabiedribai un pasam cilvékam derigas uzvedibas, ka arT pasregulacijas
un pasaudzinasanas sp&jas. AudzinaSana tad¢jadi kliist par svarigako saikni starp
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sabiedribu un konkrétu personibu. Saja aspekta ir jaruna ari par audzinaanas soci-
alo vidi, ar kuru saprot dazadas jomas — politisko, ekonomisko, socialo un garigo
jomu. Tas dazada liment ietekm@ cilvéka apzinu un uzvedibu, un to mijiedarbiba
kopuma veido individa dzivesdarbibas vidi. Tatad katra joma veidojas noteiktas
gaidas attieciba uz cilvéka uzvedibu, un §is gaidas katras jomas socialie instititi
parveido audzina$anas mérkos un uzdevumos, kas talak veido jau konkrétas ne-
piecieSsamas TpasSibas. Audzinasanas rezultata veidojas tadas personibas Tpasibas,
prasmes un iemanas, kas lauj pildit noteiktas socialas lomas, un socialaja vid€ rodas
tadi socialas dzives subjekti, kuri kopigiem spekiem var mainit o vidi.

Jaunatne ir Tpasa sociali demografiska grupa, kura veidojas socialais briedums,
kas ir atkarigs no sabiedribas sociali ekonomiska stavokla. Jaunatnes socialas Tpatni-
bas nosaka ta specifiska pozicija, kura jaunatne atrodas socialas atrazoSanas procesa,
ka arT sp&ja ne tikai mantot, bet arT parveidot izveidotas attiecibas sabiedriba, un tas
ir jauna cilvéka potencialais, butiskais speks. Tas ir pretrunas, kuras veidojas mingta
procesa ieksieng un rada vairakas specifiskas, tikai jaunatnei raksturigas problémas. Dazas
no tam pétitas art Saja darba (Ostrovska, 2008).

Identitati ka socialo fenomenu, kas nepartraukti attistas, paspilnveidojas un
izglitojas, paplasinot savas grupas robezas, ir pétijusi arT Aune Valka (Valk, 2007,
Valk & Karu, 2000), un Sie p&tijumi lauj izzinat ari citas identitates kvalitates,
ka, pieméram, iemantoto (ascribed) identitati un iegiito (acquired) identitati, kas
veidojas personibas socializacijas procesa noteikta vidé un vesturiska situacija.
Tapéc ari masdienas socialas psihologijas joma nozimigi kldst jautajumi par to, ka
veidojas un attistas “socialas identitates veidojumi” (social embeddness of identity),
ko ESmora ar saviem kolégiem dévé par identitates elementiem (4shmore, 2004).
Savukart Berijs un Finnijs (Berry, 1990; Phinney, 1989) norada ar uz socialas iden-
titates veidoSanas griittbam adaptacijas laika, kad veidojas U veida adaptacijas likne
(U-shaped adaption-curve). 1dentitates reala adaptacija un jaunas, daudzpusigas
identitates (new/multiple identities) veidoSanas ir atkariga no personibas iezimém,
vecuma, izglitibas Itmena, dazadu grupu sociala atbalsta, socialajam ievirzém,
grupas icksgjas atticksmes, ka arT no sociali ekonomiskajiem apstakliem un izve-
|etajam integracijas (akulturacijas) stratégijam (Ward & Rana-Deuba, 2000).

Zinatnisko publikaciju analize atklajusi, ka etniskas problémas tiek p&titas
gan ar implic€tajam, gan ar eksplicétajam metodém. Eksplic€to metozu pamata
ir p&tamo pasatskaites procediiras. Latvijas psihologi tas izmantojusi, lai petitu
dazadas etniskas psihologijas problémas (Ruzha, 2000, Dimdins, 2002, Skus-
kovnika, 2004, Kolesovs, 2005 u. c.). Seit jaizce] pétfjumi par dazadiem etniskas
identitates un socialas adaptacijas aspektiem dazadas kultarvides (Plotka, Vidnere,
Sokol, 2006; Vidnere, Plotka, Igonin, 2006, 2007; Plotka, Blumenau, Vidnere,
2008; Strode, Plotka, Blumenau, 2008; Blumenau, Plotka, Tatarinceva, 2008 u. c.).
Daudzas etniskajam problémam veltitajas teorijas tiek uzsverts, ka cilveki biezi
vien neapzinas savu patieso attieksmi pret citam etniskajam grupam. Pedgja
laika intensivi tiek izstradatas neapzinatu socialo paradibu izp&tes implicetas
metodes. Latvija §im jautajumam ir veltiti etnisko nostadnu p&tijumi, kuri tika
veikti nepazinata emocionala praiminga paradigmas ietvaros (Plotka, Igonin,
Blumenau, 2008). Turpmak socialo paradibu p&tfjumi bitu javeic, kombingjot
eksplicetas un implicetas metodes.
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Rezultatu analize socialas adaptacijas aspekta

Sociala adaptacija mérita, izmantojot L. Jankovska testu “Personibas adaptacija
jauna socialaja un kulttras vide” (/Zramonos, 2003, 374-379).

Socialas adaptacijas izpausme

Atbilstosi L. Jankovska metodikai tika izskirti augsti, vidéji un zemi ltmeni p&c
visam adaptacijas skalam un noskaidrots, ka respondentu sadalfjuma ar augstiem
un zemiem Itmeniem p&c adaptacijas skalam krievu grupa no Latvijas un latviesu
grupa no Krievijas ir vérojamas statistiski nozimigas atskiribas (p < 0,001). Izteikti
raditaji verojami tikai adaptivitates, konformitates un interaktivitates skalas.

Izteikta adaptivitate liecina par personisko apmierinajumu, pozitivu attieksmi
pret apkartgjiem un vinu pienemsanu, par socialas un fiziskas drosibas izjiitu, par
piederibas izjiitu pie sabiedribas, par pasrealizacijas v€lmi, par augstu aktivitates
Itmeni. Krievu jaunieSu adaptivitate Latvija un latviesu jaunieSu adaptivitate Krie-
vija ir praktiski vienada: 55% (augsts [Tmenis) un 45% (vidgjs Itmenis).

Izteikta konformitate liecina par v€lmi jebkuros apstaklos uzturét labas attie-
cibas ar cilvékiem no citam etniskajam grupam, par orientaciju uz atziSanu, par
saméra stipru atkaribu no grupas, par pickerSanas vajadzibu un emocionalam at-
tiecibam ar cilvékiem, par vides veértibu un uzvedibas normu pienemsanu. Izteikta
konformitate vérojama pavisam neliela Krievijas latviesu jaunieSu dala (6%). Zema
konformitate vérojama galvenokart Latvijas krievu jaunieSu vidid (16%). Abas
grupas parsvara ir respondenti ar vidéju konformitates [Tmeni (84% krievu Latvija
un 91% latviesu Krievija).

Cilvekiem ar izteiktu interaktivitati ir raksturiga aktiva vides apgiiSana, vélme
paplasinat saiknes, parlieciba par savam iesp&jam, kritiska atticksme pret savu
uzvedibu, nemot veéra sabiedribas socialas normas un nostadnes; gataviba parvei-
dot sevi, virziba uz sadarbibu ar citiem, mérktieciba. Krievijas latvie$u jaunieSu
Tpatsvars ar izteiktu interaktivitati statistiski nozimigi parsniedz Latvijas krievu
jaunieSu Ipatsvaru ar izteiktu interaktivitati (atbilstosi 35% un 7%, p < 0,01). Zema
interaktivitate vérojama tikai neliela dala Latvijas krievu respondentu (6%). Gan
viena, gan otra grupa vairakumam respondentu ir vidgjs interaktivitates ITmenis.
Krievijas latviesu jaunie$u ipatsvars ar vid&ju interaktivitati statistiski nozimigi
parsniedz Latvijas krievu jaunieSu Tpatsvaru ar vidéju interaktivitati (attiecigi 85%
un 65%, p < 0,01).

Abas grupas bija zems limenis atsve$inatibas un nostalgijas skalas. Turklat
krievu skaits Latvija ar zemu nostalgijas limeni (69%) parsniedz latviesu skaitu
Krievija (29%), (p < 0,01). Respondentu patsvaram ar zemu atsveSinatibas [Tmeni
abas grupas nav statistiski nozimigu atskiribu.

Zems ltmenis péc nostalgijas skalas liecina par to, ka saikne ar savu kulttru
nav zaud@ta, nav ieks$€ja nemiera un apjukuma tradicionalo vertibu atskiribas dgl,
ka ir ceriba iegiit jaunas vértibas, ka nav lieku ceribu, skumju un tuk$uma izjiitas.
Latvijas krievu jaunieSu ar $§adu raksturojumu ir vairak neka Krievijas latvieSu
jauniesu. Zems limenis p&c atsvesinatibas skalas liecina par to, ka jaunais sociums
ir pienemts, ka ir pietickami augsts pasveértéjums, ka ir vélmju un realo iespgju
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atbilstiba un ticiba saviem sp&kiem, nav panikas, bezpalidzibas un pamestibas
izjiitas.
Socialas adaptacijas ITmenu salidzinajums péc skalam

Adaptacijas [imenu saltdzinajuma rezultati péc skalam:

» Kirievijas latvieSiem un Latvijas krieviem p&c adaptivitates un atsvesinatibas
skalam nav atklatas statistiski nozimigas atskiribas starp ITmeniem;

» Krievija dzivojosajiem latviesiem p&c konformitates, interaktivitates, depre-
sivitates un nostalgijas skalam limeni ir augstaki neka Latvija dzivojosajiem
krieviem (p < 0,001, depresivitatei — p < 0,027);

» raditaju mediana pec visam skalam abas grupas nav augstaka par normu, bet
raditaju mediana p&c nostalgijas un atsvesinatibas skalam Latvijas krieviem
ir nedaudz zem normas.

Tadgjadi jaunieSu sociala adaptacija cita kultiirvidé abas grupas norit samera
normali un bez Tpasam atskiribam starp grupam. Jauzsver, ka Krievijas latviesiem
raksturigais augstakais limenis konformitates skala nozimé augstaku vélmi uzturét
attiecibas ar cilvékiem jebkuros apstaklos, augstaku orientaciju uz atzinibu, stip-
raku atkaribu no grupas, vajadzibu péc piekerSanas un emocionalam attiecibam
ar cilvékiem, konkrétas vides vertibu un uzvedibas normu piegpemsanu. Krievijas
latvieSiem piemit augstaks Itmenis depresivitates skala, un tas nozimég, ka vairak ir
izteikta personibas disharmonija, pasaules uztvere driimos tonos, bez vértibas un
nozimes. Tas ir saistits ar bazam un nemieru pa socialo identitati, ar nomaktibas
un tukSuma izjitu.

Rezultatu analize etniskas identitates aspekta

Krievu jaunieSiem Latvija, latviesu jaunieSiem Krievija un latviesu jaunieSiem
Latvija ballu sadalijuma péc etniskas identitates skalas atskiribas nav konstat&tas
(1. att.). Pirmaja vieta ir pozitiva etniska identitate, bet pedg¢ja vieta — etnonihilisms.
Starp minétajam grupam ballu sadalijuma p&c visam sesSam etniskas identitates
skalam statistiski nozimigas atSkiribas arT nav konstatétas. Tacu Krievijas krievu
jauniesiem ballu sadalijums p&c etniskas identitates skalam atSkiras no visam citam
grupam (1. att.) — pirmajas vietas atrodas $adi hiperidentitates skalu raditaji: etno-
fanatisms (28,7%), etnoizolacija (25,6%), etnoegoisms (19,3%). Tikai p&c tam seko
pozitiva etniska identitate (14,7%), un pe&d&jas vietas atrodas $adi hipoidentitates
skalu raditaji: etniska indiference (9,9%) un etnonihilisms (1,7%).

P&c pétijuma izmantotas metodikas (Conoamosa, 1998, 189-193) var noteikt
etniskas pasapzinas transformaciju. Identitates tipi ir izdaliti pec etnocentrisma
skalas: no identitates “nolieguma” lidz nacionalajam fanatismam. Etnoegoisma,
etnoizolacijas, etnofanatisma skalas raksturo etniskas pasapzinas transformaciju
p&c hiperidentitates tipa, bet etnonihilisma un etniskas indiferences skalas — péc
hipoidentiates tipa. Etnisko toleranci var novertét péc pozitivas etniskas identitates
(normas) skalas, bet intolerances ITmeni — p&c visam pargjam skalam.

Krievijas krieviem pozitivai etniskajai identitatei (normai) ir vismazaka
nozime etniskas identitates ballu sadalijuma p&c etniskas apzinas transformacijas.
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Destruktivisms péc hipoidentitates tipa Krievijas krieviem atrodas p&dgja vieta,
bet destruktivisms péc hiperidentitates tipa — pirmaja vieta. Ballu sadalijums péc
etniskas apzinas transformacijas Krievijas krieviem statistiski nozimigi atskiras no
pargjam etniskajam grupam (p < 0,01).

Limenu salidzinajums etniskajas skalas

1. un 2. att€la atspoguloti salidzinajuma rezultati péc etniskas identitates
skalam.
K-L L-K

EN
3.7%

EN

EF EF 5.6%

EN

1.7%
EN

3.9%

1. att. Rezultatu sadalijjums péc etniskas identitates skalam
Distribution of results by scales of ethnic identity
(EN — etnonihilisms, EI — etniska indiference, PIE — pozitiva etniska identitate, EE — et-
noegoisms, Elz — etnoizolacija, EF — etnofanatisms. Krievi Latvija (K-L); latviesi Krievija
(L-K); krievi Krievija (K-K) un latviesi Latvija (L-L))

Tatad Latvijas krieviem un Krievijas latvieSiem ir vienadi hipoidentitates
Iimeni, vienadi hiperidentitates [Tmeni un vienadi pozitivas etniskas identitates
[imeni. Salidzinajuma ar Krievijas krieviem un Latvijas latvieSiem viniem visvairak
izteikts ir hipoidentitates ITmenis, bet vismazak izteikts ir hiperidentitates Itmenis.
Pozitivas etniskas identitates Iimenis atrodas pa vidu. Krieviem Krievija vismazak
ir izteikti hipoidentitates un pozitivas etniskas identitates limeni, bet loti izteikts ir
hiperidentitates Iimenis. Savukart latvieSiem Latvija visvairak izteikts ir pozitivas
etniskas identitates limenis, bet hipoidentitates un hiperidentitates [tmeni atrodas
pa vidu.
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2. att. Etniskas identitates limeni péc etniskas apzinas transformacijas
Levels of ethnic identity by transformation of ethnic awareness
(Hipo-I — hipoidentitate; PEI — pozitiva etniska identitate; Hiper—I — hiperidentitate. KL —
krievi Latvija; KK — krievi Krievija; LK — latvie$i Krievija; LL — latviesi Latvija)

Etniskas identitates un socialas adaptacijas korelaciju analize

3. un 4. attela ir redzamas statistiski nozimigas saiknes starp socialo adaptaciju
un etnisko identitati Latvijas krievu (N = 67 cilveki) un Krievijas latviesu (N = 69
cilveki) grupa. Taisna linija norada uz pozitivu monotonu saikni starp mainigajiem,
punktéta linija norada uz negativu saikni. Latvijas krievu grupa ir atklats vairak
statistiski nozimigu savstarp&jo saiknu neka Krievijas latvieSu grupa. Abas grupas
nav nevienas savstarp&jas saiknes vienu un to pasu mainigo vidg.
Krievu jaunie$i Latvija

Etnonihilisms ar pozitivu saikni ir saistits ar adaptivitati, konformitati, nos-
talgiju un atsveSinatibu. Pozitiva etniska identitate ar negativu saikni ir saistita ar
adaptivitati, konformitati, nostalgiju un atsvesinatibu. Etnoizolacija ar konformitati

ir saistita ar negativu saikni. Etnofanatisms ar negativu saikni ir saistits ar adapti-
vitati, konformitati, nostalgiju un atsveSinatibu.

Jo vairak Latvijas krievi attalinas no savas etniskas grupas un mekIé noturigas
sociali psihologiskas niSas ne tikai p&c etniska kriterija, jo

1) augstaks ir vinu personiskas apmierinatibas Iimenis, ir labakas attiecibas ar

apkartgjiem, vairak izteikta fiziskas un socialas drosibas izjiita, piederibas

izjiita pie konkrétas sabiedribas, vairak izteiktas pasrealizacijas vajadzibas

un augstaks aktivitates ITmenis, un otradi (pozitiva saikne ar adaptivitati);
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2) augstaka ir vinu v€lme jebkuros apstaklos uzturet attiecibas ar cilvékiem
no citam etniskajam grupam, augstaka ir orientacija uz atzisanu, uz lielaku
atkaribu no grupas, uz vajadzibu pec piederibas, piekerSanas un emocionalam
attiectbam ar cilvékiem, uz eso$aja vide pienemtajam vertibam un uzvedibas
normam, un otradi (pozitiva saikne ar konformitati);

3) lielaks vinu saiknes zaud&jums ar kultiiru, liclaks ir ick§&jais sartigtinajums
par atskirtibu no tradicionalajam vértibam, palielinas sapnainiba, skumjas,
melanholija, iztuk$otibas izjuta, un otradi (pozitiva saikne ar nostalgiju);

4) stipraka konkré&tas sabiedribas normu, nostadnu un vertibu nostiprinasanas
un jo augstaka ir jauna sociuma nepienemsana, zemaka pasapzina, lielaka
nesaskanotiba starp vélmém un realajam iesp&jam, lielakas riipes par savu
identitati un statusu, samazinas ticiba saviem spékiem, pastiprinas panika,
bezpalidzibas, pamestibas un nepacietibas izjiita, un otradi (pozitiva saikne
ar atsveSinatibu).

Pozitiva etniska identitate. Jo vairak Latvijas krieviem ir izteikta saikne starp
pozitivu attieksmi pret savu tautu un pozitivu attieksmi pret citam tautam, jo

1) zemaka ir vinu veélme jebkuros apstaklos uzturét attiecibas ar cilvékiem no
citam etniskajam grupam, zemaka ir vinu orientacija uz atziSanu, uz lielaku
atkaribu no grupas, vajadzibu péc piederibas un emocionalam attiecibam ar
cilvékiem, uz konkrétas vides vertibu un uzvedibas normu pienemsanu, un
otradi (negativa saikne ar konformitati);

2) zemaks ir saiknes zaud&jums ar kultliru, zemaks ir ick$€jais sarfigtinajums
un apjukums par atSkirtibu no tradicionalajam vértibam, samazinas sapnai-
niba, skumjas, melanholija, tukSuma izjita, un otradi (negativa saikne ar
nostalgiju);

3) zemaka ir konkrétas sabiedribas normu, nostadnu un vertibu nostiprinasa-
nas, zemaka ir jauna sociuma nepienemsana, augstaka pasapzina, mazaka
nesaskanotiba starp vélmém un realajam iesp&jam, mazakas riipes par savu
identitati un statusu, palielinas ticiba saviem sp€kiem, samazinas panika,
bezpalidziba, pamestibas un neiecietibas izjita, un otradi (negativa saikne
ar atsvesinatibu).

Etnoizolacija. Jo lielaka ir Latvijas krievu parlieciba par savas tautas parakumu
un jo lielaka ir parlieciba par to, ka nepiecieSams “attirit” nacionalo kultiiru, jo ne-
gattvaka ir attieksme pret starpetniskam laulibam, ir augstaka ksenofobija, zemaka
personiska apmierinatiba, mazak izteikta socialas un fiziskas aizsargatibas izjuta,
piederibas izjlta pie konkrétas sabiedribas, zemaka pasrealizacijas vajadziba un
zemaks aktivitates [Tmenis, un otradi (negativa saikne ar adaptivitati).

Etnofanatisms. Jo augstaka ir Latvijas krievu gataviba veikt jebkuras darbibas
dazadi izprastu etnisko intereSu varda un jo vairak tiek attaisnoti jebkuri upuri c¢ina
par savas tautas labklajibu, jo

1) zemaka ir personiska apmierinatiba, zemak izteikta socialas un fiziskas

aizsargatibas izjiita, piederibas izjuta pie konkrétas sabiedribas, zemaka
pasrealizacijas vajadziba un zemaks aktivitates [imenis, un otradi (negativa
saikne ar adaptivitati);
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2) zemaka ir vinu v€lme jebkuros apstaklos uzturet attiecibas ar cilveékiem
no citam etniskajam grupam, zemaka ir orientacija uz atbalstu, uz lielaku
atkarTbu no grupas, vajadzibu p&c piederibas un emocionalam attiectbam ar
cilvékiem, konkré&tas sabiedribas vértibu un uzvedibas normu pienemsanu,
un otradi (negativa saikne ar konformitati);

3) zemaks ir saiknes zaud€jums ar kultliru un jo zemaka ir iek$€ja nesaskanotiba
un nemiers par atskirtibu no tradicionalajam vértibam, mazaka ir sapnaini-
ba, skumjas, melanholija un tukSuma izjiita, un otradi (negativa saikne ar
nostalgiju);

4) zemaka konkrétas sabiedribas vertibu nostadnu un normu nostiprinasanas un
jo zemaka ir jauna sociuma nepiegemsana, ir augstaks pasveértéjums, mazaka
velmju un iesp&ju saskanotiba, mazakas riipes par savu identitati un statusu,
lielaka ticiba saviem spékiem, mazaka panika, bezpalidzibas, pamestibas un
neiecietibas izjlita, un otradi (negativa saikne ar atsvesinatibu).

Depresivitate

s

IKrievujaunieéi Latvija I lg<0 Ig>0

3. att. Savstarpéjas korelacijas starp etniskas identitates un adaptacijas skalam
Latvijas krievu jaunieSu grupa (V= 67 cilveki)
Correlation between the scales of ethnic identity and adaptation in the group of young
Russians in Latvia (N = 67)
Piezime. Nepartraukta linija — pozitiva monotona saikne starp mainigajiem; punktéta linija —
negativa saikne.

LatvieSu jaunie$i Krievija
Etniska indiference. Etniska indiference ar pozitivu saikni ir saistita ar nos-
talgiju un atsveSinatibu. Etnoizolacija ar pozitivu saikni ir savstarp&ji saistita ar
interaktivitati, bet ar atsveSinatibu — ar negativu saikni.
Jo vairak izpludusi ir Krievijas latvie$u etniska identitate, kas izpauzas neno-
teikta etniskaja piederiba, kad etniskums nav aktuals, jo
1) augstaks ir vinu saiknes zaud&jums ar kultiiru, ieksgjais sarigtinajums par
atskirtibu no tradicionalajam veértibam, pastiprinas sapnainiba, skumjas un
melanholija, tuk§uma izjiita, un otradi (pozitiva saikne ar nostalgiju);
2) augstaka ir sabiedribas normu, nostadnu un vertibu nostiprinasanas, jauna so-
ciuma nepienemsana, zemaks pasveértejums, lielaka nesaskana starp vélmém
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un realajam iesp&jam, lielakas ripes par identitati un statusu, samazinas
ticiba saviem spékiem, pastiprinas panika, bezpalidzibas, pamestibas un
neiecietibas izjlita, un otradi (pozitiva saikne ar atsvesinatibu);

3) mazak aktivi vini iedzivojas vid€, mazak tend&ti veidot saiknes, mazak
parliecinati par savam iesp&jam, mazak kritiski pret savu uzvedibu konkre-
tas sabiedribas socialo normu un nostadnu konteksta, mazak ir gatavi sevi
parveidot, mazak vérsti uz sadarbibu ar citiem, uz mérki (negativa saikne
ar interaktivitati).

Etnonihilisms Adaptivitate
Etniska indiference

Pozitiva etniska U\
identitate

4. att. Savstarpéjas korelacijas starp etniskas identitates un adaptacijas skalam
Krievijas latvieSu jaunieSu grupa (N = 69 cilveki)

1g>0

Q
A
o

Correlation between the scales of ethnic identity and adaptation in the group of young
Latvians in Russia (N = 69)
Piezime. Nepartraukta Iinija — pozitiva monotona saikne starp mainigajiem; punktéta linija —
negativa saikne.

Etnoizolacija. Jo liclaka ir Krievijas latvieSu ir parlieciba par savas tautas
parakumu, lielaka parlieciba par to, ka nepieciesams “attirit” nacionalo kultiiru, un
negativaka ir attieksme pret starpetniskajam laulibam, augstaka ksenofobija, jo

1) aktivak vini iedzivojas vide, vairak tendti uz saiknu paplasinasanu, vairak

parliecinati par savam iespgjam, ir kritiskaki pret savu uzvedibu konkré&tas
sabiedribas socialo normu un nostadnu konteksta, vairak noskanoti sevis
parveidosana, vairak vérsti uz mérki, uz sadarbibu ar citiem (pozitiva saikne
ar interaktivitati);

2) zemaka ir sabiedribas normu, nostadnu un vertibu nostiprinasanas, zemaka
ir jauna sociuma nepienemsana, augstaks pasvertéjums, mazak saskanotas
vElmes ar realajam iesp&jam, mazakas ir ripes par identitati un statusu, lie-
laka ticiba saviem spekiem, mazaka panika, bezpalidzibas, pamestibas un
neiecietibas izjiita, un otradi (negativa saikne ar atsveSinatibu).

Sie rezultati atbilst darba rezultatiem (Plotka, 2008), kuri tika iegiiti, aptaujajot
dazada vecuma cilvekus.
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Secinajumi

Krievu jaunie$iem Krievija ir novérojama negativas etniskas identitates tenden-
ce péc hiperidentitates tipa. P&c krievu psihologu uzskatiem, etniskas paSapzinas
un nacionalisma pac€lums saistits ar vertibu krizi. Vecakas paaudzes komunistiskas
vertibas un parliecibas ir sagrautas, tad€] radusies nepiecieSamibu tas nomaintt,
piem@ram, izmantojot nacionalismu (Munocrasckas, 2003).

Krievu jauniesiem Latvija etniska identitate saistita ar socialo adaptaciju lielaka
méra neka latviesu jauniesiem Krievija, jo ir konstatéta negativa saikne ar adapti-
vitati un pozitivo etnisko identitati.

NeapSaubami interesi izraisa negativa korelacija starp pozitivo etnisko identitati
un adaptivitati Latvijas krievu jaunieSiem. Neveseligu pielagosanas procesu vide
to var raksturot ka passaglabasanas veidu nestabilajos ilgstoSu socialo parmainu
apstaklos. Pargjas korelaciju saiknes Latvijas krievu jaunieSu grupa apliecina So
tendenci. Tas acimredzot saistits ar to, ka, pienemot negativo identitati, cilvéks
dazadi var reagét uz negativajiem spriedumiem par savu etnosu, lidz ar to — ari
uz savu negativo télu, kur§ veidojas dominantas grupas parstavju uzskatos. Saja
gadijuma viniem ir iesp&ja parvarét nepilnvertibas izjlitu un saglabat augstu pas-
vertgjumu. Vini var negativos spriedumus attiecinat uz citiem savas etniskas grupas
locekliem, tikai ne uz sevi, ta izveidojot psihologisku robezu starp grupu un sevi.
Pastav tendence uz negativu etnisko identitati péc hipoidentitates tipa. Latviesu
jauniesiem Krievija skaidri redzama tendence, kura pozitivajai etniskajai identita-
tei ir negativa saikne ar interaktivitati, ka arT interaktivitate ir negativi saistita ar
etnisko indiferenci.

Tadgjadi ir pieradits, ka jaunieSu adaptacijas procesa veidojas negativa etniska
identitate: krievu jaunieSiem Latvija — p&c hipoidentitates tipa, bet latvieSu jaunie-
Siem Krievija — pec hiperidentitates tipa. Latvija dzivojoSajiem krievu jauniesSiem
etniska identitate ir vairak saistita ar socialas adaptacijas raditaju neka latviesiem,
kas dzivo Krievija. Lai gan pastav $ada adaptacijas norise, tomé&r neveidojas iesp&ja
pilnigi socializ&ties jauna kulttirvide, jo jaunatnei ka sabiedribu veidojosam subjek-
tam ir raksturigs Ipass saturs, raugoties no personibas, prickSmetiska un procesuala
viedokla. Sis jaunatnes socialas kvalitates raditajs ir saistits ar jaunatnes sociala
stavokla specifiku, un to nosaka socializacijas Ipatnibas konkr&tajos sabiedriskajos
apstak]os. Jauno cilvéku esamibas konkrétos apstaklus nosaka jaunatnes apzinas Ipatni-
bas, kuras galvenokart arT veido jaunatnei biitisko motivéjoso speku. STs vienotibas
pamata veidojas pretrunigu determinaciju daudzveidiba, kas nosaka atticksmi pret
apkart€jo vidi un motiveé socialo darbibu.

Ari Latvijas zinatnieki un pedagogi uzskata, ka adaptacijas un socializa-
cijas izp€tei ir nozime pedagogijas zinatnes attistiba. “Izglitibas orientacija uz
zinasanu sabiedribas pieprasijumu un svarigako tas raditaju — cilvékkapitalu
ka labklajibas avotu, socialo tiklu autonomiju, darba uztveri ka dzives Iidzekli
un nevis otradi, pasformé&jusos socialo identitati, individualo brivibu, ko izprot
ka sp&ju darit, uznemties. Sads izglitibas modelis sp&j apvienot inovacijas un
socialas lidzdalibas principus, kuri vesturiski ieprieksgjos izglitibas modelos
nesakrita.” (Koke, Muraskovska, 2007)
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Sa pétijuma rezultatus var izmantot izglitibas procesa, lai paaugstinatu sko-
lotaju etnokultiiras kompetenci, ka arT risinatu problému, kas saistita ar pedagogu
sagatavosanu polikultiiras izglitibas modelim. Etnokulttiras un starpkultiiras kom-
petences laus skolotajiem izvéleties adekvatus uzvedibas veidus, kas veicina un
veido saskanas un uztic€Sanas atmosféru, ka ar novers neiecietigu attieksmi pret
citu kultdiru cilvékiem. Lai veidotu vai paaugstinatu skolotaju etnokultiiras kom-
petences, tiks izveidots studiju kurss skolotaju talakizglitibas programmas, un ta
pamata blitu mingéta petijuma materiali. Turklat petjjuma materialus var izmantot
klasu audzinataji audzinasanas stundas, lai veidotu skolénos etnokomunikativas un
starpkultiiru saskarsmes prasmes.

P&tTjuma rezultati sniedz arT informaciju, ko var izmantot, lai izv€l&tos pareizu
integracijas veidu dazadas kultliras. Aprakstitie rezultati ir iegliti pirmaja p&tjjuma
posma, un tie vel ir japrecize citos p&tijjumos.
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Summary

This research continues to investigate ethnic identity and social adaptation of youth
in different cultures by means of explicit methods: “Adaptation of personality to the
new social cultural space” (traits: Adaptability, Conformity, Interactivity, Depression,
Nostalgia, Estrangement) by L. Jankovsky and “Types of ethnic identity” (types: Ethnic
Nihilism, Ethnic Indifference, Positive Ethnic Identity, Ethnic Egoism, Ethnic Isolation-
ism, Ethnic Fanaticism) by G. Soldatova. Research participants: 264, aged 18-28 (Lat-
vians from Russia — 69; Russians from Latvia — 67, Latvians from Latvia — 62; Russians
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from Russia — 66). The research of the structure of ethnic identity in the transformation
process of ethnic awareness has shown that young Russians who live in Russia have a
tendency to negative ethnic identity and the type of hyper-identity. Latvians who live
in Latvia have the most evident level of positive ethnic identity. Russians in Latvia and
Latvians in Russia have the most pronounced traits of hypo-identity and the slightest
traits of hyper-identity. The ethnic identity of Russian youth in Latvia is more connected
with social adaptation than the ethnic identity of Latvian youth in Russia. In spite of
the process of adaptation, there is no opportunity of complete socialization. The re-
sults of the investigation give ideas which can be used to choose the right approach to
integration in different cultures. The results of the investigation can be used in solving
intercultural education problems.

Keywords: ethnic identity, social adaptation, ethno-nihilism, ethnic indifference,
positive ethnic identity, ethno-egoism, ethno-isolation, ethno-fanaticism, hypo-identity,
hyper-identity, ability to adapt, conformity, interactivity, depression, nostalgia, aloof-
ness.
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Orientacija uz personibu un tas attistibu izglitiba pieprasa vél lielaku pedagogijas un psiholo-
gijas zinatnu integraciju, bet pedagogam — augstu psihologisko sagatavotibu. Raksta mérkis
ir teorétiski izpétit pedagoga psihologiskas kompetences biitibu, struktiiru un tas attistibas
mehanismu. Psihologiska kompetence attistas pedagoga profesionalas kompetences ietvaros
saistiba ar divdesmit pirma gadsimta izglitibas uzdevumiem.

Pedagoga psihologisko kompetenci veido psihologiskas zinasanas, psihologiska domasana,
profesionali nozimigas personibas Ipasibas, pasanalizes prasmes, empatija, [Emumu pienem-
Sanas prasmes, psihologiska atbalsta sniegSanas prasmes, emocionala pasregulacija, stresa
vadiSanas prasmes. Psihologiska kompetence aplikota ka sociali psihologisks fenomens;
tas attisttbas mehanisms ir refleksija, kas attistas soli pa solim un padzilinas sistematiska
reflektiva darbiba.

Atslegvardi: psihologiska kompetence, refleksija, reflektiva darbiba.

Ievads

Latvijas izglitibas kvalitates uzlaboSanas programma paredz pareju no zinasanu
uzkrasanas tendences uz personibas attistibas veicinasanu pedagogiskaja procesa,
uzsverot jaunas paaudzes socializacijas nozimigumu. [zglitibas kvalitates uzlabo-
Sanas galvenais uzdevums ir sekmé@t skolénu un studentu jaunu zinasanu, prasmju
un iemanu apgiiSanu sadarbiba ar pedagogu, kur§ veicina patstavibu, atbildibu,
pasrealizaciju un socializaciju. Saskana ar UNESCO Starptautiskas komisijas izvir-
zitajiem 21. gadsimta izglitibas uzdevumiem (UNESCO Task Force on Education
for the Twenty-first Century, 1997) svarigi ir macities zinat (learning to know),
macities darit (learning to do), macities dzivot kopa (learning to live together),
mactties biit (learning to be).

Zinasanu un prasmju veicinasana ir tikai dala no izglitibas uzdevumiem, turklat
zinasanas ir ne tikai informacijas un algoritmu apguve, bet galvenokart maciSanas
macities, domat, pienemt lémumus, un macisanas procesam ir tikpat biitiska nozime
ka rezultatam. Pedagogam bitu svarigi izprast skoléna personibas attistibas, it se-
viski izzinas procesu, Tpatnibas dazados vecumos un macibu procesu vadit ta, lai
macibu viela katram skolénam biitu saprotama un pieejama. Tikpat butiska ir arT
skoléna motivacijas, patstavibas un atbildibas veicinasana.
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Macisanas dzivot kopa ir saskarsmes un sadarbibas prasmes. Ta ir macisanas
pienemt citado sev apkart un sevi pasa, un tas pamata ir kognitivo un emocionalo
procesu, reflektéSanas un pasregulacijas mijiedarbiba. Pedagogam bititu japievers
uzmaniba tadu rakstura pasibu ka empatijas, lidzcietibas, tolerances, sapratnes un
atbildibas veicinasanai.

Macities biit ir sava potenciala, vajadzibu, iesp&ju apzinasanas un mérku sa-
sniegSana, dzivojot sociala vidé un veidojot produktivas attiecibas. Svarigi biitu
runat ar skoléniem par cilvéka attieksmi pret sevi, par paSapzinas un sava gariga
potenciala izpratni, par emocionalo un uzvedibas pasregulaciju, ka arT palidzet
skoléniem analiz€t vinu sasniegumus un problémas maci$anas procesa un savstar-
p&jas attiecibas.

Mingétie izglitibas uzdevumi Tstenojami augstu sasniegumu un strauju parmainu
sabiedriba, multikulturala vide, kura pedagoga profesionalajai kompetencei vajadzi-
gi jauni izaicinajumi un kura misdienu pedagogiskam situacijam nepiecie$ami jauni
risinajumi. Sie izglitibas uzdevumi attiecas ne tikai uz skoléniem un studentiem,
bet arT uz skolotajiem un doc@tajiem.

Misdienu pedagogiska procesa zinatniskais pamatojums balstas uz humanis-
tiskas pieejas atzinam, un galvenais uzdevums ir skoléna personibas ka vienotas,
veselas sistémas attistibas veicinasana. Macisanas mérkis virzits uz skoléna perso-
nibas vajadzibu realiz&$anu un sadarbibas veicinasanu ar socidlo vidi. Saja procesa
izskiriga nozime ir labvéligai macibu videi un pedagoga profesionalitatei, it Tpasi
prasmei risinat psihologiski pedagogiskas problémas (Jleghpancya, 2005; Cumurun,
2006). Tadel rodas nepiecieSsamiba pedagoga profesionalas kompetences ietvaros
attistit psihologisko kompetenci. Pasaulé psihologiskas kompetences ideja attistas
jau kops 19. gs. beigam, bet “psihologiska kompetence” ka jédziens pazistams
aptuveni divdesmit gadus un Latvija vél nav pétits.

Raksta mérkis ir izpétit pedagoga psihologiskas kompetences batibu un at-
tistibas mehanismus.

Pétijjuma metode ir zinatniskas literattiras un avotu analize.

Raksta apliikota psihologiskas kompetences idejas attistiba, analizéta psiho-
logiskas kompetences biitiba, nodefinéta struktiira un atklats tas attistibas meha-
nisms.

Pedagoga psihologiskas kompetences idejas attistiba

Ideja par pedagoga psihologiskas kompetences attistibu aizsakas jau ASV psi-
hologa V. Dzeimsa (James, 1870-1910) darbos par macisanas psihologiju (teaching
psychology), kuros autors norada, ka psihologija skolotajam var sniegt radikalu
palidzibu — ieviest skaidribu un atrisinat parpratumus dazadas pedagogiskas situa-
cijas. V. DZeimss uzsver, ka ar psihologijas zina§anam vien ir par maz, tas japrot
novertet un lietot konkrétas situacijas, ka ar1 jamak pasSam sev bt par psihologu.
Autors akcenté skolotdja vajadzibu péc psihologijas un p&c pasizaugsmes, noradot,
ka konkretas valsts skolotaju nakotne ir vinu pasu rokas.

Pedagoga psihologiskas kompetences ideja Latvija konstatéjama jau kops
20. gs. 20.-30. gadiem, kad valsti domingja vacu, Tpasi E. Sprangera, psihiskas
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attistibas izpratne, kuru apzimé&ja ka “gara zinatnisko psichologiju”. Toreiz ipasi
svariga bija E. Sprangera (Sprangers, 1929) nostadne, ka dvéseles dzive nav izoléta
un sevl noslégta, bet saistita ar dazadam objektivam paradibam, no kuram izriet art
prasiba dvéseles dzivi jeb subjektivitati petit saistiba ar tas objektivajiem aspektiem.
J. A. Students: “Lielaka nozime paidagogija ir gara zinatniski orient&tai psicholo-
gijai (Diltejs, Sprangers u. c.), kas izvirzija saprasanas liclo lomu garigaja dzive.”
(Students, 1933, 7) Sava darba “Vispariga paidagogija” J. A. Students vairakkart
atsaucas ne tikai uz E. Sprangeru, bet arf uz tadiem vacu psihologiem un pedago-
giem ka V. Vunts, V. Preiers, V. Diltejs, T. Lits, G. KerSenSteiners, A. Adlers u. c.,
aicinot pétit un izprast cilvéku kopveseluma. P&c J. A. Studenta domam, saprasanas
psihologija butiskaka ir psihisko c€lonibu izpratne, kas saistita ar darbibas mérku un
noliku izpratni un ar cilvéka attistibas psihiskajam un fiziologiskajam Tpatnibam.

A. Dauge norada, ka audzinasana loti svariga ir skoléna personibas attistibas
un savstarpgjo attiecibu izpratne, un uzsver, ka pedagogam biitu jainteres€jas par
cilvéka psihes butibu un dvéseles dzivi. A. Dauge aicina latvieSu pedagogus sava
profesionalaja darbiba balstities uz E. Sprangera zinatniskajam atzinam: “No visam
zinatniskas psichologijas nozarém paidagogu visvairak varétu interesét un visvairak
vinam arT sp&j dot ta jauna psichologijas disciplina, kuru sauc par garazinatnisko
jeb strukttras psichologiju. Ta cilvéku dvéseli nevis sadala dalas, lai tad §is dalas
atseviski apliikotu un izp@titu, bet to uztver tas visuma, tas dziva totalitate, visas
vinas aktTvas un pasivas attiecibas pret visu garigo.” (Dauge, 1928, 28)

Ar1 E. Pétersons (P&tersons, 1931) uzsver, ka viens no svarigakajiem pedagoga
pienakumiem ir tikt skaidriba ar individa psihologiju un macibu procesa balstities
uz psihologijas un didaktikas atzinumiem.

Gandriz visi Latvijas brivvalsts pedagogi un psihologi (P. Dale, A. Dauge,
P. Jurévics, J. A. Students, T. Celms, P. Birkerts, E. P&tersons u. c.) uzsver nepie-
cieSsamibu apgtt psihologiju, pareizi izprast tas butibu un iegftas zinasanas lietot
pedagogiskaja procesa.

70. un 80. gados 1. Plotnieks, Dz. Meiksane, A. Karpova, V. Avotins u. c. runa
par nepiecieSamibu lietot psihologijas atzinas pedagogiskaja darbiba un apliko
psihes procesus ka vienotu sistému, kuras funkcion€Sana un attistiba saistita ar
cilvéka tuvakas vides un sabiedribas kultliru un veértibu specifiku. 1. Plotnieks
(Plotnieks, 1990) uzsver pedagogisko saskarsmi macibu procesa un akcenté tadu
pedagogam nepiecieSamu rakstura ipaSibu ka empatijas, labestibas, tieSuma, atkla-
tibas, iniciativas, konkrétibas, pasizzinas u. c. Ipasibu veicinasanu. 80. un 90. gados
vairakkart tiek izdota L. Fridmana un 1. Kulaginas (@puoman, Kynaeuna, 1985;
@puoman, Kynaeuna, 1991) gramata skolotajiem, kur autori apraksta skoléna per-
sonibas attistibas Tpatnibas dazados vecumos, analizg izzinas funkcijas, motivacijas,
emocionalo procesu darbibu, uzvedibas attistibas mehanismus audzinaSanas un
macibu procesa. Ipasa uzmaniba ir pievérsta macibu metoZu, panémienu, macibu
sasniegumu noveérté$anas psihologiskajiem aspektiem, ka arT pedagoga profesionalas
darbibas efektivitatei.

1998. gada ir izdota V. Zinenko gramata ‘“Psihologiska pedagogija”, kura
analiz€ta maciSanas un attistibas mijiedarbiba pedagoga vadiba. Runajot par peda-
goga kompetenci, autors lieto jédzienu “dzivas zinasanas”, kuram ir tris kriteriji:
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subjektivitate, apjégtiba jeb apzinasanas pakape un afektivitate — emociju klatbiitne
kognitivo procesu darbiba un uzvediba (3unuenxo, 1998).

Apkopojot pagajusa gadsimta psihologu un pedagogu idejas par psihologisko
kompetenci, var teikt, ka ta sastav no psihologijas zina§anam, motivacijas apgiit
minétas zinasanas, no prasmes tas lietot pedagogiskaja situacijas, prasmes sniegt sev
psihologisku atbalstu un attistit sevi profesijai nepiecieSamas rakstura Tpasibas.

Psihologiska kompetences izpratne dazadas profesionalas
darbibas sferas

Jedziens “psihologiska kompetence” pasaulé ir pazistams diezgan sen, bet
vairak to sak lietot astondesmitajos gados, it Tpasi pakalpojumu biznesa vidée, kura
apkalpojo$ajam personalam un uzpémumu vaditajiem psihologiska kompetence ir
nepieciesama, stradajot ar klientiem un padotajiem. Medicina Sis jédziens paradas
saistiba ar arstu psihologisko kompetenci attiecibas ar pacientu, ka ari ar pasu
pacientu psihologisko kompetenci. T. Grisso (Grisso, 1981) raksta par bérnu un
jaunie$u psihologisko kompetenci, uzsverot, ka ta javeicina sadarbiba ar pieauguso.
Tas palidzetu berniem un jaunieSiem risinat dazadas problémas savstarpgjas attieci-
bas ar vienaudZziem, vecakiem un pedagogiem. VElak §1 ideja attistas psihologiskas
palidzibas dienestos (Nastasi, Pluymert, Moore, 2002), un tiek uzsveérts, ka javeicina
bérnu un jaunieSu prasmes pasiem tikt gala ar dazadam problémam.

Par psihologiskas kompetences svarigumu runa ari aktiermaksla un teologija.
2008. gada Roma Katoliskas izglitibas kongregacijas kongresa pasa uzmaniba tika
pievérsta priesteru psihologiskas kompetences veicinasanai.

A. Kocubejs (Kouybei, 2001) uzskata, ka darbinieku psihologiska kompetence
ir organizacijas kultiiras pamatelements un ir saistita ar cilvéka iek$€jo nosverti-
bu. Autors uzsver, ka mums patik tadi kolégi, ar kuriem var sadarboties, parrunat
dazadus jautajumus un kuri ir patikami saskarsmé, bet més distancgjamies no tiem
kolégiem, kas parasti sidzas un ar visu ir neapmierinati. Parasti $adi darbinieki
sagada daudz problému kolégiem un vadibai un uznémums nevar atlauties algot
tadu darbinieku, kura uzvediba ir neadekvata un neprognozgjama.

A. Kocubejs norada, ka psihologiski kompetents darbinieks

» prot atrast kop&ju valodu ar dazadiem cilvékiem,

* ir pozitivs piemé&rs citiem,

* sp&j parvaret griutibas un konstruktivi darboties saspringtas situacijas,

e ir iek$&ji nosverts.

Autors uzsver, ka psihologiski kompetents darbinieks ir liels ieguvums uzné-
mumam, veicina profesionalu sadarbibu un uznémuma mérku sasniegSanu. Uzne-
muma vaditaja un administracijas uzdevums ir veicinat darbinieku psihologisko
kompetenci.

Kada no psihologiskas palidzibas majaslapam (http://www.teenfad.ph/beinthek-
now_content.php) psihologiska kompetence apliikota ka svarigaka dzives prasme
un definéta ka personibas sp&ja un prasme efektivi tikt gala ar ikdienas problémam,
uzturdt labu passajiitu un demonstrét adaptivu, pozitivu uzvedibu sadarbiba ar
citiem cilvékiem un vinu kultarvidi. Psihologiska kompetence ir svariga, lai uzturétu
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fizisko un garigo veselibu, ka arT nosaka individa passajitu sociala vide. Psihologis-
kas kompetences struktiiru veido lémumu pienemsana, problému risinasana, radosa
domasana, kritiska domasana, efektiva komunikacija, personu sadarbibas prasmes,
pasapzinaSanas, empatija, emociju vadiSana, stresa kontrolé$ana. Tadi psihologiskas
kompetences struktiirelementi ka [lémumu pienemsana, problému risinasana, efekti-
va komunikacija, personu sadarbibas prasmes ir jebkuras profesionalas kompetences
sastavdala, bet radosa domasSana, empatija, emociju vadiSana, stresa kontroléSana ir
psihologiskas kompetences raditaji. Pedagoga profesionalaja darbiba ipasi svariga
bitu radosa domasana, kas realiz&jas uzvediba, ka arT empatija un emocionala pas-
regulacija. Minéto komponentu svarigumu pamato tas, ka musdienas pedagogam
jarisina ne tikai uzdevumi, kas saistiti ar macibu procesu, bet arT japalidz skoléniem
risinat savstarpgjo attiecibu problémas un izprast multikulturalas vides Tpatnibas,
lidztekus veicinot savas personibas attistibu un profesionalo karjeru.

P. Blakerts (Bluckert, 2007) ir pétijis apkalpoSanas sféras darbinieku macibu
procesa psihologiskos aspektus un apgalvo, ka tie ir noteicoSie minéto darbinieku
profesionalaja sagatavoSana. Ipa$u uzmanibu autors piever§ darbinieku psiholo-
giskajai kompetencei. P. Blakerts norada, ka masdienu profesionalaja videé psiho-
logiskas kompetences trukums rada psihologiskas problémas, kas attistas ilgstosi
un nemanami, un tas var atklat novérojot un reflektgjot. Psihologiskas problémas
izpauzas ka distress, depresijas, nemiers, atkaribas, narcisisms un personibas trau-
c&jumi. Par psihologiskas kompetences pamatelementu autors uzskata psihologisko
domasanu un atklaj tas attisttbas mehanismus:

1) reflekt@Sana par savu un citu cilvéku jiitu un uzvedibas c€loniem,

2) saiknes mekl&sana starp pédéjiem notikumiem un ieprieksgjo pieredzi

(Bluckert, 2007, 97).

Apkopojot psihologiskas kompetences izpratni dazadas profesionalajas sferas,
var teikt, ka ta ir saistita ar empatiju, emocionalo paskontroli, stresa vadisanu,
psihologisko domasanu.

Pedagoga psihologiska kompetence miisdienas

Pedagoga profesionalajai kompetencei misdienas ir augstas prasibas. Lai varétu
izprast tas butibu, jazina izglitibas mérki un pedagogiska procesa ipatnibas. Dazi
autori (Megppancya, 2005; 3unuenxo, 2002; Cumuxun, 2006) visas ar pedagogisko
procesu saistitas problémas nosauc par psihologiski pedagogiskam un macisanu
apliko ka

1) [émumu piepemsanu un uzdevumu risinasanu,

2) skoléna gariga potenciala attistiSanu,

3) domasanas darbibu,

4) pedagoga meistaribu un karjeru (JZegppancya, 2005, 14).

Pedagogam visu laiku ir japienem l@émumi. Lémumi, kas piegpemti 11dz maci-
Sanas sakumam, ir saistiti ar skolotaja un skolénu darbibas planosanu. Lémumi,

kas pienemti macisanas laika, attiecas uz darbibas korigéSanu, rezultatu noveéro-
Sanu, paredzeSanu un modifikaciju. Lémumi, kas pienemti p&c macisanas, ietver



Liicija Rutka. Pedagoga psihologiska kompetence 175

refleksiju, maciSanas paredzeSanu un parmainas. Pedagoga uzdevums ir iemacities
pienemt lémumus un analiz&t to efektivitati. Lai pedagogs varétu efektivi pienemt
lémumus, vinam ir jamak prognozet un saskatit situacijas psihologiskos aspektus.
Tas ir iesp&jams tikai tad, ja vin$ parzina skoléna kognitivas sféras, emociju un
uzvedibas Tpatnibas dazados vecumos, izprot tas izpausmes, jltas parliecinats par
savu kompetenci, mak analiz&t zaud&jumus, sasniegumus un pardzivojumus sava
dzive.

Pedagogam svarigi izprast ne tikai konkré&tas stundas organizéSanas kartibu un
tas merki, bet arT izglittbas mérki kopuma un skolénu gariga potenciala veicinasanas
mehanismus. Seit biitiska ir ne tikai dazadu iesp&ju piedavasana, bet arf mudina-
Sana un atbalsts. V. Zin¢enko (3unuenxo, 2002) lidztekus jédzienam “teachering”
piedava “mothering”, uzsverot atbalsta, ieinteresétibas, emocionalitates nozimi un
ripes par skoléna sasniegumiem.

Daudzi autori (Damon, Lerner, Eisenberg, 2006) uzsver, ka musdienu peda-
gogiskais process notiek multikulturala vide, kuru raksturo savstarpgjo attiecibu
daudzveidiba un savstarpgja ietekme. V. Deimons, R. Lérners un N. Eisenberga
uzskata, ka psihologisko kompetenci nosaka savstarpgjo attiecibu afektiva kvalitate
(affective quality), kuru raksturo

1) partnera sejas vaibstu, balss u. c. fizisku izpausmju un to izmainu pazisana,

2) partnera gaidu un uzvedibas prognozeésana un izpratne,

3) priekSstats par partneri ka par personu (ar subjektivu mentalitati, internacio-
nalu

4) viedokli), kurs attista savstarpgjo attiecibu kvalitati (Damon, Lerner, Eisen-
berg, 2006, 43).

Mingctie autori piebilst, ka savstarp&jo attiecibu kvalitate ir atkariga no perso-
nibas attistibas [Tmena, kuru raksturo socialas prasmes, socialas gaidas, emociju
regulésana, uzvedibas pasregulacija, palausanas uz citiem, sociala un emocionala
izpratne, sirdsapzinas attistiba, emocionalas pasizjuta.

V. Simikins (Cumurun, 2006) psihologiskas kompetences jédzienu apliko iz-
glitibas psihologiskas kulttras konteksta un uzsver, ka miisdienu izglitibas procesa
svarigi veicinat jaunas paaudzes socializaciju, kura “kompetence” kliist par atslegas
vardu ne tikai izglitiba, bet arT sabiedriskaja dzivé. V. Simikins psihologisko kompe-
tenci nosauc par sociali psihologisku fenomenu un akcentg, ka katras kompetences
pamatelements ir psihologiska kompetence — noteikta psihologisko ipasibu sistéma,
kas ietver sevi sociali psihologisko zinasanu minimumu un prasmi §Ts zina$anas
lietot dazada mijiedarbiba ar pasauli, citiem cilvékiem un pasam ar sevi. Autors
uzskata, ka psihologiskas kompetences trukums izraisa dazadas gratibas un kon-
fliktus sociala mijiedarbiba ar cilvékiem. Psihologiskas kompetences trilkums var
izraisit stresu, slimibas, krizes un pat katastrofas gan atsevisku cilvéku dzivé un
darbiba, gan ar1 sabiedriba kopuma.

V. Simikins akcentg, ka dazadu pedagogisku problému c&lonis ir pedagogu
psihologiskas kompetences trikums, un tapéc misdienigas pedagogiskas piecjas
izradas neefektivas gan macibu, gan audzinasanas procesa. Visparizglitojosajas
skolas par maz uzmanibas veltits tam, ka pareizi komunicét, uzturét dialogu,
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sadarboties ar citiem cilvékiem, izprast savus un citu cilvéku pardzivojumus un
reagét uz tiem. Autors atklaj, ka psihologiskas kompetences trikums vérojams ne
tikai pedagogiskaja procesa, bet ari medicina, uznéméjdarbiba, socialas apkalpo-
Sanas sfera un citur.

Atbilstosi miisu gadsimta izglitibas uzdevumiem un nemot vera to, ka izglitibas
procesa galvena prioritate ir skoléna personibas attistiba, turpmakaja izglitibas at-
tistiba nepiecieSama pedagogijas un psihologijas zinatnu tuvinasana un integracija.
Lielaka uzmaniba biitu japievér§ pedagoga psihologiskas kompetences attisti$anai,
lidztekus veicinot arT skolénu, studentu, vecaku un ikviena sabiedribas locek]a
psihologisko kompetenci.

Balstoties uz zinatniskas literatiiras un avotu analizi, var teikt, ka pedagoga
psihologisko kompetenci veido

1) psihologiskas zinasanas,

2) psihologiska domasana,

3) profesionali nozimigas personibas Tpasibas,

4) pasanalizes prasmes,

5) empatija,

6) [emumu pienemsanas prasmes,

7) psihologiska atbalsta sniegSanas prasmes,

8) emocionala pasregulacija,

9) stresa vadiSanas prasmes.

Iesp&jams, ka nosauktas pedagoga psihologiskas kompetences var vél papildi-
nat. Minéta jautajuma pilnigakai izpratnei vel nepiecieSami teor&tiski un praktiski
pétijumi, tomér ir skaidrs, ka psihologiska kompetence veicina ne tikai pedagoga
profesionalo darbibu, bet arT ikviena cilvéka dzives kvalitati.

Refleksija ka psihologiskas kompetences attistibas mehanisms

Daudzi autori (McCormick Davis, 2005; Loughran, 2006; Senese, 2007; Kort-
hagen, Verkuyl, 2007; Russel, 2007; Kepalaite, 2008) norada, ka refleksija ir svarigs
skolotaju profesionalas attistibas mehanisms. Tas palidz dzilak izprast savu un citu
cilvéku uzvedibu, attieksmi, vertibas, savstarpgjas attiecibas un palidz lietot So
izpratni uzvedibas modelu vai ricibas izvélg.

Refleksiju defing ka kognitivo stilu jeb domasanas procesu, kas virzits uz savas
ricibas, uzvedibas, valodas, pieredzes, jutu, stavoklu, sp&ju, rakstura, atticksmju
apzinasanos, analizi un izpratni saistiba ar citiem cilvékiem, saviem uzdevumiem
un funkcijam, kad tiek mekl&ti problémas risinajumi. (4 Dictionary of Psychology,
2001, 624; Bonvwoii ncuxonoeuueckuii ciosaps, 2005, 469).

Refleksijai ir raksturiga impulsivitate ka tendence spontani meklgt atrisinajumus
nenoteiktas, neskaidras situacijas, analizgjot iespgjamos pareizos un klimigos solus.
Procesuala un funkcionala nozimé refleksija saistita ar paSnoverosanu, introspek-
ciju, retrospekciju, pasSapzinu. Retrospekcija aplikojama ka “skatiens atpakal”,
kuru raksturo personiski novérotu un pardzivotu notikumu, personiskas ricibas un
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pardzivojumu atceré$anas un analize (borsuwoil ncuxonoeuueckuii ciogaps, 2005,
un introspekcija — ka “skatiSanas sevi” jeb ka 1paSs savas apzinas fenomenu

469), t k ka “skat ” jeb k nas fi

un likumsakaribu izzinasanas veids (borbuioii ncuxonozsuueckuii ciosaps, 209, 469).

Varétu teikt, ka refleksija ir Joti personisks process, kas ciesi saistits ar visiem
personibas struktirelementiem: izzinas procesiem, raksturu, temperamentu, emo-
cijam, attieksmém, pardzivojumiem, vértibam, uzvedibu, socialo statusu u. c. Tas
nosaka jebkuras pedagogiskas mijiedarbibas unikalitati un vienreizigumu. MaciSana
ir ka uzvedibas un dazadu ricibu virkne, kas izpauzas savstarpgja mijiedarbiba,
kuras laika pedagogam jaatbild uz vairakiem jautajumiem: ka rikoties? ko teikt?
ka reagét? ko darit pec tam?

Biezi vien pedagogs ir spiests loti atri vai pat zibenigi pienemt 1émumu, un
vina riciba ir tikai dazas sekundes adekvatai reakcijai. Tapec ar1 lieclaka dala pe-
dagoga uzvedibas balstas uz paradumiem un noturigas parliecibas (Jlegppancya,
2005). Ka apgalvo G. Lefransua, parlieciba ir loti personiska nostadne. Atskiriba
no zinasanam, kuras liela meéra ir bezpersoniskas un bezkaisligas, parlieciba satur
emocionalo komponentu, un tas veidoSanos nosaka personiskas pieredzes patnibas.
Parlieciba ir kadas idejas vai nostadnes pienemsana, it ka ta biitu vieniga patiesa; ta
sak veidoties jau bérniba un ir loti noturiga pat spcciga stresa iedarbiba. Parlieciba
nosaka domasanu un ricibu, ka arT [lémumu pienemsanu. Pateicoties refleksijai, uz
savu parliecibu var paliikoties it ka no malas.

F. Kortagens un H. Verkeils (Korthagen, Verkuyl, 2007) parliecibu apliko ka
vienu no refleksijas slaniem ta dévetaja sipola modeli. Autori refleksijas slanu
butibu formul€ jautajumu veida, un atbildes uz tiem varétu sniegt katra slana bii-
tibas izpratni (sk. att.).

1. Vide (environment). Ka es izturos pret to? Kas es esmu, sadarbojoties
ar to?

Refleksijas sipola modelT tas ir argjais slanis, kura domasanas process ir saistits
ar savu vietu sabiedriba un attieksmi pret to. Ja runa par konkrétu pedagoga darba
vidi, tad ta ir klase vai studentu auditorija.

2. Uzvediba (behavior). Ko es daru?

Saja slani pedagogs analizé savu uzvedibu, formul§jot sasniegumus un to
veicinoSos mehanismus, ka arT apzinoties tas uzvedibas reakcijas, kas vartu biit
destruktivas un traucgjosas.

3. Kompetences (competencies). Kur es esmu kompetents, kadas kompe-
tences man piemit? (Korthagen, Verkuyl, 2007, 114)

Sis slanis ir saistits ar savu kompetencu izvertésanu, ka rezultata vargtu rasties
nepiecieSamiba tas attistit vai apgiit no jauna.

4. Parlieciba (belief). Ka parlieciba ietekmé manu darbibu?

Saja domasanas procesa primara ir savas parliecibas formul&$ana, tas biitibas
un rasanas iemeslu izpratne. Pieméram, parlieciba, ka “studentiem jauzticas un
jalauj lielaka patstaviba” vai arT ka “studentiem nedrikst uzticgties, tapec japalielina
kontrole”. Svarigi izprast, ko pedagogam nozimé uzticé$anas vai neuzticéSanas, kas
tas ir vina dzive, kada ir bijusi pieredze saistiba ar to.
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5. Identitate (identity). Kas es esmu (sava darba)?

Profesionala identitate saistita ar profesionalo pienakumu izpratni un veikSanu.
Sis slanis ieklaujas ieprieks minétaja. Ja, pieméram, studentiem drikst uzticéties,
pedagogs atlauj studentam izvéleties eksamena formu vai referata nodoSanas
datumu.

6. Garigums (spirituality). Kas mani iedvesmo?

Galvenais iedvesmas avots ir pedagoga vertibas, motivacija, paSizpratne un uz-
ticeSanas savas personibas stiprajiem konstruktiem. Ipasi svariga ir pieredzes analizé
giito atzinu prasmiga izmanto$ana, lai risinatu dazadas pedagogiskas situacijas.

Att. Refleksijas slani sipola modelt (Korthagen, Verkuyl, 2007, 114)
Layers of reflection in the onion model

F. Kortagens un H. Verkeils (Korthagen, Verkuyl, 2007) balstas uz pozitivas
psihologijas idejam, kuru pamata ir savas garigas pasaules izpratne, individualita-
tes lietderigo Ipasibu akcent€Sana, kas palidz sasniegt mérkus. Autori norada, ka
ir cieSa saistiba starp uzvedibas produktivitati un ieprieks€jas pieredzes analizes
kvalitati. Svarigi analiz€t negativas un pozitivas pieredzes gadijumus pedagogis-
kaja praksg, ka arT atSkiribas starp tiem, lai labak izprastu konstruktivu risinajumu
mehanismus.

Refleksijas sipola modelt (sk. att.) redzams, ka refleksijas Tpatnibas un kvalitate
atspogulojas pasveértéjuma sadarbiba ar argjo vidi, bet refleksijas kodols ir moti-
vacija, pasSizpratne un uztic€Sanas sev. Visi slani refleksijas modell ir savstarpgji
saisttti.
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Misdienu pedagogiskaja darbiba refleksija ir Tpasi svariga ka dzilas izpratnes
attistiba. Arvien vairak autoru (McCornik Davis, 2005; Russel, 2007, Loughran,
2006, Senese, 2007) jedziena “refleksija darbiba” vieta sak lietot jedzienu “reflek-
tiva darbiba”, ta uzsverot refleksijas nepiecieSamibu skolotaja ikdienas darbiba.
Pateicoties refleksijai, pedagogs var pienemt adekvatus [émumus, realizét tos un
uznemties atbildibu par rezultatu.

Refleksija ir sarezgits, daudzskautnains process, tas attistiSana un padzilinaSana
notiek soli pa solim pasrefleksija (self-reflection) un supervizija.

Skolotaju refleksijas attistiSana batiska ir

» problematiskas situacijas saskatiSana darbiba, tas racionalizacija,

» profesionalo zinasanu attistiSana,

* alternativu, inovativu problémas risinajumu mekléSana,

» kolaborativas (collaborative) jeb kopgjas sesijas,

* balans€Sana starp eksperimentéSanu un ekspertizi,

» konsultacijas ar kolégiem un administraciju,

» klases novéro$ana un pétijumi,

* piedaliSsanas konferencés un to darbnicas,

* sasniegumu analize un pieredzes parrunasana ar citiem (Loughran, 20006;
Senese, 2007, 54-56).

Analizgjot refleksijas butibu, redzams, ka psihologiskas kompetences pilnvértiga
attistiba var notikt tikai reflektiva darbiba, kura pedagogs versas pie savas pieredzes,
zina$anam, emocijam, pardzivojumiem, spriedumiem, parliecibas, attiecksm&m un
veic to lietosanas efektivitates analizi.

Secinajumi un diskusija

Balstoties uz teorétisko pétijumu, var teikt, ka pedagoga psihologisko kompe-
tenci veido psihologiskas zinaSanas, psihologiska domasana, profesionali nozimigas
personibas Tpasibas, pasanalizes prasmes, empatija, [Emumu pienemsanas prasmes,
psihologiska atbalsta sniegSanas prasmes, emocionala pasregulacija, stresa vadi-
$anas prasmes. Iesp&jams, kads psihologiskas kompetences komponents vél nav
atklats, tapec ir nepiecieSami papildu p&tjjumi. Tapat ir nepiecieSami petijumi par
katra komponenta biitibu un ta attistiSanas iesp&jam.

Pedagoga psihologisko kompetenci var apliikot ka sociali psihologisku feno-
menu, kur§ sekmé personibas mérku sasniegSanu un socializaciju multikulturala
vidé. Tas nozimég, ka psihologiska kompetence nosaka ne tikai personibas, bet ari
sabiedribas attistibu kopuma.

Psihologiskas kompetences truikums kavé jaunu ideju ievieSanu pedagogiskaja
praks€ un var izraisit ne tikai griitibas un konfliktus socialaja mijiedarbiba, bet ar1
garigas un fiziskds veselibas problémas. Sobrid ir atklats jautdgjums par to, kadas
ir Latvijas pedagogu raksturigakas psihologiskas kompetences problémas, ka tas
izpauzas. ArT Seit ir nepiecieSami petijumi, ar kuru palidzibu varétu noskaidrot gan
pedagogu, gan skolénu, gan vecaku domas.
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Psihologiska kompetence attistas reflektiva darbiba — domasanas gaita, kas
virzita uz savas ricibas, uzvedibas, valodas, pieredzes, emociju, sp&ju, rakstura,
attieksmju, parliecibas apzinasanos, analizi un izpratni saistiba ar citiem cilvékiem,
saviem uzdevumiem un funkcijam, kad tiek mekl&ti dazadu problému risinajumi.

Reflekttvu darbibu iesp&jams sekmét, uzkrajot profesionalas zinasanas, mek-
I§jot alternativus, inovativus problému risinasanas veidus, veicot pedagogiskos
pétijumus, piedaloties supervizijas, daloties pieredz€ un analizgjot profesionalos
sasniegumus. Praktiska p&tjjuma rezultata varétu noskaidrot, kada veida pedagogi
Latvija attista savu reflektivo darbibu un kada veida atbalsts vai izglitojosi pasakumi
viniem ir nepieciesami.
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Summary

Orientation towards a personality and personality development requires more in-
tense integration of education and psychology. Nevertheless, for an educator, it means
great psychological preparedness. The aim of this article is to study theoretically the
essence of educator’s psychological competence, its structure and the mechanism of its
development. Psychological competence develops within the framework of educator’s
professional competence with regard to the objectives of the 21st century education.

Educator’s psychological competence consists of the following elements: knowledge
of psychology, psychological thinking, professionally significant features of a personal-
ity, skills of self-analysis, empathy, ability to make decisions, emotional self-regulation,
and stress management skills. Psychological competence is viewed as a social -psycho-
logical phenomenon. The mechanism of its development is step-by-step reflection that
turns into a systematic reflective action.

Keywords: psychological competence, reflection, reflective action.
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Raksta analiz8tas zinatniskaja literatlira paustas teorétiskas nostadnes par uzmanibu. Uz-
manibas attistibas Tpatnibas raksturotas kognitivas psihologijas (K. Cerijs, A. Treismena,
D. Brodbents u. c.) un intelekta jeb prata psihologijas konteksta (P. Birkerts, L. Vigotskis,
P. Galperins), ka arT saistiba ar pétjjumiem neirofiziologija (T. Ribo, N. Lange).

Petfjuma empiriskaja dala noteikti faktori, kas trauc€ skoléniem biit uzmanigiem miizikas
stundas visparizglitojosaja skola. Skolénu uzmaniba miizikas stundas laika saistita ar muzika-
las darbibas veidiem. P&tijuma, nosakot korelativas sakaribas, tika konstatéts, kuri muzikalas
darbibas veidi skoléniem prasa lielaku uzmanibu.

Atslegvardi: uzmaniba, muzika visparizglitojoSaja skola, uzmanibas faktori, muzikalas
darbibas veidi.

Tevads

Visparizglitojosaja skola skoléni apgiist vairakus macibu priekSmetus. Viens
no tiem ir mizika. Muzikas skolotajs, tapat ka pargjo macibu priekSmetu skolotaji,
vélas, lai skoléni miizikas stunda uzmanigi sekotu l1dzi notiekoSajam un sp&tu kon-
centréties uz veicamo darbibu. Uzmaniba ietekmé visus par€jos skolénu psihiskos
procesus (domasanu, atminu, izt€li utt.) un raksturo darbibas virzienu. Skoléniem
ir svarigi biit uzmanigiem miizikas stunda, jo uzmaniba veicina izzinas aktivitati
un organiz€ individa uzvedibu stundas laikda. Uzmaniba ir aktivas maciSanas no-
sacjums.

Mizikas pedagogija visparizglitojosaja skola paredzéts, ka mizikas skolotajs
ne tikai pats sp&j labi muzicét miizikas stundas laika (Jazepa Vitola Latvijas Miizi-
kas akademijas profesionalas bakalaura studiju programmas visparéjas izglitibas
miizikas skolotajs. Pasnovertejuma zinojums, 2007/2008, 6), bet arT prot “organizéet
un vadit macibu un audzinasanas darbibu pedagogisko mérku sasnieg8anai” (Sko-
lotaja profesijas standarts). [zvirzito merki sasniegt ir vieglak, ja skoleéni miuzikas
stunda uzmanigi seko 11dzi notiekosajam. Uzmanibas darbibas teorétisko nostadnu
izpratne un realas situacijas parzinasana miizikas stunda lauj skolotajam mérktiecigi
veicinat skoléna uzmanibu.
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Pétijuma meérkis ir analizet zinatniskaja literattira paustas teorétiskas nostadnes
par uzmanibu un noteikt faktorus, kas trauc€ skoléniem biit uzmanigiem mizikas
stunda visparizglitojosaja skola.

PétiSanas metodes: zinatniskas literatiras analize, anketéSana, iegiito datu
matematiski statistiska apstrade. Petjjuma baze — X visparizglitojosas skolas 68
skoléni vecuma no 12 Iidz 15 gadiem.

1. Uzmanibas teorétiskas nostadnes

Filozofi, psihologi un pedagogi savas publikacijas atspogulo personibas uzma-
nibas Tpatnibas un tas izpausmes darbiba. Atseviski uzmanibas aspekti ir analiz&ti
jau Augustina, R. Dekarta, I. Kanta un DZ. Loka darbos. Filozofi uzmanibu analizg
no apzinas un izzinas darbibas aspekta, saista to ar gribu un cilvéka sp&ju attistibu.

Psihologija uzmaniba tiek “aplikota ka universala psihiska paradiba un saprasta
ka apzinpas koncentréSanas psihiska funkcija” (Psihologijas vardnica, 1999, 145).
Uzmaniba var izpausties ka sensors un intelektuals process, ka cilvéka praktiska
darbiba. Sensora uzmaniba rodas, ja objekti iedarbojas uz cilvéka manam. Ta no-
dro$ina objektu vai informacijas precizu uztver$anu. Intelektuala uzmaniba palielina
psihisko izzinas procesu efektivitati, bet motora uzmaniba nodrosina precizu kustibu
un darbibu izpildi.

Psihologija tiek iz8kirti tris galvenie uzmanibas veidi: ti8a, neti§a un p&ctisa
uzmaniba. Neti$a uzmaniba rodas pret&ji paSa subjekta nodomiem, to uzspiez argjie
kairinataji, un to raksturo “pekSnums, intensitate, ilgums, neparastums, telpiskais
novietojums, ka arf tas potencialais nozimigums cilvékam” (Psihologijas vardnica,
1999, 145). Lai rastos netisa uzmaniba, nepiecieSami Cetri nosacijumi:

* argjo kairinataju speks un ilgums, lielums un forma, jaunindgjums un origi-

nalitate;

* atbilstiba starp argjiem kairinatajiem un individa vajadzibam;

* personibas vispargja virziba, kuras pamata ir interese;

* pozitivas emocijas.

T150 uzmanibu nosaka izvirzitais mérkis, un ta rodas gribasspéka pieptles
del. Pectisai uzmanibai raksturiga aktivitates koncentré$anas un virziba atbilstosi
mérkim, bet tanT pasa laika to izraisa interese pret objektu vai darbibu. Nav rak-
sturiga gribas piepiile.

P. Birkerts, noskirot uzmanibas veidus, nem véra seSus faktorus: uzmanibas ob-
jektu, uzmanibas intensitati, uzmanibas ilgumu, uzmanibas sp&ju pretoties dazadiem
trauc€jumiem, uzmanibas attistibu, uzmanibas apjomu un sadaliSanu. Vienkarsakie
uzmanibas veidi ir saistiti ar instinktiem, bet komplicétakie — ar apzinigo gribu.
Uzmanibas veidus nosaka to dazadas 1pasibas. P. Birkerts uzskata, ka “uzmaniba ir
psihes Tpasiba, kura dod iesp&ju psihei no daudziem iespaidiem uznemt tikai vienu
vai nedaudzus un uz viniem sakopot apzinu” (Birkerts, 1923, 58).

Uzmanibas attistibas ipatnibas P. Birkerts, tapat ka L. Vigotskis un P. Galperins,
skaidro intelekta jeb prata psihologijas ietvaros.
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L. Vigotskis uzmanibas virzibu saista ar intereses raSanos par objektu vai dar-
bibu: “Bérna uzmaniba tiek virzita un vadita, ja tiek radita interese.” (Boicomckuii,
1999, 117)

Interese ir pedagogiski nozimiga, jo ta ir visbiezaka neti§as uzmanibas iz-
pausmes forma. Ja skoléns stundas laika ir izklaidigs, tad nav saskanas starp vina
interesém un darbibu, kura tick piedavata. Prata aktivitate nav virzita uz domas
veidoSanos, kura savukart sevi ietver divus aspektus: prickSmetisko darbibas saturu
un domasanu par So priekSmetu. P. Galperins pierada (Iazvnepun, 1957), ka otrs
aspekts nav nekas cits ka uzmaniba un ka ta veidojas ieksgji, kontrolgjot prieks-
metisko darbibas saturu.

Uzmanibas norises un attistibas detaliz€ta analize ir atspogulota neirofiziolo-
gijas pétfjumos. Sajas teorijas ar uzmanibas jeédzienu tiek apziméts process, kura
tiek aktiviz&ta noteikta smadzenu garozas zona un vienlaikus kaveti uzbudinajumi
blakus zonas. Fran¢u psihologs T. Ribo uzskata, ka uzmaniba ir “ipas$s un noteicoss
prata stavoklis, kuru pavada individa netiSa pielagoSanas” ([lcuxonoeus enumarnus,
2001). Kustibas fiziologiski uztur un pastiprina eso$o apzinas stavokli. Tas ir efek-
tivas uzmanibas kvalitates nodrosinasana tadel, ka dazas sajlitas darbojas ar Ipasu
intensitati un spilgtumu salidzinajuma ar citam sajiitam, jo visa kustibu aktivitate
ir koncentréta tiesi uz tam.

N. Lange uzskata, ka ar kermena kustibam organisms tiecas ienemt noteiktu
poziciju pret apkartéjiem objektiem. Kustibas ne tikai pavada uztveri, bet ir ari
viens no kvalitativas uztveres nosacijumiem. Kermena kustibas ir primaras attieciba
uz ieksgjiem psihiskiem procesiem. P&tljumu rezultata N. Lange pamato teoriju,
péc kuras uzmanibu nosaka subjekta kermena kustibas, kas ir atkarigas no vina
gribas.

Uzmanibas modelus un teorétiskas nostadnes pamatojusi vairaki psihologi.
V. Dzeimss (W. James) jau 19. gadsimta beigas izprata uzmanibas izp&tes kompli-
cétibu. Vins uzskatija, ka ir divu veidu uzmanibas interpretacijas teorijas. Viena
no teorijam uzmanibu trakt&ja ka pamatu kada rezultata sasniegSanai. Otra teorija
uzmanibu uzskatija ka citu psihisko procesu sekas. V. Dzeimss uzskatija, ka uz-
manibas koncentrésanai ir nepiecieSami papildu stimuli. “Uzmanibu koncentret
ilgu laiku nav iesp&jams bez papildu stimuliem. Tas, ko m&s dév&jam par apzinatu
uzmanibas koncentréSanu, ir atkartota domu atgrieSanas pie konkrétas t€mas. Ja
konkréta t€ma rada interesi, notiek attistiba, un ta pakapeniski paklauj sev cilvéka
apzinu.” ([orcemc, 1991)

Uzmaniba ir cilvéka pieredzes papildinasanas nozimigakais faktors. Uzma-
nibas problému analizi un risinasanu V. Dzeimss saista ar pedagogisko aspektu.
Vins norada uz skoléna uzmanibas apjoma ierobezotajam iesp&jam, kas nosaka
objektu daudzumu, ko var uztvert noteikta laika posma. Uzmanibas ierobezotais
apjoms nozimé to, ka sp&cigakie pricksstati nomac un izstumj no uzmanibas loka
tos, kuri ir vajaki. Specigaki bus tie pricksstati, kam pievienosies pozitivas atminas
par Iidzigu darbibas pieredzi. Svarigi, lai informacija biitu interesanta un skolénam
personiski nozimiga.

Kognitivaja psihologija uzmanibas p&tijumi saistiti ar tadas informacijas
parstrades Tpatnibam, kura iegiita ar dzirdes un redzes palidzibu. Uzmaniba tiek
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interpreteta ka selektiva virziba uz priekSmetu vai informaciju, koncentrésanas uz
to, un ta savukart nodroSina optimalu citu psihisko procesu darbibu. Kognitivaja
psihologija uzmanibas izpéti ar selektivas klausiSanas eksperimentalajam metodém
20. gadsimta 50. gados saka anglu pétnieks K. Cerijs (C. Cherry). Vin§ centds no-
skaidrot, ar ko pamatojama nepiecieSamas informacijas atlase. Pétjjumu rezultata
vins§ nonaca pie secindjuma, ka sakuma stadija relevantas informacijas atlase un
nerelevantas informacijas noskirSana notiek p&c signala fiziskam pazimém. Piemé-
ram, ja kads no klasesbiedriem miizikas stundas laika runa skalak par skolotaju,
tad $T skoléna informacija noteikta laika momenta kliist svariga, bet skolotaja in-
formacija — nerelevanta. K. Cerijs atzist, ka “viena no svarigakajam cilvéka sp&jam
ir prasme ieklausities tikai viena runajos$a teiktaja, ja tani pasa laika runa vairaki”
(Cherry, 1962, 32).

Lai noraditu uz informacijas parstrades ierobezotajam iesp&jam, anglu psihologs
D. Brodbents (Broadbent) lieto filtra metaforu (bpoobenm, 1976). Filtrs darbojas
péc informacijas sensoras registracijas un Iidz tas pilnai aperceptivai apstradei.
Laika, kad cilvéks vienlaikus nodarbojas ar divam lietam vai uztver dazadu infor-
maciju, filtrs palidz parslégties no viena sensora kanala uz citu. Filtram ir noteikta
caurlaides spgja, tomé&r informacijas blok&Sana nav pilniga, tiek pavajinata vai
pastiprinata neaktuala informacija.

A. Treismena (Treisman) turpina K. Cerija iesaktos p&tijumus un pilnveido
D. Brodbenta filtracijas teoriju. Vina noskaidro, ka informacija tiek noskirta ne
tikai p&c sensoram pazim&m, bet arT pec semantiskiem raditajiem. Vina secina, ka
“kanala filtrs tikai pavajina nerelevanto informaciju, bet nespgj to pilniba nobloket.
Vardiem, kas cilvékam ir nozimigi, var tikt pieversta uzmaniba, kaut arT tiem ir vaj$
signals” (Treisman, 1964, 14). Nerelevanta informacija tick sadzirdéta picklusinati,
bet netiek izslégta.

Amerikanu psihologs U. Neisers (Neisser) kritizé uzskatu, ka apzina kada laika
posma ir ierobezota ar vienu priekSmetu vai informaciju. Vin$ apgalvo, ka tads
secinajums var izrietet, ievérojot kultiiras Ipatnibas, bet nav pamatots. Pardomam
vins uzdod jautajumu: “Cik objektu iesp&jams apzinat, kad klausas miiziku, skatas
baletu vai vada automasinu?” (Neisser, 1967) Vins piekrit, ka uzmaniba ir selektiva,
bet noliedz informacijas atlasé specialu procesu un mehanismu esamibu. U. Neisers
uzskata, ka informacijas apstrade notick divos etapos. Pirmaja etapa informacija
tiek apstradata pasivi, bet otraja etapa, kad tiek konstruéts noteikts t€ls, apstrade ir
akttva. Uzmaniba ir perceptiva darbiba, kurai ir automatisks un iedzimts raksturs,
bet ta var mainities iemacisanas rezultata.

Savukart D. Kanemans (Kahneman) uzskata, ka subjekta sp&ju konkreta
momenta koncentrét uzmanibu uz izpildamo darbibu ierobezo vina psihiskie re-
sursi. Cilvéka psihiskos resursus nosaka subjekta aktivitates pakape. Ja vienlaikus
izpildamas darbibas ir salidzino$i vienkarsas, tad resursu var pietikt vairakam
vienlaikus izpildamam darbibam. Pastav iesp€ja sadalit uzmanibu uz vairakiem
darbibas veidiem. Lidz ar darbibas griituma pakapes paaugstinasanos picaug ari
patéréto resursu skaits, ta rezultata uzmanibas sadaliSana starp vairakiem darbibas
veidiem nenodroSina Iidzvertigu to izpildes kvalitati. Ja kada izpildama darbiba ir
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loti sarezgita, ta prasa visus cilvéka psihiskos resursus un uzmanibu sadalit nav
iesp&jams (Kahneman, 1973).

Mizikas stunda skolénam nereti jaizpilda darbibas, kas prasa uzmanibas sa-
daliSanu starp vairakiem darbibas veidiem. Pieméram, skoléns vienlaikus dzied no
galvas dziesmu un izpilda ritma pavadijumu. Ja skoléns nav pietiekami labi iema-
cijies vardus dziesmai, tad uzmaniba vairak tiks koncentréta uz vardu atsauksanu
atmina un ritma pavadijuma izpilde, ja ta nav automatizéta darbiba, var tikt veikta
kltdaini. Atbilstosi D. Kanemana modelim dziesmas dziedasana vardu nezinasa-
nas dél top par paaugstinatas griitibas uzdevumu, un tap&c visi subjekta psihiskie
resursi tiek orientéti uz So darbibu, bet ritma pavadijuma izpilde nav pietickami
kvalitativa.

2. Empiriska pétijuma metodologija un mérijuma instrumenti

Lai noskaidrotu, faktorus, kas traucé skoléniem bt uzmanigiem miizikas stun-
das laika, tika izstradata anketa, ko veido vairaki jautajumi. Vienam no jautajumiem
vajadz€ja noskaidrot, vai skoléni miizikas stunda ir uzmanigi. Tika piedavati tr1s
iesp&jamie atbilzu varianti: “ja”, “dalgji”, “n&”. Anketa tika arT icklauti jautajumi,
kas palidz noskaidrot c€lonus, kapéc skoléni ir dalgji uzmanigi vai nav uzmanigi
miuzikas stunda un kas nepieciesams, lai skoléns blitu uzmanigs stundas laika.
P&dgjais anketas jautajums palidzgja noskaidrot, kadi mizikas darbibas veidi no
skoléna prasa vislielako koncentrésanos. AnketéSana bija anonima, un taja piedalijas

68 respondenti vecuma no 12 Iidz 15 gadiem.

Lai noskaidrotu, vai skolénu uzmaniba miizikas stunda ir saistita ar izpildama-
jiem muzikalas darbibas veidiem, tika noteikts K. Pirsona korelacijas koeficients.
Datu apstrade veikta SPSS 15 vide. Sakaribas cieSums izteikts ar koeficientu
robezas no —1 I1idz +1, kur koeficients, tuvojoties » = 0 vai esot tuvu tam, apzime
sakaribas neesamibu. Nemot vera respondentu skaitu, par statistiski nozimigu var
uzskatit rezultatu, ja » = 0,296, bet sakaribas cieSums neatkarigi no izlases apjoma
1idz 0,2 ir loti vajs$, no 0,2 lidz 0,4 — vajs, no 0,4 lidz 0,7 — vidgji ciess, un virs 0,7
korelacija ir ciesa.

3. Pétijuma rezultati

3.1. Skolénu uzmanibu traucéjoSie faktori miizikas stunda

Nedaudz vairak neka puse aptaujato skolénu atzist, ka miizikas stundas ir dalgji
uzmanigi, turklat ir konstatéta atSkiriba starp zénu un meitenu uzmanibu. Z&ni miizi-
kas stundas ir mazak uzmanigi neka meitenes. 64% aptaujato zénu dal&jo uzmanibu
miuzikas stundas laika izskaidro ar intereses trilkumu par notiekoso, nodarbosanos
ar blakus lietam un vienkarsi ar nevél€Sanos biit uzmanigiem, jo nesaskata §1
macibu priekSmeta jégu turpmakaja izaugsmé. Meitenes (49%) uzskata, ka ir dalgji
uzmanigas, jo klasesbiedri ar sarunam noveér§ uzmanibu, vinas neinteresé stunda
notiekosais, un dazreiz ir slikts noskanojums.

Tika noskaidrots (1. att.), ka bt uzmanigam traucé daudzveidigi kairinajumi,
kas ir sastopami miizikas stundas laika (21%). Skoléna uzmanibu sp&j novérst, ja
blakussédétajs nodarbojas ar to, kas neattiecas uz stundu, ja klasesbiedri pasauc,
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lai uzdotu kadu jautajumu. Lai sptu koncentréties, nepiecieSams klusums, bet
blakussédetajs un pargjie klasesbiedri nedrikst traucét un noveérst uzmanibu.

Domu novirzisanas un
koncentré$anas uz sevi; 24%

Kairinajumu daudzveidiba; 21%

Par sarezgitu apgistama
macibu viela; 2%

Nepietiekami attistita

sadarbibas prasme; 29% Trukst intereses; 24%

1. att. Uzmanibu traucéjoSie faktori miizikas stunda

Factors that hamper attention during music lessons

Skoléni atzist, ka uzmanibu piesaista jaunais un nezinamais. Skoléni netisi pie-
vers uzmanibu, ja skolotaja stastitais vinam ir kaut kas jauns, bet tant pasa laika ir
saistlts ar jau zinamo. Lai uzmanigi klausTtos, ir svarigi, ka skolotajs izklasta jauno
macibu vielu. Miizikas skolotaja stastfjuma kvalitate ir atkariga no runas atruma un
skaluma, no kontakta ar skoléniem un emocionalitates. Ja skolotajs runa parak klusi,
skoléni nevar sadzirdét un saprast teikto, bet, ja parak skali, — jutas apdraudéti. Stas-
tjumam jabiit emocionali piesatinatam, bet ne parsatinatam. Lai saglabatu kontaktu
ar klasi, skolotajam runajot nevajadzetu skatities pa logu, uz uzskates Iidzekli, ilgu
laiku rakstit uz tafeles un ignorét skolénu argjas izpausmes. Uzmanibas noturésanai
ir butiski, lai skoléni ilgu laiku nebiitu pasivi klausitaji, bet aktivi lidzdalibnieki.
Tade] skolotajam stastijuma laika nepiecieSsams uzdot jautajumus, pirms mizikas
skandarba klausisanas uzdot konkrétu uzdevumu.

Daudzi skoléni (24%) uzskata, ka uzmanibas pamata ir interese (1. att.). Vini
uzskata, ka stundas laika nav pietiekami uzmanigi, jo viniem ir garlaicigi un muzi-
kas stundas nav saistosas. Interesanta miizikas stunda maciSanos padara pievilcigu.
Interese par darbibas procesu un rezultatu veicina skolénu uzmanibu.

Mizikas literatiiras apguve skolénus neinteresgjosie gadskaitli un skandarbu
nosaukumi tiek saistiti ar interesantiem notikumiem no komponistu dzives un
skandarbu tapSanas gaitas. Klausoties interesantu stastijjumu par skandarba tap-
Sanas gaitu, skoléni koncentré uzmanibu uz esoSo informaciju un nejit, ko dara
pargjie klasesbiedri. Mizikas termini tiek apgiiti vienoti ar miizikas klausiSanos
un muzicé€Sanu. Lai aktivizetu skolénu uzmanibu stunda, nepiecieSsams dazadot
muzikalo darbibu veidus, radit uzmundrinosu vidi un veidot interesantu stastijumu
par muziku.

Skoleni atzist, ka nesaskata miizikas stundu jégu savas turpmakas profesijas
izvele un personibas attistiba. Saja gadijuma noteicoa ir ti$d uzmaniba. Skoléni
spés koncentrét uzmanibu, ja izpratis darbibas nozimigumu vai daris to pienaku-
ma péc. T18a uzmaniba no skoléniem prasa gribas pieptli, tai ir apzinati pienemts
mérkis, un ta aktivi regul€ psihiskos procesus. ArT §is uzmanibas veids ir saistits ar
emocijam, interesi un skolénu pieredzi. Atskiriba ta, ka Sie faktori ti8as uzmanibas
laika iedarbojas netiesi.
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Visvairak respondentu (29%) min nepietickami attistitu sadarbibas prasmi.
Sadarbibas prasme nodrosina efekttvu mijiedarbibu ar skolotaju un klasesbiedriem.
Tas trikums izpauzas ka neprasme uzklausit, ko saka skolotajs vai klasesbiedrs.
Skoléniem nav pacietibas noklausities 11dz beigam cita uzsaktas domas izklastu,
vini nespgj sekot 11dzi sacitajam. Skoléni atzist, ka ir gritibas savstarpgji ar kla-
sesbiedriem saskanot darbibu, iemacities veikt grupu darbu péc iesp&jas klusak, lai
vieglak butu koncentréties un netraucetu pargjam grupam pildit uzdoto uzdevumu.
Respondenti uzskata, ka saja gadijuma vajadziga pacietiba, jaklausas, ko saka
skolotajs vai klasesbiedrs, un jaseko I1dzi sacitajam.

Domu novirzisanas un koncentré$anas uz sevi (24%) ar1 ir nozimigs skolenu
uzmanibu traucgjoss faktors. Saja gadijuma skoléni atzist, ka stundas laika mé&dz
aizdomaties par citiem notikumiem, miizikas stunda ir slinkums kaut ko darit un
negrib biit uzmanigi, jo ir slikts noskanojums vai problémas personiskaja dzive.
Lai domas nenovirzitos, nepiecieSams labs garastavoklis un pozitiva attieksme
pret skolotaju un klasesbiedriem. Nav mazsvarigs gribasspéks vai motivacija, kas
nosaka vélmi macities.

Tikai 2% no aptaujatajiem respondentiem uzskata, ka miizikas stunda nav
uzmanigi, jo apgiistama macibu viela ir parak sarezgita.

3.2. Skolénu uzmaniba un muzikalas darbibas veidi miuzikas stunda

Miizikas stunda skolotajs integré vairakus macibu satura komponentus: radoso
darbibu, muzikas valodas elementus un miiziku ka kulttras sastavdalu. Lai to 1s-
tenotu, tiek izmantoti daudzveidigi muzikalas darbibas veidi: dziedasana, miizikas
instrumentu spéle, miizikas klausiSanas, ritma vingrinajumu un uzdevumu izpilde
darba burtnicas.

Lai var€tu interpretet anketeSana iegiitos rezultatus, tika noteikts, vai pastav
korelacija starp uzmanibu un izmantojamiem muzikalas darbibas veidiem miizikas
stunda. Uzmaniba nepiecieSama katra muzikalas darbibas veida. 43 no aptaujatajiem
respondentiem uzskata, ka dziedasana ir ta, kas prasa vienmér (n = 21) vai dazreiz
(n = 22) koncentrét uzmanibu uz izpildamo darbibu. P&tijuma rezultati liecina, ka
pastav vidgji cieSa korelativa sakariba starp skoléna uzmanibu un dziedasanu ka
muzikalas darbibas veidu (» = 0,41, p < 0,01). Tas izskaidrojams tadgjadi, ka dzieda-
Sana mizikas stunda parsvara ir kolektiva, tap&c individuala atbildiba par rezultatu
ir zemaka. Skoléns spgj ieklauties kop&ja darbiba ar tad, ja visu dziedasanas laiku
nav pietiekami uzmanigs.

Petijuma tika iegiita vidgji cieSa sakariba (r = 0,43, p < 0,01) starp uzmani-
bu un ritma vingrinagjumu izpildi miizikas stundas laika. Jauzsver, ka no visiem
muzikalas darbibas veidiem ritma izjiitu mingja vismazakais respondentu skaits
(n =16) (2. att.). Tas izskaidrojams ar to, ka p&tfjuma tika ieklauti respondenti ar1
no astotajam un devitajam klaseém, kuras darboSanas ar ritma vingrinajumiem nav
izteiktakais muzikalas darbibas veids. Saja posma lielaka uzmaniba tick veltita
miuzikas klausisanas procesam.
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2. att. Skolénu uzmanibas limenis dazados muzikalas darbibas veidos

The level of pupils’ attention during different types of musical activities

Respondenti doma, ka uzmaniba nepiecieSama, klausoties muziku (» = 0,66,
p < 0,05) un klausoties skolotaja stastijumu (r = 0,49, p < 0,01). Savukart, indivi-
duali pildot uzdevumus miizikas darba burtnicas, skoléni ne vienmer ir pietiekami
uzmanigi. Tika konstatéts vaj$ sakaribas cieSums (» = 0,30, p < 0,01) starp uzma-
nibu un ar miiziku saistitu uzdevumu individualu izpildi.

P&c korelacijas rezultata iegiitajiem datiem var secinat, ka skolénu uzmanibai ir
izteiktaka sakariba ar tadiem muzikalas darbibas veidiem, kuri ir izpildami noteikta
laika posma un tant pasa laika ir individuali (muzikas klausiSanas, muzikas skolo-
taja stastljums pirms uzdevuma izpildes). Vidgji ciesa sakariba ir starp uzmanibu
un tiem muzikalas darbibas veidiem (ritma vingrinajumu izpilde, dziedasana), kuri,
kolektivi darbojoties, neprasa skolénu individualu atbildibu par rezultatu. Vaja
sakariba ir starp uzmanibu un tiem muzikalas darbibas veidiem (uzdevumu izpilde
mizikas darba burtnicas), kuri ir individuali un kuru izpildi neierobezo noteikta
laika posma.

Muzikalas darbibas veidu integrésana mizikas stunda janem vera vecumposma
Tpatnibas. Jaunaka skolas vecuma b&rniem mizikas stunda biezak jamaina darbibas
veidi un janem v&ra dziesmas, uzdevuma un mizikas skandarba izpildes ilgums
un intensitate.

Secinajumi

Kognitivas psihologijas parstavji uzmanibas attistibas Tpatnibas analizé kon-
teksta ar kognitivajiem procesiem. Pastav divu veidu uzmanibas interpretacijas
modeli. Saskana ar pirmo modeli ienakosa sensora informacija tiek atlasita tas
apstrades sakuma, savukart otraja modeli informacijas atlase notiek velakos tas
apstrades posmos.

Uzmanibas jédziens psihologija tiek traktéts gan ka psihisks process, gan ka
cilvéka apzinas stavoklis, gan ka personibas Tpasiba. Ir triju veidu uzmaniba: tisa,
netisa un pectisa uzmaniba. Tas virzibu un izveéli nosaka un raksturo argjo kairi-
nataju intensitate, biezums un nozimigums, ka ar informacijas vai arT darbibas
atbilstiba cilvéka vajadzibam un emocionalajam noskanojumam. Informacija, kas
miizikas stunda tiek sanemta no vairakiem kairinatajiem, savstarp&ji konkurg.
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Uzmanibu iesp&jams koncentrét uz vairakiem darbibas veidiem vai informacijas
avotiem tikai tad, ja netiek parsniegts darbibas izpildes vai informacijas apstrades
iesp&ju [imenis.

Petijuma empiriskaja dala tika noteikts, ka skoléniem biit uzmanigiem muzikas
stunda traucg ieksgji un argji faktori. Pie ieks€jiem faktoriem pieder intereses trii-
kums, nepietickami attistita sadarbibas prasme ar klasesbiedriem un skolotaju un
slikts noskanojums miizikas stundas laika. Pie arjiem faktoriem pieder daudzvei-
digie kairinajumi, kas novers skolénu uzmanibu (klasesbiedru sarunas, jautajumu
uzdosana un nodarboSanas ar to, kas neattiecas uz macibu vielas apguvi), miizikas
macibas saturs un skolotaja macibu vielas izklasta kvalitate.

P&tfjuma tika noteikts, ka pastav vidgji ciesa korelativa sakariba starp skoléna
uzmanibu un muzikalas darbibas veidiem (dziedasana (r = 0,41, p < 0,01) un ritma
vingrinajumu izpilde (» = 0,43, p < 0,01)), kuros nav skolénu individuala atbildiba
par rezultatu, jo tas ir kolektivs darbs. Ciesa korelativa sakariba tika konstatéta starp
skoléna uzmanibu un mizikas klausiSanos (» = 0,66, p < 0,05) miizikas stundas
laika. Tas izskaidrojams ar to, ka miizikas klausiSanas ir ierobezota noteikta laika
posma un vienlaikus paredz individualu uzdevumu izpildi. V3aj§ sakaribas cieSums
(uzdevumu izpilde darba burtnicas (» = 0,30, p < 0,01)) ir starp uzmanibu un tiem
muzikalas darbibas veidiem, kuri ir individuali izpildami un tani pasa laika nav
ierobezoti noteikta laika perioda.

Turpmakajos pétijumos ieteicams izp&tit koncentrésanos veicinosos mehanis-
mus un izstradat mizikas skolotajiem ieteikumus, kas palidz&tu attistit skolénu
uzmanibu.
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Summary

The article presents analysis of the theoretical approaches to attention. The pecu-
liarities of the development of attention are characterized in the context of cognitive
psychology (C. Cherry, A. Treisman, D. Broadbent, etc), intellect or mind psychol-
ogy (P. Birkert, L. Vygotsky, P. Galperin), and neurophysiological research (T. Ribot,
N. Lang).

In an empirical study, factors that are associated with hampering of pupils’ atten-
tion are determined. The study sheds light on what is necessary to promote pupils to be
attentive during music lessons. Notably, pupils’ attention during music lessons is closely
connected with the types of musical activities. The research determines which types of
musical activities require more attention by using correlation analysis.

Keywords: attention, music at comprehensive schools, attention-hampering factors,
types of musical activities.
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Lai spétu ieklauties miisdienu straujaja dzives ritma, aizvien biezak jaruna par laika menedz-
mentu jeb vadisanu un planosanu, un tas attiecinams arT uz skolénu ikdienu, uz macibam
skola. Raksta tiek analiz&tas teor&tiskas nostadnes par skolénu dienas rezimu, laika plano$anu
macibas, ka arT apkopoti skolénu aptaujas rezultati. Var secinat, ka pedagogiskaja praksé
biitu nepiecieSams veicinat gan skolénu, gan skolotdju dzilaku izpratni par lidzsvarota dienas
rezima ieveroSanu, par laiku ka macibu resursu un ta planosanu, lai sabalansétu gan biolo-
giskas un socialas vajadzibas, gan efektivas macibu organizé$anas nosacijumus.

Atslégvardi: dienas ritms, laiks, laika menedzments, laika planosana, macibas.

Ievads

Sabiedriba dzivo strauja laika rituma, més izjlitam nemitigu steigu. Neprasme
planot un efektivi izmantot laiku var atstat negativu iespaidu uz veselibu, passajii-
tu, darba sp&jam. Daudzu psihosomatisko slimibu c€lonis gan pieaugusajiem, gan
skoléniem ir nesabalans€tas darba un atpiitas fazes, nesp&ja parvaldit argjo apstaklu
noteikto dzives tempu.

Situacija skola ir lidziga, ari skoléni pardzivo laika radito stresu. Laika iz-
mantoSana gan skoléna ikdiena, gan arT macibas un izglitibas procesa ir nozimigs
faktors, kas ietekm@ macisanas veidu, apstaklus un rezultatus. Skoléns skola pavada
ievérojamu nomoda laika dalu, skola ne tikai izvirza noteikumus skoléna dzivei
skola, bet arT ietekm@ skoléna dienas ritmu, pasizjitu arpus skolas.

Laiku péta dazadas zinatpu nozares: fizika, biologija, teologija, vésturg, filozofi-
ja, sociologija, psihologija, arT pedagogija. Tapéc pastav atskirigas laika definicijas.
Var teikt, ka “laiks raksturo visu iesp&jamo nori$u un paradibu pastavésanas ilgumu
un nomainu secibu. Tas ir nepartraukts esamibas plidums, kas izteikts laika méer-
vienibas (sekundgs, stundas, dienas, gados)” (Rieger, 2000).

Ka verte vairaki laika pétnieki, svarigaka zinatne laika izpéte ir fizika, par
progresivako un nozimigako laika teoriju ir uzskatama Einsteina relativitates teorija,
kura laiks nav tikai absoliits un noturigs (Hinz, 2000; Hokings, 1997; Geifsler, 2007;
Rieger, 2000). A. Hincs norada, ka psihologija ir batiska atSkiriba starp objektivo
un subjektivo laiku — ar objektivo laiku saprot tempu, ar pulksteni izsakamo laiku
mérvienibas (sekund@s, stundas), savukart subjektivais laiks ir cilvéka icksgja laika
izjuta. Autors apgalvo, ka “cilvéka ikdienai nozimiga ir laika psihologija, tacu ari
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psihologija vairak tiek parskatita laika fizikala puse, nevis cilvéka piedzivotais,
subjektivais laiks” (Hinz, 2000, 8).

Pedagogija ir vairaki aktuali jautajumi: cik lielu ikdienas dalu skoléns pavada
macibas, ka tiek izmantots laiks macibu procesa, ka skoléns identificgjas ar laiku,
vai skola veidojas laika planoSanas prasmes, ka veidojas laika kultiira? Laiks
macibas ir ierobezots resurss, tapec bitiski ir izzinat efektivas laika izmantoSanas
iesp&jas macibu procesa.

Laika menedZments un planosana

Laika menedzments ir laika vadiba, kuras mérkis ir mekl&t celus, ka efektivi un
sabalans€ti izmantot laiku, to ietaupit, veicinat darba produktivitati (Frings, 2004).
Laika menedzments ietver prioritasu noteikSanu, mérku izvirziSanu, planosanu,
pienakumu deleggsanu, pavadita laika uzraudzibu.

Lidzas citam izglitibas procesa apgiistamajam kompetenc€m nozimiga vieta
atvélama arT laika kompetencei. Ka defin€ N. Rigere, laika kompetence ir “prasme
sabalansét laiku starp cilvéka vajadzibam un ar€ji noteiktam vajadzibam” (Rieger,
2000, 70). Ta ir butiska dzives prasme, kas nav saistita tikai ar macibam un darbu,
bet arT ar briva laika planosanu, sabalans€tu aktivo un miera periodu, lai nodrosi-
natu garigo un fizisko veselibu un saglabatu maksimali augstas darba sp&jas visas
dzives garuma. Tapéc §is kompetences apguvei skola gan ar atbilstoSu macibu
saturu, gan ar sabalansétu skolas darba kartibas planojumu ka paraugu vajadzétu
pieverst nopietnu uzmanibu.

Saistiba ar cilvéka diennakts ritmu nozimigas ir hronobiologijas atzinas, kas
raksturo laika rituma ietekmi uz dazadam kermena funkcijam un cilvéka aktivitati.
Viena no popularakajam p&tjjumu grupam $aja joma ir saistita ar cilvéka aktivitates
potencialu dazadas diennakts dalas, un tas visnotal buitiski ir arT skoléna dzives
ritma. Sie pétijumi rada, ka vislielaka cilvéka aktivitate ir sasniedzama laika no
pulksten 8—12 un no 17-20. (Meier-Koll, 1995). Skoléna dzivé pirma aktivitates
faze aptver lielako dalu macibu stundu, tacu ne visas, un péc tam strauji seko atsla-
buma faze, kas macibu stundu efektivitati dienas otraja dala var ietekmét negativi.
Otra aktivitates faze ir vérojama vakara, ko dala skolénu izmanto macibam miizikas,
makslas vai sporta skola, un $aja laika butu vélams izpildit arT majasdarbus.

Skoléna laika planojuma tiek piedavats $ads diennakts aktivitasu dalfjums:

* fiziologiskas vajadzibas (laiks miegam, €Sanai, personiskajai higiénai);

e skola (macibas, arT starpbrizi, cel§ uz skolu un majup, uzdoto majasdarbu
pildisana);

e darbi majas (€diena gatavoSana, tiriSana, iepirkSanas, dzivnieku apripe,
darbs darza, mazako bérnu pieskatiSana u. c. ikdienas majas darbi, piena-
kumi);

* intereSu izglitiba (makslinieciska pasdarbiba, sporta trenini u. tml.);

e brivais laiks (tikSanas ar draugiem, TV, kino, valasprieks);

* brivpratigais darbs un palidziba (piem., darbs dzivnieku patversmé, drau-
dze, Sarkana Krusta organizacija u. tml.);

e algots darbs (projekts “Teach Sam”).
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Saistiba ar skoléna labsajtitu un veselibu svarigs ir jautajums par nakts miega
ilgumu un kvalitati. Tiem, kas intensivi macas, ir nepiecieSams vismaz 8 stundu
nakts miegs Meier-Koll, 1995). Analizgjot skolénu aktivitati un labsajiitu, psiholo-
gijas pétijumos ir konstatéts, ka skoléni 8-12 gadu vecuma vislabak diena jutas, ja
nakts miegs bijis apméram 10 stundas (Siepmann, Salzberg-Ludwig, 2006). Puber-
tates perioda pusaudziem raksturigas pamosanas griitibas, tapéc pulksten 7-8 no
rita vini subjektivi vel izjut nakti, tacu daudz augstaks aktivitates Itmenis viniem ir
pEcpusdiena (Siepmann, Salzberg—Ludwig, 2006). Tapec tick noradits, ka pusaudzu
vecuma skoléniem vajadzétu brivak planot stundas un neplanot tas agri no rita.

Nozimiga skoléna dzives dala tiek pavadita skola, ar skolu saistitas darbibas.
Atskiribu starp ikdienas dzivi un skolu vispirms nosaka tas, ka skola ir sistematiskas
nodarbibas noteikta laika noteikta klasu un stundu sisteéma.

A. Geislers nosauc tris laika sisteémas izglitibas lauka:

* biologiski fiziska laika sistema,

» birokratiska laika sisteéma izglitibas iestadge,

* normativais laiks izglitibas sisteéma (Geifler, 2007).

Biologiski fiziska laika sistéma ir saistita ar skoléna subjektivo laika izpratni.
Normativais un birokratiskais laika sadalijums skola ir macibu gads, semestris,
nedéla, diena, macibu stunda, starpbrizi, brivdienas. Austriesu p&tnieks J. Kalham-
mers racionali izverte, ka individuali aktivais macibu laiks, iesp&jams, ir tikai 50%
no normativi paredzeéta macibu laika skola (1. attéls) (Kahlhammer, 2006).

Normativi paredz&tais macibu plans
(Macibu programmu paraugplani)

Faktisko notikusa macibu stundas
(bez svétku dienam, skolotaja slimiba)

Lietderigi pavaditais laiks stunda
(bez organizatoriskiem jautajumiem,
trauc&jumiem)

Individualais macibu laiks
(bez kavéjumiem, slimibas)

Aktivais macibu laiks

1. att. Normativos paredzéta un aktiva macibu laika attiecibas (Kahlhammer, 2006, 3)

Proportion of the time envisaged in regulations and the time of active learning

Macibu organiz€sanas aspekta butiski ir izzinat laika planosanu un izmanto-
Sanu macibu stunda. Skola ir orienteta uz sasniegumiem. Visdazadakas inovacijas
skolas darba ir virzitas uz paatrinajumu, bet jaatceras, ka macibam un izglitibai
ir vajadzigs laiks un miers (Geifsler, 2004). Didaktikis H. Meiers runa par laika
diktatiira skola, jo

» labak ieredzgts tiek tas, kur§ atrak izpilda darbu;

* augstaku vert€jumu iegiist tas, kur§ pabeidz darbu pirmais;

» skolotaji ir nepacietigi un steidzina skolénus;

« tiek pilnveidota metodika, lai palidz&tu lenakajiem (Meyer, 1997).
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Macibu temps nav tikai miisdienu steidzigas un ar informaciju bagatas pasaules
probléma skola, par atrumu macibas, par laika planoSanu un lietderigu izmanto-
Sanu jau 17. gadsimta runajis J. A. Komenskis, kur§ skaidroja didaktikas buitibu,
proti, “macit atri, lai neviens — gan tie, kuri maca, gan tie, kuri macas, — neizjustu
apgrutinajumu vai garlaicibu, lai macibas drizak sagadatu vislielako gandarijumu”
(Komenskis, 1992, 25). Tacu taja pasa laika, rungjot par vieglas macisanas notei-
kumiem, vins raksta, ka jaunatnes maciSanas notiks viegli, ja virziSanas uz prieksu
notiks bez steigas.

Laiks ka macibu resurss ir ietverts J. Karola (Carroll, 1973) skolas dzives un
skolénu sasniegumu izp&tes teorétiskaja modelt (2. attéls), kura viens no pamatpie-
némumiem — macisanas sasniegumu pakape ir atkariga no nepiecieSama un faktiski
izt€réta macibu laika.

Visparigas sp&ja b_> Uzdevumiem
specifiskas

dotibas
Iepriek§ macibas
pavaditais laiks
Vispargja
inteligence
S0z " Faktiski
vardiskas sp&jas »> p_e_]:a;_se ot » nepieciesamais
macibam laiks
Macibu
Skaidri | sasniegumu
uzdevumu .| Laiks, ko | Faktiski pakape
nosactjumi skoléns gatavs patérétais laiks
atvelet
Adekvats macibam 3
uzdevuma saturs
Pieméroti .
macibu soli Skolotaja
pieskirtais
< Diferenciacijaun [ Jaiks
Skolanu »| individualizacija
vajadzibu un T
ipatnibu Oficiali
planotais laiks

2. att. Skolas macibu modelis (Carroll, 1973)

Pattern of education at school

Piedavataja modelt katrs elements ir mainigais lielums, kas izriet gan no
skoléna, gan skolotaja Tpatnibam, un pieskirtajam macibu laikam un instrukciju
kvalitatei ir biitiska nozime macibu sasniegumu kvalitate. J. Karola modelis atklaj
laika vienotibu un savstarp&jo nosacitibu macibu procesa. Macibam faktiski izte-
rétais laiks, no vienas puses, ir saistits ar formali macibam izvirzito laika apjomu
un skolotaja planoto laiku, no otras puses, — ar skolénu vispargjo attistibas [Tmeni
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un I1dz8ingjo macibu darba pieredzi. Nozimigs faktors ir laiks, ko skoléns ir gatavs
atvelet macibam. To ietekm@ gan dazadi ieksgjie, gan argjie stimuli, piem., intereses,
bailes no kontroldarba u. tml.

Darbigums, ka arT apzinigs macibu darbs nenozimé to, ka cilvékam jastrada un
jamacas bez atpiitas. Viena no dziva organisma pazimém ir — darbibas veidi cikliski
mainas, arT darbs un atpiita. Ka norada A. Hincs, “atsaciSanas no $ada sabalanséta
dienas ritma apdraud fizisko un garigo veselibu, var atstat negativu ietekmi uz ma-
ciSanas spgjam, uzmanibu, koncentréSanos un tadgjadi samazinat darba kvalitati”
(Hinz, 2000, 2517). Tapec macibu dienas gaita nozimiga vieta ir atvélama starpbri-
dim. Lai nodrosinatu skolénu fiziskas un garigas aktivitates Iidzsvaru, starpbridi ir
ieteicamas $adas nodarbes:

* izometrisks muskulu trenins,

* pastaigas,

* maznozimigas nodarbosanas, sarunas (Rieger, 2000).

Starpbrizos skolas dzive izpauzas loti koncentréta veida, daudziem skoléniem
tas ir stresa pilnakas fazes dzive, tapeéc M. Benss izvirza jautajumu par starpbrizu
kultiiru, proti, “vai tas ir laiks uzvedibas noteikumu parkapsanai vai noteikta ritma,
ilguma un satura organiz&ta macibu dienas dala” (Bdnsch, 1996, 40).

Nozimigu vietu macibas un skoléna dzive ienem arT majasdarbu sagatavosana.
Majasdarbi ir uzdevumi, kurus ir uzdevis skolotajs vai kurus skoléns (kopa ar sko-
lotaju) ir izvelgjies izpildit arpus macibu stundas, lai nodro$inatu nepartrauktibu
macibas, vingrinasanos un parbaudes situaciju (Hinz, Popel und Rekurs, 2001).
Latvijas skolas majasdarbu apjomu nosaka katra skola apstiprinataja izglitibas
programma, pamatojoties uz Izglitibas un zinatnes ministrijas apstiprinato pamat-
izglitibas programmas paraugu (IZM 2008. gada 5. septembra rikojums Nr. 703),
kura teikts, ka izglitojamajiem patstavigi veicamo majasdarbu kopg€jais apjoms
viena nedgla neparsniedz

e 1.-3. klas€ — 2 lidz 3 stundas jeb 25-35 min. diena,

* 4.-5. klas€ — 3 lidz 4 stundas jeb 35-50 min. diena,

* 6.-7. klasé — 4 lidz 5 stundas jeb 50-60 min. diena,

* 8.-9. klas€ — 5 lidz 6 stundas jeb 60—70 min. diena.

Savukart vispargjas vidéjas izglitibas paraugprogramma (IZM 2009. gada
4. februara rikojums Nr. 59) punkts par majasdarbu apjomu nav ieklauts. Cik daudz
laika skoléni pavada majasdarbu izpildg, ir atkarigs no loti daudziem individualiem
parametriem — vecuma, macisanas prasmes, pieredzes, motivacijas, veselibas, no-
guruma, darba apstakliem u. tml. (Gruehn, 2000).

Laika planojums, kas saistits ar skolu, skoléna dzive ir paklauts dazadu argjo
apstaklu ietekmei — noteikumus izvirza gan formalais dienas planojums skola, gan
skolotaja organizétas macibas. Savukart liclaka patstaviba, atbildiba un iniciativa
skoléna ikdiena ir nepiecieSama, kad tiek planoti interesu izglitibas pasakumi, darbs
majas, briva laika pavadiSana, iesp&jama piedaliSanas brivpratigaja vai algotaja
darba. Sis skoléna laika dalas vairak tiks aplikotas, iepazistinot ar veiktas aptaujas
rezultatiem.
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Aptaujas rezultati

Lai iepazitu skolénu laika planoSanas prasmi, tika veikta skolénu aptauja, un
taja no dazadiem Latvijas regioniem piedalijas 70 respondenti vecuma no 9 lidz
18 gadiem (vidgjais vecums — 14,1 gads).

Viens no efektiva laika planoSanas pamatprincipiem ir noteikts dienas ritms,
tacu aptauja 39 skoléni jeb 56% respondentu norada, ka viniem nav noteikta dienas
rezima (3. attéls).
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3. att. Skolenu atbildes uz jautajumu “Vai Tev ir noteikts dienas rezims?”

Pupils’ answers to the question: “Do you have a definite daily regimen?”

Pienemot teorétiskaja literattira izteikto atzinu, ka skoléniem nepiecieSamais
nakts miers ir 8 stundas (pusaudziem — 10 stundas), aptaujas rezultatos var saskatit
problému (4. att€ls), proti, 32 skoléni jeb 46% aptaujato gu] mazak par 8 stundam
diennakti. Tas var atstat negativas sekas gan uz skolénu macibu sasniegumiem,
gan pasizjitu.
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4. att. Skolénu nakts miega ilgums
The time pupils spend asleep

Skolas diena sakas ar skolénu celu uz skolu. Skolénu atbildes liecina, ka parsva-
ra cela tiek pavaditas aptuveni 30 mintes, tacu butiski ir piebilst, ka dalai skolénu
cels uz skolu un atpakal ir pat 2 stundas (5. attéls). Tik ilgs laiks cela uz skolu biitu
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uzskatams par riska faktoru skolénu drogibai. Sis jautajums ipasi aktuals varétu klat,
ja ekonomisko apstaklu d&] Latvija tiktu Istenota skolu skaita samazinasana.
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5. art. SKkolenu pavaditais laiks cela uz skolu

The time pupils spend on their way to school

Aptaujas rezultati rada, ka skoléni skola pavada vid&ji 7 astronomiskas stun-
das laika no pulksten 8 1idz 16. Saja laika notiek ne tikai macibu stundas, bet art
interesu izglitibas nodarbibas.

Aptauja tika noskaidrots, vai skoléniem stunda pietiek laika visu uzdevumu
izpildei, un atbildes liek skolotajiem pievérst lielaku uzmanibu laika planojumam
macibu stundas, jo tikai 11 skoléni atzina, ka viniem pietiek laika uzdevumu iz-
pildei (6. attels).
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6. att. Laika pietiekamiba uzdevumu izpildei
Sufficiency of time for doing home tasks

Skoleni tika aicinati nosaukt tos macibu priekSmetus, kuros vini visvairak izjat
laika trikumu. Skolénu atbild€s redzami visi skolu macibu prick$meti, bet visbiezak
minétie ir matematika, fizika, kimija, v&sture. Skolénu miné&tie galvenie iemesli
laika trakumam ir $adi: skolotajs slikti paskaidro uzdoto, daudz uzdevumu, daudz
patstavigo darbu. Sis problémas risindjumam biitu svarigi, balstoties uz Karola
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modeli, izzinat attiecibas starp skolotaja planoto un faktiski nepiecieSamo laiku
uzdevumu izpildei, macibu satura apguvei.

Emocionali saspringti mirkli macibas ir parbaudes darbi. Aptaujas rezultati
(7. attels) rada, ka skoléni samera biezi izjut laika trikumu parbaudes darbos. Ne-
pietickams laiks parbaudes darba veiksanai vistie$ak var ietekmé&t parbaudes darba
rezultatus un skolénu apmierinatibu ar sevi. 38 skoléni jeb 54% norada, ka steiga
parbaudes darba pazemina darba kvalitati, savukart 21 skoléns jeb 30% aptaujato
atzist, ka steiga uztraucas, nevar koncentréties un pabeigt darbu lidz galam.
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7. att. Laika trikums parbaudes darbos
Deficiency of time during tests

Analizgjot skolénu atbildes aptauja, atklajas tendence, ka parbaudes darbos
laika pietriikst tiem skoléniem, kuri ilgak pilda majasdarbus. Tas apstiprina pie-
némumu, ka katram skolénam piemit savs darba temps un vajadziga cita macibu
strat€gija, ko butu nepiecieSsamas macibu procesa apgit un pilnveidot, un nevaja-
dz&tu uzskatit, ka 1&naks macibu temps ir skoléna slinkums vai negativa attiecksme
pret macibam.
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8. att. Vai skoléni ir apmierinati ar starpbrizu garumu?
Are pupils satisfied with the duration of breaks?
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Skolas dienas ritma macibu stundas mijas ar starpbriziem. Parsvara starpbrizi
Latvijas skolas ir 5 mintites gari, dazi 20-30 mintites pusdienu &dienreizém. Aus-
trieSu pétnieks J. Kalhammers iesaka starpbrizu garumu dazadot, pieméram, péc
1. stundas ieviest 5 miniiSu starpbridi, p&c 2. stundas — 15 miniites, p&c 3. stundas —
5 minttes, p&c 4. stundas — 10 minites, pec 5. stundas — 5 mintites (Kahlhammer,
2006, 8).

Aptauja tika noskaidrots, ka lielaka dala skolénu ir apmierinati ar starpbrizu
garumu skolas (8. attéls). Skoléni, kuri atzist, ka starpbriza garums nav apmierinoss,
velas tos garakus.

Aptaujas dati rada, ka nozimigakas darbibas starpbridi ir sarunas ar draugiem,
gatavos$anas nakamajam stundam, kafejnicas apmekl&jums, majasdarbu pildisana.
Tikai dazas atbild@s tick nosauktas fiziskas aktivitates, piem&ram, pastaigas, bumbas
spElésana, spéles. Skolénu atbildés atklajas arT dazadas destruktivas darbibas, kas
saistitas ar skolas iek$g€jas kartibas noteikumu parkapsanu, piem., skraidiSana pa
skolu, ardisanas. Tapéc skolas biitu svarigi pilnveidot starpbrizu kulttru, kur lielaka
vieta tiktu atvéléta dazadam fiziskajam aktivitatem.

Ka jau tika noradits, analiz€jot teorétiskas nostadnes, macibas klasg tiek pa-
pildinatas ar majas uzdevumu izpildi. Rezultati liecina (9. attéls), ka lielaka dala
skolénu majasdarbus pilda ilgak par vidgji 60 paredzEtajam minGtém diena attie-
cigaja vecumposma.
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9. att. Majasdarbu pildiSanas ilgums diena
The time spent for doing homework

Latvijas skolénu ikdiena nozimigu vietu ienem dazadas arpusskolas un ar-
pusstundu nodarbibas (10. attéls) — interesu izglitibas pulcini, makslas, muzikas,
sporta skolas.

Ta nenoliedzami ir papildu slodze skoleénam. Ipasi tad, ja arpusskolas macibas
aiznem vairak par 10 stundam nedgla, tapec svarigi izmantot efektivu atpitu, lai
nodrosinatu lidzsvaru starp dazadiem darbibas veidiem diennakti un nesamazinatu
laiku fiziologisko vajadzibu nodro$inasanai, piem., miegam, nesteidzigam &dien-
reizém.
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10. att. Laiks arpusstundu nodarbibam nedéla

The time spent for out-of-class learning per week

Atskirigas ir skolénu atbildes par briva laika ilgumu diena (11. att€ls). To ietek-
meé laika pavadiSana skola, arpusstundu nodarbibas, pienakumi, gimenes tradicijas,
ka arT prasme planot savu laiku. Satraucosi, ka tr1s skoléni ir noradijusi — dazadam
briva laika nodarbém viniem laika neatliek nemaz. Saja gadfjuma ir skaidri redzama
probléma laika un nodarbibu nepareiza planojuma. Vecaku pienakums biitu sekot
lidzi skoléna noslodzei arpus skolas, ja pats skoléns vél neprot lidzsvaroti iekartot
savu dienu.
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11. att. Brivais laiks diena

Spare time per day

Aptauja skoléni ranzgja dazadu briva laika nodarbju veidus vinu ikdiena.
Visbiezaka nodarbe ir tikSanas ar draugiem, tad seko darbosanas pie datora, laika
pavadiSana kopa ar gimeni, televizora skatiSanas, sporto$ana, gramatu lasiSana,
pastaigas.
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Domajot par laika pavadiSanas kultiru, uzmanibu piesaistija skolénu atbildes

uz jautajumu “Vai Tu m&dz garlaikoties?” (12. att€ls).
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12. att. Skolenu atbildes uz jautajumu “Vai Tu médz garlaikoties?”

Pupils’ answers to the question: “Do you get bored sometimes?”

Aptaujas dati liecina, ka dalai skolénu ir problémas pavadit brivo laiku intere-
santi un lietderigi. Biitu nepiecieSams petijums, lai noskaidrotu skolénu garlaiko-
Sanas iemeslus, tacu dazadus ieteikumus, ka saturigi pavadit brivo laiku, vajadzetu
sniegt gan skolai, gan vecakiem.

Skoléna dienas gaitu ietekme dazadi faktori, piem&ram, personibas iezimes,
intereses, vecums, dzivesvieta, gimenes locekli, draugi, pienakumi majas. Svarigi
ieverot, lai visas darbibas diennakts laika buitu sabalans€tas un veidotu veseliga
dzivesveida pamatu.

Skolénu aptaujas rezultati rada, ka laika planos$anas prasmju apguvei skola nav
pieversta pietickama uzmaniba, un to atzist 50 respondenti jeb 71% aptaujato. Laika
planosanas prasmi var sekmét gan ar skolénu iesaistiSanu sabalanséta dienas rezZima
skola, gan ar daudzveidigu maciSanas stratégiju un tehniku apguvi, gan dazadu
macibu priekSmetu satura iestradatiem laika planoSanas jautajumiem.

Secinajumi
Skoléna dzive butiska nozime ir sabalansétam dienas reZimam, kura butu Iidz-

svarots darbs ar atpiitu, tapec aktuals ir jautajums par pictickamu skolénu nakts
miegu, briva laika pavadi$anu, gariga un fiziska darba lidzsvaru.

Laiks macibu procesa ir ierobezots resurss, tap&c ir nepiecieSams aizvien
efektivak izmantot laiku macibas, lai sabalansétu skoléna biologiski fizisko laika
sisttmu un skolas ka institlicijas normativus. Galvenais akcents macibu stundu
planosana parasti tiek likts uz macibu priekSmeta satura izklastu un apguvi, mazak
uz skoléniem un skolotajam piemérota stundas plana izveidi atbilstosi skoleénu
vecumam, individualajam darba tempa, koncentréSanas Tpatnibam, tap&c skolotaju
izglitiba biitu nepiecieSams vairak pieverst uzmanibu laika efektivakai izmantoSanai
macibu stundas.

Skoléna laika kompetences attistibai ir nepiecieSsams veidot izpratni par laika
menedzmenta iespéjam un apgiit prasmes, kas palidzetu ieverot veseligu dienas
rezimu, planot laiku, efektivak izmantot darba laiku. Macibu procesa pec iesp&jas
javeicina §Ts kompetences attistiba jau skolas vecuma.
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Summary

In order to sustain the rapid rhythm of the modern life, we are speaking ever more
often about time management, also referring to pupils’ everyday life, the teaching/
learning process at school. The article analyzes the theoretical viewpoints on the daily
regime of pupils, time management for studies, as well as the results of a questionnaire
distributed among pupils. It allows to conclude that it is necessary to foster a more
profound understanding of following a balanced daily regime, time as a resource of
teaching/learning, time planning in order to balance the biologic and social require-
ments as well as to organize an effective teaching/learning process.

Keywords: daily rhythm, time, time management, time planning, studies.



LATVIJAS UNIVERSITATES RAKSTI. 2010, 747. sj.
PEDAGOGIJA 204.-215. Ipp.

Pirmsskolas vecuma bérna dialogiskas runas attistibas
sekmésana sporta rotalu nodarbibas

Promotion of Preschool Child’s Dialogical Speech
Development in Sports Games Lessons

Agrita Taurina
Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija
Imantas 7. linija 1, Riga
E-pasts: rpzaust@tvnet.lv

Agita Abele
Latvijas Sporta pedagogijas akadémija
Brivibas iela 333, Riga
E-pasts: agitaabele@inbox.lv

Vecaku un pedagogu diskusijas jautajumi par pirmsskolas vecuma b&rna izaugsmi biezi vien
ir saistiti ar bérna runas, socialo prasmju un fiziskas attistibas sekmésanu. Pirmsskolas attis-
tibas posma sporta rotalas un attisto$a vide bérna personibas izaugsmes aspekta ir pozitiva,
ja vienlaikus ar pamatkustibu un fizisko Tpasibu attistibu tiek sekméta dialogiska runa un
veicinata socialo prasmju attistiba. Tatad b&rni, izpildot konkr&tus rotalu uzdevumus, censas
izradit interesi un rip&ties cits par citu, organizet savu darbibu ta, lai netrauc&tu citiem,
mégina uzpemties atbildibu par sevi un saviem grupas vienaudziem, apzinaties savu paSver-
tibu, palidzet citiem gan fiziski, gan arT emocionali, resp., vardiski. Ka uzskata D. Dzintere
un D. Augstkalne, dialogs nosaka to, ka sadarbibas un sarunu partneriem ir zinama veicamas
lietas butiba (Freiberga, Dzintere, Augstkalne, 2009, 151). Tas paver iesp&ju mutvardu runa
izmantot daudzus saisinajumus un attiecigas situacijas veidot spriedumus. Dialoga vienmér
tiek pemts véra gan tas, ka sarunu biedrs, vipa mimika ir vizuali uztverama, gan arl runas
intonativais aspekts, kas lauj saprasties no pusvarda. Attistita forma dialogs ir ne tikai saruna
sadzives situacijas, bet arT domam bagata konteksta runa, logisks sadarbibas veids, saturigs
komunikacijas lidzeklis.

Raksta analizéti integrétu sporta rotalu nodarbibu rezultati pirmsskolas vecuma bérna pa-
matkustibu, fizisko ipasibu un dialogiskas runas attistibas sekmésana, ka ari aplukotas L. Vi-
gotska, E. Hofa, M. Masa (Maes), R. Veinberga, Dz. Hamfrija nozimigakas pedagogiskas
atzinas dialogiskas runas, socialo prasmju un fiziskas attistibas sekmésana.

Pétijuma meérkis ir, apkopojot teorétiskas atzinas un empiriska p&tijuma rezultatus, izvertet
pirmsskolas vecuma bérnu dialogiskas runas prasmju izaugsmi sporta rotalu nodarbibas.
Sporta rotalu nodarbibu organizé$ana tika izmantoti integrétas izglitibas pamatprincipi. Dia-
logiskas runas sekmé&Sana sporta rotalu nodarbibas tika planota ka pakartots darbibas veids,
savukart domingja pamatkustibu un fizisko Tpasibu attistibas veicinasanas uzdevumi. Raksta
akcent€tas vairakas biitiskas sporta pozitivas ietekmes uz personibas veido$anos socialaja
joma, ka ari izverteti dialogiskas runas pilnveides panémieni.

Dz. Hamftrijs uzsver bérnu vecumposmam aktualo un raksturigo emocionalitati, paSapzi-
nas veidosanos, reakciju tieSumu, spontanitati, vélmi sadarboties, izteikt savu atklajumus,
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parliecinat citus un tikt atzitam vienaudzu vidg, ka arT Tstenot vajadzibu paSapliecinaties
(Humphrey, 2003, 85). Sos pedagogiski psihologiskos raksturojumus raksta autores ari
ievéroja sporta rotalu nodarbibu realizacija pirmsskolas izglitibas iestadé. Kopuma iegiitie
rezultati lauj secinat, ka dialogiskas runas prasmes sporta nodarbibas visstraujak pilnveidojas
piecus un sesus gadus veciem b&rniem.

Atslégvardi: bérnu un jaunie$u sports, sporta rotalu nodarbibas, pedagogiskais process,
dialogiska runa, psihoemocionalie aspekti.

Tevads

Bérniem pirmsskolas un sakumskolas vecuma ir raksturiga vélme iesaistities
dazadas nodarbibas. Ipasi spilgta interese ir par kustibu aktivitateém, un vecaki
parsvara to izprot un ari labprat atbalsta, piedavajot savam atvasém dazadas kus-
tibu rotalas un organiz&tas sporta nodarbibas. Tacu dala vecaku $ajas nodarbibas
censas Istenot savus ambiciozos mérkus, proti, doma par savu b&rnu augstiem
sasniegumiem sporta un vélas, lai pec iesp&jas agrak notiktu specializé$anas kada
sporta veida. Kustibu aktivitasu nozimigumu bérna attistiba nevar noliegt, toméer
galvena uzmaniba $aja vecuma posma biitu pievérSama bérna vispusigai attistibai,
pec iesp&jas izvairoties no vienveidibas un Sauras sporta specializacijas nevélamiem
efektiem personibas attistiba, ka arT ar to saistitam psihoemocionalam problémam.
Praks€ var noverot, ka labveligas atticksmes veidoSanas pret kustibu aktivitatém un
pozitivas socialas pieredzes apguve bérniem paaugstina pasapzinu, sekmé noturigu
intereSu veidosanos, prasmi izteikt ierosinajumu, uzklausit cita idejas, vienoties par
situacijas risinagjumu un kopuma nosaka veiksmigu icklausanos socialajas grupas.

Runajot par bérnu sportu un kustibu aktivitatém, jauzsver, ka atkariba no mérka
pastav divas atSkirigas sporta specialistu nostadnes par b&rnu sporta nodarbibam
un sacensibam:

* ja galvenais sporta treninu mérkis ir sportista sasniegumu sekmé&Sana Sauraka
nozimg, tad sporta nodarbibas ir virzamas uz konkrétu sacensibu rezultatu
sasniegSanu p&c iesp€jas 1saka laika posma;

* ja galvenais mérkis ir sportista sasniegumu sekmésana plasaka nozime,
tad sporta nodarbibu vajadz&étu orientét uz sportista personibas attistibu un
pasrealiz&$anos gan sporta, gan arl ar sportu nesaistitas jomas (Abele, 2009,
252-253).

Loti svarigi ir apzinaties, ka pirmsskolas attistibas posma lielaka uzmaniba pie-
versama kustibu aktivitateém pozitiva psihoemocionala gaisotné, vienlaikus sekmgjot
socialo prasmju pilnveidi. Belgijas sporta zinatnes profesors M. Mass uzsver, ka
bérnu sporta viss pedagogiskais darbs biitu virzams uz galveno vértibu — bérna
personibas paSrealizaciju.

Pedagogiem, vecakiem un citam par bérnu sportu un kustibu aktivitatem atbil-
digam personam vajadz&tu veidot tadu nodarbibu vidi, kura visiem b&rniem dota
iespéja

* baudit kustibu aktivitates pozitiva emocionala gaisotng;

* bt pareizam, labam, ar pozitivu vertg§jumu un pasvértéjumu ari tad, ja nav

sasniegta uzvara vai kadi konkréti rezultati;
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* attistlt pamatkustibas un fiziskas Ipasibas individualizgti, atbilsto$i savam
augSanas un attistibas Tpatnibam, ka arT nemot veéra konkréta bérna socialo
pieredzi;

* sportot pie kompetentiem pedagogiem, kam prioritate ir &tiskas vertibas un
personibas attistiba;

 vienkars$i blit bérnam un baudit aktivu, vispusigu un pilnvértigu dzivi (Maes,
2008, 14-16).

Noveérots, ka sporta pedagogi, vecaki un sporta darba vaditaji par prioritati
kopuma uzskata jauno sportistu personibas attistibu, tacu praksg, vertgjot nodarbi-
bas (iepriek$ minéto respondentu skatijuma), tiek izcelti sacensibu uzvarétaji, un
rezultati parsvara tiek izvirziti ka prioritari beérna darbibas sekmiguma izvertgjuma.
Kustibu aktivitasu nodarbibas visai maza uzmaniba tiek pieversta personibas pas-
realizacijai, tai skaita ar socialo prasmju un dialogiskas runas pilnveidei.

Empiriskais p&ttjums tika veikts Rigas pirmsskolas izglitibas iestade no 2006.
lidz 2008. gadam.

Pétijuma meérkis ir, apkopojot teorétiskas atzinas un empiriska pétijjuma re-
zultatus, izvertét pirmsskolas vecuma bérnu dialogiskas runas prasmju izaugsmes
iesp&jas sporta rotalu nodarbibas.

Pétisanas metodes ir sporta pedagogiskas un psihologiskas literatiiras analize,
aptauja, noveérosana, matematiska rezultatu apstrade.

Teorétiskas nostadnes

Lidzdaliba zinatniskajas konferences, pedagogiskas un psihologiskas literatiiras
studijas, ka ari diskusijas, seminaros un ikdienas individualajas sarunas izvertetais
ir izveidojis parliecibu, ka sabiedriba nepiecieSams uzsakt dialogu par tadu peda-
gogisko procesu, kura tiktu ievérotas humanas pedagogijas pamatveértibas, cilvéku
pasrealizacijas vélmes un iespégjas.

Pirmsskoléna kompetence

I
[ I ]
Izzinas darbibas Sociali emocionalas Specialo spéju
TstenoSanas komponents attistibas komponents attistibas komponents

1. att. Pirmsskolas vecuma bérna kompetences modelis

A preschooler’s competence model

Ka uzskata A. Smite, izglitibai 21. gadsimta ir japartop no macisanas un izgli-
toSanas templa par izglitibas vispargjas kulttiras potenciala attistitaju, par individa
ka cilvéka veidoSanas sekmétaju humana sabiedriba, kurai ir raksturiga cilvéciba,
garigums un savas nacionalas identitates apzina (Smite, 2004, 5/). Lai gan pro-
fesionali piekrit Sai atzipai, toméer pasreizgja sociala un ekonomiska nenoteiktiba
valsti un pasaul€ ir izraisijusi $Is pozitivas izglitibas sist€mas virzibas proble-
mas. Tapéc Sobrid biitu nepiecieSams analizét pedagogisko procesu, akcentgjot
veiksmigu pedagogiska darba pieredzi un b&rna sp&ju attisto$u vidi. Nozimiga ir
pedagoga meistariba motiveét bérnu izzinas darbibai, fiziskas attistibas sekmesanai
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un personibas sp&ju pilnveidei. Gatavojoties skolas gaitam, pirmsskolas vecuma
bérnam ir jaattista pietickami plaSas integrativas spgjas un prasmes.

Raksta autores uzskata, ka modelis, kas raksturo pirmsskolas vecuma bérna
kompetenci, ietver tris komponentus, kuri nodrosina b&rna gatavibu dzivesdarbibai
skola, gimené un sabiedriba (1. attéls).

Pirmsskolas vecuma bérna kompetences modelis balstas uz personibas soci-
alo pieredzi, kas sekmé b&rna veselibas nostiprinasanos, veseliga dzivesveida un
vispusigas fiziskas attistibas uzdevumu isteno$anu. Kustibu aktivitate un darbibas
pieredzes veidosanas efektivi nostiprina b&rna veselibu un veicina socialas prasmes
tikai tad, ja pirmsskolas vecuma bérns aktivi, aizrautigi sadarbojas ar pieaugusa-
jiem un vienaudziem. Diemzgl praks€ So b&rnu iesaistiSanu kopdarba, ka norada
R. Veinbergs un D. Gulds, kave daudzi faktori, tai skaita art socialie stresori. Vinu
skatfjuma biezakie b&rnu parmériga stresa c€loni dazadas sporta nodarbibas ir

* véElme bit labakajam par katru cenu;

* bailes no vecaku un pedagogu nosodijuma neveiksmes gadijuma;

» bieza spriedzes izjiita nodarbibas vai citos pasakumos;

* augsts prasibu limenis pret sevi;

» vecaku un pedagogu spiediens;

* izjuta, ka milestiba un uzmaniba no apkartjiem liela mera ir saistita ar

zaud&jumu vai uzvaru;

e perfekcionisms (Weinberg, Gould, 1995, 257-259).

Jaatzist, ka daudzus no Siem faktoriem var noverot ne tikai sporta nodarbibas,
bet arT citos bérniem organizétos pasakumos. Nereti noteiktu darbibu monotona
atkartosana, rezultatu salidzinaSana un labako uzslavésana nem virsroku par prieka
pilnu un radoSu bérnu darbibu. Ikviena pirmsskolas vecuma b&rniem organizéta
rotalu nodarbiba ka prioritate biitu izvirzama bérna personiska izaugsme, nevis
konkretas darbibas rezultati. Tiesi tapec ir izteikti nepiecieSama aktiva sadarbiba
starp pedagogiem un vecakiem, un $ai sadarbibai jabalstas uz pedagogiskaja procesa
ievérotajam berna personibas individualajam iezimém.

Raksta autores uzskata, ka pedagogiskaja procesa ir jaizmanto A. Smites izteikta
atzina: “.. izglitibas galvena funkcija miisdienas ir atklat katra bérna individualitati,
radit apstaklus individualitates attistibai, nodro§inat domasanas kritiskumu izglitibas
procesa, patstavibu, iniciativu, radoSumu gan domasana, gan darbiba. Paradigmu
maina no gnostiskas uz attistoso radijusi jaunas izglitibas koncepcijas un lidz ar to
ari jaunas pedagogiska procesa funkcijas.” (Smite, 2004, 13)

Dz. Hamfrijs apkopojis vairak neka 50 autoru darbu par b&rnu socialo un emo-
cionalo attistibu un izcel vairakas biitiskas kustibu aktivitasu un sporta nodarbibu
pozitivas ietekmes uz bérna personibas veidoSanos socialaja joma:

1. Sporta loma, lai ieglitu socialo statusu vienaudzu grupas, popularitate starp
vienaudziem. Sports vairak neka akadémiskie sasniegumi nosaka populari-
tati, un Tpasi izteikti tas noverojams starp z€niem.

2. Izskats un fiziska kondicija paScienas un prestiza izveidé. Laba fiziska sa-
gatavotiba rada parliecinatibu un ticibu saviem spekiem dazadas situacijas
un palidz parvarét dazadus skerslus arT ikdiena.
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3. Pieredze sporta veicina pienakuma izjitas un atbildibas veidosanos, un ta-
dejadi tiek sekméta socializacija.

4. Noturigi paradumi sporta veicina aktivitati citas dzives jomas. Berni aktivak
uznemas dazadus pienakumus, iesaistas pasakumos un plasak Isteno savu
potencialu.

Apkopojis pétijumus, kuros vairaki autori apliikojusi saistibu starp b&rnu sporta

aktivitatem un personibas izaugsmi, Hamfrijs secina:

* 45% pétijumu pierada sporta pozitivo ietekmi uz b&érnu socialu attistibu;

* 29% pétijumu apstiprina sporta pozitivo ietekmi uz fizisko attistibu;

* 17% pétijumu pierada sporta pozitivo ietekmi uz emocionalo attistibu;

* 9% pétjjumu apstiprina sporta pozitivo ietekmi uz intelektualo attistibu
(Humprey, 2003, §5-90).

Socializacijas procesa pirmsskolas vecuma bérns apgist socialo pieredzi, attista
socialas interakcijas prasmi, apgist sabiedribas kultiiras pamatus, socialas normas,
zinaSanas, tradicijas, vertibas, prasmi pilnvertigi dzivot sabiedriba, ka arT lietot
valodu saskarsmé. P&tijuma raksta autores plasi izmantojusas L. Vigotska atzinu,
ka bérns sekmigak apgiist komunikaciju tad, ja cenSas Istenot dialogu konkréta
situacija un aktivi piedalas taja (Vigotskis, 2002, 82). Vardu krajuma aktiva palie-
linaSanas izpauzas tadgjadi, ka bérns pats mekle vardus, izvaica par nezinamiem
priek§metu nosaukumiem vai darbibas veidu. Vérojumi liecina, ka rotallietas un
spelesanas ar tam veicina dialoga veidosanos. Dialogi ir izverstaki un ilgstosaki
tiesi vecakaja pirmsskolas vecuma posma.

Dialogs, saskarsme ar pieaugusajiem un b&rniem ir viens no svarigakajiem
beérna psihiskas attistibas virzitajiem. Savukart viena no svarigakajam valodas funk-
cijam, ko bérns apgiist tiesi pirmsskolas vecuma, ir komunikativa funkcija — prasme
lietot valodu dazadu veidu saskarsmé (Hoff, 2001). Tatad, apskatot dialogisko runu,
to nevar nodalit no sadarbibas un saskarsmes, jo ta ir viena no saskarsmes formam
un socialajam prasme&m. Ta ka dialoga noris gan informacijas, gan emociju apmaina,
jaievéro arT komunikatoru emocionala attistiba un intelektuala pieredze. Savukart
seciga komunikatoru lomu nomaina prasa attiecigu personibas briedumu, lai bérns
spetu pildit gan runataja, gan klausitaja lomu, ievérojot to secigumu.

D. Dzintere un D. Augstkalne raksturo pirmsskolas vecuma b&rnu komunika-
ciju, noradot uz konkrétiem saskarsmes veidiem. Labvéliga komunikacija ir véro-
jama, ja b&rns Tsteno pozitivi virzitu saskarsmi, ja rotalas partneris v€las un saprot
savu rotalu biedru (saskarsme ir motivéta), ja bérnam ir noteiktas zinasanas par
saskarsmes panémieniem un pieredze tos izmantot. Nelabvéligas izpausmes saisti-
tas ar nepietickamu b&rna orienté$anos uz vienaudzi, ar savu egoistisko vajadzibu
un interesu izvirziSanu par prioritati, ka arT ar sev nevélamu uzvedibas noteikumu
neieveroSanu (Freiberga, Dzintere, Augstkalne, 2009, 190). Iepriek§ minétas autores

ir konstatéjusas dialogiskas runas prasmes labvéliga un nelabvéliga komunikacija
(sk. tabulu).

Ka redzams iepriek$ minétajos pieméros, dialogiskas runas prasmes tiek aplie-
cinatas loti atskiriga limeni — vai nu sekmgjot pozitivu saskarsmi, vai, tiesi pretgji,
izraisot problémsituacijas.
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Labveligas un nelabveligas komunikacijas raksturojums rotala (Freiberga, Dzintere,
Augstkalne, 2009, 7190)

The characteristics of beneficial and unfavourable communication in a game

Labvéliga

Nelabveliga

Partnera intereSu, vélmju izzinaSana: “Vai esi ar
mieru?”, “Varbit tu vélies ...”

Prasme norunat, saskanot, apspriest ar partneri
rotalas sizeta attistibu: “Ka tu doma?”, “Lai notiek
ta.”

Prasme piekapties lomu, rotallietu izvelg, gata-
viba izpildit partnera noradijumus: “Labi!”, “Es
piekritu!” Ja nepiecieSams, prasme pamatot savas
tiesibas.

Savu noradijumu, ligumu pamatosana rotalas gaita:
“Esi godigs”, “Vina veél ir maza”, “Tu jau pagajusaja
reizé biji direktors.”

Lidzjutibas izradiSana, izteikSana vardos: “Vai tev
nav gruti?”, “Varbit labak ta?”

Partnera uzteiksana par kopigu rotalu, prieks par
to: “Cik labi paspél&jamies, vai ne?”, “Tu gan biji
gudrs policists.”

Partnera v€lmju, interesu ignorésana, pavéles:
“Tu neka nezini! Darisim ta!”

Pavéles un prasibas asa forma bez to pamato-
Sanas: “Es, tak, saciju, ta nedrikst!”
Nevelesanas piekapties partnerim, vina prieks-
likumu nepienemsana vai tieSa atteikSanas tos
izpildit (klusgjot vai iebilstot).

Apsaukasanas: “Ko tu, mulki!”, “Vai tev galva
nestrada?”

Pavéle bez pamatojuma: “Buave!”, “Klaj
galdu!”, “Ko ¢ammajies?”

Savu v€lmju kategoriska pausana: “Es ta
gribu!”, partnera aktivitates apspiesana, fiziski
draudi: “Tu dabusi kartigi!”, apmaniSana un
viltiba.

Nepamatoti apvainojumi: “Tu visu sajauci!”,
“Nevargji neka izdomat?”, “Vai tadi ir arsti?”

Popularizgjot veiksmigu pedagogiska darba pieredzi pirmsskolas izglitibas ies-
tadg, §1 raksta autores atbalsta humanistiskas attistibas pieeju pedagogiskaja procesa.

ST pieeja raksturo personibu tas veseluma,

bérnu ka vertibu, kura attistiba notiek,

gistot pieredzi dazadas darbibas. Veseluma princips aptver iedzimtos dotumus,

vides nosacTjumus un pasa bérna aktivitati.

Sarunu témas,
rotalu un
sadzives
situacijas

Sociali
lingvistiskais
komponents

Sarunu partnera
uztvere, prasme
piedalities
saruna

2. att. Bérna dialogiskas runas istenoSanas modelis
A model of child’s dialogical speech

Vertgjot pedagogiskas situacijas, var pamanit, ka sociala aktivitate ir saistita
ar vairakiem apkartgja vidé noverotiem un individuali uztvertiem komponentiem.
Pieméram, dialogam ar patikamu un draudzigu partneri ir raksturigi, ka bérns iein-
tereséti, aizrautigi izsaka savu viedokli. Tas nav vérojams, ja bérns runa ar pastaisnu
cilvéku, kas izrada nievajosu attieksmi. Savukart sarunu t€mas izvéle beérnam var
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bt vairak vai mazak saistoSa, un tas bitiski ietekme dialoga izveidi. Ka uzskata
D. Dzintere un D. Augstkalne, arT socialo attiecibu lingvistiskie signali, pieklaji-
bas normas, vertibu atspogulojums ir raksturigs bérna runai (Freiberga, Dzintere,
Augstkalne, 2009, /24). Balstoties uz ieprieks minétajam atzinam, raksta autores
izveidojusas bérna dialogiskas runas isteno$anas modeli (2. attls).

ASV Vasingtonas universitates zinatnieku F. Smola un R. Smita izveidotas
atzinas pedagogiskajai darbibai ar bérniem balstas uz pamatprincipiem, kuri sava
bitiba ietver ari psihologiska atbalsta snieg8anu, ta veidojot pozitivu psihoemo-
cionalo vidi:

1. Nozimigakais b&rna darbiba ir nevis rezultats, bet gan individualie sasnie-

gumi, kuru sekmigums ir atkarigs no veértésanas kriterijiem.

2. Par sasniegumu ir uzskatama ne tikai sekmiga uzdevuma izpilde, bet ar1
piedaliSanas darbiba. Ja bérns ir darbojies savu sp&ju un iesp&ju limen, tad
vins$ nav neveiksminieks.

3. Uzslava samazina nedro$ibu un destruktivo stresu un sekmé personibas
aktivitati un izaugsmi. (Smoll, Smith, 2003, 228-229)

Rezultati

Izmantojot empiriskas p&tisanas metodes (noveroSanu un aptauju), tika izvertéts
bérnu pamatkustibu — skrieSanas, soloSanas, raposanas, 1€kSanas un mesanas — dar-
bibas Iimenis un dialogiskas runas prasmes. Lai sasniegtu izvirzito mérki, vienpad-
smit PII b&érnu grupas (246 b&rni) seSus ménesus sporta nodarbibas tika icklautas
rotalu situacijas un kustibu rotalas ar lomu dialogiem. Parsvara sada veida integ-
racija tika izmantota sporta rotaJu nodarbibu galvenas dalas beigas un nobeiguma
dala, kad pakapeniski tiek samazinata fiziskas slodzes intensitate.

Bérniem vecuma no 2 lidz 5 gadiem raksturigos pamatkustibu attistibas re-
zultatus var aplikot 3. attéla. Pedagogu novérojumu rezultati ir apkopoti, noradot
katras grupas b&rnu pamatkustibu izpildes vidgjos rezultatus punktos (no zemas —
tuvu nullei, I1dz augstai — 5 punkti) (3. attels).

6
5 o skrieSana
41 m solo$ana
] O lekSana
3 ] l . O rapo$ana
2 T [ B mesana
(= -
T
0 5 10 15
Apzim&jumi: 1 — 3. grupa 3— 7.grupa 5— 6.grupa
2 — 4. grupa 4 — 2.grupa 6 — 11. grupa

3. att. No 2 Iidz 5 gadu vecu bérnu pamatkustibu izpildes vidéjie rezultati (punktos)

The average results of basic movement execution in 2 to 5-year old children (points)
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P&tijjums apliecina, ka pietickami labs pamatkustibu attistibas [Tmenis ir rak-
sturigs 4 gadus veciem b&rniem. Tatad 2 un 3 gadu vecu bérnu fiziska aktivitate,
lai attistitu pamatkustibas, ir sarezgitak organiz€jama, un darbibu kvalitate sa-
lidzinajuma ar Cetrgadigu b&rnu iemanam ir atSkiriga. Tas apliecina pirmsskolas
pedagogiska darba veicino§a rakstura nepiecieSamibu. Ja analizg ari 7. un 4. grupas
bérnu fizisko attistibu, var noverot, ka grupai, kura ir izveidota tikai $aja macibu
gada (4. grupa), ir krasi atskirigi rezultati, kaut gan bérni ir viena vecuma. Tatad
kopuma pedagogiska darba virziba veértéjama ka veiksmiga. V&l janorada, ka
7. grupas bérnu pamatkustibu attistibas rezultati biitiski parsniedz pat par gadu
vecaku bernu fizisko attistibu (salidzinajuma ar 2. grupas pamatkustibu prasmém).
Nakamaja gada ipasa uzmaniba biitu javelta tiesi 2. grupas b&rnu izaugsmei, un
tada veida mazinatos gan fizisko pasibu [imena, gan ari pedagogu izvertéto socialo
prasmju attistibas problémas.

P&tijjuma tika noskaidrota arT 5 un 6 gadu vecu bérnu pamatkustibu attistiba.
Rezultati ir apkopoti 4. attela, arT noradot katras grupas bernu pamatkustibu iz-
pildes vidgjos rezultatus punktos (no zemas — tuvu nullei, 11dz augstai — 5 punkti
(4. attels).

Ipasi uzslavéjams pedagogiskais darbs ir 9. un 5. grupa, kura pirmsskolas
izglitibas skolotajas prot gan rados$i sadarboties ar pirmsskolas izglitibas fiziskas
attistibas skolotajam, Tstenojot ikdienas aktivitates, gan ari plano pedagogiska pro-
cesa saturu atbilstosi bernu individualajai izaugsmei, 11dz ar to bérnu pamatkustibu
attistibas Itmenis ir loti labs. Labs b&rnu pamatkustibu prasmju [imenis ir arT 10. un
1. grupa, jo pedagogi aktivi piedalas dazadas sporta nodarbibas kopa ar beérniem un
prasmigi motivé bérnus pilnveidot fizisko attistibu un socialas prasmes. Apmierinoss
fiziskas attistibas limenis tika novérots 8. grupa, kura rezultati ir nedaudz zemaki
neka iepriek$ minétajam grupam. Tas saistits ar §o grupu bérnu atskirigo pieredzi
pirmsskolas vecuma posma.

@ skrieSana

m soloSana
O lekSana
O raposana
W meSana

20
ApzIm&jumi:
1 — vecaka 1. grupa; 2 — vecaka 5. grupa; 3 — vecaka, sagatavosanas 8. grupa;

4 — sagatavoSanas 10. grupa; 5 — sagatavosanas 9. grupa.

4. att. Vecako un sagatavosanas grupu bérnu pamatkustibu izpildes vidéjie rezultati
(punktos)

The average results of basic movement execution in the eldest group and preparation
group of children (points)
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Salidzinot rezultatus piecos pamatkustibu veidos ar ieprieksgja gada veiktas
izp€tes rezultatiem, var konstatet, ka Sogad beérniem sliktaki rezultati ir raposana,
leksana un mesana, savukart labak veicas skriesana un soloSana. Tatad, pateicoties
dazadam kustibu aktivitateém un fizisko Tpasibu attistibas sekméSanai, ir iespg&jams
pilnveidot bérnu pamatkustibu prasmes un sasniegt labus individualas izaugsmes
raditajus. PEtljuma noskaidrots, ka labvéliga attiecksme pret kustibu aktivitatém un
socialo prasmju apguve sekme noturigu vajadzibu péc kustibam, kas savukart palidz
pirmsskolas vecuma bérniem uzturét augstu darbibas [imeni visa dienas garuma un
izpauzas ka regularas kustibu aktivitates.

Bérnu dialogiskas runas izvértéjums tika veikts, noskaidrojot b&rnu prasmi
izteikt savu viedokli, to pamatot, icklausities partnera noradijumos, piekapties vai
izteikt ligumu, izradit lidzpardzivojumu, pamatot savu noraidijumu, apliecinat
prieku par veiksmigu darbibu, sp&ju ievérot pamatotus uzvedibas vai rotalas no-
teikumus, prasmi raksturot savu un citu ricibu. Rezultatu apkopojuma ir noradita
katras bérnu vecuma grupas dialogiskas runas izpausmes pakape, akcentgjot do-
mingjoso b&rna pieredze:

+ labveliga vai nelabvéliga komunikacija;

» prasme istenot dialogisko runu, atdarinot redz&to vai pievienojoties picau-

gusa pieméram;

* Tstenot dialogisko runu patstavigi — bez pieaugusa atgadindjuma, bet izman-

tojot pozitivu darbibas pieredzi.

Rezultati izteikti procentos (5. attéls).

Jaatzist, ka 2 un 3 gadu vecu bérnu dialogiskas runas prasmes (3., 4. grupa)
butiski atskiras salidzinajuma ar 4 gadu vecu bérnu prasmi piedalities un ierosinat
dialogu. 2 un 3 gadus veciem b&rniem doming ta deéveéta nelabveliga komunikacija.
Parsvara ta izpauzas ka pavéles, partnera vélmju un intereSu ignorésana, nevéle-
Sanas piekapties partnerim, vina prieckslikumus neuzklausisana vai atsaciSanas no
komunikacijas.

0O patstavigi isteno efektivu
dialogisko runu

W pieaugusajam atgadinot
isteno labvéligu
komunikaciju

@ nelabveliga komunikacija

1 2 3 4 5 6
Apzim&jumi: 1-3. grupa; 2—4. grupa; 3—7. grupa; 4-2. grupa; 5-6. grupa; 6—11. grupa.

5. att. No 2 Iidz 5 gadu vecu bérnu dialogiskas runas prasmju izvertéjums

Evaluation of dialogical speech skills in 2 to 5-year old children
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Diemzgl ari viend no trijam vidgja vecuma grupam (2. grupa) bérnu dialogiskas
runas prasmju IstenoSana dominé€ nelabvéliga komunikacija. Tatad nakamaja macibu
gada vajadzetu aktivi pilnveidot socialas prasmes, jo $1s grupas bérnu izpétes sali-
dzinosie vertejumi (ieprieksgja macibu gada raditaji) ir pasliktinajusies. Salidzinot
§1s grupas bérnu dialogiskas runas prasmju un pamatkustibu rezultatus, ir redzams,
ka griitibas sagada arf preciza pamatkustibu veiksana. STs grupas socialajai videi
raksturigs visai liels jaunuznemto bérnu skaits, un Sis aspekts diemzel ir saistits
arT ar bérnu socialo prasmju nepietickamibu un kave savstarp€jas sadarbibas vei-
dosanos.

Tomér kopuma vid&ja vecuma posma (6. un 11. grupa) beérnu socialo prasmju
pilnveide rit veiksmigi, jo ir vérojama aktiva labvéligas komunikacijas Tstenosana.
Parsvara ta notiek, pieaugusajiem demonstréjot dialogiskas runas panémienus, tacu
neliela apjoma tiek Tstenota arT patstaviga sekmiga dialogiska runa. Tas ir attieci-
nams ar1 uz vienu jaunaka vecuma grupu (7. grupa).

P&tijuma tika noteiktas ari vecakas un sagatavo$anas grupu bérnu dialogiskas
runas prasmes (6. attels).

Bérnu dialogiskas runas prasmju bitiska izaugsme konstatéta sagatavosanas
grupa (9. grupa) un vecakaja grupa (5. grupa). Analizgjot 9. un 5. grupas bérnu
pamatkustibu izpildes raditajus (4. attéls), var secinat, ka STm grupam ir augstaki
rezultati ne tikai dialogiskas runas, bet ari fiziskas attistibas zina. Savukart vecaka-
ja un sagatavoSanas grupa (1. un 10. grupa), ka ari vecakaja sagatavoSanas grupa
(8. grupa) pedagogiskais darbs ir jaturpina, pilnveidojot bérnu prasmi kontrolét savu
uzvedibu un izpaust savas emocijas sociali piepemama veida, ka arT paaugstinot
prasmi saruna vienoties par problému risinajumiem. Te biitu akcent&jama dialogis-
kas runas istenoSana gan ar picauguso atbalstu, gan patstavigi.

0O patstavigi 1steno efektivu
dialogisko runu

M| pieaugusajam atgadinot
Tsteno labvéligu
komunikaciju

@ nelabveliga komunikacija

1 2 3 4 5

ApzIim&jumi:
1 —vecaka 1. grupa; 2 — vecaka 5. grupa; 3 — vecaka sagatavosSanas 8. grupa;
4 — sagatavosanas 10. grupa; 5 — sagatavosanas 9. grupa.

6. att. 5 un seSus 6 gadus vecu bérnu uzvedibas un socialo prasmju izvértéjums

Evaluation of behaviour and social skills in 5 and 6-year old children
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Secinajumi
Analizgjot teorctiskas atzinas un apkopojot empiriska pétijuma rezultatus,
var secinat, ka sporta rotalu nodarbibu planosana un satura realiz€Sana vertgjama
pozitivi, ja integré pamatkustibu, fizisko ipasibu, socialo prasmju un dialogiskas
runas pilnveidoSanas uzdevumus.
P&tfjuma tika konstatéts, ka uzdevumu integracija
* nodros$ina dialogiskas runas prasmju apguvi realas sporta rotalu nodarbibas,
un §1s prasmes pirmsskolas vecakajas un sagatavosanas grupas patstavigi tick
parnestas arT uz sadzives situacijam;
* rosina pirmsskolas vecuma b&rnus bit attapigiem, aktivi un radosi risinat
dazadus sarezgijumus praktiskas situacijas;
* lauj pirmsskolas vecuma bérniem darboties ar izdomu, aktivi iesaistities
atskirigu kustibu rotalu telu un sizetu atteéloSana;
* sekmé bérnu pamatkustibu pilnveidosanos un fizisko 1pasibu attistibu.
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Summary

In the discussions between parents and pedagogues on pre-schooler development
issues, the focus is often on the child’s speech, promotion of social skills and physical
development. In the pre-school development stage, sports games and the developing
environment have good influence if together with the basic movement and physical
abilities dialogic speech and social skills are also developed. Children, motivated by
game situations, try to show interest and take care of one another, organize their actions
so as not to interfere with others, try to take responsibility for themselves and peers
in their group, be self-aware, help others both physically and emotionally (mentally),
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express their verbal support. According to D. Dzintere and D. Augstkalne (Freiberga,
Dzintere, Augstkalne, 2009, p. 151), the dialogue determines that cooperation and
conversation partners know the essence of the task at hand. This opens the option to
use many abbreviations in speech and make judgements in appropriate situations. In a
dialogue one always has to make sure that the conversation partner and his/her mimics
are easily perceivable and the intonation of speech allows to catch the meaning at once.
In a developed form a dialogue is not just a conversation about daily situations but a
contextual speech rich with thoughts, a logical way of cooperation, and an informative
means of communication.

The article analyzes the impact of an organized session of integrated sports
games on the development of pre-school children’s basic movement abilities, physical
characteristics, and social skills. Furthermore, the article reviews the research results
and most significant conclusions on pedagogical methods in promotion of dialogic
speech and physical development by such researchers as L. Vigotsky, E. Hoff, M. Maes,
R. Weinberg, J. Humprey.

The aim of the research is to evaluate the development of pre-schoolers’ dialogic
speech in sports game lessons by summarizing the theoretical conclusions and the
results of the empirical research.

Basic principles of integrated education were used organizing the sports game
lessons. Promotion of dialogic speech was planned as a secondary action, while the
basic movement and physical development enhancement tasks were the priority. Sev-
eral essential positive influences of sports on personality development in relation to
the social sphere are accented in the article. Methods for improving dialogic speech
are also evaluated.

J. Humphrey stresses emotionality, emergence of self-esteem, directness of reactions,
spontaneity, wish to cooperate, express insights, persuade others, be recognized in peer
environment, and the need for self-fulfillment as characteristic of children and youths.
These pedagogical and psychological characterizations were confirmed in our research
as we observed the sports game lessons in a pre-school education institution.

The obtained results allow us to conclude that the development of dialogic speech
skills during sports lessons is the quickest in five and six-year old children.

Keywords: children and youth sports, pedagogical process, dialogic speech,
psycho-emotional aspects.
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Raksta apliikotas logop&da un psihologa sadarbibas iesp&jas Latvija, ka arT pamatota nepiecie-
Samiba p&c $is sadarbibas, lai diagnostictu specifiskos lasisanas trauc&jumus un palidz&tu tos
mazinat. Aktuals ir jautajums par ieklaujoSo izglitibu, bet ne vienmér ir skaidra tas nozime.
Skolénu dazadiba netiek skaidri definéta, skolotajs nezina, ko sti no vina gaida skol@ni,
vecaki, sabiedriba. Raksta sniegts neliels ieskats disleksijas, specifisku lasiSanas trauc&ju-
mu un lasiSanas traucgjumu terminologija, kas ir maz pétita téma. Uzmaniba pievérsta gan
logop&da, gan psihologa iespg&jam un profesionalajam kompetencem, lai veidotu zinatniski
pamatotu koriggjosi attisto$o darbibu. Ja tiktu veidots diagnostikas panémienu komplekss
un apkopoti vairaku specialistu viedokli, izp&te blitu pilnigaka un logop&du atzinums preci-
zaks. Tas dotu iesp&ju laikus uzsakt koriggjosi attistoSo darbibu, noteikt atbalsta pasakumus,
kas lautu skolénam gan sekmigi apgiit macibas skola, gan ieklauties klases kolektiva un
sabiedriba kopuma.

Atslegvardi: logopeds, psihologs, sadarbiba, disleksija, specifiskie lasiSanas traucgjumi.

Tevads

Misdienas aktuals ir jautajums par ieklaujoSo izglitibu, tas mérki un no-
stadném, kas Tpasi nozimigas Latvija ir pec 2008. gada notikumiem (UNESCO
konferences sagatavoSanas konference februari Riga' un konference 2008. gada
novembri Zen&va). Lai arT ir pienemta ieklaujos§as izglitibas definicija, tomér katrs
to izprot mazliet citadi, un tas arT ir saprotams, jo bérni, kuri macas, ir tik dazadi
un ne vienmér tos var ielikt kadas definicijas ramjos. Visparizglitojosajas skolas ir

! Regionala sagatavosanas konference Starptautiskas izglitibas konferences (ICE) 48. sesijai

(Eiropas un Ziemelamerikas regions); konference notika no 2008. gada 24. 1idz 26. februarim
Riga.
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skoléni ar runas un valodas attistibas traucgjumiem, un to skaitam ir tendence pa-
lielinaties. Tom&r ne visiem viniem macibas padodas viegli! Ir bérni, kuru ikdienas
grutibas izpauzas lasitprasmes un rakstitprasmes apguvé tiesi valodas trauc€jumu
del. Diemzgl tas ir arT c€lonis noturigiem macisanas trauc&jumiem, kas jau rada
nopietnakas problémas.

Saistiba ar maciSanas grutibam butu nepiecieSsams sakartot terminologiju, jo
tiek runats gan par maciSanas griitibam, gan par macisanas traucgjumiem. Te Tstas
skaidribas nav, jo Latvijas Izglitibas un zinatnes ministrija lieto jédzienu “macisanas
griitibas”, bet tiek lietots arT jedziens “maciSanas traucgjumi”, tomer tie nav sino-
nimi. Noskaidrot jédzieniskas atSkiribas nav §1 raksta mérkis, tad€] raksta autores
lieto apzim&jumu “macisanas traucgjumi”, kura pamata ir specifiskas lasitprasmes
apguves gritibas. Ari lasitprasmes apguves griitibam var biit dazada izcelsme un
struktiira. Ka tas noteikt, ka vislabak un efektivak palidzét skolénam? Teorétiska
pétijuma mérkis ir veikt salidzinoSo analizi, noteikt diagnostic€Sanas pamata prin-
cipus un preciz&t logopeda un psihologa sadarbibas iespgjas.

Iztirzajums

Diagnostic€sana ir slimibas vai slimiga stavokla izzinasana, lai, nemot véra sub-
jekta individualas, biologiskas un socialas ipatnibas, sniegtu atzinumu vai noteiktu
diagnozi. Atkariba no ta tiek noteikta darbiba stavokla korekcijai.

Runajot par bérnu, kam ir maciSanas griitibas, ari ir nepiecie$ama preciza
diagnosticéSana, lai varétu izvélcties adekvatus panémienus stavokla uzlabosSanai.
Lasi8anas traucgjumi, disleksija, specifiski lasiSanas traucgjumi — tie ir stavokli, ko
raksturo viena kopiga biitiska pazime — griitibas apgiit lasitprasmi un rakstitprasmi.
Tomér korig€josi attistoSaja darbiba katrai problémai ir nedaudz atskiriga pieeja un
darbibas panémieni, tadel arT preciza diagnozes noteiksana ir bitiska. Precizai di-
agnostikai nepiecieSama vairaku specialistu sadarbiba, jo V&l nav izstradats vienots
tests, ar kuru varétu noteikt attiecigos trauc€jumus, un nepietiek tikai ar logopéda
vai tikai ar psihologa atzinumu.

Kas ir lasiSanas traucéjumi?

Lai defin€tu lasiSanas traucgjumus, biitu jaruna par Latvija lietoto iedalfjumu,
kas parnpemts no Krievijas logopédijas zinatnes (Yupxuna, 2002; Jlaraesa, 2002;
Hcmpebosa, 1999; Kopres, 2003), kura tiek apliikota disleksija. Viena no defini-
cijam ir sada: “Disleksija ir noturiga, specifiska nesp&ja apgiit lasTtprasmi, kaut
arT ir pietickams intelektualais un runas attistibas Iimenis, nav dzirdes un redzes
analizatoru trauc&jumu un pastav optimali macisanas apstakli. Galvenie traucgjumi
ir nesp&ja savienot zilbes un automatizet lasiSanas procesu, lasot veseliem vardiem,
reiz€m ir arT griutibas saprast izlasito. Pamata ir specifiski traucgjumi cerebralajos
procesos, kas kopuma veido lasiSanas iemanu funkcionalo pamatu.” (Kopnes, 2003,
50) Lai arT $aja definicija ir minéti “specifiski cerebralo procesu trauc€jumi”, pamata
probléma ir attiecinama tikai uz lasiSanas prasmju apguvi. Kornevs piebilst arT to, ka
Krievija biezi $ie termini (disleksija un lasisanas trauc&jumi) tiek lietoti ka sinonTmi
(KopHes, 2003, 40), bet tas apgriitina diagnostiku, salidzinasanu un korekciju.
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Plasak pazistama un biezak lietojama definicija, kas raksturo tiesi lasiSanas
traucgjumus, ir §ada: “Disleksija (lasiSanas trauc€jumi) ir specifisks lasiSanas trau-
c&jums, kas izpauzas noturigas, atkartojosas kltidas uz nepietiekami attistitu (vai
trauc€tu) psihisko funkciju pamata.”

LasiSanas traucgjumiem raksturigas pazimes:

* nesp¢ja lasot veikt varda skanu analizi un sintézi,

» specifiska burtu aizstasana un varda strukttiras kroplojums,

e vardu atkartoSana, izlaiSana un lieku, teksta neesosu vardu izlasiSana,

e viena varda aizstaSana ar citu,

* nepietickams lasiSanas temps,

* nepietiekams lasita izpratnes [imenis.

Tikai So pazimju kopums nosaka, vai beérniem ir lasiSanas trauc&jumi (Yupxuna,
2002, /43). Butiba saja definicija tiek runats tikai par lasiSanas apguves problémam,
bet netiek apliikotas citas jomas, kuras beérnam var bit griitibas.

No logopédiska viedokla sadas lasiSanas apguves griitibas un traucgjumi ir
sekundari pret mutvardu runu un rodas tadel, ka nav pietiekami attistita fonema-
tiska uztvere, nav pietickams vardu krajums un runas gramatiskais noform&jums.
Lai §is problémas risinatu, var palidz&t logopéds. Tas arT saméra labi izdodas, un
skolénam ir iesp&jams palidz&t. Psihologa palidziba praktiski nav nepieciesama, jo
citu grutibu bérnam parasti nav. Tikai loti smagos gadijumos var bt psihologiskas
problémas.

Disleksija un tas izpausmes

Disleksiju nereti defin€ ka trauctu sp&ju lasit, izrunat un rakstit vardus, kaut
arT piemit sp&ja pazit un redzet burtus. Tomer ta ir tikai medalas viena puse, kas
raksturo griitibas tiesi lasiSanas procesa. Disleksija nav tikai tas vien. ledzilinoties
dazadajas definicijas un teorijas, salidzinot praksi Krievija, Eiropa, ASV un Kanada,
nakas secinat, ka biitiba termins “disleksija” ne vienmér tick lietots korekti. So
diagnozi nereti noraida, jo izglitibas darbinieki baidas uzspiest “kauna zimi” skolg-
nam, kurs tadgjadi arT nevar sanemt atbilstosu palidzibu un atvieglojumus macibas.
Diagnoze “disleksija” ir sam&ra reta, jo biezak jasastopas ar disleksijas simptomiem,
kas vairak izpauzas no 2. skolas macibu gada.

Britu Disleksijas asociacija ir pienémusi vienu no definicijam (pasaul tadu ir
ap piecdesmit), kas nosaka: “Disleksija ir sarezgits neirologisks stavoklis, kas ir
konstitucionals p&c izcelsmes?. Simptomi var ietekmét vairakas macisanas un funk-
ciju jomas, tas ir specifiskas griitibas lasiSana, rakstiSana un pareizrakstiba. Skarta
var bt viena vai vairakas jomas: rékinaSana, noSu apguves prasmes (muzika),
motoras funkcijas, ka arT organizéSanas prasmes. Tas tiesi attiecas uz rakstu valodas
apguvi, bet var biit nepictickami attistita armi mutvardu runa.” (Ott, 1997, 4)

Lidzas traucétai sp&jai lasit paradas arT vairakas citas griitibas.

2 Saistits ar organisma fiziologisko un anatomisko ipasibu kopumu, kas nosaka organisma

funkcion&$anu un reakciju uz vides iedarbibu; var biit gan iedzimts, gan iegiits — aut. piez.
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» Slikta koordinacija. Kaut arT ta tiek ieklauta plasaka disleksijas definicija,
slikta koordinacija patiesiba ir uztverama ka dispraksija. Dispraksija ir ne
tikai disleksijas simptoms, ta tiek sadalita arT sikak un pastav ka
o apgerbsanas dispraksija, piem&ram, nespgja aizsiet kurpju $nores;

o baroSanas dispraksija (tie ir “nekartigie” ¢daji);
o slikts rokraksts, kas saistits ar krampjiem roka (rakstiSanas spazmas) un
plauksta (attiecas uz parmerigi cieSu zimula satverienu).

* Neskaidriba par labrocibu vai kreilibu. Teorija smadzenu kreisajai puslodei
vajadz€tu nobriest pirmajai, un tade] tiek uzskatits, ka vairakums cilvéku ir
labro¢i (smadzenu kreisa puslode $aja gadijuma kontrole kermena labo pusi).
Ir vairakas Tpasas smadzenu $iinas, kas cilvékam attistas Cetrus meénesus péc
dzims$anas. Tas atrodas abas smadzenu puslod@s, tadgjadi tas var attickties
arT uz kreilibu, ja $aja attistibas bridi smadzen@s ir kadas problémas, trau-
cgjums, aizkavesanas. Tas viegli var novest pie samulsuma, neizpratnes, un
bérns galu gala nav parliecinats, kura ir laba, kura kreisa puse, vai arT — kuru
roku lietot.

» Gritibas lasit, jo bérnam lickas, ka burti kustas pa lapu.

* Gaismas jutigums.

» Dazadas dispraksijas formas novérojamas kopa ar disleksiju, tomér p&tjjumi
rada, ka 40% bérnu ar disleksiju ir art UDS? un/vai UDHS?*, kas arT saistitas
ar uzvedibas traucgjumiem (Pauc, 2006).

P&tljumos par smadzenu darbibu lasiSanas laika zinatnieki nonakusi pie no-
pietnam atzinam. Daziem b&rniem lasiSana skiet griita, bet vini var bt izcili citas
jomas. Disleksija ir parsteidzosi izplatita, ta skar aptuveni 5% populacijas un péc-
tecigi sastopama gimengs. Ir jau zinams, ka §im problémam ir genétiskas saknes
un to c€lonis meklgjams smadzeng&s. Bet kada veida lasiSana var biit dala no msu
genétiska koda (Blakemore, Frith, 2005)? Daudziem bérniem patie$am ir dazas gri-
tibas ar runato valodu un verbalo atminu. Pieméram, viniem ir problémas atkartot
un atcergties jaunus vardus, bet nav griittbu saprast Sos vardus.

Disleksija nav saistita tikai ar runu. Bérniem loti biezi ir vél arT uzmanibas
trauc€jumi, daziem ir redzes problémas — vini jauc burtu formas, vél citiem ir dzir-
des problémas. Daudziem b&rniem ir traucéta motora koordinacija, viniem ir griiti
pareizi satvert zimuli un novilkt taisnas linijas. Disleksija biitiba ir ne tikai lasiSa-
nas apguves probléma, bet griitibas, kas skar arT citas attistibas jomas — motoriku,
kognitivos procesus, saskarsmi un citas sféras, un ta nav parejosa paradiba.

Terminu “disleksija” biezi lieto attieciba uz lasiSanas traucgjumiem, un tas ir
plasi zinams termins. Dala to ir lietojusi, lai plasa nozime raksturotu visas problé-
mas, kadas var biit lasiSanas un rakstiSanas procesa, arT nepareizi saprastu probleému
ar burtu rakstiSanu otradi, pieméram, burta “b” vieta “d” u. c. (Gorman, 2001).
Dazi uzskata, ka ta neatspogulo valodas holistisko koncepciju (Hammill, 1990). V&l
citi disleksiju uzskata par specifisku trauc&jumu, kam dalgji ir genétisks raksturs
(Pennington, 1989), kas izpauzas neirologiska (smadzenu) anormalitaté (Sousa,
2001) un neattiecas uz visiem bérniem, kam piemit ar valodas attistibas problémam
saisttas maciSanas gritibas.

3 UDS — uzmanibas deficita sindroms

4 UDHS — uzmanibas deficita sindroms ar hiperaktivitati
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Kaut arT pastav pretrunas, disleksija ka lasiSanas traucgjumu veids attieciba
uz citiem maciSanas trauc€jumiem ir labi p&tita un arT labi izprasta. Svarigakais
problému loks ir fonologiskie procesi (Shaywitz, 1996). Disleksijai un lasiSanas
traucjumiem ir vairakas atSkirigas pazimes, kas paraditas tabula.

Tabula
Disleksijas un lasiSanas traucéjumu at$kirigas pazimes (Tibele, 2008)

Distinctive characteristics of dyslexia and reading disabilities

Disleksija LasiSanas traucéjumi
Kliniska diagnoze, ko nosaka, pamatojoties uz | Logopédisks slédziens, ko nosaka skolotajs
mediku atzinumu un pedagogiski mediciniskas logopéds, pamatojoties uz bérna valodas
komisijas slédzienu. vispusigas, sistémiskas izp&tes datiem.
Organiska rakstura izmainas galvas smadzengs Pamata ir mutvardu runas nepietiekama
(tas var but nelielas, griiti pamanamas). attistiba (fonematiskie procesi, leksika,
valodas gramatiska uzbtive).
Gritibas izpauzas ne tikai lasiSanas procesa, Gritibas parsvara ir tikai lasitprasmes un
bet arT citas jomas (atmina, telpiskuma uztverg, rakstitprasmes apguvé un ar to saistitajas
domasana u. c.) jomas.
Problému var mazinat, izmantojot specialas Problému var korigét, novérsot mutvardu
macibu metodes, bet ar to biis jasadzivo visu runas trauc€jumus un izmantojot specialas
miZzu. macibu metodes.

Analizgjot §1s atSkiribas, var secinat, ka ir noteiktas pazimes, kas bitu janem
vera diagnostika un kas ievérojami atvieglotu problémas noteikSanu un ar1 talako
darbibu.

Specifiski lasiSanas traucéjumi

Ja nav klinisko izmeklgjumu datu par disleksiju, bet skoléna izp&te iegttie
dati liecina par lasTSanas trauc€jumiem un papildu gratibam, kadas pastav dislek-
sijas gadijuma, tad ir iesp&jama diagnoze “specifiski lasiSanas un pareizrakstibas
trauc€jumi”. Mediciniskaja klasifikacija disleksijas apzim&jums ir ICD-10, precizu
diagnozi péc pilnas diagnostikas nosaka diplométs psihologs vai bérnu psihiatrs, kas
kodg Sos trauc@jumus ka lasiSanas un pareizrakstibas trauc€jumus, t. i., F 81.

Logopéda darbiba lasiSanas traucéjumu diagnostika

Logopéds nosaka skoléna runas un valodas attistibu, izmantojot logopédija
pienemto izp&tes sist€mu, kas paredz mutvardu runas un lasiSanas un rakstiSanas
parbaudi, iegiito datu mijsakaribas analizi un logopédiska slédziena noteikSanu
(Tubele, 2002). Tas lauj konstatét, vai attiecigas griitibas lasitprasmes un rakstit-
prasmes apguvé ir saistitas ar mutvardu runas problémam vai ari tam ir plasaks
skaidrojums, ja primari ir nevis valodas traucgjumi, bet kognitivo procesu traucé-
jumi. Te biitu japiesaista psihologs, lai izpratne veidotos pilniga.

Vairaki autori min pazimju kopumu, kas varétu liecinat par disleksiju (4ddams,
1995; Das, 1998; Frank, 2003; Gorman, 2001; Ott, 1997; Reid, 2004; Snowling,
2004). Tas skar ne tikai pasu lasiSanu, bet ir plasa spektra problémas, ar ko naksies
sadzivot visu miazu. Sada pieeja ir arT vacu pétniekiem, kas runa par palidzibu un
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atbalstu visa skolas laika, arT vecakajas klas€s (Ganser, Wiltrud, 2005; Klicpera,
Schabmann, Gasteiger-Klicpera, 2003; Naegele, Valtin, 2003). P&c mutvardu
runas, rakstiSanas un lasiSanas prasmju apguves griitibu konstaté$anas tiek veidots
koriggjosi attistosas darbibas plans un pardomats saturs (7izbele, Liise, 2004), lai
mérktiecigi noverstu radusas griitibas un veicinatu sekmigas macibas.

Psihologa lidzdaliba lasiSanas traucéjumu diagnostika

Bérna psihiskas attistibas l[imena noteik$ana ir loti nozimiga psihologiska darba
dala. It Tpasi nozimigi tas ir tajos gadijumos, ja bérna attistiba, macibu spgjas u. c.
atSkiras no visparpienemta vidéja standarta. Disharmonija un novirze no pienemtas
vecuma normas liek mekl&t problémas rasanas c€lonus (Grissemann, 1974).

Paslaik nav izveidots specifisks tests vai citas metodikas, kas tieSi diagnosticétu
disleksiju. Dazadas valstis pastav atskirigas pieejas, kas So problemu skata kom-
pleksi un salidzinosi pa vecuma grupam. Disleksijas izp&té biezi lietota metode
ir pareizrakstibas un lasiSanas parbaude, kas tick papildinata ar bérna vecaku un
skolotaju interviju, lasiSanas procesa noveérosanu kopuma, visparéja intelekta, kon-
centréSanas spé&ju, psihisko procesu un skolas trauksmes [Tmena parbaudi.

LasiSanas griitibu gadijjumos nozimigas ir tas testéSanas proceddras un psiholo-
giskas izpétes metozu komplekss, kas lauj diagnosticét un sniegt zinatniski pamatotu
atbalstu un veikt kompens&josos pasakumus. Tadel nepiecieSams noteikt gan b&rna
funkcionalo gatavibu skolai, gan izzinas sfras attistibas ITmeni, un tas dod iesp&ju
pedagogiem, psihologiem un paréjam personalam (ieskaitot logopedu) balstities uz
bérna stiprajam pusém un mérktiecigi virzit savu darbibu diagnostic&tas problémas
mazinasanai, tadéjadi uzlabojot arT macibu kvalitati kopuma (Hoeft, 2007).

Lai noteiktu diagnozi “disleksija”, nepiecieSams lietot standartizetas metodikas,
gan parbaudot lasiSanas un rakstiSanas prasmi, gan vispargja intelekta Itmeni, tacu
Latvijas kultirvide tadas nav adaptétas, tade] atskirigi specialisti lieto atSkirigus
diagnostikas instrumentus, kas ne vienmeér sniedz precizus un korektus datus.

Izp&tes metozu kopums veicams, lai

» noteiktu, kadas ir skoléna pareizrakstibas sp&jas, vai tas patieSam ir zemas
un cik tas ir smagas;

* noteiktu, vai pareizrakstibas un lasiSanas gritibas neietekmé zems intelekta
Iimenis, un noteiktu ta atSkiribas no pargjiem skoléniem;

» iegltu zinas par vispargjo attistibu un problémas parmantojamibu (S1s zinas
ir uzskatamas par loti biitisku informacijas avotu).

Viens no butiskakajiem disleksijas izp&tes virzieniem ir tas agrina diagnostice-
Sana. Jo atrak vecaki un pedagogi atklaj, ka bérns nevis negrib, bet nevar pareizi
lastt, jo efektivaka biis bérna apriipe un izglitosana. Sim noliikam ir izveidoti vairaki
testi dazadu vecumu b&rniem.

+ K. Singltona 1997. gada izveidotais tests “CoPS1”. Sis datorspéles tests
paredzets 5—7 gadus veciem b&rniem. Spéles laika tiek noteiktas bérna vizua-
las, verbalas atminas, fonologiskas apstrades un seciguma spg&jas, vispargjas
informacijas apstrades iespéjas.
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A. Fosetas un C. Nikolsona 1996. gada ieviestais DST tests. To lieto 6-16
gadus veciem bérniem, lai noteiktu bérnu sp&jas manipulét ar fon€mam,
iz8kirt tas, prasmi lasit un atceréties.

T. R. Mailsa “Bangor Dyslexia Test”. Testa ir ietvertas Sadas sadalas: labas
un kreisas puses noteiks$ana, daudzzilbju vardu atkarto$ana, matematiskas
darbibas — atpemsana, reizinasana; ménesu nosaukSana pareiza un pretéja
seciba, “b” un “d” paziSanas problémas u. c.

K. Jakobsona un I. Nistremas “Burtu un vardu k&Zu tests” (latviskojusi
S. Tubele), kas veidots LasiSanas attistiSanas centra (Reading Development
Centre) Kronoberga Zviedrija. Anglu versija ir izm&ginata p&tjjumos Liel-
britanijas un Ziemelirijas Apvienotaja Karalisté, Zviedrija un ASV.

Dazadi pareizrakstibas testi ir plasi izplatiti un var tikt izmantoti disleksijas
diagnostikai un palidzibas sniegSanai. Tie ictver konsultacijas (turpinajuma
zinojumus) un katra testjama atkartotu pareizrakstibas parbaudi. Pareiz-
rakstibas parbaudes biitu javeic un iegiitie rezultati jafiks€ sistematiski —
1. klases sakuma un beigas, 2. klases sakuma un beigas, 3., 4., un 5. klases
vida (Schenk-Danzinger, 1991).

Lai noteiktu diagnozi “disleksija”, vienlaikus ar pareizrakstibas testu nepie-
cieSams izmantot arT lasiSanas parbaudes, lai izvertétu lasiSanas kvalitati, lasiSanas
gritibu simptomus un atzimétu to dinamiku. LasiSanas tests javeic diferencéti,
vienlaikus v@rojot arT acu kustibas.

Cirihes lasiSanas tests. Cirih& pastav lasiSanas normas, standarti no 2. lidz
6. klasei. Tiek parbauditas lasiSanas kludas, izlasita daudzums, lasiSanas
laiks.

Zalcburgas lasiSanas un pareizrakstibas parbaudi veic 1.—4. klasg, kad tiek
parbaudits lasiSanas laiks. Testu Tpatniba ir divu lasiSanas pamata prasmju
noteikSana — automatiska vardu paziSana un sp&ja apkopot izlasito, ka rezul-
tata var izdarit secinajumus par paSiem disleksijas simptomiem.
Zalcburgas lasiSanas skrininga tests sastav no uzskaitijumu saraksta, ko ne-
piecieSams atri izlasit, ka arT janoverte to patiesums. Ar atskirigiem standar-
tiem tas paredzets 5.—8. klases skoléniem. Apstrades laiks ir 10 minttes.
Vircburgas klusa lasiSanas parbaude. Ta ir lasiSanas parbaude bérniem no 1.
Iidz 4. klasei. Parbaudes izpildes laiks ir 5 mintites, un ta veicama macibu
gada p&dg&jos ménesos.

Hamburgas lasiSanas tests 3. un 4. klasei. Lasi$anas testa ir teksti ar jauta-
jumu variantiem.

Knuspeles lasiSanas uzdevumi. Ir izveidotas normas no 1. lidz 4. klasei.
Uzdevumu izpildisanas laiks 45 minttes; tajos ir vardu dekod&Sana un
lasi$ana teikumu Itment (Niemeyer, 1978).

Latvija ka papildu diagnostikas metodes disleksijas simptomu precizé$anai
izglitibas psihologi var izmantot vairakas metodikas.

Priek§metu formas veseluma uztveres sp&ju diagnostikas metodika (T. Go-
lovnajas metodika) lauj izdarit secinajumus par pétama sp&ju uztvert formu
veselumu, par grafiskajam iemanam, sp&ju apjégt simetriskus att€lojumus.
Tas lauj noteikt arT b&rna gatavibu skolai.
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» Uzmanibas apjoma un koncentré$anas noteikSanas metodikas.

» Jedzieniskas atminas izpetes metodikas.

* 10 vardu iegaumésanas tests (A. Lurija metodika), kas analiz€ atminas 1pat-
nibas, nogurdinamibu, uzmanibas aktivitati un maciSanas motivaciju.

* Sakamvardu un metaforu nozimes izpratne, kas atspogulo domasanas Tpat-
nibas — mérktiecibu un kritiskumu. Cilvéki ar lasiSanas gritibam biezi vien
neizprot to nozimi — nespgj izskaidrot parnestas nozimes.

» Skaitlisko simbolu SifréSanas metodika (Vekslera subtests).

» Likumsakaribu noteikSana (B. Pianska metodika). P&ta sp&ju visparinat un
noteikt likumsakaribas.

» Skolas brieduma noteiksanas tests (J. Jiraseks, A. Kerns) lauj noteikt roku
sikas motorikas attistibas [Tmeni, kur$ nepiecieSsams rakstiSanai, un b&rna
vispargjo intelektualas attistibas Itmeni (Knueuna, 1997).

Iespgju ir daudz, bet nepieciesams atrast efektivakas metodes, lai veiktu agrinu
un precizu diagnostiku.

Logopéda un psihologa sadarbiba

Vispirms biitu vélama abu specialistu sadarbiba diagnostika, lai sledziens biitu
laicigs un precizs. Veidojot slédzienu, ir iespg&jams noteikt arT atbalsta pasakumu
kompleksu diagnosticgjosajos darbos 3., 6. un 9. klasg, un tas ievérojami atvieglo
skoléna macibu griitibu radito spriedzi un veicina panakumus macibas.

Stradajot ar skoléniem, kam ir maciSanas trauc&jumi, nepiecieSsama izglitibas
iestadg stradajoso specialistu Tpasa un koordinéta sadarbiba. Marlojs (Murloy, 1997)
uzskata, ka sadarbibu var uzskatit par aktivu iejaukSanas metodi, ko izmanto pa-
sakumu koordin&sanai; ta ir sadarbibas sistéma starp individiem, kas veic kopigu
uzdevumu, ta veidojot starpprofesionalu sadarbibas komandu (sk. attélu).

Izglitibas

psihologs

Specialais
pedagogs

Skolas
medicinas
personals

Direktora
vietnieks
macibu darba

Attéls. Skolas specialistu atbalsta komanda

The support team of specialists at school
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Izglitibas psihologa un logop&da sadarbiba pastav savstarpgji noteikti panemie-
ni, kas veicina katra iesaistita profesionala atbildibu, izaugsmes iesp€jas, risinot
problémas veseluma un Tstenojot kopigi izvirzitus merkus. Kopigi planojot darbibu,
veidojot labas partnerattiecibas un holistisku skoléna labklajibas uztveri, iesp&jams
sniegt vinam kvalitativus, konsultativi atbalstosus pakalpojumus, kas perspektiva
uzlabo macibu kvalitati un ieklauSanos gan skola, gan sabiedriba. Tadgjadi katrs
iesaistitais specialists var profesionali paveikt vairak, neka tas tradicionali tiek
uzskatits par nepiecieSamu, un sniegt lielaku ieguldijumu problémas risinasana.

Skolas specialistu sadarbibas centra tiek izvirzits skoléns ar savam specifiska-
jam macibu grutibam un vajadzibam. Vienota atbalsta personala komandas darba
(vai vismaz izglitibas psihologa un skolotaja logop&da sadarbiba) ir iesp&jams kvali-
tativi un profesionali izvertét situaciju, kompens€josos un atbalsta pasakumus, ka ari
sekot to realizacijai. Ka uzsver I. Zogla, “komandas darbiba izmaina pasu attistibas
pamatu (..), bet saskarsme nodrosina vértibu apmainu” (Zogla, 2001, 107).

Stradajot ar skoléniem, kuriem ir lasiSanas gritibas, diagnostikas laika iesais-
titajiem specialistiem (psihologam, logop@dam, medicinas personalam, skolotajiem
u. c.) ir butiski dalities novérojumos un secinajumos, tadéjadi veidojot kop&ju

atbalsta sistemu integrativa darba. Tas ietver vairakus identifikacijas posmus.

» LasiSanas grutibu simptomu atpazisana (skolotaja, logopéda kompetence).

* Skolotaja pieteikums problémas risinasanai, neformala saruna ar specialis-
tiem (psihologu, logopédu, macibu parzini u. c.), diskusija par atbilstosu
macisanas stratégiju vai atbalsta pasakumiem §im skolénam.

* leteiktas stratégijas izmanto$ana klasé (skolotaja kompetence).

» Specialistu tik§anas ar vecakiem.

» Informacijas iegliSana par macisanas traucgjumiem un sp&jam, noveérojumi,
izp€te u. c.

» Formalas diagnozes noteikS$ana, rekomendacijas gan skolotajiem, gan veca-
kiem (arT skolénam), ka veidot turpmako macibu procesu, atbalsta Iimena
noteikSana un atbalsta pasakumu planosana.

* Nodarbibas pie skolas logopéda.

» Atkartots skoléna akadémisko sasniegumu izveértéjums péc konsultésanas ar
visiem skolotajiem un specialistiem.

Koriggjosi attistoSaja darbiba ar1 iesp&jama abu specialistu (logopéda un sko-
lotaja) sadarbiba, kura atbilstosi katra darbibas specifikai tiek piedavati pasakumi,
lai mazinatu runas un valodas problémas, raditu psihologisko komfortu, ka ari
psihologa palidziba, lai veicinatu kognitivo procesu attistibu. Svarigi ir preventivie
pasakumi, lai trauc&jums nepadzilinatos un neveidotos psihologiskas problémas.
Biitu vélams sadarbibas un darbibas plans, kura izveid€ piedalitos visas ieintere-
sétas personas — vispirms jau pats skoléns, tad logopéds, psihologs, skolotdji un
arT vecaki.
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Secinajumi
Disleksijai (specifiskajiem lasiSanas traucg€jumiem) un lasi$anas trauc&jumiem

ir kopigas pazimes, bet ir ar1 butiskas atSkiribas. Ieverojot tas, var veidot pasakumu
kompleksu, lai traucgjumus noverstu vai mazinatu.

NepiecieSams pilnveidot diagnostic€Sanas metodes, lai korekti un laikus
konstatetu problému. No ta ir atkariga turpmaka logopéda un psihologa darbiba,
lai palidzetu skolénam, dotu rekomendacijas skolotajiem, vecakiem un pasSiem
skoléniem.

Logopéda un psihologa sadarbiba dotu labus rezultatus ne tikai diagnosticeésana,
bet arT korig€josi attistosaja darbiba. Probléma ir aktuala un sarezgita, jo lasiSanas
trauc€jumu gadijumos ir iesp&jams efektivi palidz&t skolénam, lai tas var&tu parva-
rét radusos macisSanas traucg€jumus, bet disleksijas (specifisko lasiSanas traucgjumu)
gadijuma palidziba ir vajadziga ilgaku laiku un jaiemacas sadzivot ar problému,
mekl@t risinajumus, mazinat traucgjumu izpausmes.

Jasniedz informacija skolotajiem, vecakiem un visai sabiedribai, lai izprastu
un pienemtu bérnus ar disleksiju un lasiSanas traucjumiem.
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Summary

The subject of the article is the possibility of cooperation between speech therapist
and psychologist and motivation for the necessity of this cooperation in the context of
Latvia in order to diagnose specific reading disorders. The issue of inclusive education
is topical, but the content of this issue is not always clear. The diversity of learners
is not always clearly defined, the expectations of pupils, parents, and society are not
always obvious to the teacher. The article gives a short insight in the terminology of
dyslexia, specific reading disorders, and explanations of reading disorders, which is
a little researched issue. The article focuses on speech therapists and psychologists’
possibilities and professional competences to develop a scientifically founded approach
to correctional-developmental activities. If a complex of diagnostic methods were de-
veloped and opinions of various experts were summarized, examinations would be more
complete and the conclusions of the speech therapist more precise. That would also
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enable to begin the correctional-developmental activity in time and to set in motion the
compensatory mechanisms, supporting actions which would make it possible for the
learner to be successful at school and to adapt in the class and in society in general.

Keywords: speech therapist, psychologist, cooperation, dyslexia, specific reading
disorders.
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Raksta mérkis ir iepazistinat lasitajus ar p&tijumu par pusaudzu uzvedibas traucjumu un
macibu sasniegumu saistibu visparizglitojosajas skolas. Izlasi veidoja 201 visparizglitojoso
skolu sesto klasu skoléns un 113 vecaki. Uzvedibas traucgjumu izpétei tika izmantotas
eksternaliztas uzvedibas skalas no divam Ahenbaha aptaujas anketam — “JaunieSa (11-18
gadi) pasvertgjums” un “B&rna (6—18 gadi) uzvedibas veértejums”. Macibu sasniegumu izp&tei
tika izmantoti skolénu Valsts parbaudes darbu rezultati matematika un latviesu valoda.
P&étijuma rezultati saskan ar teorétiskajam nostadném un citu valstu empirisko p&tijumu
rezultatiem. Tie rada, ka pastav statistiski nozimiga saistiba starp pusaudzu uzvedibas
traucgjumiem jeb eksternaliz&tu uzvedibu un macibu sasniegumiem matematika un latviesu
valoda. legiitie rezultati lauj diskutét par abu p&tamo pazimju mijiedarbibu: par uzvedibas
trauc€jumu negativo ietekmi uz skolénu macibu sasniegumiem un otradi — par iesp&jamibu,
ka neveiksmes macibas veicina skolénu destruktivo uzvedibu.

Atslegvardi: uzvedibas trauc&jumi, eksternalizéta uzvediba, macibu sasniegumi, pusau-
dzis.

Tevads

Procentuali lielai bérnu dalai pasaulé (desmita dala 5—15 gadus veco bérnu) ir
garigas veselibas problémas (t. sk. uzvedibas un/vai emocionalie traucgjumi). Pie
tam garigas veselibas problémas saasinas tiesi pusaudzu vecuma. Gadu desmitiem
teorétiskas nostadnes un empiriskie pétijumi (Nelson, Benner, Lane & Smith, 2004;
Trout, Nordness, Pierce & Epstein, 2003; Choate, 2004; Kazdin, 2001; Anderson,
2001; Reid, 2000; Sutherland, 2001 u. c.), kuri sakusies jau 1960. gada un kuru
skaits — Tpasi pedeja desmitgad€ — turpina pieaugt, apliecina, ka pastav saistiba starp
uzvedibas un/vai emocionalajiem traucgjumiem un zemiem macibu sasniegumiem.
Lidzsingjos petfjumos (Nelson et al., 2004; Trout et al., 2003) tiek noradits, ka 60%
lidz pat 97% skolénu ar uzvedibas trauc&jumiem jeb plasak — skolénu ar uzvedibas
un emocionalajam problémam no 5 [idz 21 gada vecumam — uzrada zemus macibu
sasniegumus viena vai vairakas macibu jomas, pie tam p&dejas desmitgades veik-
tie empiriskie petijumi liecina, ka pakapeniski picaug to skolénu skaits, kuriem
tiek konstateti ne tikai uzvedibas traucgjumi, bet arT macibu problémas. Kopuma
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zinatniskaja literatiira tiek atbalstits viedoklis, ko pamato empirisku p&tijumu rezul-
tati, ka lielakajai dalai skolénu ar uzvedibas un/vai emocionalajiem traucgjumiem
ir zemi macibu sasniegumi (7Trout et al., 2003).

Vai Latvija situacija ir lidziga un $adu apgalvojumu var attiecinat arT uz Latvijas
skoléniem? Pagaidam atbildes, kas balstitos uz empirisku p&tijumu datiem, nav.
Lidz ar to p&tijuma mérkis bija noskaidrot, kada ir saistiba starp pusaudzu uzvedibas
trauc€jumiem jeb eksternaliz&tu (agresivu, normas un likumus parkapjosu) uzvedibu
un pusaudzu macibu sasniegumiem.

Skolénu ar uzvedibas traucéjumiem macibu sasniegumi

Bérnu un pusaudzu uzvedibas traucgjumu un problému aprakstos tiek izman-
totas dazadas psihisko traucgjumu diagnostikas un klasifikacijas sistemas. Pedgja
laika zinatniskaja literattra tiek lietoti vairaki saturiski l1dzigi termini — “uzvedibas
traucSjumi” (conduct disorder), kas lietots “Psihisko trauc€jumu diagnostikas un
statistikas rokasgramata” (Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders:
DSM-1V) un “Starptautiskaja slimibu klasifikatora” (International Classification
of Diseases: ICD-10), “emocionalas un uzvedibas problémas” (emotional and
behavioural disorders), kas lietots ar skolu un izglitibas sistému saistitajos p&tiju-
mos (Council for Children with Behavioural Disorder, 1989), un “eksternalizéta
uzvediba” (externalizing behavior), ko piedava T. Ahenbahs (7. Achenbach) bipo-
laras eksternalizétas un internalizétas uzvedibas (internalizing and externalizing
behavior) klasifikacija, uz kuru balstijas pétijuma autore. Janorada, ka min&tajas
psihisko traucgjumu diagnostikas un klasifikacijas sist€émas jédzieni ‘“uzvedibas
traucgjumi”, “eksternalizta uzvediba” un “uzvedibas un emocionalas problémas”
terminologiski atskiras, bet saturiski ir lidzigi.

Bérnu un pusaudzu uzvedibas problémas biezi tiek definétas ka vecumam vai
situacijai neatbilsto$a uzvediba un neapmierinatibas izradisana sociali nepienemama
forma, kas apgratina mijiedarbibu skola un gimen&. Tomér lidztekus tiek noradits,
ka $adas uzvedibas problémas kada konkréta, biezi vien ar stresu saistita, situacija
vai noteikta attistibas vecumposma (ipasi pusaudzu vecuma) izrada daudzi b&érni un
pusaudzi (Kauffman & Hallahan, 2005; Kazdin, 2001; Hooper & Umansky, 2004;
Achenbach, 2001; Kirk & Gallagher, 1989).

P&tljumos par to, kad bérnu un pusaudzu uzvedibas problémas jau vajadzetu
definét ka uzvedibas traucgjumus, visbiezak tiek miné&tas tadas pazimes ka lielaka
uzvedibas problému intensitate un biezums neka to sagaida apkartgjie, uzvedibas
problému stabilitate, ilglaicigums un socialais konteksts (Campbell, 1988, péc
Hooper, 2004; Kirk & Gallagher, 1989; Schroeder & Gordon, 1991). Ja uzvedibas
problémas nav tikai slaiciga reakcija uz stresoriem, ja tas tiek izraditas dazadas
vides — gan skola, gan majas —, ja tas ir Ipasi izteiktas, biezi atkartojas, ir ilglaicigas,
tad var€tu runat par uzvedibas traucSjumiem (Kauffman & Hallahan, 2005). Péc
autoru viedoklu apkopoSanas jasecina, ka terminu bérnu un pusaudzu “uzvedibas
traucgjumi” lieto, lai aprakstitu atkartotu agresivu, socialas normas un likumus
parkapjosu uzvedibu, kuras izpausmes var biit dazadas, sakot no nepaklausibas,
izaicinoSas izturéSanas, nesavaldibas, melosanas un b&gsanas no majam, Iidz pat
kriminali sodamam darbibam. Pie tam psihisko traucgjumu klasifikacijas sistéma
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DSM-IV ir noradits, ka uzvedibas traucgjumi nelabveligi ietekmé skoléna macibu
sasniegumus.

Japiemin, ka daudzi pé€tnieki uzvedibas traucgjumus raksturo ka loti noturigus
un stabilus (Robins, 1966, Wicks-Nelson & Israel, 1984, pec Kirk & Gallagher,
1989; Walker & Severson, 2002, péc Nelson et al., 2004). Apm&ram 50 procentiem
individu, kuriem b&rniba ir bijusi antisociala uzvediba, uzvedibas trauc&jumi ir no-
veroti ar1 pieauguso vecuma. Antisociala uzvediba pieauguso vecuma tiek definéta
ka cita diagnostiska kategorija — antisociali personibas traucgjumi (Kazdin, 2001;
Loeber & Lahey, 1989, péc Schroeder & Gordon, 1991), kas var izpausties ka
atkariba no alkohola, medikamentiem, narkotikam un/vai ka trauksme, psihosoma-
tiski traucgjumi, kriminala uzvediba, mazakas izredzes atrast piemerotu darbu vai
vispar biit nodarbinatam, nelieli panakumi turpmakaja apmaciba, fiziskas veselibas
problémas un risks zaudét esosos socialos kontaktus (Kazdin, 2001). Ilgstosu péti-
jumu rezultati rada, ka uzvedibas traucgjumi b&rniba nosaka uzvedibas traucgjumu
iesp&jamibu p&c 10, 20 un 30 gadiem (Achenbach, 2001; Farrington, 1991, p&c
Kazdin, 2001).

Ka apgalvo J. R. Nelsons (Nelson et al., 2004, 60), petijumi par to skolénu
macibu sasniegumiem, kuriem ir uzvedibas un emocionalie trauc&jumi (turpmak
UET), rada, ka zemi macibu sasniegumi ir 25-97% skolénu: 60% skolénu (Mattis-
son et al., pec 2002, Nelson et al., 2004), 91% skolenu (Trout et al., 2003), 97%
skolénu (Greenbaum et al., 1996, p&c Nelson et al., 2004). Ka min pasi autori,
$adas datu atSkiribas vargtu bt saistitas ar dazadiem izlases veidoSanas principiem,
veértésanas metodém un macibu sasniegumu vertésanas kriterijiem.

Literatiiras apskata (7rout, Nordness, Pierce & Epstein, 2003), kur apkopoti
no 1961. gada lidz 2000. gadam public&tie petijumi par skolénu ar UET macibu
sasniegumiem, redzams, ka p&tijumi par skolénu macibu sasniegumiem konkréta
izglitojosa satura joma parsvara veikti lasiSana (97%), matematika (86%) un rakstu
valoda (53%). Lai arT peétfjumi vairak pievérSas sasniegumiem lasi$ana un mate-
matika, daudzi petnieki pielauj, ka skoléniem ar UET vargtu biit zems sasniegumu
ITmenis visas izglitojosajas jomas jeb nepietickams macibu satura apguves [Tmenis
visos macibu priek§metos (Nelson et al., 2004; Brier, 1995, Gajar, 1979, Wilson,
Cone, Bradley & Reese, 1996, péc Nelson et al., 2004). Skolenu ar UET sasniegumi
dabas zinibas, vésturg, geografija, socialajas zinibas un citas izglitojosajas jomas
ir petiti mazak. Parsvara ir aprakstiti sakumskolas un pamatskolas skolénu ar UET
macibu sasniegumi, mazak datu ir par skoléniem p&c 15 gadu vecuma. Parsvara
petijumos ir piedalijusies skoléni, kas macas specializétajas skolas vai klas€s, maz
ir petfjumu par to skolénu ar UET macibu sasniegumiem, kuri macas visparizgli-
tojoso skolu parastajas klas¢s.

Aplukojot galvenas pétniecibas tendences, redzams, ka macibu sasniegumu
joma ir veikti daudzi salidzino8i p&tijumi starp skoléniem ar UET un skoléniem,
kuriem ir citi traucgjumi (maciSanas trauc&jumi, gariga atpaliciba, uzmanibas defi-
cita un hiperaktivitates sindroms). Visciesaka saistiba starp traucgjumu raditajiem
un zemiem macibu sasniegumiem ir konstateta skoléniem ar UET un skol&niem ar
uzmanibas deficita un hiperaktivitates sindromu (4bikoff et al., 2002, p&c Nelson
et al., 2004). Salidzinot macibu sasniegumu rezultatus skoléniem ar UET un ta
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pasa vecuma skoléniem bez uzvedibas un/vai emocionalajiem trauc€jumiem (Abi-
koff et al., 2002, Mattisson et al., 2002, pec Nelson et al., 2004), tika konstatgts,
ka skoleni ar UET konsekventi uzrada zemakus macibu sasniegumus visas tris
macibu jomas (lasisana, matematika, rakstu valoda). Salidzinot macibu sasniegumu
rezultatus skoléniem ar eksternaliz&tu (agresivu, normas un likumus parkapjosu)
uzvedibu un skoléniem ar internalizé€tu uzvedibu (trauksmi, depresiju, somatiskam
problémam), tika konstatéts, ka sakumskolas un pamatskolas skoléniem ar eksterna-
lizé€tu uzvedibu rakstu valoda, matematika un lasiSana ir zemaki macibu sasniegumi
neka skoléniem ar internalizétu uzvedibu (4bikoff et al., 2002, Lane, Gresham,
MacMillan & Bocian, 2001, Mattison et al., 1998, pec Nelson et al., 2004). Tapat
tika noradits, ka skoléniem ar eksternaliz&tu uzvedibu ir zemi macibu sasniegumi
un nepietickami attistitas prasmes visas macibu jomas, un tas lauj paredzet, ka
daudziem skoléniem ar paaugstinatiem eksternalizetas uzvedibas raditajiem varetu
bit macibu griitibas.

Tapat nozimigu, ilgstosu petijumu rezultati (4nderson, 2001; Greenbaum et al.,
1996; Mattisson et al., 2002) lauj secinat, ka skoléniem ar UET zemais macibu
sasniegumu ITmenis laika gaita nemainas vai pat pasliktinas, t. i., ja laicigi netiek
sniegta profesionala palidziba, macibu sasniegumi neuzlabojas. “Tikko antisocialas
uzvedibas modelis klast pietickami stabils un noturigs pret méginajumiem to ko-
rigét, pazeminas arTi macibu sasniegumu limenis” (O ’Shaughnessy, Lane, Gresham
& Beebe-Frankenberg, 2003, p&c Nelson et al., 2004).

Peétijuma metode

P&tijuma piedalijas 12—13 gadus veci pusaudzi un vinu vecaki. Izlase tika vei-
dota no skoléniem, kuri macas Rigas visparizglitojosajas skolas ar latviesu macibu
valodu. P&tjjuma dalibnieku vidii netika ieklauti ne skoléni no specialajam macibu
iestadém un korekcijas klaseém vispargjas izglitibas iestades, ne skoléni, kuri macas
péc individualas programmas. Izlases apjoms bija 314 respondenti — 201 sestas
klases skoléns (45% z&nu un 55% meitenu) un 113 vecaku parstavji (pusaudzu
mates). 63 skoléniem no 201 tika konstateti paaugstinati uzvedibas traucgjumu
(eksternaliz@tas uzvedibas) raditaji.

Lai iegiitu datus par pusaudzu uzvedibas traucgjumu raditajiem, tika izmantotas
cksternaliz&tas uzvedibas skalas no divam Ahenbaha aptaujas anketam (Achenbach
System of Empirically Based Assessment (ASEBA), Achenbach, 2001): “JaunieSa
(11-18 gadi) pasvertejums”, ko aizpilda pusaudzi, lai novértétu savu uzvedibu, un
“Bérna (6—18 gadi) uzvedibas vert§jums”, ko aizpilda vecaki (pusaudzu mates),
kam ir iesp&ja novérot pusaudza uzvedibu gimené. Ahenbaha aptauja ieklautie 112
apgalvojumi tika sagrupéti 8 skalas, eksternalizetas uzvedibas sindroma grupu veido
2 skalas (agresiva uzvediba un normas un likumus parkapjosa uzvediba).

Lai novertetu macibu sasniegumus, pétijuma tika izmantoti standartiz&tu par-
baudes darbu rezultati, t. i., sesto klasu skolénu Valsts parbaudes darbu rezultati
latviesu valoda un matematika. Valsts parbaudes darbs ir mérktiecigi un péc no-
teiktam likumibam izveidots darbs skolénu zinaSanu un prasmju noteikSanai, kas
tiek veikts noteikta kartiba un ko veido Izglitibas un zinatnes ministrijas [zglitibas
satura un eksaminacijas centrs (Pamatskolas macibu priekSmeta standarti, 2004).
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Pétijuma rezultati

Lai atbildétu uz pétijuma jautagjumu “Kada ir saistiba starp pusaudzu eksterna-
liz€tas uzvedibas un macibu sasniegumu raditajiem pusaudzu paSvertg§juma un
vecaku vert€juma?”, tika apkopoti tris grupu rezultati (201 pusaudza uzvedibas
pasvertejums, 113 vecaku parstavju veikts pusaudzu uzvedibas vert€§jums un 63
pusaudzu ar uzvedibas traucgjumiem (UT) uzvedibas pasvertéjums) un aprékinati
Spirmena rangu korelacijas koeficienti (sk. 1. tabulu).

1. tabula
Sesto klasu skolénu eksternalizétas uzvedibas un macibu sasniegumu raditaju
korelacija
Eksternalizéta uzvediba
Skolénu macibu sasniegumi VSIEOIé_I.m _Vec_zjlku Skovléfnu_a!r Ut
pasvertejums | vértéjums | pavertejums
n=201) | (n=113) (n=63)
LatviesSu valoda (Valsts parbaudes darba rezultati) -0,160* —0,252%* 0,029
Matematika (Valsts parbaudes darba rezultati) -0,179* —0,255%* -0,216

*p <0,05; ** p<0,01

P&tijuma rezultati liecina, ka pusaudzu pasveértéjuma pastav statistiski nozimiga
saistiba starp eksternaliz€tu uzvedibu un macibu sasniegumiem latviesu valoda
(r, = -0,16; p < 0,05) un matematika (r,= -0,18; p < 0,05). Tapat vecaku verte-
juma pastav statistiski nozimiga saistiba starp pusaudzu eksternalizétu uzvedibu
un macibu sasniegumiem latvieSu valoda (r, = —0,25; p < 0,01) un matematika
(r,=-0,26; p < 0,01). No ta var secinat, ka, paaugstinoties uzvedibas traucgjumu
raditajiem, pazeminas macibu sasniegumu raditaji un otradi — pazeminoties uz-
vedibas traucgjumu raditajiem, paaugstinds macibu sasniegumu raditaji. Savukart
tresas grupas rezultati rada, ka pusaudzu ar UT paSvértéjuma nav statistiski nozi-
migas saistibas starp eksternaliz€tu uzvedibu un macibu sasniegumiem latviesu
valoda un matematika. Tas lauj secinat, ka statistiski nozimigas saistibas starp
pusaudzu uzvedibas trauc&jumu izteiktibas pakapi un macibu sasniegumu raditajiem
nav. Tatad nevar secinat, ka pusaudziem ar izteiktakiem uzvedibas traucgjumiem
bitu zemaki macibu sasniegumi neka pusaudziem ar mazak izteiktiem uzvedibas
trauc€jumiem.

Empiriski apstiprinatie rezultati par uzvedibas traucjumu un macibu sasnie-
gumu saistibu lauj diskutét par abu p&tamo pazimju mijiedarbibu — par uzvedibas
trauc€jumu negativo ietekmi uz skolénu macibu sasniegumiem un par iesp&jamibu,
ka neveiksmes macibas veicina skolénu destruktivu uzvedibu. Ir konstatéts, ka sko-
léniem ar uzvedibas trauc&jumiem bieZi ir macibu problémas un otradi — skoléniem
ar macibu problémam biezi ir uzvedibas traucgjumi (Achenbach & Rescorla, 2001,
Choate, 2004). Tapat ir konstatets, ka uzvedibas problémas negativi ietekmeé macibu
sasniegumus un otradi — zemi macibu rezultati veicina destruktivu uzvedibu (Bower,
1995, péc Trout et al., 2003). Diemzgl [idzSingjie p&tijumi neatbild uz jautajumu
par c€lonsakaribu starp uzvedibas trauc€jumiem un zemiem macibu sasniegumiem
(Nelson et al., 2004). Lai ka arT nebiitu, pétijumi liecina, ka abi faktori — gan uz-
vedibas problémas, gan zemi macibu sasniegumi — skoléniem nakotné rada vairak
vai mazak ilgstoSas griitibas izglitojosaja, socialaja, profesionalaja un emocionalaja
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sfera (Kazdin, 2001; Cowie et al., 2004; Sutherland, 2001; Trout et al., 2003; Rock
& Fessler, 1997).

Aplikojot uzvedibas traucgjumu ietekmi uz macibu sasniegumiem, janem vera,
ka jau uzvedibas traucgjumu definicija (DSM-IV, 1994) un emocionalo un uzvedibas
problému definicija (CCBD, 1989) ir noradits, ka viena no raksturigakajam uzve-
dibas traucéjumu pazimém ir to nelabvéliga ietekme uz skoléna macibu sniegumu.
Ahenbaha aptauja par uzvedibas trauc€jumiem liecina apgalvojumi: es daru citiem
pari; biezi kaujos; fiziski uzbriiku citiem; draudu citiem; citus apsaukaju; lauzu vai
bojaju savas vai citu mantas; censos sev pieverst daudz uzmanibas; lietoju alko-
holu bez vecaku atlaujas; meloju vai krapjos; nejlitos vainigs, ja izdaru ko tadu,
ko nevajag; turos kopa ar tiem, kas ickllist nepatik$anas; parkapju noteikumus
skola, majas un citur; zogu; sméké&ju; lietoju zales nemediciniskiem mérkiem; bégu
no majam u. c. Pie tam, ka norada Latvijas petijuma iesaistitie skolotaji, daudzi
skoléni ar min€tajam uzvedibas problémam kavé macibu stundas vai neapmekle
skolu, traucé macibu stundas, ignoré skolotaju prasibas, neklausa, nepaklaujas
skolas ieksgjas kartibas noteikumiem, biezi konflikte ar skolotajiem, vecakiem un
vienaudziem, reizém ir verbali vai pat fiziski agresivi pret vienaudziem. DSM-1V
klasifikacija (DSM-1V, 1994) minéts, ka parasti uzvedibas trauc&jumi ir saistiti ar
tadam personibas iezim&m ka empatijas trilkums, vainas un noz&las sajitas trikums
par nodartto, vaja paskontrole jeb savaldibas trikums, viegla aizkaitinamiba, spitiba,
neapdomiba un pazeminats pasvertejums. Savukart vairaku petijumu (Kazdin, 2001;
Cowie et al., 2004) rezultati liecina, ka licla dala skolénu ar UT savas destrukti-
vas uzvedibas un zemo macibu sasniegumu dél tiek izslégti no skolas. Tas parasti
beidzas ar klainosanu vai iesaistiSanos kriminala rakstura darbibas, ka rezultata
daudzi no vigiem nesp€j sekmigi apgiit izglitibas standarta noteikto izglitibas saturu
vecumam atbilstosa izglitibas (pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas) pakapg, kas
ierobezo skolénu ar UT profesionalo izveli nakotné.

Pietickamu izglitibas satura apguves limeni nesp&j sasniegt ar1 tie skoléni ar
UT, kuri skolu apmeklg, jo vinu dezadaptiva uzvediba klasé ne tikai kavé pasu
akadémisko attistibu, bet arT negativi ietekmé& klasesbiedru un skolotaju macibu
darbu (Gunter et al., 1994, péc Sutherland, 2001). Ta ka $aja pétijuma piedalijas
sesto klasu skoléni, paslaik ir griiti spriest, vai viniem izdosies sekmigi pabeigt pa-
matskolu un realiz€t sevi profesionalaja dzive, tomer vinu skolotaji norada uz vaira-
kam problémam, kas macibu procesa rodas skoléniem ar paaugstinatiem uzvedibas
traucgjumu raditajiem. Skolotaji uzskata, ka skoléni ar uzvedibas probléemam biezi
neiederas parasta skolas un klases struktiira, kas ir piemé&rota lielakajai dalai skolenu
bez traucg&jumiem un ir paredz&ta tipiska skoléna attistibas veicinasanai. Lidzigus
uzskatus pauz A. Kazdins, S. Sréders un B. Gordons (Kazdin, 2001; Schroeder &
Gordon, 1991), kuri apgalvo, ka vinu aptaujatie skolotaji daudzus no skoléniem ar
UT raksturo ka macibu procesa neieinteresétus, pavirsus, tadus, kas macibu darbu
veic bez entuziasma un iniciativas un dazreiz pat demonstré klaju nepatiku vai naidu
pret skolu, skolotajiem un klasesbiedriem. Ka raksta J. Kaufmans un D. Halahans
(Kauffman & Hallahan, 2005), skoléni ar UT macibu procesa prasa daudz lielaku
skolotaja vadibu un uzraudzibu, lidz ar to viniem nepiecieS$ama mazaka skola un
klase, lai vini vartu darboties pietickami efektivi. Tapat viniem nepiecieSami daudz
precizaki un biezaki skolotaja noradijumi vai korekcijas kurss izglitojosas jomas,
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pastiprinata socialo prasmju tren€$ana un citi adaptacijas pasakumi, kurus griti
nodrosinat visparizglitojosaja skola (Kauffman & Hallahan, 2005; Gunter et al.,
1994, pec Sutherland, 2001). Petjjuma ieklauto Latvijas skolu skolotaji akcentg,
ka skolénu ar UT izturéSanas klas€ biezi vien ir tik destruktiva, ka vini aiznem loti
daudz skolotaja laika un energijas un lidz ar to kavé savu un citu skolénu macibu
progresu, vai ar1 vini macibu stunda ir tik apatiski, ka ir gandriz neiesp&jami apma-
cit vinus kopa ar citiem skoléniem. Protams, ka mingtas uzvedibas un personibas
iezimju izpausmes macibu stundu laika kaveé skoléna ar UT akadémisko attistibu,
atstaj nelabveligu iespaidu uz vina macibu sekmém, ka arT apgriitina skolénu un
skolotaju sadarbibu.

Savukart ilgstosu p&tijumu rezultati (Anderson, 2001; Greenbaum et al., 1996,
Mattisson et al., 2002; péc Nelson et al., 2004) liecina, ka uzvedibas traucgjumu
nelabvéliga ietekme uz skoléna macibu darbibu un sasniegumiem laika gaita nemai-
nas vai pastiprinas. Ja antisocialas uzvedibas modelis nostabilizgjas, §1s problémas
korigét un macibu sasniegumus uzlabot klast arvien griitak. Tiek pielauts, ka uzve-
dibas traucgjumi var atstat daudz nelabvéligaku ietekmi uz macibu sasniegumiem
neka macisanas traucéjumi (Anderson, 2001).

Domaijot par uzvedibas trauc€jumu un macibu sasniegumu saistibu, janem
vera ari otrs problémas aspekts — iesp&jamiba, ka zemi macibu sasniegumi veicina
uzvedibas problémas, respektivi, ka macibu gritibas var pastiprinat vai pat izraisit
nepiemerotu, destruktivu uzvedibu skola vai arpus tas. Skoléniem ar UT neveiksmes
macibas biezi vien nelauj “turéties [1dzi” pargjo klasesbiedru macibu sasniegumu
ITmenim, un dazi paliek taja pasa klasé uz otru gadu. Ir konstatets, ka daudziem
skoléniem ar UT, beidzot attiecigo klasi vai skolu, ir viszemakie macibu rezultati
(Kauffman, 2001, p&c Trout et al., 2003). Ka noradits teorétiskos p&tijumos (4c-
henbach, 1966; Keenan, Shaw, Delliquardi, Giovannelli & Walsh, 1998, Mesman,
Bongers & Koot, 2001, pec Achenbach & Rescorla, 2001), iesp&jams, ka zemie
macibu sasniegumi skoléniem ar UT nelauj iegiit pietickami augstu socialo statusu
klasesbiedru vidi, 1idz ar to vini censas pieverst sev uzmanibu vai protestét pret
$o situaciju un visparpienemtajam normam ar situacijai un vecumam neatbilstosu
uzvedibu.

P&tijuma ieklauto sesto klasu skolénu Valsts parbaudes darbos matematika un
latvie$u valoda nepietickams sasniegumu limenis konstatéts tikai parbaudes darba
matematika, kura 10 skoléni (trTs no tiem ar uzvedibas trauc€jumiem) no 201
sanéma vertejumu 3 (vaji) vai 2 (loti vaji). Petijuma rezultati veélreiz apliecina, ka
pusaudziem ar vairak izteiktiem uzvedibas traucgjumiem nav zemaki macibu sa-
sniegumi ka pusaudziem ar mazak izteiktiem uzvedibas traucgjumiem. Var piekrist
tam, ka nepietieckams sasniegumu Itmenis var veicinat dazadas dezadaptivas uzve-
dibas izpausmes un nostiprinat jau ta zemo macibu motivacijas ITmeni un pavir$o
attieksmi pret izglitojoSo darbu, tomer ir jauzsver vél viens problémas aspekts.
Lidzsingjos petijumos (Trout et al., 2003; Kazdin, 2001) redzami arT tadi secinajumi,
ka dalai skolénu ar uzvedibas trauc€jumiem macibu sasniegumu raditaji biezi vien
ir zemaki, neka tie varétu biit, jo daziem skolotajiem ir neadekvati prieksstati jeb
specifiski socialie stereotipi par skoléniem ar UT, proti, ka skoléniem ar UT vienmé&r
biis zemi macibu sasniegumi. Jaatzist, ka arT dala no Latvijas p&tijuma ieklautajiem
skolotajiem uzskatija lidzigi. PriekSstats par skolénu ar uzvedibas trauc&jumiem
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vispirms saistas ar asocialu uzvedibu un zemiem macibu sasniegumiem, bet skoléna
stipras puses paliek otraja plana, kas savukart var negativi ietekméet $ada skoléna
macibu sasniegumu novértgjumu (Nelson et al., 2004). P&tljuma laika veikta pa-
zeminato macibu rezultatu c€lonu un tos ietekméjoso faktoru analize lava secinat,
ka, no vienas puses, destruktiva uzvediba macibu stundu laika, macibu darba un
skolotdju prasibu ignoréSana pasiem skoléniem traucg apgiit macibu saturu optimala
ItmenT un sasniegt tadus rezultatus, uz kadiem vini biitu sp&jigi un kadus no viniem
varétu sagaidit, bet, no otras puses, skolénu pavirsa, nenopietna attiecksme pret
macibu procesu biezi ne vien tiek ieverota, bet arT izsauc negativu pretreakciju un
pastiprinati negativu skolotaju vertSjumu, kas dazkart ir diezgan subjektivs.

Reizém skoléna ar UT destruktiva uzvediba ir ka reakcija uz lidzsingjo negativo
pieredzi skola: skolotajs regulari neizskaidro nesaprotamos jautajumus, parsvara
strada ar tiem b&€rniem, kuriem ir augsti macibu sasniegumi, reti sniedz pozitivu
atgriezenisko saiti — uzslavu, emocionalu atbalstu vai iedroSinajumu, vairak iz-
manto tadu negativu atgriezenisko saiti ka kritika un sods, par zemajiem macibu
sasniegumiem prasa no skoléna parak mazu individualo atbildibu. No ta izriet, ka
skolénu uzvedibas traucgjumus un macibu problémas var veicinat ar macibu vidi
saistiti faktori, pieméram, nekvalitativa macibu procesa organizacija, neatbilstosu
macibu metozu izmantoSana, parak liels skolénu skaits klasg, triiciga skolas mate-
riali tehniska baze, negativas skolotaju un skolénu attiecibas, ka rezultata skoleni
neuztic skolotajam ne savas personiskas, ne macibu problémas (Kazadin, 2001;
Sutherland, 2001; Rutter et al., 1979, pec Cowie et al., 2004). Patlaban ir pietickami
daudz teorétisko un empirisko p&tijumu rezultatu, kas apliecina to, ka uzvedibas
trauc€jumiem un macibu problémam ir kopigi riska faktori. Biezak noraditie riska
faktori (Kazdin, 1995; Loeber, 1990, Mrazek & Haggerty, 1994, Yoshikawa, 1994,
pec Kazdin, 2001), kas var veicinat vai izraisit uzvedibas trauc€jumus un lidz ar
to arl macibu problémas, ir genétiski noteiktie faktori, komplikacijas gritniecibas
laika, dzemdibu traumas, bérna individualas psihologiskas Ipatnibas, vecumam
neatbilsto$s intelektualas attistibas limenis, neiropsihologiskie trauc&jumi, faktori,
kas saistiti ar gimenes loceklu psihopatologiju, antisocialu un kriminala rakstura
uzvedibu, atkaribu izraiso$u vielu lietoSanu, gimenes sociali ekonomisko stavokli.
Savukart gimenes attiecibu kvalitates zina par riska faktoriem tiek uzskatitas tadas
situacijas, kad bérnam gimené trikst uzmanibas un emocionala atbalsta, kad bérns
cie$ no vecaku agresijas un varmacibas, kad vecaki izturas neverigi pret bérna va-
jadzibam un problémam, ka ari nav ieintereséti bérna akadémiskaja izglitosana.

Secinajumi

P&étjjuma rezultati lauj secinat, ka pastav statistiski nozimiga saistiba starp
pusaudzu uzvedibas traucéjumu un macibu sasniegumu raditajiem gan pusaudzu,
gan vinu vecaku vertéjuma. Lidz ar to var apgalvot, ka, uzvedibas traucgjumu radi-
tajiem paaugstinoties, macibu sasniegumu raditaji pazeminas un otradi — uzvedibas
traucgjumu raditdjiem pazeminoties, macibu sasniegumu raditaji paaugstinas. Sa-
vukart nav statistiski nozimigas saistibas starp eksternaliz&tu uzvedibu un macibu
sasniegumiem pusaudzu ar paaugstinatiem uzvedibas traucEjumiem pasvertéjuma,
kas lauj secinat, ka nav statistiski nozimigas saistibas starp pusaudzu uzvedibas



236 PEDAGOGIJA UN SKOLOTAJU IZGLITIBA

traucgjumu izteiktibas pakapi un macibu sasniegumu raditajiem. Tatad nevar ap-
galvot, ka pusaudziem ar izteiktakiem uzvedibas trauc€jumiem biitu zemaki macibu
sasniegumi neka pusaudziem ar mazak izteiktiem uzvedibas traucgjumiem.

Pamatojoties uz apliikotajam teorctiskajam nostadném un empirisko p&tijjumu
rezultatiem, jasecina — jo atrak skoléni ar uzvedibas un emocionalajam problémam
tiks identificéti un jo atrak viniem tiks nodro$inata pedagogiska, psihologiska, soci-
ala un mediciniska palidziba, jo liclaka ir iesp&ja mazinat vai pat novérst uzvedibas
trauc€jumu attistibu un aizkavét macibu gritibu rasanos, 11dz ar to — nodrosinat
vinu sekmigaku funkcion@sanu izglitojosaja, socialaja un citas jomas pretstata tiem
skoléniem, kuru uzvedibas un emocionalas problémas tiks diagnosticétas novéloti
vai netiks diagnosticétas vispar. Turklat, ka rada §1 p&tijjuma rezultati, ieveérojams
skaits skolénu ar paaugstinatiem eksternalizétas uzvedibas raditajiem macas nevis
specialajas skolas un korekcijas klas€s, bet visparizglitojosajas skolas, kur vini
sanem nepietickamu pedagogisku, psihologisku un socialu palidzibu. P&tijjumos
tiek noradits, ka garigas veselibas problémas b&rnu un jauniesu vidd pakapeniski
pieaug, bet specialu palidzibu sanem tikai neliela dala no tiem, kuriem ta biitu ne-
piecieSama. Liela dala bérnu un pusaudzu sanem atbalstu tikai no savas gimenes,
draugiem un skolotajiem vai nesanem atbalstu vispar.

Pusaudziem ar UT gandriz vienmér ir nepiecieSama papildu palidziba un macibu
priek§metu skolotaju konsultacijas, lai macibu saturs tiktu apgiits pietickama Itmenf,
jo tikai tad, ja paraleli macibu darbam klasé (grupa) skolotajs ar skolénu, kuram
ir UT, strada individuali, izmantojot misdienigas un efektivas macibu metodes,
vai ar1 veic konstat€to macibu griitibu korekciju, skoléns var sasniegt tadu macibu
satura apguves Itmeni, kas atbilst vina patiesajam sp&ju limenim, respektivi, vina
macibu rezultati nav zemaki ka varétu sagaidit. Tapec skolotaji, vecaki un pargjie
cilveki, kas atrodas mijiedarbiba ar skolénu, kuram ir uzvedibas trauc&jumi, tiek
aicinati bat pietiekami verigi, lai pamanitu vina uzvedibas problémas un laicigi
mekl&tu specialistu palidzibu, turklat pieverstu uzmanibu ne tikai uzvedibai, bet
ar1 skoléna zemajiem macibu sasniegumiem. Palidziba, kas sniegta, lai korigétu
tikai pusaudza uzvedibas trauc€jumus, parasti mazina vina motivaciju git augs-
takus macibu sasniegumus. Pie tam skolotaju un vecaku koncentré$anas tikai uz
pusaudza destruktivo uzvedibu, nenemot véra vina pozitivos sasniegumus, sekmée
jau ta sabiedriba nostiprinajusos stereotipu, ka skoléni ar uzvedibas traucgjumiem
vienmer reprezent€ socialas novirzes un rikojas antisociali. Jaatceras, ka skolens
macas efektivak, ja vins tic sev, ja vina panakumiem tic apkartgjie un ja vins sanem
emocionalu atbalstu un profesionalu palidzibu tad, kad vinam tas nepiecieSams.
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Summary

The purpose of the article is to present the results of a survey of the relationship
between behavioural disorders and academic achievements of adolescents at compre-
hensive schools in Latvia. The sample consisted of 201 adolescents of Form 6" and
113 parents (mothers) of these children. To collect the data of behavioural disorder
measurements, externalizing behaviour scales from Achenbach questionnaires were
used: Youth Self-Report Form (YSR/11-18) and Child Behaviour Checklist (CBCL/6-18).
Academic achievements were assessed using the results of achievement tests in mathe-
matics and the Latvian language.

The research findings coincide with the theoretical findings and empirical experi-
ence gained in other countries and confirm a statistically significant difference between
behavioural disorders or externalizing (aggressive and rule-breaking) behaviour and
academic achievements of adolescents in mathematics and the Latvian language.

Conclusions can be drawn that in Latvia the same tendencies can be observed as
in other countries. Relationship between both the measurements is reciprocal — behav-
ioural disorders have a negative impact on academic achievements and, conversely, low
academic achievements promote destructive behaviour in adolescents.

Keywords: conduct disorders, externalizing behaviour, academic achievements,
adolescent.
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Misdienu transformativaja sabiedriba notiek dazadu procesu maina, tas pats notiek ari
socializacija, bet socializacijas merkis nemainas. Raksta analiz&ts socializacijas jédziens
dazadu autoru skatfjuma. Teor&tiski analiz&ta gan gimenes nozime socializacija, gan skola ka
socializacijas institlicija. Skoléna socializéSanos ietekmé gan vecaki, vingu piemé&rs un audzi-
nasana, gan skolotaji, dazadas sabiedriskas institlcijas. Lidz ar to socializ€Sanos var ietekmé&t
pedagogiskas metodes, kas, pareizi izmantotas, var pozitivi veidot §o procesu. Audzina§anu
ietekm@ arT bérnu un vecaku psihologiskas problémas. Socializacijas jedzienam logiski tiek
pakartots audzinasanas jédziens, kas ietver arT sadarbibas jédzienu. Starp adaptaciju un uz-
vedibu pastav saistiba socializacijas procesa. Lai virzitu $o procesu, ir nepiecieS§ams vispirms
teorétiski analizét socializacijas pedagogiski psihologiskas problémas.

Atslegvardi: socializacija, gimene, skola, audzinasana.

Ievads

Latvija pedg&jo gadu ekonomiskas situacijas dél daudzas gimenes, it Tpasi
nepilnas gimenes, ir nokluvusas materialas griitibas. Raksta autore Liene kop$
2004./2005. macibu gada strada Rigas X gimnazijas sakumskolas klas€s par socialo
pedagogu un sava darba sastopas ar daudzam sociala riska gimeném.

Lai veiksmigi norit€tu vispusiga skoléna socializ€Sanas, nepiecieSama skolas
un gimenes regulara sadarbiba. Uz skolu bérns atnak ar to vertibu sisteému, kuru
vinam ir devusi gimene. Ir labi, ja ta nerada problémas socializacijai skola, bet
misdienu sabiedriba gandriz visam gimen&m ir problémas, 1idz ar to kadas no
cilvéka pamatvajadzibam biezi nav vai tiek dalgji apmierinatas, un tas apgriitina
socializé$anos gan skola, gan gimeng.
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Autores $aja raksta vélas atklat, ka socializacija ir saistita ar pedagogijas un
psihologijas zinatni. Raksta izvirzita problematika: maisdienu transformativaja sa-
biedriba notiek socializacijas procesa maina, tacu nemainas socializacijas merkis;
socializacija palielinas problémas, bet nemainas pieeja skolénu socializacijas
problému mazinasana.

Pétijuma meérkis ir aplikot teorétisko bazi, lai praktiski apzinatu skolénu
socializacijas problémas.

Pétijuma metodes: zinatniskas literatiiras analize.

Skoléna socializacijas psihologiskais pamatojums

Par socialo individu, personibu un individualitati cilvéks klast, iegiistot soci-
alo pieredzi, kontaktgjoties ar citiem cilvékiem, iesaistoties socialajas attiecibas,
funkciongjot socialajos procesos. Cilvéka socialas dabas, socialas uzvedibas prog-
rammas, personibas attistibas procesu socialaja psihologija sauc par socializaciju
(Omarova, 2006, 37).

Kreigs runa, ka socializacija — tas ir process, kas turpinas visu cilvéka miizu,
kura vin$§ macas bit noteiktas socialas grupas dalibnieks. Socializacijas procesa
vins pastavigi atrodas jaunas situacijas, tapec pielagosanas jauniem apstakliem, kas
turpinas visas dzives garuma, ir socializacijas procesa svariga sastavdala (Kpatie,
2000, 137).

Saskar€ ar citiem cilvékiem (socialajiem modeliem) m&s veidojam kognitivas
sh&mas un noteikumu sist€émas, kas nosaka miisu uzvedibu. Tadgjadi maciSanas (at-
bilstosi biheivioristiskajiem pamatpostulatiem) ir atkariga no socialajam ietekmé&m
un attiecibam, tomér seviski tiek uzsveérta gan cilvéka paSiniciativa, gan kognitiva
parstrade. Psihiskas struktiiras veidojas jutekliski emocionalos mijiedarbibas pro-
cesos starp vecakiem, berniem un apkart&jo vidi (Gudjons, 1998, 169-171).

Ieprieks teikto lieliski papildina Maslova domas, ka “sliktu” uzvedibu lielaka
psihologu dala uzskata nevis par instinktivu, bet gan ka reakciju. Tas jasaprot
sadi — kaut arT “slikta” uzvediba dzili iesaknojusies cilvéka daba un nekad pilniba
nevar izzust, ta samazinas, nobriestot personibai tada méra, ka to atlauj sabiedriba
(Macnoy, 2002, 158).

Kognitivaja attistibas psihologija butiska nozime tiek pieskirta vispargjai sub-
jekta tendencei aktivi izturéties gan pret materialo, gan socialo vidi. Cilvéki (ari
mazi bérni) apkartni izprot savu aktivo darbibu dél. Cilveks attista savas ieks€jas
struktiiras mijiedarbiba ar vides nosacijumiem (7i/lmann, 1989, 102). Netiek pie-
skirta nozime tam, kada izskatas sociala un materiala vide, kada kvalitate piemit
mijiedarbibam socialajas grupas un ka konkréti vajadzetu veidot materialos un so-
cialos dzives nosacTjumus, jo apkartgja vide tiek izprasta tikai ka veids personibas
attistibai (Hurrelmann, 2001, 32).

Socializacijas procesa cilvéks nemitigi noklist jaunas situacijas. Jaundzimusais
piedzimst gimeng, bérns iet uz skolu, gimene maina dzivesvietu; pusaudzis iet uz
satik$anos; cilvéki apprecas un izveido gimeni; cilvéks gados aiziet pensija; draugi
un radinieki saslimst vai nomirst. Piem&roSanas mainigajiem apstakliem, kas noris
visas dzives laika, ir svariga socializacijas sastavdala (Kpaite, 2000, 137).
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Gudjons raksta, ka ir svarigi saprast tadu Freida radito psihisko mehanismu
un instan¢u modeli ka konstrukcijas, lai jédzieni, piem&ram, /d, Ego un Superego,
netiktu saprasti ka kaut kas tads, kas atrodams kermen, vai citadi materializEtas
dvéseles dalas (Gudjons, 1998, 171). Id ir personibas sakums, tas saknojas individa
biologija. Primari tas sastav no neapzinatiem seksualiem un agresijas instinktiem.
Dazadas situacijas §ie instinkti var iedarboties arT kopa, lai pieskirtu energiju cilvéka
uzvedibai (Karpova, 1998, 37).

Ar Id tiek apzimé&ta vissenaka instance, kura ictver sevi biologiski nosacitas
iedzimtas tieksmes — kermena instinktivas vajadzibas, t. i., gan seksualus, gan ag-
restvus impulsus. Ka nakama instance péc /d veidojas Ego, kas apkopo uztveri un
gribas veidosanos, konflikt€jot ar baudas un dzives realitates principu (Gudjons,
1998, 171). Ego ir Id organizéta dala, kas veidojusies, lai nodrosinatu impulsu
virzienu. Tas ienak dzive tapéc, ka personas vajadzibas prasa piemérotu sadarbibu
ar apkartgjo vidi, ja vina patiesi grib biit apmierinata. Apzinato Ego raksturo rea-
listiska — logiska un racionala — domasana (Karpova, 1998, 38).

Tresa instance ir pats sevi veidojoSais Superego, kura turpinas vecaku ieau-
dzinatie bausli, aizliegumi un normas. Te b&rns parnem savu vecaku sabiedriski,
kulturali un sociali reprezentétas vertibas. Superego bérna psihé paradas ka tais-
nakais cel$ uz sabiedribas vértibam un normam. Ego no $1 briza japrot saskanot
norises starp Id un Superego un starp Id realitates principu. Tadg] lielu nozimi iegtist
Ego — spéka attistiba (Gudjons, 1998, 172). Superego parstav iemacttos idealus, un
taja ir divi sakotngjie komponenti: sirdsapzina un Ego ideals. Sirdsapzina veidojas,
vecakiem lietojot sodus, Ego idealismu rosina un nostiprina ar balvu un atzinibu
palidzibu (Karpova, 1998, 39).

“Es” ir ideals, kas rodas, ja tick idealizéts “Es” vai norit identific€Sanas ar veca-
kiem. “Es” ideals ir Superego komponents. Tas veido paraugu, kuram subjekts tiecas
lidzinaties (Freids, 1997, 180). Bérns visbiezak tiecas Iidzinaties saviem vecakiem.
Diemzel ne vienmér vecaki spg&j radit to piemé&ru, kam vajadzetu sekot. Un, ja bérns
idealizg savus vecakus, vins nespgj izskirt, kura situacija vecaki rikojas pareizi un
kura n&. Un tapgc ir labi, ja ir kads ideals, (izdomats) piemérs, kuram biitu vélme
lidzinaties un kurs atbilstu &tiskajam normam.

Socialo un objektivo pasauli cilveks atklaj parsvara ar identificéSanas mehanis-
mu. Sadi parnemtas vispirms tiek argjas sabiedriskas normas un vértibas, kuras klst
par psihiskam realitateém, personibas dalu un Iidz ar to aizsak individa darbibas.
Augosais cilveks attista savas iek$€jas struktiiras mijiedarbiba ar vides nosaciju-
miem. B@rns attistas pats, tacu to vin$ nedara pilnigi brivi, bet gan adaptgjoties
vide. Vins$ to dara noteikta seciba. Inteligences veidoSanas nolaka struktirgengtiska
attistibas teorija nekada zina nav piemérojama inteligences attistibai izoléti, bet
gan saistiba, pieméram, ar kognitivas, moralas, socialas attistibas kopsakaribam
(Gudjons, 1998, 172-174).

Dokumenta “Koncepcija audzinasanas darbibai pamatizglitibas un vidgjas
izglitibas iestades” (1999) teikts, ka socializacija ir process, kura veidojas perso-
nibas sociala un kultiiras pieredze, darba iemanu, socialo normu un veértibu apguve,
personas identitate.
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Socializacijas process ir skaita zina arvien pieaugosa un diferencétaka to lomu
parnemsana, ar kuram cilvéks sevi uznem apkartgjas vides vertibu kritérijus un
normas, [1dz tas beidzot kltst par vina pasa darbibas mérkiem un motivéjoso speku:
no attiecibam starp mati un bérnu lidz gimenei, vienaudzu grupai, skolai, jauniesu
grupam, profesiju un sabiedriskajam lomam (Hupercs, Sinclers, 1995, 176).

Socializacijas psihologiskais aspekts ir nozimigs bridi, kad bérns uzsak skolas
gaitas. Jo veiksmigak bérns adapt&jas jaunaja vide, jo psihologiski labak saga-
tavots vins tai ir bijis. P&c Boulbija novérojumiem un teorijas (Boulbijs, 1998),
bérna psihologiskajai sagatavotibai jebkura jauna dzives situacija svarigs ir bérna
gaidiSanas laiks un sociala interakcija ar mati (vai piekerSanas objektu) kops pie-
dzim$anas briza.

Socializacijas ka jédziena nozime jaskata tas sabiedribas dala, kura $1 nozime
tiek pétita. Tatad socializacija ir process, kura individs apgiist nepiecieSamas uz-
vedibas normas, lai ieklautos sabiedriba.

Jaievéro, ka katra cilvéka neatnemama dzives sastavdala ir skola, kura tas par-
mantotas un audzinasana iegiitas vertibas lieto, lai socializétos skola, saskarsmé ar
skolas un klases biedriem un pieaugusajiem. P&c raksta autoru domam, svarigaka
socializacijas institlicija tomér ir gimene, kas ir viena no sabiedribas kopienas
pamatsinam. Gimené (nemot véra arl bérna gaidiSanas periodu) socializacija var
noritét gan veiksmigi, gan ne tik veiksmigi, un tas noteiks bérna ka individa sek-
migaku vai ne tik sekmigu adaptéSanos sabiedriba.

Ieverojot visas ieprieks izklastitas atzinas par socializaciju, raksta autores doma,
ka socializacija ir process, kura audzinasanas un sabiedribas, un individa
mijiedarbibas rezultata individs apgiist uzvedibas normas un kultiiru, vértibu
sistému, ar ko individs ieklaujas sabiedriba vai atSkiras no atseviskas sabied-
ribas dalas, jo pastav dazadas kultiiru atskiribas. Savukart noteikta sabiedribas
dala, kura pamata ir vienotas tradicijas (tatad Saura konteksta) autores uzskata, ka
socializacija ir process, kura individs apgiist visas nepiecieSamas uzvedibas un
socialas normas, lai ieklautos sabiedriba. Tatad socializacijas mérkis ir cilvéka
ieklauSanas sabiedriba.

Socializacija humanaja pedagogija, uz skolénu centréta pieeja

Lidz ar humanas pedagogijas rasanos radas ari pedagogijas apak$nozare sociala
pedagogija. Raksta turpinajuma autores vélas apskatit individualpedagogijas un
socialpedagogijas kopsakaribas socializacijas izpratné.

Individualpedagogija cilvéku galvenokart uzskata par atsevisku personibu,
bet socialpedagogija — par sabiedribas locekli. Cilvéks klast par cilvéku tikai sa-
biedriba, tadél vin$ audzinams ka sociala bitne. 1. Kestere raksta, ka cilvéka un
sabiedribas attiecibas ir gribas attiecibas, un tadé] audzinaSana ipasa uzmaniba
japievers gribas attistiSanai — tas panakams, krajot zinaSanas, attistot jiitu dzivi,
religisko apzinu. Skola apglistamo zinasanu galvenais kritérijs — to noderigums
sabiedribas attistibai, savas vietas atrasana taja. Socialas audzinasanas uzdevums
ir atklat tas pedagogiskas iespgjas, kuras var sniegt dazadas sabiedribas instittci-
jas — gimene, skola, sabiedriskas organizacijas u. ¢. Skolu praksé ne individuala,
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ne sociala audzinasana nevar pastavet tira veida, atrauti viena no otras. Logisks ir
secindjums, ka pedagogija individualajam un socialajam ir jadarbojas sint€zg, t. i.,
bérni jaaudzina, attistot vinu individualas Tpasibas un gara bagatibas. Tas padarTs
bagataku un daudzpusigaku sabiedribu (Kestere, 2005, 80-81).

Socializacijas jédzienam logiski tiek pakartots audzinasanas jeédziens, jo ar to
tiek apziméti pasakumi un darbibas, tatad apzinati un planoti ictekméSanas veidi,
ar kuriem cilvéki mégina ietekmét citu cilvéku personibas attistibu, lai orient&tu
vinus uz noteiktiem vertibu kriterijiem (Hurrelmann, 2001, 15).

J. A. Students defing, ka “audzinasana ir gribas, jiitu un prata attistiSana virziena
uz audzinasanas mérki” (Students, 1998, 55). Ta tiek saprasta audzinasana Sauraka
nozimé, tomer var runat par audzinasanu plasaka izpratng, kura audzinasana ir
sinonims socializacijai, kas cilvékam citu cilveku vidi lauj k]t par tas pilnvertigu
locekli ar savu individualo savdabibu.

Dokumenta “Koncepcija audzinasanas darbibai pamatizglitibas un vispargjas
izglitibas iestadSs” audzinasanas darbibas mérkis ir brivas un atbildigas personibas
attistibas sekmé&sana, veidojot demokratiskai sabiedribai raksturigu attieksmi pret
vertibam, morali, individa pienakumiem un tiestbam. Audzinasanas uzdevumi ir
sekmét

1) gimenes, klases, grupas, skolas kultrvides veido$anos;

2) skolénu (audzeknu) socializaciju daudzveidiga macibu stundu un arpusstundu
darba;

3) saskarsmes un socialas sadarbibas prasmes, attistit sp&ju adapteties un in-
tegréties mainigaja socialaja vidg;

4) nacionalas un valstiskas identitates tisko vertibu apzinasanos, pasrealiza-
cijas atticksmju veidoSanos un to Tstenosanu skolénu (audzéknu) riciba un
uzvediba (Koncepcija .., 1999).

Cilveks kulttras vertibas apgiist socializacijas procesa. Socializacijas gaita indi-
vids iegiist vietu socialaja sist€éma, apgiist tai atbilstosas sociali nozimigas darbibas
un uzvedibas veidus, visparpienemtos simbolus, no uzkratajam atzinam veido savu
pasaules uzskatu, kltst par intelektuali attistitu personibu. Socializacijas procesa
cilvéks apgiist socialo pieredzi, izvirza mérkus, kas atbilst vina socialajam statu-
sam un lomai, attista socialas interakcijas prasmi, socialo raksturu. Socializacijas
procesa persona apgust sabiedribas kultiru, socialas normas, zinasanas, tradicijas,
vertibas, prasmi pilnvertigi dzivot sabiedriska vidg, vienlaikus attistit savas dotibas,
garigo biitibu, nodros§inat harmoniju starp individualo un socialo raksturu (Garleja,
2006, 76-77).

Skolai un stradajosiem pedagogiem ir iesp&ja skolénus iepazistinat ar miisu un
citu tautu tradicijam, vertibam, laut tiem atrast savu vietu sabiedriba.

Katra darbibas norisé ir jabut darbibas merkim, un R. Garleja defing, ka so-
cializacijas mérkis ir sekmé@t pozitivo vertibu attistiSanu un aizkavet negativas
vertibas, piem&ram, materialo vértibu, dominanci par garigajam vértibam (Garleja,
2000, 79).
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Socializaciju skaidro ka sabiedribas ietekmju kopumu uz personibas attistibu,
uz pedagogiski reducéto perspektivu, kura par nozimigako pedagogija uzskata au-
dzinataja intencionalo (paredzgto) ietekmi uz jauna cilvéka audzinaSanu (Gudjons,
1998, 166—-167).

Macibu un macisanas procesos sekmigai skolénu virzibai uz patstavigu maci-
Sanos svarigi izmantot tadas metodes, kuras veicina gribas attistibu.

I. Zogla raksta, ka izglitiba ir process, kura ta subjekti saskarsmé meklé sav-
starp&ju sapratni un macibu satura izpratni, vertibu personisku nozimigumu un
sevis parbaudi atbilstosi sabiedriskas kopdzives un kultiras normam. Saskarsmes
prasme ir viena no socidlajam prasmém, ko apgiist komunikacijas procesa (Zogla,
2001, 110-111).

Sadarbiba ir viens no veidiem, ka tiek apgiitas socializésanas prasmes. A. Spona
raksta, ka skola sekmigi apgiit saskarsmes un sadarbibas prasmes skolénam nozime
veidot pilnveértigu atticksmi pret valsti un sabiedribu, savu gimeni, skolotajiem.
Sadarbiba ir divu vai vairaku cilvéku darbs kopiga mérka sasnieg$anai, izmantojot
saskanotus mérka sasniegSanas Iidzeklus, ka arT tuvinats novertgjums un pasnover-
tejums par sasniegtajiem rezultatiem. Sadarbiba ir pieredzes parnemsanas forma,
iesp&ja labako paraugu atdarinasanai, paspieredzes pilnveidosana ar jaunam zina-
Sanam un prasmeém. Tadel socialaja attistiba sadarbiba uzskatama par pamatlidzekli
audzinasana. Sadarbiba nav iedomajama bez saskarsmes — prasmes apmainities
domam, uzskatiem, kas izteikti mutiski vai rakstiski, prasmém aizstavét savu vie-
dokli, uzklaustt un pienemt zinaSanai citu viedoklus, pienemt lémumus, realiz&t tos,
novertet procesus un rezultatus. L1dz ar to miisdienas audzinasana sadarbiba klist
objektivi nepiecieSama. Sadarbibas formu daudzveidiba, to vardiskas un praktiskas
darbibas vieniba atbilstosi bernu vecumam lauj spriest par socializacijas efektivitati
(Spona, 2001, 108). Uz skolénu centréta pieeja ari sadarbiba jaievéro katra skoléna
individualie ieguvumi un sniegumi.

Audzinasanas procesa bérns macas sadarboties, 1idz, kludams aizvien pat-
stavigaks, vins parnem S§is jau ieaudzinatas sadarbibas prasmes un tadgéjadi veido
saskarsmi ar skolotajiem skola un vienaudziem. Svarigi, lai skolotaju un vecaku
audzinasana skolénu virzitu uz pasaudzinasanu. Jo mérkim vajadzetu biit tadas pat-
stavigas personibas tapSanai, kura sp&j uznemties atbildibu. Lai $ads process biitu
veiksmigs, pamata jaliek uz skolénu centréti pamatprincipi, kuros process sakas ar
skolénu vajadzibam, to izpé&ti, pamata atceroties, ka skoléns ir individualitate ar
savam sp&jam un iesp&jam un sasniegumi katram arT ir individuali. Individualitates
princips Ipasu nozimi iegust, kad skoléna maciSanos ietekmé gimen& parmantotas
vértibas un ari eso§as problémas (Zogla, 2008).

Miisdienu socializacijas problémas gimené

Socializacija — process, kas norit cilvéka dzives laika, un ta gaita vin$ macas
bt par kadas noteiktas socialas grupas locekli — vai ta biitu gimene, dzimta vai
cilts. Klat par grupas locekli — tas nozimé pienemt citu cilvéku, gimenes locek]u,
vienaudzu, audzinataju un vaditaju u. c., socialas vélmes (Kpaiie, 2000, 137).
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I. Reinholde raksta, ka bérns kops$ dzimSanas briza pakapeniski sak iepazit
apkartgjo pasauli un apzinaties savu vietu taja. Bérns attistas sabiedriba, kas sais-
tita ar saskarsmes, socialo lomu apguvi, audzinasanas stilu ietekmi, mijiedarbibu
un personibas attistibu, tom&r neapSaubami sakotngja sociala mikrovide bé&rnam ir
gimené (Reinholde, Vanaga, 2002).

Pirmais un arT vissvarigakais audzinasanas lauks socializacijai agra bérniba ir
gimene. Gimeng tiek likti pamati augosa cilvéka personibas attistibai. Tadé] gimeni
sauc ar1 par primaro socializacijas institliciju, visas pargjas tiek sauktas par sekun-
darajam. Gimenes nozime, no vienas puses, tiek izcelta ar tas paso politisko un
tiesisko stavokli, kas ir sastopams visos kulttiras slanos. No otras puses, pedagogiski
psihologiskie p&tijumi pierada, cik liela nozime gimenei ir galvenokart agrinaja
bérna attistiba. Ta ka pirmajos dzives gados audzinasanas ietekme vispirms notiek
parsvara gimeng, tad, pateicoties gimenes audzinasanai, tiek panakta Joti nozimiga
pozitiva vai negativa iespaidosana (Hupercs, Sinclers, 1995, 207).

Gimeng individs apgiist sabiedriba visparpienemtas uzvedibas normas. Lidz
ar to bérns socializacijas procesa apgiist tas vertibas, kuras no paaudzes paaudze
tikusas nodotas vinu vecakiem.

Tas, ka cilveki mijiedarbojas gimenes loka, nosaka bérna attistibu loti tiesa,
nepakartota (nepastarpinata) veida. Katram gimenes loceklim ir noteikta loma
mijiedarbiba ar citiem tas gimenes locekliem (Kpaiie, 2000, 135).

Socializacijas procesa cilveks izveidojas par sabiedriski ricibsp&jigu subjek-
tu, notiek individa tap$ana par sabiedribas locekli, un tas nevar notikt atrauti no
gimenes. Socializacijas gaitu, protams, nosaka arT iedzimstosie mehanismi, nervu
darbibas tips un ta attistiba, tom&r noteicosa bus cilvéka pieredze, ko vins glist visas
dzives laika (Z1ds, Margevica, 2002, 7).

Ka raksta N. Hupercs un E. Sinclers, socializacijas procesu iedala tris satura
zina atSkirigos, bet laika zina citam cita parejoSos posmos. Pirmais posms ir t. s.
sociabilizé$ana — primara sociala piefiksé$ana. Otrais posms ir t. s. ickulturésanas —
kulttirai specifisku saturu un iemanu, ka valodas, morales, religijas un pasaules
uzskata, apgtiSana. TreSais posms ir sekundara sociala piefikséSana — noteiktu
sabiedribas lomu parpemsana un ar tam saistitas ceribas, attieksme un izturéSanas.
Bérnu vélako attistibu iespaido sakotngjie gimenes apstakli (Hupercs, Sinclers,
1995, 207-208).

Gudjons uzskata, ka p&dg&jos 10-15 gados viedoklis par gimeni ka vienu no
socializacijas centralajam institlicijam ievérojami mainijies. To var pieradit trijos
aspektos:

1) gimene vairs netiek uzskatita par statisku vienibu, kura vienmérigi un ilgstosi

ar savam mijiedarbibu struktiram ietekmé& b&rnu dzivi;

2) vienu un to pasu gimeni bérni (un vecaki) izjut dazadi atkariba no laika, kad
bérns ienacis gimené (bérns, kas piedzimis ka tresais, sastop tadu attiecibu
tiklu un apkartgjas vides nosacijumus, kuri ir daudz atskirigaki neka pirm-
dzimtajam);
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3) attieciba uz saistibu veidoSanos uzsverts, ka bérns agrinaja perioda iegust
kognittvu pamatmodeli, kuru vins§ vélak izmanto un ievie$ citas socialajas
attiecibas (Gudjons, 1998, 183).

Lai gan Gudjons konstatgjis, ka gimene ne vienmer ir socializacijas centrala
institlicija, tomér, péc raksta autoru domam, gimené tiek ielikts pamats bérna
turpmakajai attistibai. Lai cilvéks varétu dzivot sabiedriba, ir jaapgiist sabiedribai
pienemamas normas, tadel, lai ieklausanas sabiedriba biitu p&c iespg€jas vieglaka,
velams, lai gimenes vértibas — pieklajibas un uzvedibas normas — nebiitu pretruna
ar sabiedriba visparpienemtajam normam. Jo bérns, kur§ lidz skolas laikam jau ir
apguvis nepiecieSsamas socialas normas, vieglak adapt€jas jaunaja vide.

Péc autoru domam, ikviens cilvéks ir individualitate. So individualitati zinama
méra nosaka vecaki, vecaku pieredze, audzinasana, gimenes tradicijas. Tap&c talak
raksta aplakots, kada nozime bérna attistiba ir gimenei.

Autores uzskata, ka bérna labvéligu attistibu garanté labas attiecibas ar veca-
kiem, labas vecaku savstarpgjas attiecibas, ko bérns izjiit jau no mazotnes. Ne vienu
reizi vien dzird@ts par piekerSanas teoriju, kura tiek raksturotas mates un beérna
attiecibas. Dz. Boulbijs uzskata, ka personibas attistibu, veidojoties piekerSanas
attiecibam, veicina

1) atbalstosas, iedroSinosas un kooperativas attiecibas ar mati, vélak ar tevu;
tadejadi tiek sekmeta bérna pasvertibas veidosanas, ka arT parlieciba par to,
ka citi cilvéki ir palidzétsp€jigi un atsaucigi, un tas ir pamata labvéligam
savstarp&jam attiecibam ar citiem cilvékiem;

2) labveligas un elastigas piekerSanas attiecibas, kas nodrosina atbilstosu bérna
vadibu, veicina vina personibas attistibu, palidz parvargt iesp&jami nelabve-
ligus apstaklus attistibas gaita (Bowlby, 1991, 378).

Piekersanas attiecibas vecaku sniegtais atbalsts un iedroSinasana sekmé bérna
veélmi péc autonomijas, pakapeniski veido paspalavibu saviem spékiem. Bérna
paspalaviba pakapeniski veidojas personibas attistibas gaita, macoties ticét sev un
citiem. Separacijas vai zaudejuma gadijuma, ka arT vecakiem parspiléti kontrolgjot
bérnu, b&rna uztic€sanas izjlita sev un citiem tiek trauc€ta un izraisa trauksmi un
depresivas izjiitas (Bowlby, 2005, 124—125). Vecaki savos pieaugusajos bérnos var
veidot droSu pamatu tikai tad, ja intuitivi izprot un ciena bérna piekersanas uzvedibu
un apzinas tas lielo vértibu un nozimi cilvéka dzivé (Boulbijs, 1998, 17).

Bérna sociali negativas uzvedibas pamata ir socialas audzinaSanas negativo
iezimju pienemsana. Ir dazadi faktori, kas veido $adu uzvedibu:

1) novirzes psihologiskaja un fiziologiskaja attistiba (zema intelektuala attistiba

smadzenu traumas dgl);

2) cilvéka emocionalais stavoklis;

3) nepabeigts cilvéka attistibas process, kad veidojas personiba;

4) gimene

o kas, velta maz uzmanibas bérna attistibai,
o kura vecaki uzsver savu parakumu (vecaki nelauj bernam biit patstavigam)
(Huxumuna, 2000, 135-136).
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Uz bérna attistibu negativu iespaidu atstaj arT gimenes problémas:

1) nepilna gimene;

2) savstarpgjie stridi gimeng;

3) fiziskie sodi, kurus izmanto audzinasana;

4) bérna intereSu un problému neievérosana;

5) tas, ka vecakiem ir parak daudz savu problému;

6) audzinasanas nodoSana vecvecaku rokas (ta ir klida, jo vini nespgj saprast
$o paaudzi);

7) vecaki, kuri atkaribu neuzskata par problému;

8) visatlautiba un vecaku vienaldziba pret bérnu.

Negativu iespaidu atstaj ari televizija un citi plassazinas lidzekli. Tomér visa
pamata ir gimene, nevar bérna audzinasanu uzspiest sabiedribai (Huxumuna, 2000,
137-138).

Ja bérns jut savas gimenes atbalstu, vinu ir neiesp&jami saistit ar riskantu uz-
vedibu. Pétijums, kura tika aplikota gimenes sniegta atbalsta kvalitate, atklaja, ka
beérni ar emocionalam vai uzvedibas problémam (vai tikai ar vienu no $Im problé-
mam) bija Cetras reizes atbilsto$aki pétijumu rezultatiem par gimeném ar savstar-
pgja atbalsta trikumu neka berni bez §ada trikuma gimeng. Savukart beérni gan ar
emocionalam, gan ar uzvedibas problémam bija astonas reizes atbilstosaki ieprieks
mingto pétjjumu rezultatiem. Pusaudziem, kuri bija indikators atbalsta trikumam
viena vai vairakas socialajas sistémas (gimene, skola, sabiedriska dzive), ar tika
novérotas lidzigas problémas (emocionalas, uzvedibas problémas). Sie rezultati
pierada, ka lidzigas pamata (background) problémas un gimenes riska faktori ir
iemesli emocionalo un uzvedibas problému straujai attistibai. Sos faktorus varétu
saukt par gimenes disfunkciju un socialas spriedzes attistitajiem (Stekart, Dann,
2006, 71).

Gimenés ar zemu socialo stavokli bérni ir paklauti lielakam stresa [Tmenim, un
tas var veicinat depresijas simptomu attistiSanos. Nepareizas vecaku darbibas var
loti ietekmét depresijas attistiSanos bérniba tam personam, kuram ir nosliece uz to.
Konflikti gimeng, sliktas attiecibas ar vecakiem vai starp viniem, uzticibas trikums
vai slikta vecaku apieSanas var izraisit depresijas simptomus pusaudzu gados. Citi
pétijumi atklaj lielu saistibu starp depresiju un vecaku audzinasanas metodém, Tpasi
noraido$am un sodiSanas metodém, ievérojot o metozu minusus — nekonsekvenci,
akcepta trikumu, neveribu un vecaku launpratibu (Margitics, Pauwlika, 2007).

P&c Loras Bérkas (Laura E. Berk) domam, tad, kad gimeng ir cieSas saites ar
apkartgjo socialo pasauli — uz to norada regulari baznicas apmeklI&jumi un bieza
komunikacija ar draugiem un radiniekiem —, gimenes stress un bérna audzinasanas
problémas samazinas (Berk, 2000, 562).

Raksta autores vélas aplukot jédzienu “gimene”, ka ar to veidus. P&éc lieluma
gimenes iedala nuklearas, kad kopa dzivo vecaki ar saviem bérniem, vai saliktas,
kuras kopa dzivo vairakas paaudzes; pilnas un nepilnas, §kirtds un no jauna iz-
veidotas. Giimene ir sistéma, kas izveidojusies uz laulibas vai radniecibas pamata.
Gimenes locekli $aja sistéma ir ka elementi, kura katram ir sava loma un kas atrodas
savstarp&ja mijiedarbiba.
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Psihologi izskir divus gimenu sistému veidus:
1) labvéligas un veseligas gimenes jeb funkcionalas gimenes;
2) nelabvéligas un neveseligas jeb disfunkcionalas gimenes.

Funkcionala gimene ir elastiga, ar atklatam, savstarpgji brivam attiecibam,
kuras valda “mes” izjuta. Harmoniska gimené dzivesbiedri uztver viens otru bez
aizspriedumiem, priecadjas par otra panakumiem. Galvenais komponents $ada
gimengé ir vecaku un bérnu solidaritate, bérna dros§iba (Elme, Rudnicka, Ukstina,
2002, 9-10).

Bérna attistibu un vina garigo veselibu butiski ietekmé pasnovertéjums un pas-
ciena. Katra individa pasnoveértéjumu b&rniba ietekmé vecaki, respektivi, audzinasana
gimeng. Jau tre$aja dzives gada intensivi veidojas “Es” t€ls. Bérns sak sevi vertet. Ta
veidojas attieksme — ciena pret sevi. Pasciena atkariga no apkartgjo cilveku, vispirms
vecaku, attieksmes. Bitiski ir tas, ko bérns dzird no vecakiem — uzslavu vai nop¢lu-
mu. Bet no pascienas atkariga katra individa, arT bérna, riciba un uzvediba, tas, cik
ta ir parliecinata. Parliecinatiba, kas saistita ar pietieckami augstu pasnovertgjumu un
pascienu, cilvékam vajadziga, lai sp&tu izvirzit un sasniegt mérkus, ka ar — lai atvai-
1itu spiedienu, lai sp&tu pienemt izSkirigus lémumus. Bez pascienas un parliecinatibas
nav iesp&jama personibas briviba (Puskarevs, 2001, 32).

Ieprieks aprakstitais liecina, ka gimeng ir jabut gudriem vecakiem, lai veici-
natu bérnu socializ€sanos, kas neapdraudétu ne fizisko, ne emocionalo drosibu.
Sociala riska gimengs §1 drosiba tiek kaut kada méra apdraudéta un socializé$anas
nenorit pilnigi, un biezi vien socializ€Sanas veicinasana un palidzibas sniegSana
iesaistas skola.

Apkopojot teorijas gan par veseligu gimeni, gan neveseligu gimeni, varétu teikt,
ka par sociala riska gimeni var nosaukt tadu, kura saskarusies ar kadam griittbam
(probléemam) un pati nav sp&jiga ar tam tikt gala. Gimenei rodas nepieciesamiba
péc palidzibas. Sociala riska gimenes ir loti dazadas gan p&c apstakliem, gan prob-
Iému c€loniem, gan griitibu pakapes. Lidz ar to arT bérnu pamatvajadzibas riska
gimengs var tikt apmierinatas dalgji vai netikt apmierinatas nemaz. Loti biezi riska
gimenés dazadu iemeslu d€| netiek apmierinatas bérna fiziologiskas vajadzibas.
Viena gadijuma vecaki nerfip&jas par to, lai bérns biitu paédis, apgerbts un apkopts,
cita gadijuma vini to nesp€j nodrosinat materialo apstaklu de€] vai savas nespgjas,
neprasmes dél (Vilks, 2001, §5-86).

Sociala riska gimene var bit:

1) gimene riska situdcija, kad abi vecaki ir parak nodarbinati, ir maza emocio-
nala saskare ar b&rniem; vecaki ir bezdarbnieki; pastav trikums; noslégtas
jauktas laulibas (dazadas nacionalitates); gimene pieder pie religiskas sektas;
gimengé ir vardarbiba; vecakiem trukst izglitibas; trukst informacijas, atbalsta
sistémas; tas var bt daudzbérnu gimenes, nepilnas gimenes, piem., mate
viena audzina bérnus;

2) gimene krizes situdcija, kad zaudéts kads gimenes loceklis; piemeklgjusi
slimiba; kads no vecakiem ir pensija; zaudéts darbs; piedzimis bérns; gimene
tiek izlikta no dzivokla (Vilks, 2001, 95).
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Apkopojot vairaku autoru viedoklus, var konstatét faktorus, kuri var traucét
bérna attistibu, vai arT pastav risks, ka tie varétu traucet b&rna attistibai. Peéc autoru
domam, Sie faktori ir:

.

°

vecaki bezdarbnieki,

nepilna gimene,

jaukta gimene,

vecvecaki, kas audzina bérnus,

daudzbérnu gimene,

divvalodiga vai vairakvalodiga gimene,

vecaku izglitibas trikums,

tuvinieka naves piedzivosana,

vecaku alkoholisms vai citas atkaribas problémas,
bérna pamesana novarta (netiek sekots 11dzi b&rna apriipei),
bérna klainosana, skolas neapmekl&sana,
antisanitari apstakli dzivesvieta,

atbalsta un informacijas trikums gimenei,

vecaku aiznemtiba darba,

stridi starp vecakiem,

nekonsekventas vecaku prasibas bérnam,
nepareizi izvélétas audzinasanas metodes.

Autores uzskata, ka nepilnajas gimenés nav biezak problému, bet §Is gimenes
atrodas riska situacija. Skola manamas problémas ir tajas gimenés, kuras vecaki ir
uzsakusi skirSanos (vai ir tuvu tam) vai kuras $is process ir nesen noslégts.

Secinajumi

Ir apkopots pietiekams teorétiskais pamats, lai turpinatu apzinat skolénu sociali-
zacijas problémas prakse€. Ja socializacijas merkis ir cilvéka ieklausanas sabiedriba,
ja ta ir pozitivo vertibu sekmésana un negativo vertibu bremzesana (Garleja, 2006),
tad tas ir pienemami, jo cilvéks ir sp&jigs radit un attistities tikai sabiedriba — ar
nosacijumu, ka saglaba savu individualitati. Tap&c ir svarigi apliikot socializaciju
gan no pedagogiska, gan filozofiska, gan no psihologiska viedokl]a.

1. Pedagogija socializacija tiek skatita ka audzinaSanas ietekmju kopums,

kura tiek ietvertas ari sadarbibas prasmes. Pedagogija cilvéku uzskata gan
par individu, gan socialu biitni, kam piem&rojama individuala audzinasana
sabiedribas intereses.

. Filozofija socializacija tiek skatita ka individa savieniba ar sabiedribu.

Tapéc svariga socializacijas instance — sabiedribas pamatsiina — ir skola, jo
personiba, kura ieguvusi izglitibu ka sociala personiba, spgj radit sabiedriba.
Ignorgjot socialo aspektu, tiek iegiita abstrakcija. Nerékinoties ar individu-
alitates faktoru, mes iegiisim “inertu, dzivot nesp&jigu masu”.

. Psihologija socializacija tiek skatita ka sakariba starp psihologiskajiem,

fiziologiskajiem, genétiskajiem procesiem un audzinasanu.
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4. Svarigi, lai, skatot socializacijas norisi atseviskos aspektos, biitu vienota

pieeja, jo jédziena skaidrojums nemainas.

Tatad socializacija ir process, kura individs apgiist nepiecieSamas uzvedibas
normas, lai ieklautos sabiedriba. P&c raksta autoru domam, gimenes socialajai peda-
gogijai $aja laika ir butiska nozime, lai bérns veiksmigi socializ&tos, tiktu novérstas
vai mazinatas socializé$anas problému sekas.

Diskusija. P&c zinatniskas literatiiras analizes var secinat, ka socializaciju
ietekmé gan ieksgji faktori (personas kognitivie procesi, temperaments u. c.), gan
arT argji faktori (pedagoga, vecaku audzinasanas ietekme, macisanas process u. c.).
Vai argjo faktoru maina, uzlabojumi mazinas socializacijas problémas? Varbiit
cilveéks, neieklaujoties musdienu transformativaja sabiedriba, sp&j dot tai vairak,
radit jaunieguvumus dazadas zinatnes nozarés? Vai skoléns, ieklaudamies sabied-
11ba, spgj saglabat savu individualitati, un vai individualitates saglabasana vienmer
izpaudisies ciena pret otra viedokli, kas varbtt lielakajai sabiedribas dalai nav
pienemams? Lai noskaidrotu $os un veél daudzus citus jautajumus, ir nepiecieSams
turpinat veikt p&tjjumus.
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Summary

The article analyses and explains the concept of socialisation building on the
viewpoints of different authors. In theory, the importance of family in the process of
socialisation as well as school as the institution of socialisation are emphasised. So-
cialisation is a lifelong process. When the economic and social background changes,
ways of socialisation also change. Socialisation of children is influenced by upbring-
ing and the example of parents and teachers as well as by different social institutions.
Therefore, socialisation can be influenced with pedagogical methods which, if rightly
used, can make a positive contribution to the socialisation process. Mutual psycho-
logical problems between children and their parents affect upbringing; as long as the
society changes, the process of socialisation also does. In order to guide this process,
it is necessary to draw on theoretical analysis of the pedagogical and psychological
nature of socialisation.

Keywords: socialisation, family, school, upbringing, social pedagogy, social risk
family.



LATVIJAS UNIVERSITATES RAKSTI. 2010, 747. sj.
PEDAGOGIJA 252.-265. Ipp.

Skoléni ar garigas attistibas traucéjumiem un valsts
izglitibas standarts

Pupils with Impaired Mental Development and the State
Educational Standard

Rasma Vigante
Latvijas Universitate
Pedagogijas un psihologijas fakultate
Jarmalas gatve 74/76, Riga LV-1083
E-pasts: rasma.vigante@lu.lv

Raksta analiz&tas teor€tiskas atzinas un pedagogiska pieredze, kas saistita ar maciSanas un
macisanas Ipatnibam skoléniem ar garigas attistibas trauc€jumiem. JEdzieni “garigas attistibas
traucgjumi”, “gariga atpaliciba” ietver daudz patologijas veidu, kas galvenokart izpauzas
ka nepietiekama izzinas procesu (domasanas, uztveres, atminas u. c.) attistiba. Organiski
galvas smadzenu darbibas traucgjumi kavé intelekta attTstibu, tdpéc miisdienu macibu pro-
cesa, kur tiek akcentéta macita izpratne un ta adekvats vai radoSs lietojums, §Ts Tpatnibas
izpauzas seviski spilgti. ST iemesla dé| skoleni ar garigas attistibas traucjumiem ir vieniga
izglitibas mérkgrupa, uz kuru nedrikst attiecinat valsts izglitibas standarta prasibas. Raksta
ir raksturoti iesp&jamie riski — parak liela un nepiemé&rota gariga slodze Siem skoléniem var
nodarit neatgriezenisku launumu. Macibu un audzinasanas process ir saistits ar sistematisku
specialas korekcijas un rehabilitacijas darbu ikdiena, tapéc specialas izglitibas programmas
skoléniem ar garigas attistibas trauc€jumiem ir samazinata pielaujama macibu slodze nedgla.
Palielinot skolénu slodzi atbilstosi valsts izglitibas standarta prasibam un macibu stundu
skaitam nedg@la, korekcijas un rehabilitacijas darbs klutu neproduktivs.

Raksta analizéts skolotaju viedoklis par valsts izglitibas standarta atbilstibu skolénu ar
garigas attistibas trauc&jumiem sp&jam. P&tijuma rezultati lauj secinat, ka skolotaji praktiki
valsts izglitibas standarta prasibas skoléniem ar garigas attistibas trauc&jumiem uzskata par
nepiemérotam un diskrimingjosam.

Atslegvardi: garigas attistibas traucgjumi, speciala izglitiba, valsts izglitibas standarts.

Tevads

Misdienu straujais dzives ritms ar nemitigam parmainam ekonomika, politika
un sabiedriba ietekmé ari izglitibu. Tradicionalo maciSanu izglitibas iestades pa-
kapeniski nomaina mérktieciga skolénu aktivitates paliclinasana, ko uzskata par
daudzpusigu skolénu attistiSanu. Skolénu maciSanos var sekmét vai kavét macibu
process, skolotaja un skolénu, ka arT skolénu savstarpgjas saskarsmes stils, macibu
saturs un ta izpratne, macibu sasniegumu vertésanas sist€ma, bet Ipasi tas, vai un ka
tiek respektétas katra skoléna sp&jas. Sp&ja ir “Ipasiba, kas dod iesp&ju ko sekmigi
darit, veikt, ko uztvert, reagét uz ko un kas nodros§ina $adai norisei nepiecieSamos
nosacTjumus. Personas psihiska vai fiziska Tpasiba, kas regul€ vina izturé€sanos;
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nenosacitu un nosacitu sakaru sist€ma, kas piemérota kadas darbibas veikSanai”
(Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000, /62).

Macisanas sp&ju diapazons ir loti plass. Katra klase lidzas talantigiem un sekmi-
giem skoléniem ir arT tadi, kuriem macisanas sagada griitibas. Vispargjas izglitibas
iestadés macas arvien vairak skolénu ar specialam vajadzibam, tatad — ar garigas
un/vai fiziskas attistibas traucgjumiem vai dazadam saslim$anam. ST izglitibas mérk-
grupa visspilgtak pierada pedagogijas un psihologijas cieSo mijiedarbibu macibu un
audzinaSanas procesa, jo, tikai dzili izprotot un prasmigi izmantojot pedagogijas un
psihologijas zinasanas, skolotdjs var pienemt skolénu tadu, kads vins ir.

Specialas izglitibas programmas skoléniem ar garigas attistibas
traucéjumiem

Izglitibas programma ir izglitibas iestades izglitojoso darbibu reglamentgjoss
dokuments, kas nosaka izglitibas programmas mé&rkus un uzdevumus, izglitibas
saturu, programmas istenoSanas planu, ta izvert€§jumu un pamatojumu, iepricksgjas
izglitibas prasibas, vertésanas krit€rijus un kartibu.

Izglitibas likuma 38. panta 2. dalas 2. punkta ka ipasi izglitibas programmu
veidi ir ming&tas specialas izglitibas programmas, bet 42. panta no 1. lidz 3. dalai
ir dotas sikakas norades par specialas izglitibas programmam:

(1) Personas ar specidalam vajadzibam var iegiit specialo izglitibu
izglitibas iestade, ja izglitojamajam taja ir nodroSindtas iespéjas
iegiit veselibas stavoklim un attistibas traucéjuma raksturam
atbilstosu izglitibu.

(2) Specialas izglitibas programmas isteno, nemot véra izglitojama
veselibas stavokli.

(3) Specialo izglitibas programmu istenoSanas kartibu nosaka
visparéjas izglitibas likums, profesionalas izglitibas likums un citi
likumi. (Izglitibas likums, 1998)

Specialas izglitibas programma biitiba ir izglitibas iestades izglitojosas darbibas
projekts, 11dz ar to tai ir raksturigi visi projektam raksturigie posmi: ideja, pama-
tojums, planosana, sadarbiba, resursu noteiks$ana, realizacija un ieglito rezultatu
izvertésana. Savukart 1999. gada pienemta Vispargjas izglitibas likuma 8. nodalas
49. panta “Specialas izglitibas programmas” 2. dala nosaka: “Speciala izglitiba rada
iesp&jas un apstaklus izglitojamajiem ar specialam vajadzibam ieglit savam vese-
libas stavoklim, sp&jam un attistibas Itmenim atbilstoSu izglitibu jebkura izglitibas
iestadg, vienlaikus nodrosinot izglitojama pedagogiski psihologisko un medicinisko
korekciju, sagatavotibu darbam un dzivei sabiedriba” (Vispargjas izglitibas likums,
1999). Saja panta nav norades uz valsts izglitibas standarta izpildi.

Pamatojoties uz Izglitibas likuma un Vispargjas izglitibas likuma prasibam,
2000. gada pirmo reizi Latvija tika izstradati specialas izglitibas programmu paraugi
atbilstosi izglitibas veidam, pakapei un merkgrupai: izglitojamiem ar redzes trau-
c€jumiem, ar redzes un garigas attistibas trauc€jumiem, ar dzirdes traucgjumiem,
ar dzirdes un garigas attistibas traucgjumiem, ar fiziskas attistibas traucgjumiem, ar
fiziskas un garigas attistibas traucgjumiem, ar somatiskam saslimsanam, ar valodas
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trauc&jumiem, ar psihiskas attistibas aizturi un gratibam macibas, ar psihoneirolo-
giskam saslim§anam, ar viegliem garigas attistibas trauc€jumiem (A un B limenis),
ar vidgji smagiem un smagiem garigas attistibas traucgjumiem (C limenis), ar
garigas attistibas traucgjumiem (arodklases). Tika apstiprinatas 25 dazadu profilu
specialas pamatizglitibas programmas, to skaita 10 specialas pamatizglitibas maza-
kumtautibu programmu paraugi. Valsts izglitibas standarts uz skoléniem ar garigas
attistibas traucgjumiem netika attiecinats, jo “valsts izglitibas standarts nosaka tas
prasibas, ko izvirza valsts attiecigas izglitibas pakapes ieguvéjam. Te ir noteiktas uz
zinaSanam balstitas prasmes, kas jaapgiist skolénam, macoties attiecigaja izglitibas
pakape” (Andersone, 2007, /9). Péc programmas parauga katra specialas izgliti-
bas iestade izstradaja un Izglitibas un zinatnes ministrija licencgja savu, vietgjiem
apstakliem piemerotu, izglitibas programmu.

No 2000. gada Latvija ir sakta izglitibas programmu licencé$ana, jo Vispargjas
izglitibas likuma 18. pants paredz, ka izglitibas iestade drikst istenot tikai licencétas
izglitibas programmas (Vispargjas izglitibas likums, 1999). Licencésanas procediiru
nosaka Ministru kabineta 1999. gada 31. augusta noteikumi Nr. 302 “Izglitibas iestade
Istenojamo vispargjas un profesionalas izglitibas programmu licencéSanas kartiba”.

Latvija ir raksturigas biezas un ne vienmér pardomatas izmainas valdiba. Piecos
gados (2000-2005) izglitibas sistéma ir nomainijusies pieci ministri:
Maris Vitols (16.12.1999.-05.05.2000.),
Karlis Greiskalns (05.05.2000.-07.11.2002.),
Karlis Sadurskis (07.11.2002.-12.03.2004.),
Juris Radzevics (12.03.2004.-02.12.2004.),
Ina Druviete (02.12.2004.—08.04.2006.).

Katram no viniem bija sava ricibas programma, aktualitates un prioritates, tadél,
pamatojoties uz jaunajam nostadném, specialas pamatizglitibas programmu paraugi
tika parstradati un pilnveidoti. Sie paraugi, kas apstiprinati 2005. gada 27. aprili, ir
apvienoti programmu blokos péc macibu valodas un programmas apguves [imena
(1. att.).

Specialas izglitibas programmu
paraugi
(latviesu un mazakumtautibu val.)
izglitojamiem ar
redzes, dzirdes, valodas,
fiziskas attistibas traucgjumiem,
somatiskam, psihoneirologiskam
saslim§anam,
psihiskas attistibas aizturi un
maciSanas grutibam
atbilstosi valsts izglitibas standartam

Specialas izglitibas programmu
paraugi
(latviesu un mazakumtautibu val.)
izglitojamiem ar
viegliem garigas attistibas
traucgjumiem (A un B Iim.),
vidgji smagiem un smagiem
garigas attistibas trauc€jumiem
(C Iim.) un kompleksiem
attistibas traucgjumiem

atvieglotas un individualas programmas

1. att. Specialas izglitibas programmu paraugi

Pirmaja bloka ir specialas izglitibas programmu paraugi latviesu un mazakum-
tautibu macibu valoda skoléniem, kuriem ir kads attistibas trauc€jums (redzes,
dzirdes, fiziskas attistibas, valodas) vai saslim$ana (psihoneirologiska, somatiska),
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bet ir normals intelekts. Sie skoleni macas péc valsts izglitibas standarta prasibam,
ar programmas specifikai atbilstoSu metodiku un nosacijumiem. Galvenie nosaci-
jumi ir sadi:

¢ samazinats skolénu skaits klasg;

» darbojas profesionali skolotaji ar papildu izglitibu sadu skolénu macisanas

un audzinaSanas darba;

 tiek veikts padzilinats skolénu ar specialam vajadzibam izp&tes darbs;

* notiek specialas korekcijas un rehabilitacijas darbs;

» tiek izmantota atbilstoSa metodika, macibu materiali un paliglidzekli;

* nepiecieSsamibas gadijuma ir pagarinats macibu laiks (piem., skoléni ar

redzes traucgjumiem devingadigo izglitibu iegiist desmit gados);

* nepiecieSamibas gadijuma atseviskas stundas tiek piesaistits skolotaja paligs

vai socialais apriip&tajs utt.

Minéctie specialas izglitibas programmu paraugi attiecas uz specialas izglitibas
iestadém, ka arT uz vispargjas izglitibas iestadém, kuras ir integréti skoléni ar spe-
cialam vajadzibam.

Otraja bloka ir specialas izglitibas programmas latviesu un mazakumtautibu
macibu valoda skoléniem ar viegliem garigas attistibas traucéjumiem (A un B Itme-
nis), ar vid&ji smagiem un smagiem garigas attistibas trauc€jumiem (C limenis), ar
Yiegliem, vidgji smagiem un smagiem garigas attistibas traucgjumiem (arodklases).
Saja bloka ir arT specialas izglitibas programmu paraugi skoléniem ar kompleksiem
attistibas traucgjumiem:

» redzes un garigas attistibas traucgjumi;

» dzirdes un garigas attistibas trauc€jumi;

 fiziskas un garigas attistibas traucgjumi.

Specialas izglitibas programmu paraugi otraja bloka neatbilst valsts izglitibas
standarta prasibam, jo Siem skoléniem nevar un nedrikst planot kadu obligatu zina-
Sanu vai noteikta zinaSanu apjoma apguvi. Valsts izglitibas standarts, kura noteikts
pamatizglitibas obligatais saturs, skoléniem ar garigas attistibas traucgjumiem nav
piemérojams ne pedagogiski, ne psihologiski.

Kops pedgjo sPeciélés izglitibas programmu paraugu izveidoSanas (2005) ir pa-
gajusi Cetri gadi. Sajos gados atkal ir mainTjusas prioritates un izglitibas ministri:

Ina Druviete (02.12.2004.—08.04.2006.),
Baiba Rivza (08.04.2006. —20.12.2007.),
Tatjana Koke (20.12.2007.— ...).

Tagad Izglitibas un zinatnes ministrija plano ko v&l nebijusu — skolénus ar
garigas attistibas trauc&jumiem macit atbilstosi valsts izglitibas standarta prasibam.
Tas draud ar to, ka pret&ji humanai pedagogijai skoléns macibu procesa bus tikai
objekts. Vins jutisies ka objekts, stundas klausoties fiziku, kImiju, svesvalodas,
matematiku, ko nesp&j apjégt un saprast.

Ir izstradati un 2008./2009. macibu gada specialas izglitibas iestadeém nodoti

jauni specialo skolu macibu satura vadliniju projekti, kas nomaina lidz §im sp&ka
esos$as ieteicamas macibu prick§metu programmas. Ieteicamas macibu priekSmetu
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programmas bija demokratiski izstradatas, ieverojot skolénu sp&jas. Jau termins
“ieteicamas” norada uz ieteikumu, bez norades uz obligatu izpildi, jo skoléni ar
garigas attistibas traucEjumiem spgj iemactties tikai atbilstosi savam attistibas un
izpratnes limenim. Ieteikums ir “rosinajums, padoms, kas izteikts, izprotot esosas
problémas un mérkus, saskatot risindjuma variantus” (Pedagogijas terminu skaidro-
josa vardnica, 2000, 64). Turpreti vadlinija ir “uz noteikta mérka sasnieg§anu virzita
un noteiktiem izv€letiem darbibas principiem un kriterijiem atbilstosa darbibas
programmas galvena linija” (Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000, /83).
Vadlinijas ir veidotas atbilstosi macibu priekSmeta standarta izvirzitajiem merkiem
un uzdevumiem, tatad tas neatbilst skoléniem ar garigas attistibas traucgjumiem,
kuriem ir ierobezots macisanas potencials.

Skolénu ar garigas attistibas traucéjumiem maciSanas
potencials

21. gadsimta pedagogijas pamatmérkis ir atklat un attistit katra bérna iespgjas.
Macisanas ka izzinas veids balstas uz personibas kognitivajam, tikumiskajam,
emocionalajam un gribas Tpasibam un attista tas talak, jo maciSanas ir kognitivas
attistibas pamats (Zogla, 2001, /76). Attistiba un pilnveide ir jau sasniegta un
apgiita parsniegSana. Skoléna individuala attistiba ir vina garigo un fizisko dotumu
pozitiva parmaina, izaugsme.

Viena no raksturigakajam skolénu ar garigas attistibas traucgjumiem iezimém ir
intelekta traucgjumi, kas kavé gan apkartéjas pasaules izzinasanu, macisanos, gan
vinu vispusigu attistibu. Domasanas trauc&jumi izpauZzas visos psihiskajos procesos
un personibas struktiira. Ka norada S. Liepina, domasanas traucgjumi ir obligata
un kardinala garigas atpalicibas pazime. Garigas attistibas trauc&jumi atklajas art
valodas sist€mas attistiba, Tpasi vardu jédzieniskas nozimes izpratng, un darbibas
sféra — gan koordinacija, gan darbibas mérku noteiksana, planosana un pasanalizé
(Liepina, 2008, 195—196).

Bez domasanas traucéjumiem skoléniem ar garigas attistibas trauc€jumiem ir
raksturigs ari primaro izzinas procesu (sajitu un uztveres) savdabigums. Ir izteiktas
uztveres, uzmanibas un atminas Ipatnibas, kas apgritina macisanos. Ne velti viens
no latviesu specialas pedagogijas pamatlicgjiem M. Stals norada, ka gara vajuma
1stais c€lonis ir ierobezota smadzenu attistibas spg€ja, ka gara vajums nav vienigi
domasanas vajums, tas ir arT juSanas un gribas vajums. Gara vajums ar dziedniecibas
lidzekliem nav novérSams, tapéc nevar prasit neiesp&jamo, t. i., jaunas personibas
radisanu (Stals, 1936, 168-169).

Skoléniem ar garigas attistibas trauc€jumiem pazeminatas maciSanas spéjas
trauc€ apzinat, izprast un adekvati izmantot apgiitas zinaSanas un izcelt galveno.
Gritibas sagada abstraktu jédzienu apguve un izpratne, logisku spriedumu veido-
Sana. “Izteikto spriedumu verbala forma biezi neatbilst logikas kartulam, jo Sie
bérni neprot izteikt savus spriedumus, ievérojot subjekta un predikata savstarp&jas
sakaribas” (Liepina, 2008, 219).

Izteiktas Tpatnibas skoléniem ar garigas attistibas traucSjumiem ir saskarsmg.
Saskarsme ir sociala prasme, to var apgiit tikai komunikacijas procesa. Macibas ir
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saistitas ar verbaliem un neverbaliem saskarsmes lidzekliem, ar saskarsmes partneru
sp&ju un prasmi sadarboties, apmainities viedokliem, tos saskanot, tatad prast izteik-
ties un uzklausit. I. Zogla norada, ka saskarsme ir nepiecieSams sekmiga procesa
nosacijums, kas bagatina macibu procesu, no ka iegiist abi ta subjekti (Zogla, 2001,
109). Skoléniem ar garigas attistibas trauc&jumiem saskarsme ir apgriitinata, jo vini
neadekvati izprot situacijas stundas un arpusstundu pasakumos.

Situacijas saistibu ar uztveri ir pétijis D. Magnusons. Vin$ norada, ka situaciju
katrs uztver ka individs, ka individualitate. I1zanalizgjis, kada ir personibas ietekme
uz situaciju vai atticksme pret to, kada ir personibas un apkartgjas vides mijiedar-
biba, vins nosauc situacijas uztveres iezimes:

* liela nozime ir personibas inteligences limenim;

* svariga ir personibas aktuala sociala situacija — vina vajadzibu apmierina-

$anas iespgjas;

* bitiska ir motivacija;

* nozimigs ir pardzivojums — jitas, emocijas, noskanojums. (/lcuxonocus

coyuanvuvix cumyayuti, 2001)

Saprotams, ka miné&tas iezimes skoléniem ar garigas attistibas trauc€jumiem
piemit nosaciti, jo inteligences jédziens ir saistits ar sapratigas domasanas un
sprieSanas sp&jam. Inteligence ir noteikts prata un jitu attistibas limenis, kul-
tiiras un izglitibas ITmenis, problému racionalas risinasanas sp&ju Itmenis. Ta ir
kompleksa domasanas un sprie$anas sp&ja, kas balstas uz intelektu ka §is spg&jas
potencialu (Pedagogijas terminu skaidrojo$a vardnica, 2000, 70). Skoléniem ar ga-
rigas attistibas traucgjumiem doming vélmes apmierinat vigu primaras vajadzibas.
Vinu motivacijas ITmenis ir zems, jo trukst zinatkares, izzinas interesu. Intereses
ir Sauras, vienpusigas un virspusgjas, ir dazadi pasivo, vérojoso interesu varianti,
kas aprobezojas ar interes€josa objekta pasivu vérosanu (Liepina, 2008, 274-275).
Skolénu ar garigas attistibas trauc€jumiem maciSsanas nav mérkorientéta, jo dala
$o skolénu Tsti neapzinas maciSanas mérkus, bet dala tos nepienem ka personiski
nozimigus un neizprot talakos rezultatus. Galvenokart vini macas tapéc, ka to
liek dart vecaki un skolotaji vai arT lai iepriecinatu kadu sev tuvu cilvéku. Ta ir
vinu galvena atskiriba no vienaudziem, kuri macas ar izpratni, kuriem ir apzinatas
individualas izzinas sp&jas un macisanas prasmes. “Vaji motivéta macisanas ir
neproduktiva” (Zogla, 2001, 173). Skoléna iespgjas, intereses un vélesanas tada
gadijuma neatbilst macibu darbam, macibu satura griitibu pakapei, macisanas noris
bez personiga nozimiguma.

Macot skolénu ar garigas attistibas trauc€jumiem, pats galvenais ir ievérot vina
sp&jas un ar tam saistitas attistibas iesp&jas, planot vina talako attistibu, balstoties
uz jau apgiito, uz vina spg&jam, nevis uz standarta prasibam.

Valsts izglitibas standarta apguves riski skoléniem ar garigas
attistibas traucéjumiem

Macibu procesa galvena uzmaniba tiek pieversta skoléna personibas veidoSanai
un pasrealizacijas iesp&ju nodrosinasanai. Skolénam ir svarigi apgiit pamatzinasa-
nas — galvenos jédzienus, faktus un sakaribas starp tiem — un iemacities zinasanas
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izmantot praktiski. Tikpat bitiska ir zinaSanu apguve visparinajuma Iiment, ka ar1
logiska c€lonsakaribu izpratne. Lidz $im tas tika veikts skoléniem ar garigas attis-
tibas trauc€jumiem saprotama veida, piem&rota tempa un atbilstosi vinu sp&jam.
Kadas ir §Ts sp&jas un attistibas ITmenis, uzskatami parada 1. tabula, kas izveidota,
izmantojot Latvija spéka esoSo Starptautisko slimibu un veselibas problému klasi-
fikaciju (Pasaules Veselibas organizacija, 1996, 59—60).

1. tabula
Garigas atpalicibas iedalijums
Diagnozes Diagnozes vardisks Pieaugusa garigais | Specialas izglitibas programmu
kods skaidrojums vecums apguves limenis
F 70 Viegla gariga atpaliciba 9-12 gadi A un B limenis
F 71 Vidgji smaga gariga atpaliciba 6-9 gadi C Iimenis
F 72 Smaga gariga atpaliciba 3-6 gadi C Iimenis

Tabula atspogulo pasaules specialistu — arstu un psihologu — viedokli. Pieaugusa
cilvéka garigais vecums ir noteikts aptuveni tris gadu robezas, pie tam §T ir cilvéka
gariga brieduma kulminacija, kuru iesp&jams sasniegt 25-30 gados, t. i., fizisko
un garigo speku zenita. Tas pierada, cik nereali ir skolénam pusaudza gados likt
izpildit valsts izglitibas standarta prasibas. Pat skoléns ar viegliem garigas attisti-
bas traucgjumiem sestaja vai devitaja klas€ vél nav sasniedzis So pieaugusa garigo
vecumu. Ka lai vin§ macas atbilstosi standartam, ja vina garigais vecums un prata
sp&jas vel nav sasniegusas devingadiga b&rna saprasanu?

Te loti noderigs ir piemérs no 1926. gada Saeimas izglitibas komisijas referata,
kura K. Dekens analiz€ 1908. un 1909. gada vidusskolu izglitibas [imeni: “Vairakas
vidusskolas nakusas pie atzinas, ka vidusskolu apaksgjas klases sekmes vajas tapec,
ka tajas macot skolotaji péc tadam metodém, kuras lietojamas tikai augstakajas
klas€s. Macot 12—14 gadus vecus skolénus péc vidusskolas metodém, bérnus ne
macisim un attistisim, bet mocisim un mulkosim. Tas attiecinams uz visiem prieks-
metiem. Ar to pasas dabas lemts, ka dazi priekSmeti jasadala propedeitiskaja un
sistematiskaja kursa, no kuriem pirmais iekrit pamatskolai ar ta vecuma b&rniem,
kuri vél doma konkréti. Ta metode prasa nevis 12—14 gadus vecu bérnu ievietosa-
nu vidusskola, kur valda parejas laikmeta jaunckliem piemé&rota metode, bet vinu
atstasanu pamatskola pie skolas vecuma bérnu metodém” (D&kens, 1926, 24).

Viens no macibu satura apguves pamatnosacijumiem ir skoléna attistibas paka-
pes, vina uztveres sp&ju un ieprieks€jas pieredzes ievérosana. Ignor€jot specialas
izglitibas specifiku un specialo programmu biitibu, tick devalvétas pedagogijas
pamatlicgju, teorétiku un praktiku atzinas. J. Babanskis uzskata, ka macibas ir op-
timalas, ja vélamais rezultats tiek sasniegts, neparteréjot ne skoléna, ne skolotaja
fizisko un garigo energiju (babanckuii, 1977, 23—-34). M. Pevznere un V. Lubovskis
pierada, ka galvenais garigas atpalicibas raditajs ir nepietickama izzinas darbibas
attistiba, bet, nenoliedzami, var bt arT citas psihofiziskas attistibas patologijas
izpausmes (ITessuep, JlyGosckuii, 1963, 56-61). M. Stals apgalvo, ka “vidgja un
vieglaka garavajuma veids nav uzliikojams vienigi par intelekta jeb prata vajumu,
bet par visas personibas psiches nespéju jeb trikumu” (Stals, 1936, 150), tapec
“nevaram apmierinaties ar to, ka garavajam b&rnam samazinam skolas macibu
programmu lasi$ana, rakstiSana vai rékinasana, citiem vardiem sakot, kvantitativi
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dodam mazak neka normaliem b&rniem. Garavajais berns ir vaj$ ne tikai skolas ma-
cibas, bet arT dzives maciba. Tade| garavajais berns vispirms mums jamaca dzivot
un tad macities” (Stals, 1936, 170). S. Liepina raksturo galvas smadzenu darbibas
traucjumus, ko izraisa vispargji un totali smadzenu bojajumi embrionalas attisti-
bas vai agrina posma (Iidz tris gadiem), nepietickams galvas smadzenu struktiru
anatomiskais un funkcionalais briedums vai smadzenu garozas bojajumi (Liepina,
2008, 61-78). 1. Zogla uzskata, ka nepietickama diagnosticgsana ierobezo skolénu
izzinas procesu mérktiecigu un sistematisku attisttbu macibas. MaciSanas prasmes
kvalitate ir atkariga no ta, kada attistibas pakape konkrétaja izglitibas posma ir
nepiecieSama, lai sasniegtu programma paredzeto un attistibas posmam atbilstoso
rezultatu (Zogla, 2001, 211).

Miisdienas macibu procesa galvenokart tick uzsveérta macisanas ar izpratni,
bet izpratne un domasana ir saistitas ar skoléna individualo attistibas ITmeni. Ja ir
jamacas nesaprotamas lietas, rodas nepatika un maciSanas izraisa negativus pardzi-
vojumus, bezspecibas apzinu un nepatiku pret skolu. Macisanas atbilstosi izglitibas
standartam skol@niem ar garigas attistibas traucgjumiem var radit sapigas emocijas,
jo daudziem skoléniem bez primara traucjuma ir v&l viens vai vairaki sekundari
trauc€jumi vai dazadas saslim$anas, ka arT specifiskas problémas: atminas, valodas,
uzmanibas, saskarsmes u. c. griitibas.

Lidz §im specialas izglitibas programmas skoléniem ar garigas attistibas trau-
c€jumiem ir noteikta par divam stundam nedéla mazaka pielaujama macibu slodze,
jo visas specialas pamatizglitibas programmas macibu un audzinasanas process ir
saistits ar sistematiskiem arstniecibas un atveseloSanas pasakumiem, ar specialas
korekcijas un rehabilitacijas darbu ikdiena. P&c macibu stundam skoléniem ir grupu
un individualas logopédiskas nodarbibas, arstnieciska vingroSana, ritmika u. c.
nodarbibas. Ja bis jaisteno valsts izglitibas standarts, pieaugs skolénu slodze un
macibu stundu skaits nedela, bet tas nozimé, ka p&c stundam skoléni biis pargurusi,
ka korekcijas un rehabilitacijas darbs biis neproduktivs. Ja skoléniem biis jamacas
vai tikai japiedalas savam attistibas ITmenim neatbilstosas macibu stundas (kimija,
fizika, matematika vai otra svesvaloda, kad pat dzimtas valodas apgtSana viniem
sagada gritibas), nepilnvertiga biis arT skolénu sagatavosana praktiskajam darbam.
Tadgjadi cietls skoléni un netiks Tstenota Vispargjas izglitibas likuma 49. panta
2. dalas prasiba nodro$inat izglitojama pedagogiski psihologisko un medicinisko
korekciju, sagatavotibu darbam un dzivei sabiedriba. L1dz Sim specialas pamat-
izglitibas programmas ir bijis palielinats stundu skaits majturiba un arodmaciba,
lai skoléniem nodrosinatu iesp&ju apgit praktiska darba prasmes un iemanas un
tadgjadi sagatavotu vinus turpmakajai dzivei. Valsts izglitibas standarta paredz&tas
majturibas un tehnologiju stundas skoléniem ar garigas attistibas trauc€jumiem §is
iesp&jas nenodrosina.

Valsts izglitibas standarta apguves riski skoleniem ar garigas
attistibas traucéjumiem skolotaju skatijuma

Tika veikts empirisks izm&ginajuma pétijums divas dalas — tika veikta anketg-
Sana speciala internatskola, kur macas skoléni ar garigas attistibas trauc€jumiem,
un divas augstskolas, kur stud@ toposie specialas izglitibas skolotaji.
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Pettjuma meérkis: noskaidrot skolotaju un studentu prieksstatu par skolénu
ar garigas attistibas traucgjumiem macisanas iesp&jam atbilstosi valsts izglitibas
standartam.

Petijuma baze: 43 specialas internatskolas skolotaji un 27 neklatienes studenti,
kas ir stradajosi skolotdji. Kopa 70 respondenti.

P&tfjuma laiks: 2008. gada septembris—novembris.

Tika izstradata anketa ar septiniem jautajumiem:

1. Vai skoléniem ar garigas attistibas trauc€jumiem ir piemérojams valsts iz-
glitibas standarts?

2. Vai maciSanas atbilstosi valsts izglitibas standartam paplaSinas skolénu ar
garigas attistibas trauc€jumiem vispargjas zinasanas un redzesloku?

3. Vai kimijas, fizikas un otras sve$valodas stundas skolénus ar garigas attistibas
trauc€jumiem attistis vispusigak?

4. Vai pie paliclinatas skolénu slodzes arpusstundu korekcijas un rehabilitacijas
darbs bis efektivs?

5. Vai valsts izglitibas standarta apguve nodro$inas nepiecieSamas praktiska
darba iemanas?

6. Vai visiem skoléniem (arT ar garigas attistibas traucgjumiem) ir piemé&rota
vienada slodze?

7. Vai skolotaji ir gatavi stradat ar skoléniem, kuriem ir garigas attistibas trau-
cgjumi, atbilstosi valsts izglitibas standarta prasibam?

Katram jautajumam bija trTs atbilzu varianti: ja, n€, nevaru atbildet/nezinu. P&c
katra jautajuma bija liigums atbildi pamatot vai koment&t.

Pirmaja posma tika anket&ti 43 specialas internatskolas skolotaji (37 no viniem
ir augstaka pedagogiska izglitiba, tai skaita: 1 — pedagogijas doktora grads, 14 —
magistra grads, 8 — augstaka speciala izglitiba, 1 studé doktorantiira, 2 studé magis-
trantlira, 2 apgist specialo izglitibu). Visi respondenti atbild&ja aktivi un konkréti,
tikai astonas atbild@s tika izmantots variants “nevaru atbildét/nezinu” (2. att.).
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Uz pirmo anketas jautajumu “Vai skol€niem ar garigas attistibas traucgjumiem
ir piem&rojams valsts izglitibas standarts?” visi 43 respondenti atbildgja noliedzosi.
Dazi no 25 §T jautajuma komentariem ir $adi:

Skoléniem ar garigas attistibas traucgjumiem ir vajadzigas Tpasas, specialistu
izstradatas, programmas, bet valsts izglitibas standarts nenodro§ina indivi-
dualu pieeju atbilstosi skoléna spgjam.

Skoléniem ar garigas attistibas trauc€jumiem nevar piemérot valsts izglitibas
standartu, jo vinu attistibas gaita nav prognozgjama — ka b&rns attistisies, ka
pielagot individualu programmu.

Vigu ierobezotas sp&jas (apjoms un sarezgitiba) prasa individualu pieeju,
nepiecieSama pastaviga kontrole un palidziba. Attistiba nav prognozgjama.
Standarts ir noteiktas prasibas, bet beérniem ar garigas attistibas traucgjumiem
raksturigakas Tpatnibas ir véla attistiba, izteikti pazeminats intelekts; vairaki
trauc€jumi: uzmaniba, atmina, domasana, valoda, motorika, emocionala
sfera.

Nekadus standartus “nestandarta” bérniem, kuriem nepiecieSama Tpasa at-
tiecksme un 1pasa pieeja katram.

Skoléniem ar dazadu smaguma pakapju garigo atpalicibu nav iesp&jams
piem&rot nekadus standartus, jo vinu kognitiva un fiziska attistiba nav iepla-
nojama péc prasibam, visam jabiit piem&rotam vinu attistibas un veselibas
stavoklim, vecuma Tpatnibam.

Specialaja izglitiba bérnu netuvina ne programmai, ne absurdam — standar-
tam, bet programmu veido individuali bérnam. Katram skolénam ir savi
papildu traucgjumi, nav iesp&jama visiem viena “méraukla”.

P&tfjuma otraja posma tika anket&ti 27 neklatienes studenti, kas stude un strada
specialas izglitibas un vispargjas izglitibas iestades. Pieci no pétijuma iesaistitajiem
skolotajiem nestrada p&c specialas izglitibas programmas, jo izglitibas iestades to
nav licencgjusas. P&c pétijjuma rezultatu apkoposanas redzams, ka 22 atbildés jeb
4% ir izmantots variants “nevaru atbildét/nezinu”, 17 atbild@s jeb 3% izmantots
variants “ja”, bet 528 atbildés jeb 93% — variants “n&” (3. att.).
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Uz pirmo anketas jautajumu “Vai skoléniem ar garigas attistibas trauc&jumiem
ir piem&rojams valsts izglitibas standarts?” 25 respondenti atbild&ja noliedzosi,
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viens noradija variantu “nevaru atbildét”, un viena atbilde bija pozitiva. Pozitivas
atbildes komentars: “Dazi vecaki vélas, lai beérns macttos tapat un to pasu, ko citi
skoleni”. Pargjie pirma jautajuma atbildes pamatojumi bija dazadi, tie tika apkopoti
un sagrupéti 2. tabula.

2. tabula
Respondentu atbildes pamatojums
pN:( Atbildes pamatojums Iz:(l;l:fsu
1. Neatbilstoss skolénu attistibas [Tmenis 5
2. | Neatbilstoss skolénu attistibas limenis un veselibas stavoklis (skoléniem bez 6
pamatdiagnozes ir vél vairaki citi attistibas trauc&umi un saslimsanas)
3. Neatbilsto$a — paaugstinata — intelektuala slodze un tas negativas sekas 3
4. Loti zema maciSanas produktivitate ar augstu garigo piepili 2
5. Macisana macisanas dg], jo standarti neatbilst skolénu domasanas, uztveres 6
un izpratnes sp&jam
6. Velti izniekots skolénu ierobezotais maciSanas potencials, jo praktiski §is 3
plasas teorétiskas zinasanas izmantotas netiks
Kopa: 25

Uz otro anketas jautajumu “Vai maciSanas atbilstosi valsts izglitibas standartam
paplasinas skolénu ar garigas attistibas traucGjumiem visparéjas zinasanas un re-
dzesloku?” tika sanemtas 3 apstiprinosas atbildes, 20 noliedzosas, bet 4 respondenti
nevargja atbildét. Sim jautajumam bija tikai Cetri komentari.

Redzesloks varbiit paplasinasies ar mehaniski atkartotam frazém, kas skoléna
attistibai neko nedod.

Ja zinasanas bez izpratnes un praktiska lietojuma tiek uzskatitas par vertibu,
tad var skaitit, ka zinaSanas paplasinasies.

Censoties uztvert vinam lickas zinasanas, skolénam nepietiks uzmanibas
elementaru, bet vina dzivé nepiecieSamu zinasanu apguvei.

Ir pilniga aplamiba likt skolénam ar garigas attistibas trauc&jumiem macities
péc standarta, kas paredzets skoléniem ar normalu intelektu.

Loti svarigi bija uzzinat studentu domas jautajuma “Vai visiem skoléniem (ar1
ar garigas attistibas trauc€jumiem) ir piemé&rota vienada slodze?”. Te netika sanemta
neviena apstiprinosa atbilde; bija 25 noliedzosas atbildes, un 2 respondenti noradija,
ka nevar atbildét uz So jautajumu. Par So jautajumu tika sanemti 15 komentari.

Skoléni ar garigas attistibas trauc€jumiem loti atri nogurst, vinu uzmaniba
ir 1slaiciga. (Ses$i komentari.)

Nav jacensas iemacit to, ko bérni nespgj saprast, tad arT slodze blis mazaka.
(Cetri komentari.)

Parlieka intelektuala slodze nodara Jaunu skolénu veselibai un samazina
garigas spéjas. (Cetri komentari.)

Vai tiesam ieklausanas ir tas pats, kas ieklausana un vienadu apstaklu, pra-
sibu uzspiesana visiem?

Anketas septitais jautajums bija “Vai skolotaji ir gatavi stradat ar skoléniem,
kuriem ir garigas attistibas traucgjumi, atbilstosi valsts izglitibas standarta prasibam?”.
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Sanemtas atbildes: 3 apstiprinosas, 21 noliedzosa, bet 3 respondenti uz $o jautajumu
nevargja atbildet. Par $o jautajumu sanemti 17 komentari.
e Likuma varda var likt to dartt, bet zinoSs praktikis ar pieredzi So skolénu
macisana tadu ideju atbalstit nevar. (Cetri komentari.)
» Skolotajs var atkal iet kursos par maciSanu atbilstosi standartam, pats sevi
sponsorét, bet pamatojuma un jégas tam nav. (Pieci komentari.)
» P&c valsts izglitibas standarta prasibam netick saudzéti ne skoléni, ne sko-
lotaji, kuriem jadara tas, kas nebiitu jadara. (Tris komentari.)
* Vieniga ceriba, ka driz uzvar€s saprats un $T uzspiesta vienlidziba macibas
tiks atcelta. (Tr1s komentari.)
* Kam ir izdeviga standartu piespiedu realiz€Sana skoléniem ar garigas attls-
tibas traucgjumiem?
» Zinatnieki un specialisti ir izp&tijusi, ko var un ko nevar iemacities skoleni
ar garigas attistibas traucgjumiem, kadg] to vairs nerespekt€jam mes?
Tatad pétijuma rezultati uzskatami pierada, ka aptaujatie skolotaji — gan tie,
kas strada specialaja skola, gan arT neklatienes studenti — neatbalsta jauno ideju
skoléniem ar garigas attistibas trauc€jumiem piemérot valsts izglitibas standartu.
Tas sasaucas ar teorétisko atzinu, ka “izzinas motivs, kas tiesi ierosina macisanos,
var palikt nepiepildits vairaku apstaklu d&| — augsta griitibas pakape un nesasnie-
dzams rezultats” (Zogla, 2001, 90). Ari pétijuma iesaistitie respondenti ir pret §adu
eksperimentu, kas vienlidzibas varda macibu procesa radis papildu griitibas un lielai
dalai skolénu ar garigas attistibas traucEjumiem maciSanos padaris par mocisanos
vai lieku piepili un garigu slodzi bez bitiskiem rezultatiem. To apliecina L. Vigot-
ska vardi: “Macit bérnam to, ko vins v&l nesp€j iemacities, ir tikpat neproduktivi,
ka mactt to, ko vins jau var pats” (Beicomckuii, 1960, 226). Bez sapratnes apgiitas
zinasanas parslogo atminu, un tas nav iesp&jams izmantot praktiski. Macisana un
macisanas ir individuala gariga aktivitate, tade] neliksim skolénus ar garigas attis-
tibas trauc€jumiem standartu prasibu ramiti!

Secinajumi
Macisanas prasmes kvalitate ir atkariga no skoléna attistibas Iimena, veselibas
stavokla un sp&jam. Ja skoléns ar garigas attistibas traucgjumiem sp&j macities at-

bilstosi valsts izglitibas standarta prasibam, tad ir japarskata diagnozes un izglitibas
programmas (ne)atbilstiba.

Valsts izglitibas standarts prasa apgiit zinasanas augstaka visparinajuma Itment,
domat dialektiski un macibu vielas apguve izmantot deduktivas metodes. Skoléniem
ar viegliem un Tpasi ar vidgji smagiem un smagiem garigas attistibas traucgjumiem
valsts izglitibas standarta piemé&roSana ir diskrimingjosa un neatbilstosa, jo tas ne-
atbilst ne Starptautiskajai slimibu un veselibas problému klasifikacijai, ne skolénu
sp&jam.

Macisanas procesa ietilpst skoléna gataviba macities. Noturigas zinasanas ir
iesp&jams iegit, tikai tas logiski izprotot un adekvati izmantojot praktiski, bet skole-
niem ar garigas attistibas trauc€jumiem, tatad ierobezotu domasanas produktivitati,
ir nepieciesamas individualas attistibas iespgjas.
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Summary

The article analyzes theoretical ideas and pedagogical experience regarding the
teaching and learning peculiarities of the pupils with impaired mental development. Im-
paired brain functioning hinders the intellectual development of a person, therefore, in
the modern teaching/learning process where the understanding of the learned material
and its adequate or creative application is emphasized these peculiarities are obvious.
Because of this, pupils with impaired mental development are the only target group
to which the requirements of the state educational standard must not be applied. The
article characterizes the possible risks. Too big and inappropriate mental load can do
an irreversible harm to these pupils. Pupils with impaired mental development doing a
special education program have a reduced teaching/learning load per week because the
educational process is connected with systematic special correction and rehabilitation
work. If the load and the number of lessons per week are increased in accordance with
the demands of the state educational standard, the correction and rehabilitation work
will become unproductive. The terms “impaired mental development” and “mental
backwardness” include many types of pathologies, mainly expressed as insufficient
development of cognitive processes (thinking, perception, memory, etc).

The article analyzes practicing teachers’ views on the conformity of the state
educational standard to the abilities of pupils with impaired mental development: they
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consider these requirements inappropriate and discriminating against the pupils with
impaired mental development.

Keywords: impaired mental development, special education, state educational
standard.
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Latvija bilingvala pieeja bérniem ar dzirdes uztveres trauc&jumiem ir loti maz pétita. Raksta
mérkis ir noskaidrot valodas politiku, kas sekmé cilvéku ar dzirdes trauc€jumiem sazina-
Sanas iespgjas, raksturot optimalakas metodes sazinas veicinasanai, ka ar1 izpetit skolotaju
sagatavotibu bilingvalas pieejas Istenosana.

No psihologiski pedagogiska viedokla darba apliikots jautajums par to, ka bérni ar dzirdes
traucjumiem apgist pirmo valodu un ka valodas attistibu ietekm& gimenes, pirmsskolas
un skolas vide.

No mediciniska viedokla, pamatojoties tikai uz dzirdes uztveres limeni, darba tiek raksturota
zimju valodas attistiba bérnam, kuram ir dzirdes uztveres traucgjumi bez blakném.

Darbs sniedz ieskatu bérnu ar dzirdes uztveres traucgjumiem macibu procesa un metozu
pielietojuma. Darba tiek analiz&ta bilingvala metode un dati par zimju valodas lietoSanu
gimen& un macibu procesa.

Atslegvardi: bilingvala metode, bilingvala apmaciba, komunikacija, bérni ar dzirdes trau-
c€jumiem, nedzirdigo zimju valoda, pirma valoda, otra valoda.

Saisinajumi:
NZV — nedzirdigo zimju valoda (sign language of the deaf’)
BDzT — bérni ar dzirdes traucgjumiem (children with impaired hearing)

TK — totala komunikacija (the total communication)

ZV — zimju valoda (sign language)

Ievads

Valoda ir dabisks domu, jiitu, uzskatu un v€lmju izteikSanas lidzeklis, kas
sekmé personibas attistibu. B&rnam ar dzirdes trauc€jumiem valodas attistiSana ir
griits un ilgsto$s process. Vinam ir vairak jakoncentrgjas un jaizmanto daudz lielaka
gariga energija, lai lasitu sarunas partnera lapu kustibas, apgiitu zimju valodu un
totalo komunikaciju.
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1958. gada radas termins “kultiirSoks”. “Soks” gan nav precizs apzimgjums,
jo mingtais process ir pakapenisks. Tas var sakties jauna vidé péc dazam nedelam
tapec, ka apkart viss Skiet sveSs un ir griiti orienteties ikdienas situacijas. Dazi
cilveki kultiirSoku Tpasi neizjut, citi to izjit loti krasi un ilgstosi (Dirba, 2006, /27).
Kultarsoku piedzivo ari bérni, kas sak apmeklét pirmsskolas izglitibas iestadi, t. i.,
vini ieiet jauna vid€, kura ir savi nosacijumi, paradumi un noteikumi. Tapat, sakot
apmeklet pirmsskolas izglitibas iestadi, jutas arT bérns ar dzirdes trauc&jumiem,
jo pirmsskolas iestadeé zimju valoda, kontakta iesp&jas un komunikacija ir citadas
neka majas.

Komunikacija ir informacijas apmainas un savstarp&jo attiecibu veidosanas pro-
cess. Ta pieder pie cilvéku pamatvajadzibam. “Komunikacija — saskarsme, sazina,
divpusgjs informacijas apmainas process, kura gaita sanemta informacija ir sapro-
tama abiem ta dalibniekiem. Komunikacijas dabiska un sabiedriba visparpienemta
pamatsistéma ir valoda. Valoda ir cieSi saistita ar sabiedribu, ta mainas atkariba
no valodas “nes€ja” kultliras un zinasanu Itmena” (Bethere, 2004, 4). 2006. gada
pienemta “Konvencija par personu ar invaliditati tiestbam” apgalvo, ka jeédziens
“valoda” ietver runas valodu, kodéto zimju valodu un citas, ar runu nesaistitas,
valodas (Konvencija par personu ar invaliditati tiestbam, 2. pants).

1. Valodas politika

Ar nedzirdigo zimju valodas palidzibu ir iesp&jama informacijas apmaina starp
cilvékiem ar dzirdes traucgjumiem ikviena socialas dzives joma. Zimju valodu
atzist vairaki starptautiski dokumenti, t. sk. Eiropas Savienibas rezoliicija par zimju
valodu. ArT Latvija ir pievienojusies tam valstim, kuras zimju valoda ir ieklauta
likuma. 1999. gada 5. maija pienemtaja valodas likuma tika pasludinata valsts
valoda — latviesu valoda —, bet 2000. gada Valsts valodas likuma 3. panta 3. punkta
tika atzita latvieSu zZimju valoda: “Valsts nodro$ina latvieSu zimju valodas attistiSanu
un lietoSanu sazinai ar nedzirdigiem cilvékiem” (Valsts valodas likums, 2000).

Viens no valodas politikas p&tjjuma mérkiem ir pieverst vispargjas izglitibas
pieejamibas planotaju uzmanibu atSkiribam starp izglitibas principiem, kuri ir de-
finéti likumdosanas dokumentos, un skolu praksi ikdiena. Tadas jomas ka starpkul-
tiru izglitiba un izglitibas pieejamiba latviesu valoda bérniem no citas lingvistiskas
vides ir nepiecieSama daudz nopietnaka un sistematiskaka situacijas analize.

Eiropas Socialas hartas 1. sadalas 10. punkta ir noteiktas tiesibas uz izglitibu:
“Ikvienai personai ir tiesibas izmantot attiecigu arodapmacibas institiiciju pakal-
pojumus,” bet 15. punkta ir noradits: “Invalidiem ir tiesibas uz arodapmacibu,
rehabilitaciju un parorientaciju neatkarigi no to invaliditates izcelsmes un rakstura.”
1993. gada Apvienoto Naciju Generalas Asamblejas 48. sesija tika pienemti “Pa-
raugnoteikumi par vienlidzigam iesp&jam cilveékiem ar invaliditati”, kuru izstrade
piedalijas arT Pasaules Nedzirdigo federacija. Minéta dokumenta 6. noteikuma “Iz-
glitiba” ir paredzets, ka valstim ir jaapzinas vienlidzibas princips, dodot invalidiem
iesp&ju iegit visu limenu izglitibu integracijas ietvaros, un skolas ir janodroSina
adekvata pieejamiba un pakalpojumi, piem&ram, speciali tulki, turklat integréta
izglitiba ir jaapliko ka papildu pieeja ekonomiski efektivas vispargjas un profe-
sionalas izglitibas izveidosanai. 8. punkta ir noradits: “Ka minimums, studentam
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invalidam ir japieskir tikpat liela izglitibas resursu dala ka studentam, kas nav inva-
l1ds” (Paraugnoteikumi par vienlidzigam iespg&jam cilvékiem ar invaliditati, 1993).
1998. gada Latvijas valdiba pienéma Koncepciju par invalidu tiestbam “Vienadas
iesp&jas visiem”, kas ir izstradata atbilsto§i ANO Paraugnoteikumiem.

Valsts dokumentu analize lauj secinat, ka valodas politiku ietekmé gan peda-
gogi ar atbilstoSu kvalifikaciju un pieredzi, kuri maca valodas, gan politiki, kuri
pasludina valodas statusu valstl — status quo, gan juristi, kuri juridiski pamato
valodas statusu.

Parasti politiki rip&jas par majoritates valodu, bet, lai saglabatu un attistitu
panikusas valodas, lai lidzas pastavetu un attistitos gan majoritates valoda (mi-
noritasu parstavjiem ta ir otra valoda), gan minoritates valoda (pirma/dzimta), ir
jaizmanto bilingvala izglitiba. Tatad — bilingvalo izglitibu nosaka valsts vispargja
ideologija.

2. Latviesu zimju valodas kodéSana un atkodésana

Valoda ir dabiska, sabiedriba visparpienemta komunikacijas sistéma, tomér
daziem cilvékiem ir ierobezotas iesp&jas sazinas procesa lietot verbalu runu. Pie
§1s grupas pieder arT personas ar dzirdes traucg€jumiem. “Vini informacijas apmainu
isteno ar citas vizualas valodas, t. i., nedzirdigo zimju valodas, elementu palidzi-
bu. Starptautisku ilglaicigu pétjjumu rezultati liecina, ka NZV ir 1pasa sazinas
sistéma, kurai raksturiga nacionala piederiba, dialekti, Tpasa leksika un gramatiska
uzbiive. Ta ir arT nozimiga nedzirdigo cilvéku sazinas kultiiras sastavdala” (Bethere,
2004, 4).

Nedzirdigie par piemérotako lidzekli sazinai sava starpa uzskata NZV. Ta ir
komunikativa zimju sist€éma, kura visparpienemto runas vai rakstu simbolu vieta
informacijas apmainai tiek lietotas vizuali uztveramas darbibas un kermena, Ipasi
roku, kustibas, kas visbiezak saistitas ar atbilstoSu mimiku un verbalu skanu arti-
kulaciju.

“Tekstu — saskana ar valodas likumiem sakartotu zimju kopumu (Seit — rakstu
zimes) — var traktét ka noteiktu konstrukciju, ko kads radijis, lai nodotu citam vai
citiem savus prieksstatus par zinamu priek§metu jomu” (Agajevs, 2005, 77). Ko-
désanas un atkod@Sanas sist€mai ir tris galvenas funkcijas:

1) komunikativa — teksts ka zinojums;

2) kreativa — tiek ne vien nodoti gatavi zinojumi, bet arT generéti jauni;

3) atmina — tiek ne vien gener&ti jauni zinojumi, bet ari saglabata kultaras

atmina (1. att.).

1. attela redzama komunikacija ar teksta palidzibu, kur nosititajs nodod zinu,
izmantojot simbolus (rakstu, zimju valodu, kustibu, gaismas utt.); zinojums tiek
kodg&ts, izmantojot noteiktus lidzeklus. Pirms kod&Sanas zinojums atrodas domas
stavokli. Savukart teksta sanémgéjs to atkod¢ (saskana ar konkrétas valodas liku-
miem) un veido savu modeli. Te ir svarigi saprast, ko un cik liela méra teksta atklaj
san@mgejs, vai tas atbilst jégai, kuru teksta ielicis nosiititajs (Agajevs, 2005, 71).
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Jaunas
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PriekSmets,
paradiba

Zinojuma
devgja joma

Zinojuma
sanémgeja joma

Doma, Kodésana Teksts Atkodésana Doma
ideja ] ] )

1. att. Teksta komunikativa funkcija (Agajevs, 2005, 72. Ipp.)

3. Metodes

Dzirdes traucgjumu izpausmes un ietekme uz bérnu intelektualo attistibu, ko-
munikacijas spgjam un icklausanos sabiedriba ir atSkirigas, tomér jebkura gadijuma
auditiva kanala darbibas ierobezojumi trauc€ verbalas valodas attistibu un apgritina
mutvardu runas uztveres procesu. Tadel ir jaizmanto TpaSas metodes.

Totalas komunikacijas (TK) metode ietver visus sazinas veidus, t. i., tiek iz-
mantota gan redzes uztvere, gan dzirdes un redzes uztvere, gan ari nedzirdigo zZimju
valoda un daktilésana. TK piekrit&ji uzskata, ka pedagogiskaja procesa ir jaizmanto
visi zZimju valodas veidi: apméram 65% ir javeido nedzirdigo zimju valodai (NZV),
dabiskajai zimju valodai (ZV) un kopgjosajai (kalkgjosajai) zimju valodai, un tikai
35% ir jabit rakstiSanai, lasiSanai un verbalajai runai (3aiiyesa, 2000, 98).

Nedzirdigiem cilvékiem ir ierobezotas iespgjas lietot verbalu runu. Vini infor-
macijas apmaina izmanto vizualu valodu — nedzirdigo zimju valodu. Ta no verbalas
valodas atSkiras ar specifisku zimju lietojumu un noteiktu gramatisko struktiiru,
turklat tas gramatika atskiras no akustiskas jeb verbalas valodas gramatikas. Pastav
zinamas likumibas, kas verbalaja valoda ir Iidzigas, bet ne identiskas. “Zimju valoda
tiek uzskatita par pilnvertigu valodu, kam ir tikai viena vieniga atskiriba — artikula-
cijas vieta ta izmanto roku kustibas — zimes. ST valoda netiek uztverta ar dzirdi, bet
gan ar redzi” (3auyesa, 2000, 98). Liela nozime zimju valoda ir rokas formai un
stavoklim, zimes veidoSanas vietai un kustibai. Ne mazak svarigi valodas izpausmé
ir arT nemanualie lidzekli, t. i., mimika, kustibu intensitate, kermena poza.

Bilingvala metode izveidojas 20. gs. 80. gados, un to noteica vairaku Eiropas
valstu politika un sociali ekonomiska situacija. Bilingvalas metodes piekrit&ji uzska-
ta, ka redzes uztvere un dzirdes un redzes uztvere pedagogiskaja procesa ir jaietver
tikpat liela méra ka verbala valoda (rakstiSana, lasiS8ana, runa), t. i., 50% pret 50%.
Viens no §1s metodes retoriskajiem jautajumiem: kura valoda sakt macit bernu?

Bilingvala izglitiba, kura tiek macitas divas valodas, no parastas izglitibas
atSkiras ar to, ka arT ta valoda, kura tiek macits jebkur$ priekSmets, ir maciSanas
méerkis. Vislabak valoda tiek apgtita kada nozimiga konteksta, tatad, lai macibu laika
var€tu sasniegt divus mérkus, ir janotur Iidzsvars starp divam nodarbibam: ir jakon-
centr&jas gan uz prick§meta saturu, gan uz specifiski valodniecisku saturu atbilstosi
skoléna (b&rna) vajadzibam un attistibas I[Tmenim (Alijevs, Kaze, 2001, 38).
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Ar terminu “bilingvala programma” literatira tiek apzimé&tas dazadas pieejas,
kuras tiek izmantotas, lai bérni vartu ieglit obligato (akadémisko) izglitibu otraja
valoda (vai arT butu sp&jigi turpinat izglitibu valoda, kas atskiras no vinu pirmas jeb
mates valodas). Apzinata ir izvairiSanas no jédziena “dzimta valoda”, jo misdienu
pasaulg tas ir parak nenoteikts (Alijevs, Kaze, 2001, 38).

Paralélo programmu realizacija tiek izmantotas vairakas pieejas, kuras tiek
lietotas dazadas metodes vai modeli. R. Alijevs un N. Kaze raksturo iespgjas iz-
mantot abas valodas:

1) atsevisku valodu lietoSana — valodas tiek lietotas parmainus, to nosaka
saturs, vieta, laiks un personas, pieméram, dazi macibu priekSmeti tick mactti
pirmaja, citi — otraja (treSaja) valoda; viena skolas sparna visi sarunajas
noteikta valoda; priekSpusdiena skoléni ar skolotaju sarunajas viena valoda,
bet p&cpusdiena — otra;

2) saskanota valodu lieto$ana — abas valodas nodarbibu laika tiek izmantotas
atbilsto$i macibu saturam, piem&ram, jaunas vielas izklasta tiek lictota pirma
valoda, lai nodro$inatu vielas izpratni, bet uzzinata nostiprinasana — otra
valoda; $adu pieeju dazi autori sauc par konkuréjoso valodu lietoSanu;
attistitajas valstis dazu gimnaziju vecakajas klas€s ir sasniegts tads “valodu
savstarp€jas aizvietosanas limenis”, ka skoléni pat neievéro, kura valoda
notiek stunda vai tiek radita filma;

3) pilniga vai dal€ja iegremd&Sanas otraja valoda (immersion, submersion);
pilniga iegremdéSanas nozimé to, ka pirma valoda darbosanas laika netiek
lietota, daléja iegremdésanas nozimé to, ka skolotdjs macibu procesa un
arpusklases sazina ar skoléniem lieto tikai otro valodu, bet skoléni sava
starpa drikst izmantot arT pirmo (Alijevs, Kaze, 2001, 40).

Bilingvalo programmu un pieeju dazadiba ir atkariga no

1) iedzivotaju (skolénu) kvantitativa un kvalitativa sastava;

2) politiskas un socialas situacijas;

3) skolas pedagogiska kolektiva sastava;

4) materiali tehniska nodroSinajuma iesp&jam;

5) vecaku attieksmes. (Alijevs, Kaze, 2001, 40)

4. Bilingvalas metodes izmantoSanas iespéjas
Bilingvisma attistibai raksturigi divi pamatprincipi.
1. Simultanais (simultaneous) — bérns divas valodas apgiist uzreiz. Sada situa-
cija rodas, ja vecaki ar bernu runa katrs sava valoda.

2. Secigais (sequential) — berns vispirms apgiist vienu valodu un péc tam otru.
Parasti pec $T pamatprincipa verbalo valodu apgiist bérni ar dzirdes trauce-
jumiem, jo tas tiek atbalstits no mediciniska un psihologiska viedokla.

4.1. Simultanais (simultaneous) bilingvisms

Parasti bérni ar dzirdes trauc&jumiem, kuri nak no nedzirdigo gimeném, valodas
apglst simultani, tatad latvieSu un zimju valodu apgiist vienlaicigi. Savukart bérni
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no dzirdigo gimeném zimju valodu apgiist péc tam, tatad tiek izmantots secigais
bilingvisms.

Pamatojoties uz literatiiras analizi un teorétiskajam atzinam, tika veikts petijums
par zimju valodas un valodas lietoSanu gimengs, lai noskaidrotu, vai bérniem ar
dzirdes traucgjumiem vadosais ir simultanais vai secigais bilingvisms.

P&tijuma tika iesaistiti bérnu ar dzirdes trauc&jumiem gimenes locekli. 20 no

29 respondentiem gimené lieto zimju valodu, jo viniem ir dzirdes trauc&jumi, 9

respondenti sazinas latvieSu vai krievu valoda. ArT komunicgjot ar bérnu, 20 res-
pondenti lieto tikai zZimju valodu, bet 9 izmanto verbalu sarunvalodu.

25

20 +

15

10

@ Zimju valoda M LatvieSu valoda O Krievu valoda

2. att. Gimené lietota valoda

Izanaliz&jot rezultatus, tika konstatéts, ka dzirdigo gimenu locekli ar nedzir-
digiem bérniem kontaktgjas verbali, minimali lietojot nedzirdigo zimju valodu,
tas norada uz simultano bilingvismu. Savukart nedzirdigo gimenu locekli izmanto
tikai nedzirdigo zimju valodu kontakta ar b&rnu, tas norada uz secigo bilingvismu
bérnam ar dzirdes traucgjumiem.

4.2. Secigais (sequential) bilingvisms

Secigais bilingvisms saistas ar otras valodas apguvi. Tas attistas tad, ja p&c
pirmas valodas apguves vélak tiek apgiita otra valoda, $aja gadijuma — verbala.
Ta var bit

1) neformala — pirmsskolas izglitibas iestade, pagalma, kopiena;
2) formala — vispargjas izglitibas iestade, valodas kursos.

Kaut arT starptautiskie normativi un Latvijas likumdoSana paredz vienlidzigas
iesp&jas iegiit izglitibu ikvienam neatkarigi no veselibas stavokla, nedzirdigie jau-
niesi atzist, ka praks¢ $adas lidztiesibas nav. Par to liecina Datu baze par nedzirdi-
go cilveéku dzives situaciju. 2007. gada EQUAL projekta Starptautiska partneriba
“Beyond Silence” (Aiz klusuma robezam) pétija un analiz&ja nedzirdigu cilveku
dzives situaciju Cetras Eiropas valstts, arT Latvija. Darba grupas gala zinojuma
3.3. dala atzits, ka lielaka dala skolotaju, kuri maca skolénus ar dzirdes traucgju-
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miem, ir dzirdigi cilvéki ar ierobezotam zimju valodas prasmém (Datu baze par
nedzirdigo cilvéku dzives situaciju).

Pamatojoties uz EQUAL projekta 3.3. dalu, viena no $1 darba autorém veica
to pedagogu aptauju, kuri strada ar vajdzirdigiem un nedzirdigiem b&rniem. Tika
aptaujati 12 respondenti. Trim no tiem ir pedagogijas magistra grads, pieciem —
bakalaura grads, diviem — profesionala augstaka izglitiba (3. att.).

Bakalaura Magistra grads
grads 25%
42%
Otra limena

profesionala
izgltiba 33%

3. att. Pedagogu izglitibas Itmenis

P&tot seciga bilingvisma formalo un neformalo valodas apgiiSanas veidu, janem
vera tas, kada ir pedagogu pirma valoda, ka arT zimju valodas prasme. Tikai Cet-
riem no 12 respondentiem zIimju valoda ir pirma valoda, cetriem — otra valoda un
Cetriem — tresa valoda (4. att.).

LatvieSu Zimju

Krievu valoda valoda 25%

33%

LatvieSu valoda
42%

4. att. Pedagogu pirma valoda

No ta var secinat, ka aptaujatie pedagogi zimju valodu zina apmierino$i. Tomé&r
tas, ka skolotaji neprot zimju valodu, ir licla probléma daudzas izglitibas iestadges,
kuras macas bérni ar dzirdes traucgjumiem. Latvija trukst arT surdotulku.

S. Bilingvala pieeja

Lai sekmigi apgiitu macibu programmu, ir japrot sabiedribas vairakuma valoda.
“Tacu tikai 30 procentus no sacita var nolasit, balstoties uz liipu kustibam. Cik labi
teiktais saprasts, atkarigs no ta, cik labi bérns spgj dzirdet” (Datu baze par nedzir-
digo cilveku dzives situaciju). Tas apliecina, ka ir jaatrod veids, ka kompensét to
sacita dalu, ko cilvéks ar dzirdes traucEjumiem nespé&j uztvert un saprast. ,,Nedzir-
digo bérnu macisana un audzinasana jaizmanto visi runas veidi, kas pieejami §iem
bérniem, vini jaattista iesp&jami vispusigak, izmantojot individualo un diferencéto
pieeju, lai vélak vini varétu ieklauties sabiedribas dzive” (boedanosa, 2002, 17).

Paslaik atzits, ka nedzirdigi cilvéki var biit bilingvali, ja 1idzas zZimju valodai
rakstveida apgiist arT attiecigo pamatvalodu. Vini var lietot valodas diferencéti at-
kariba no to funkcijam un sazinas mérka. Daudzi tieSaja komunikacija lieto zZimju
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valodu, bet netiesaja — parastas valodas rakstu formu — teksta telefonu, faksu,
vestules vai SMS. “Runu visdrizak var uzskatit par cilvéka personibas, intelekta,
afektivas sferas realizaciju” (Ywakosa, 2006, 123). Protams, runa un valoda nav
viens un tas pats. Runa ir valodas izpausmes Iidzeklis. Savukart NZV un rakstiba
ir savdabigs valodas izpausmes veids.

Macibu un audzinaSanas procesa pedagogiem jakoncentréjas nevis uz to, ka
bérnam nav, kadi ir vina attistibas traucgjumi, bet gan uz to, kas vinam ir un ka
to veiksmigak izmantot mérka sasniegSanai. Cilvékam ar dzirdes traucgjumiem
ir dabigs, pilniba funkciongjoss vizualais sakaru kanals, ko var efektivi izmantot.
Macibu procesa ir nepieciesama valoda, kuras apguve un izmantoSana neprasa pa-
pildu pieptli, jo diskomforta sajiita macibu vielas apguvi neveicina. Tapéc b&rnus
ar dzirdes traucgjumiem nevajadz&tu piespiest no zimju valodas atteikties. Savukart
tiem pirmsskolas iestazu un skolu skolotajiem, kuri strada ar Siem bérniem, nedzir-
digo zimju valodu vajadz&tu apgiit un izmantot.

Bérnam ar dzirdes trauc€jumiem var rasties stress, kad jacenSas uztvert un
saprast apkartgjo sarunas. Ja skolotajs ir nepacietigs, skoléns var sakt izlikties,
ka teikto ir sapratis, un, nesp@dams pilnigi uztvert informaciju, parstat sekot I1dzi
stundas gaitai. Kadu laiku tas var radit iltiziju, ka viss ir kartiba, bet macibu darba
rezultati un sekmju raditaji liecinas par pret&jo. Macibu procesa veiksme ir atkariga
no skolotaja atticksmes pret skoléniem ar dzirdes traucéjumiem. Nereti dzirdigie
pedagogi vai vecaki pieprasa, lai bérns runatu, jo censas mazinat atskiribas starp
nedzirdigajiem un dzirdigajiem jeb “normalajiem” cilvékiem. Patiesiba tas tiek
veikts, lai nedzirdigos “pielagotu” dzirdigo videi, un rada dzirdigo tieksmi sazina
saglabat pierastas mutvardu runas &rtibas, ka arT nevélésanos parvarét diezgan
specifiskas griitibas. Ta tiek ignorétas vajdzirdigo un nedzirdigo vajadzibas un
psihologiskas Tpatnibas.

Ir griiti pateikt, kada vidé beérniem ar dzirdes traucgjumiem ir labak iegit
izglitibu — dzirdiga vai nedzirdiga —, jo ikviens ir individualitate ar atSkirigam pie-
lagosanas sp&jam. Kadam ir labak macities kopa ar dzirdigajiem, citam tas liekas
nepienemami. Miisu valstT probléma ir ta, ka nedzirdigajiem jaunieSiem izvéles
iesp&jas ir diezgan ierobezotas, jo ne katra izglitibas iestade vinus uznem. Lai no-
drosinatu plasakas izglitibas iesp&jas un efektivaku macibu procesu, pedagogiem
bitu vélamas zimju valodas zinasanas, blitu nepiecieSams surdotulks vai skolotaja
paligs. Tam savukart vajadzigs valsts atbalsts un papildu finansgjums.

6. Mediciniskais viedoklis

Dzirdes traucgjums ka primarais traucgjums ir mediciniska probléma, bet se-
kundaros trauc&jumus var korigét ar pedagogiskam metodém. Jo tuvak sekundarais
trauc€jums atrodas primarajam, jo gritak to pedagogiski ietekmét, pieméram, skanu
izrunas traucjumus, kas ir sekundari, tiesi nosaka primarie dzirdes traucjumi.
Nedzirdigie bérni nevar iemacities runat tik labi ka vajdzirdigie, jo bez dzirdes nav
iespéjams panakt pilnigi skaidru izrunu. Ar dzirdi ir saistita arT valodas grama-
tisko formu ieveérosana: jo mazak cilveks dzird dzivu valodu, jo griitak ir ievérot
un izprast gramatikas nosacijumus. Cilveéki ar dzirdes traucjumiem neprecizi
uztver un lieto vardus ar 11dzigu nozimi, pieméram, varda “draugs” vieta vini saka
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“draudziba”. Vini saprot vardu nozimi, bet nespgj tos pilnvertigi lietot. Citas valodas
izpausmes ir mazak atkarigas no dzirdes, piem&ram, vardu krajumu var papildinat,
arT lasot un rakstot.

Jo labaks ir dzirdes uztveres ITmenis, jo labak skoléns apgiist skanu izrunu.
Svarigs ir ne tikai dzirdes uztveres limenis, bet arT laiks, kad dzirdes trauc&jumi
radusies. Ja bérns jau piedzimis ar smagu vajdzirdibu, izrunu macities ir loti griiti,
pat neiesp&jami. Ja bérns dzirdes traucg€jumus ieguvis 2-3 gadu vecuma, kad jau
sakusies runas attistiba, pareizu izrunu vipam iemactt ir daudz vieglak. Ja laicigi
tiek sniegta profesionala palidziba, var panakt labus rezultatus, pretgja gadijuma
bérns var parstat runat pavisam.

Lai veiksmigi macTtu bérnus ar dzirdes traucgjumiem, krievu zinatnieki
(T. Bogdanova u. c.) iesaka nodalit vajdzirdigus un nedzirdigus b&rnus.

* Vajdzirdigie — tie, kas ar savu dzirdes uztveres ITmeni var iemacities runato
valodu kaut vai zemakaja ItmenT. Ja dzirdes zudums ir mazaks par 70 deci-
beliem (dB), b&rni spg&j apgit jaunus vardus, izmantojot dzirdi.

* Nedzirdigie — tie, kuriem dzirde valodas apguvé nevar palidzet. Parasti
dzirdes zudums ir lielaks par 70 dB. Verbalo valodu §ie b&rni spgj iemaci-
ties tikai p&c specialas macibu programmas. Dzirdi jaunu vardu apguve vini
izmantot nevar.

Latvija nav definéts jedziens “nedzirdigi cilveki”. Ir cilveéki ar smagiem dzirdes
trauc€jumiem. Dzirdes trauc€jumi tiek iedaliti piecas pakapées:

1. pakape — vieglas pakapes vajdzirdiba (20—40 dB);

2. pakape — vid&jas pakapes vajdzirdiba (40-55 dB);

3. pakape — vidgji smagas pakapes vajdzirdiba (55-70 dB);

4. pakape — smagas pakapes vajdzirdiba (70-90 dB);

5. pakape — izteikti smagas pakapes vajdzirdiba (90dB un vairak).

T. Bogdanova par vienu no lielakajam problémam uzskata psihisko funkciju
kompensaciju bérniem ar Tpasam vajadzibam. Vipa raksturo psihisko funkciju
kompensacijas veidus.

1. Ieksgjas sisteémas kompensacija — realiz€jas, izmantojot cietusas struktiiras un
iesaistot veselos nervu elementus. Dzirdes zuduma gadijuma ta ir atlikusas
dzirdes uztveres attistiba.

2. Starpsist€ému kompensacija — funkcionalas sist€émas parkartoSanas, ieklaujot
elementus no citam struktiram, kuri sak veikt jaunas funkcijas. Bé&rniem ar

iedzimtu nedzirdibu dzirdes analizatora funkcijas kompensg redzes uztvere,
kingtiska un taktila vibracijas uztvere. (hoeoarnosa, 2002, 29)

Dzirdes zuduma gadijuma notick abu veidu psihisko funkciju kompensacija.

Apgtstot pamatzinasanas, prasmes, praktiska darba iemanas, profesiju, pasau-
les uzskatus un personibas tikumiskas Tpasibas, liela nozime ir bérna ar dzirdes
trauc€jumiem personibai. Agra b&rniba rodas konflikts starp iedzimto identitati un
nepilnvertibas sajiitu. Tas iedarbina kompensacijas mehanismu. Cilveka pieredzi
galvenokart nosaka un sistematizeé “dzives stils”. Tas ir ciesi saistits ar piederibas
sajutu, kas ir ka kodols, pie ka turas visa “stila” konstrukcija, kura nosaka ta saturu.
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Piederibas sajitas attistiba ir saistita ar pieaugusajiem tuviniekiem, kuri atrodas
bérna tuvuma. Petijumi liecina: bérniem, kuri ir uzaugusi pie atturigdm un atta-
linatam mateém vai arT ir parmérigi izlutinati, neveidojas un neattistas piederibas
sajita (hoeoanosa, 2002, 19).

Bérniem ar dzirdes trauc€jumiem ir raksturigas Sadas psihiskas attistibas li-
kumsakaribas.

1. Jebkuram bérnam argjas iedarbibas rezultata rodas zinams prieksSstatu apjoma
pieaugums, kas sekmé psihisko attistibu. Nedzirdigam b&rnam argjas iedar-
bibas apjoms ir loti saSaurinats, apkartéjas vides uztvere un saskarsme ar
cilvekiem ir apgriitinata.

2. Bérniem ar Ipasam vajadzibam psihiska attistiba atSkiras. Ta ir paleéninata
psihiska attistiba pec dzimsanas un paatrinata nakamajos periodos. Psihiskas
attistibas izmainas ir saistitas ar psihiskas struktiras atSkirtbam. (bozoanosa,
2002, 25)

Krievu neirofiziologa M. N. Fi§mana pétijumi lauj noteikt tos neirofiziologiskos
mehanismus, kas norada uz nosacitam grutibam valodas veidoSanas procesa un
uz smadzenu strukturali funkcionalajam ipatnibam. Tie ir saistiti ne tikai ar laiku,
kad radies traucgjums, bet ar ar nervu sistémas bojajuma laiku (embriogeng&ze un
agrina ontogeneze).

Pamatojoties uz galvas smadzenu strukturali funkcionalas elektriskas aktivita-
tes analizes datiem, ka arT atbilstosas anamnézes un kliniskas apsekosanas datiem,
noteikti galvenie faktori, kas izraisa nosacitas griittbas valodas un saskarsmes
veidosana:

1) garozas un/vai stumbra regulatora struktiira neatbilst vecuma normai un

elektriskas aktivitates attistibas [Tmenim;

2) smadzenu lokalo patologisko vai epileptformu elektriskas aktivitates parsvars
“runas” rajonos kreisaja puslodg;

3) smadzenu stumbra regulatorisko struktiiru liclakaja dala paradas patologiskas
vai epileptformu izmainas elektriskajas aktivitates. (Quuwman, 2003, 5)

Ja b&rnam ir dzirdes analizatora trauc€jumi, galvenokart cie§ smadzenu kreisas
puslodes runas zona. Tiek traucéta adekvata smadzenu strukturala veidosanas, kas
saistita ar runas funkcijam, jo netiek sanemta nekada runas informacija vai tiek
sanemta sagrozita skanas informacija. Runas attistibas traucgjumi $inT gadijuma
noteikti ir saistiti ar specifiskam izmainam abstrakti logiskaja domasana, kas pieder
pie kreisas puslodes funkcijam. Kreisas puslodes ontogen&zes funkcijas nobriest
velak neka labas puslodes funkcijas.

M. N. FiSmana veiktais perifero dzirdes analizatoru bojajumu petijums liecina,
ka tie nav tikai sensorie trauc€jumi — ir iesaistitas un mainitas arT kognitivas funkci-
jas. Seviski tas attiecas uz vardiski logisko domasanu. Ilgi neveidojas saikne starp
prick§metiem, darbibu un to vardisko apzim&jumu, ir griitibas saklausit un atskirt
skanas. Uztverot ar dzirdi, verbala valoda tick saprasta kliidaini, skanu diferenci-
acijas griitibas izraisa pazeminatu sp&ju atskirt jedzienus. Fonematiskas attistibas
traucgjumi veicina dzirdes un runas atminas trauc€jumu rasanos.
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Bérna emocionala attistiba skanu uztveres trikuma déel ir Ipatngja, citada. Art
pieaugusajiem ar dzirdes traucgjumiem biezi saglabajas parlieka emocionalitate,
bérniskigums, ekscentriska attiecksme pret dzivi un savdabiga cilvéku attiecibu
izpratne.

Secinajumi

Atbilstosi valsts valodas politikai pirmsskolas izglitibas iestades, specialajas un
vispargjas izglitibas iestades, kuras ir uznemti bérni vai skoléni ar dzirdes traucgju-
miem, ir nepiecieSami pedagogi ar zimju valodas zinasanam un prasmém.

Atkariba no dzirdes pakapes un veselibas stavokla viena no piemérotakajam
valodas apguves metodém b&rniem ar dzirdes trauc€jumiem ir zZimju valodas bi-
lingvala pieeja.

Pamatojoties uz mediciniskiem pé&tijumiem, zimju valodas bilingvala pieeja
uzskatama par lietderigu bérniem ar 4. un 5. pakapes (izteikti smagu) vajdzirdibu,
ka arT ar 3. pakapes (vidgji smagu) vajdzirdibu ar blakus anamnézem.
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Summary

In Latvia, the bilingual approach to children with impaired hearing is not studied
enough. From the psychological point of view, the paper raises the issue how children
with impaired hearing acquire the native language, as well as the issue of the influ-
ence of the language environment, such as the family, preschool, and school. From the
medical point of view, the paper deals with investigation of the process how children
with impaired hearing develop the sign language by using their remaining abilities of
sound perception.

The paper gives an insight in the methods for teaching children with impaired

hearing. It focuses on the bilingual method and analyzes the data on the use of the sign
language in the family and in the process of teaching.

Keywords: the bilingual method, bilingual teaching, communication, children with
impaired hearing, sign language of the deaf, the first language, the second language.
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Raksta mérkis — definét misdienu pedagogiska pétijuma butibu, izp&tes metodes un zinat-
nisko pamatojumu. Izmantota kontentanalizes p&tniecisko metozu kopa, kas lauj kompreset
un kategorizet lielu apjomu tekstualas informacijas, promocijas darbus, lai klasificetu un
sistematiz&tu kvalitativa petijuma iegltus datus. Raksta petamie fakti tiek interpret&ti no
pedagogijas teorijas un pétisanas metodologiska viedokla. Konkrétas informacijas atlases
metodes un veidi tika izmantoti ka satura analizes tehniskie panemieni. Kontentanalizé autori
pamatojas uz pedagogijas zinatnes priek§meta un objekta specifiku; teorétiskam atzinam
pedagogijas metodologija; empiriska pétijuma visparinatu programmu un procediru; eso$o
pieredzi kontentanalizes lietoSana socialajas un humanitarajas zinatnés; pétamas problémas
specifiku. Ka kontentanalizes objekts tika izmantots ne tikai iespiests teksts, bet arT mutis-
ki doktorantu izteikumi promocijas darbu sagatavoSana un aizstavé$ana. Raksta analizeti
sadi pedagogijas petijumos nozimigi jautajumi: zinatnes jédziens un pedagogijas teorijas;
pétijuma Iimeni; pétijuma procesa biitiba; konkréta un vispariga attiecibas pedagogiskaja
fakta un petijuma; kvalitativa un kvantitativa p&tjjuma vienotiba; objektivitate petijjumos
jeb “mits par nevért&josu atgriezenisko informaciju”; pedagogiskie kriteriji priekSmeta
izp@te; pétnieka &tika un pétiSanas kultlira. Raksta formul&ta autoru veikta p&tijjuma butiba
un iegutas informacijas galvenas tendences logiska seciba, sniegts visparigs priek$stats par
iegiitajiem rezultatiem.

Ievads

Kada ir probléma? P&dgjas desmitgades promocijas darbi pedagogija raksta
autoriem izraisiju$i pardomas par pétijuma butibu pedagogija, zinatnisko metodi,
izpetes metodém un zinatnisko pamatojumu. Tadel Saja raksta autori piedava dis-
kusiju par pétijuma butibu pedagogija ta metodologijas pilnveidei.
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Sadu izvéli nosaka vairaki faktori:

» Latvijas pétnieki pedagogija aizvien vairak iesaistas starptautiskos petijumos,
kas prasa salidzinat iegiitos rezultatus. Tade| ir vajadziga ne tikai izpratne
par atSkirigam pieejam un teorijam, bet arT vienotas, savstarp&ji zinamas
pétisanas un datu ieguves un apstrades metodes.

* Ir manami picaudzis p&tijumu apjoms un to p&tnieku skaits, kas sadarbojas ar
citu valstu zinatniekiem. Latvijas universitatés palielindjies doktorantu skaits
pedagogija, krajas pieredze pétijumu organiz&$ana, nodrosinot zinatniski
pamatotu pétijumu metodologiju, veidojas pétniecibas kultira.

* Vairums pétijumu pedagogija batiba jau ir ieviests, un to veic pasi pétnieki,
attistot pedagogisko praksi un formulgjot teorétisko devumu. Tomér paliek
neatbild@ts jautajums, kapéc pétnickam gan izdodas iegiit labakus rezultatus,
bet tie reti klGst par plasi ieviestu un noturigu paradibu.

* Specialaja literattra, kas veltita p&tniecibai pedagogija, profesionalu apvie-

pétijums pedagogija un kas ir pétijums izglitibas sfera, kas ir labs p&tijums
pedagogija, kapéc to rezultatu ievieSana ir problematiska, kadas ir kvalitativa
un kvantitativa pétfjuma attiecibas u. c.

Raksta autori apzinas, ka problému nevar pilniba aptvert un atrisinat viens
raksts. Tapéc ta centra bus dazi pétijuma metodologijas skaidrojumi autoru skatiju-
ma un publikacijas apzinata diskusija par daziem p&tijjumu zinatniskas pamatotibas
jautajumiem.

Sis raksts ir diskusijas turpindjums plenarsédes zinojumam ATEE konferencg,
kas notika 2008. g. 2.—3. maija Riga (Zogla, 2008) un kura analizéta atkiriba starp
pétniecibu pedagogija un par/ap pedagogiju. Lidzigam diskusijam ir pamats jau pasa
pétijuma identificéSanai un noskirSanai no Skietami pedagogiskiem pétijumiem, ka
ari no petijumiem citas socialajas zinatnés, pieméram, sociologija un ekonomika,
ko biezi izmanto pedagogiska izp&tes priek§meta kontekstam.

Metodes. Raksta izstradei tika izmantota kontentanalize jeb metozu kopa, kas
paredzeta liela apjoma tekstualas informacijas kompresésanai un kategorizesanai, lai
to klasificétu un sistematizétu. No metodologiska viedokla raksta pétamie fakti in-
terpretéti no pedagogijas teorijas viedokla. Ka kontentanalizes tehniskie panémieni
ir izmantoti konkréti informacijas atlases Iidzekli, metodes un veidi. Kontentanalizé
autori pamatojas uz priekSmeta un objekta specifiku pétijumos pedagogija; teoréetis-
kam atzinam pedagogijas metodologija; empiriska petjjuma visparinatu programmu
un procediiru; esoso pieredzi kontentanalizes lietoSana socialajas un humanitarajas
zinatnés; pétamas problémas specifiku. Ka satura analizes objekts tika izmantots
ne tikai iespiests teksts, bet arT doktorantu mutiski izteikumi promocijas darbu
sagatavos$ana un aizstavéSana.

Konkrétaja gadijuma raksta autori, lietojot kontentanalizi, atbilstigi zinatnis-
kajai metodei izvirzija precizu mérki, formulgja hipot€zi vai problémjautajumu ar
noliiku to parbaudit, analiz&jot izv€leto materialu; noteica materiala apjomu, uz
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kura pamata tika ievakta analiz€jama informacija; noteica p&tnieku interesgjosas
informacijas izzinasanas veidu un analizes vienibas.

Rezultati un diskusija. Autori atseviski neizdala sadalas “Rezultati” un “Dis-
kusija”, ka tas parasti ir pienemts, veidojot petjjuma atskaiti, jo viens no mérkiem
ir rosinat diskusijas turpinajumu par zinatnisko metodi pétijjumos pedagogija, pe-
tisanas specifiku un kulttiru.

Par zinatnes jédzienu un pedagogijas teoriju

J&dziens zinatne célies no latinu valodas. Ar to apzim&ja ko notikusu, t. i.,
patiesi esoSu, realu objektivu notikumu, lietu vai paradibu. Ar to apzime patiesu
empiriska izteikuma saturu logika un zinatnes metodologija, ka zinasanas, kuru
patiesums ir pieradits. Sis jédziens aptver divas perspektivas — normativo un inter-
pret&joso (Research Methods .., 2003, 45). Zinatniskuma jédziens nebiitu jaapspriez,
ja petijumos pedagogija butu vienkarsi, neparprotami un konsekventi izturéta pét-
nieciska procesa kategoriju formul&juma precizitate to logiska vienotiba.

Latviskais jédziena zindatne lietojums precizi neatbilst §1 varda lietojumam
anglu valoda, kas misdienas ir viena no plasak lietojamam zinatnes valodam. Tas
ar1 ir galvenais diskusiju c€lonis — anglu jédziens science latviesu valoda ir tuvaks
jédzienam dabaszindtne. Jédzienam ir sava veésture — tikai 19. un 20. gadsimtu
mija zinatnisko metodi saka izmantot p&tjjumos ar cilvéku saistitas nozarées, vei-
dojot atseviskas zinatnu grupas: socialas zinatnes (social sciences), humanitaras
zinatnes (humanities) un maksla (arts); jédziena sciences nav ietverta maksla.
Tadgjadi pedagogija ir aplikota Saurak, neka to dara vairakas valstTs, pieméram,
Vacija, Krievija, Polija, Latvija u.c. Tapéc tulkojumos anglu valoda drosak ir lietot
jédzienus pedagogijas teorija un prakse, kas neizslédz augstvértigus zinatniskus
pétijumus pedagogija, toties ir saprotams daudziem Rietumu pé&tniekiem.

Biezi vien pétfjumos robeza starp humanitarajam un socialajam zinatném nav
skaidri noradita, un dazus p&tijumus var pieskaitit pie vienas vai otras grupas at-
kariba no ta, kas ir izp&tes prickSmets un ka tiek lietota zinatniska metode. Tadgl
pétijumos pedagogija ir Tpasi nozimigs zinatniskas metodes formulgjums (to izsaka
pétnieciska procesa pamatkategorijas) — tas atspogulo metodes vienotibu un nodrosi-
na pétijuma logiku. Doktorantu p&tijumos zinatniskas metodes formulé$ana ir viens
no griitakajiem posmiem — ir nepiecieSama laba teoriju un prakses apzinasana.

Kops 20. gs. 90. gadiem pedagogiskajos p&tijumos Latvija strauji ienak Rie-
tumeiropas pétisanas pieredze. Starptautiskos projektos un doktorantu p&tijumos ir
nostipringjusies sadarbiba, kas realiz€jas vairakos veidos:

* iesaistot arvalstu kolégus promocijas darbu izstradé un ekspertizg, izstradajot

darbus uz starpuniversitasu liguma pamata;
 piedaloties citu valstu kolégu vaditajos pedagogijas doktorantu seminaros
(Tpasi izp&tes metozu izmantosana);

* izmantojot citus sadarbibas veidus (katrs LU pedagogijas doktorants aprobé
savu pétljumu doktorantu grupas vai individuali ar kadu no Rietumvalstu
zinatniekiem).

Tas nodrosina pétfjumu salidzinamibu, ticamibu, citgjamibu.
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Misdienas zinatnu attistiba liela mera ir saistita ar pieprasjjumu sabiedriba —
vislielakie sasniegumi ir tajas zinatnu nozares, kuru petijjumu rezultati ir tiesi un
talit izmantojami, nodro§inot razoSanu, veselibas apriipi, drosibu, uznéméjdarbibas
vadibu u.c.. P&tijjumi izglitibas joma retak ir tiesi saistiti ar dzives kvalitati. Tie ir
nosacTjums kvalificgtu specialistu sagatavosanai un “pelnu” nesis tikai péc gadiem.
P&tijumi pirmsskolas un skolas pedagogija ir vl vairak attalinati no pelnas, ta¢u to
nozimigums ir neapsSaubams — tie ir nepieciesami efektivai audzinasanai un kopuma
kvalitativu cilvékresursu perspektivai. Tade] zinatnes nozime ir saistama ne tikai
ar sabiedribas arvien pieaugoSam prasibam péc precizam, ar faktiem pamatotam,
atri izmantojamam zinaSanam, bet pirmam kartam ar cilvékresursu sagatavoSanu,
kas aptver ka individa un sabiedribas attistibu, ta zinaSanu sabiedribas veidoSanos
un zinatné balstitu razosanas iesp&jamibu.

Zinatnes ka izzinas veida bitisks jautajums ir problémas teorétiska un praktiska
apzinasana, petiSanas mérkis un lidzeklu izvele. Starp visnozimigakajam pé&tiSanas
kategorijam tiek nosaukta hipotéze un galvenie jédzieni, kuri pauz teoretisko pieeju,
veido zinatniskas metodes kodolu un apliecina pétnieka teorétisko kompetenci (Rese-
arch Methods .., 2003, 13—15). Zinatnes jeédziena sakara tick aplukoti arT principi jeb
pamatprasibas korekta pétfjuma veikSanai, datu visparinasanai jédzienos un teorijas.

So atzinu konteksta pedagogijai piemit zinatnes biitiskas pazimes — tai ir
savs izpétes priekSmets un kritériji, kategoriju un jédzienu sist€ma, teorijas, plasa
prakse ka pétiSanas baze, izp&tes metodes un principi, attistibas vesture, petniecibas
kultora. Svarigakais p&tisanas mérkis ir pedagogisko sakaribu atklasana, ta palidz
izprast pedagogisko procesu un ta devumu bérna/skoléna/studenta individualo
sasniegumu ieguvei.

Pétijuma limeni pedagogija

Miisdienu pedagogam sava profesionalaja darbiba japarvalda teorétiski pamato-
ta un empiriski parbaudita pétijuma tehnika, un tadél vinam pirmam kartam jaizprot
pétijuma procesa biitiba dazados pétijuma limenos. Izskir ¢etrus pétijuma [imenus

(1. attels, vairak sk. Lasmanis, 2009): filozofiskais, metodologiskais, tehnologiskais
un datu ITmenis.
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1. Filozofiskais limenis ir vairak saistits ar p&tijuma teoriju un nosaka kvali-
tativa un kvantitativa petijuma attiecibas. Parasti $aja Itmen1 p&tnieks noskaidro,
kura no pedagogijas teorijam un pedagogijas pétniecibas tradicijam ir vina pétijuma
pamata. Misdienu pétniecibu (tatad netiesi arT pedagoga profesionalo darbibu)
butiski ietekmé vairakas filozofiskas plismas, no kuram aktualakas ir pozitivisms
un postpozittvisms.

Pozitivisma piekritgji cilvéku un sabiedribu censas pétit ar dabaszinatnpu me-
todém, lai noskaidrotu likumsakaribas, saskana ar kuram darbojas sabiedriba, un
atrastu mehanismu, ka regul@t sabiedribu un tas darbibas traucgjumus, piemeram,
ka noverst krizes audzinasana.

Postpozitivisti atsakas no faktu un teorijas pretstatisanas, uzskata, ka empiriskas
zinasanas nav parakas par teorétiskam, jo jebkuru empirisku zinasanu ieguvei ir
nepieciesams teorétisks pamats.

Doktorantu petjjumu sakuma posmos nereti §1s atskiribas ir vaji apzinatas,
un tade] ieviesas eklektika, izraisot doktoranta apjukumu, vadlinijas pazaudésanu
un laika zudumu. Biezak sastopama kluida ir teor&tisku citatu virkne bez pétnicka
interpretacijas un kritiskas analizes, kap€c $ie citati ir vajadzigi konkréta p&tijuma
pamato$anai. Otra raksturigaka kliime izriet no pirmas — citStie autori uzskaititi péc
kada doktorantam vien zinama kritérija (biezak — péc to iepaziSanas hronologijas),
neuzradot butiskos avotus, tiek citéti sekundari avoti, kuros izmantotas pirmatkla-
j€ju jeb ta petnieka atzinas, kur§ savukart veicis noteiktas sakaribas monografisku
izpeti. Darbos ir visai daudz citatu, kurus var kvalificét ka trivialus, piem&ram,
“skoléns sava attistiba iziet vairakus posmus” (atziméts sekundars avots), “cilveki
ir loti dazadi” (min autoru, kur§ dazadibu ka problému nav pétijis) utt.

Sts kladas liecina par pasu doktorantu — vin§ pétamas idejas, jédzienus, teorijas
vesturi skata neapzinati, un tas izpauzas ari brivaja autoru uzskaitijuma — blakus
antikajiem autoriem ir minéti klasiskas pedagogijas, reformpedagogijas autori un
misdienu pétnieki. Bez idejas attistibas sadaliSanas vesturiskos posmos ir griti
noteikt vadoSos pétniekus un vinu devumu doktoranta izraudzitajam petijumam.

2. Metodologiska IimenT pétnieks izvelas teorétiskajai pieejai, petfjuma mérkim
un pétijuma problémjautajumam vai hipot€zei atbilstosu pétijuma “dizainu” (pieeju,
planu, stratégiju, domasanas veidu, p&tjjuma modeli laika dimensija): kvantitativo,
kvalitativo vai jaukto. Katrs petijums ir unikals, tap&c dizaina jeédziens ir uztverams
ka petfjuma projektesana un veikSana.

Ka rada promocijas darbu analize un §1 raksta autoru pieredze, lai pedagogs
petnieciba lietotu kadu no petijuma dizainiem, bez p&tnieka pieredzes vinam nepie-
cieSama arT pedagogiska darba pieredze. P&tnickam maceklim kvalitativa p&tijuma
dizains parasti ir griitak Tstenojams. Lielu kladu pétnicks pielauj tad, kad izvélas
kvalitativa pétjjuma dizainu, bet vinam/vinai nepatik matematiskas darbibas, dar-
bibas ar skaitliem. Tad $is p&tfjums var biit nepilnigs vai pat aplams.

Modela atbilstiba (vai neatbilstiba) p&tijuma koncepcijai parasti paradas pro-
mocijas darba 1si aprakstitaja p&tjjuma programma.
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3. Tehnologiskais ITmenis vairak saistits ar p&tniecibas metozu izvéli un to
izmanto$anas secibu. Doktorantam pétijuma logiku palidz ieturét nevis vienkarss
izmantojamo metozu uzskaitTjums, kas biezi sastopams promocijas darbos, bet gan
apzinatas un formul&tas katras metodes iesp&jas un izmanto$anas mérkis (kadus
datus ar to iegliSu, kurus ar citu metodi iegiitos datus parbaudisu). Ta veidosies
vienota pétljuma metodologija. Ir novérots, ka doktoranti nepietickami izmanto
triangulacijas iesp&jas, proti, no Cetriem tas veidiem (teoriju, metozu, p&tnieku,
datu triangulacija) biezak izmanto tikai datu triangulaciju.

P&tijuma tehnologiskaja limeni pétnieks atbilstosi p&tijuma mérkim, hipotézei
vai problémjautdjumam un dizainam izv€las konkrétas p€tniecibas metodes un/
vai pan€mienus; to visu pamato, noskaidrojot derigumu un ticamibu; sakarto tas
izmanto$anas seciba. Sis procediiras izpildes kvalitate nosaka visa turpmaka péti-
juma kvalitati.

P&tniecibas praksé doktoranti reizém konstatg, ka visas pétijuma metozu darbi-
bas ir veiktas, tomer nav iesp&jams iegiit nepiecieSamos un pietickamos datus prob-
leémjautajuma noskaidrosanai vai hipotézes parbaudei. Tados gadijumos ir javeic
pilotpétijums — izméginajums pirms kada liela p&tnieciska projekta istenoSanas.

4. Datu Iimenis vairak saistits ar pétijuma praksi, ar skolotaja profesionalo
darbibu. Parasti $aja limen1 p&tnieks noskaidro, kadus datus izmantos sava pétiju-
ma. Saja limeni pétnickam ir bitiski izprast pamatjédzienus (dati un informacija,
datu veidi, mainigie lielumi, merijjumi, meérjjumu skalas un to veidi, [imenis, datu
apstrade, datu analize, rezultatu interpretacija u.c.); datu sagatavosanas procediiras
to apstradei (datu ieguve, kodésana un kodésanas tabulas izstrade, datu matricas
izstrade); datu apstrades un analizes procediras; iegiito rezultatu interpretaciju.

Ignorgjot kadu no Cetriem limeniem vai nesamérojot tos proporcionali konkré-
tam p&tijumam, p&tnieks zaude petjjuma veselumu. Zud ari pedagogijas teorijas un
prakses vienotiba (zinatniskums): ja doktorants labi parvalda pétijuma filozofisko
limeni, bet ignor€ pétijuma datu [imeni, agri vai vélu radisies “divas pedagogijas” —
viena, par kuru tiek runats auditorijas, bet otra reali pastav praksé (pazudis vienotiba
starp teoriju un praksi). Lidzigs efekts rodas, ja pedagogs labi parvalda petfjjuma
datu Itmeni, bet ignor€ petijuma filozofiski teor&tisko visparinajumu Iimeni. Ta
pétijums kst par laikietilpigu energijas zudumu un neizmantojamu praksé: “kaut
kas dargs, pinkerigs, griiti saprotams un biezi vien nemaz nevajadzigs” (no sarunam
ar Latvijas skolotajiem).

Pétijuma procesa biitiba pedagogija

Zinatniska pétnieciba pedagoga profesionalaja darbiba ir merktieciga konkréta
socialas paradibas (macibu, audzina$anas u. c. problému) pétisana. Pedagoga pét-
nieciska darbiba ir viens no izzinas veidiem. Vieglakai vizualai uztverei teoré&tiski
pamatotu un empiriski aprobétu/adaptétu (prakse parbauditu, atzitu par labu, apstip-
rinatu) petijumu var att€lot smilSu pulkstena forma (vairak sk. Lasmanis, 2009).
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2. attels. Teorétiski pamatots un empiriski aprobéts pétijums pedagogija

Sadu pétijumu visbiezak izvélas doktoranti, un tas nosaciti iedalams tris
posmos: sakuma posma, starpposma, beigu posma. Seviska nozime ir sakuma un
beigu posma savstarpgjai atbilstibai; tos miuisdienu zinatné dévé par kvalitativa-
jiem un kvantitativajiem p&tijumiem (iedalijums ir izveidojies vésturiski). Tie ir
teorctiski pamatoti (sakuma posma kvalitativie pétfjumi ietver jautajumu loku no
plasas teoriju apzinasanas uz konkréta izp&tes priekSmeta butibu) un empiriski par-
bauditi (beigu posma tiek veikti kvantitativie p&tijumi — plasais iegiito datu klasts
ir jaanaliz€ un jainterpret, formulgjot petijuma teorctisko un praktisko devumu)
petfjumi. P&c bitibas tie ir divi pilnigi atskirigi p&tijjuma veidi.

Viss pétijuma process pedagogija vizuali paradits 3. attela.
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Ka liecina raksta autoru pieredze un pedagogijas doktorantu p&tijumi, Latvijas
pedagogijas zinatng ir uzkrajusies pozitiva pieredze pétijuma kategoriju un teorétis-
kas bazes izstrade. Tomer jaatzist, ka misdienu pedagogijas p&tijumos Latvija (arl
Vacija un Krievija) informacijas induktiva analize domin€ par informacijas deduk-
tivo analizi. Augstvertigs pétijums prasa lidzsvarot So disproporciju starp indukciju
un dedukciju, jo katram no Siem domasanas veidiem ir savas stipras un vajas puses,
iesp&jas un riski. Ignor&jot kadu no tiem, ziid saikne starp teoriju un praksi.

Par konkréta un vispariga attiectbam pedagogiskaja fakta un
pétijuma

Sie divi pretstati ir Ipa§i nozimigi pedagogiskajos pé&tijumos, vienlaikus to
vienotibas izpratne var palidzét saprast pedagogiska pétijuma butibu. Taja slépjas
pedagogiska fakta bitiba.

Pétnieki visas zinatnes nozares vac faktus, un katrai nozarei tie ir specifiski.
V. F. Hegelis (1807) pauz atzinu, ka materialajai pasaulei vienlaikus ir kvantitativais
un kvalitativais aspekts (Hegel, 1977), lidz ar to ir arT jédzieni, kuri skaidro dabas
un sabiedribas lietu un paradibu kvantitativo un kvalitativo aspektu. Kvantitati
izsaka matematiskaja valoda — skaitlos. Tacu pétnieki (ne tikai dialektikas piekritgji)
zina, ka arT kvalitati var izteikt skait]os, talak iegilitos datus matematiski apstradat
un lietot visiem saprotamas un vairakkart parbauditas formulas.

Pedagogija matematikas valodu més lietojam, uzskaitot kadas vienibas — faktus,
paradibas. Lidz ar to var uzdot jautajumu: ko isti uzskaitam pedagogiskaja pétiju-
ma? Petijumi par izglitibu pielauj skolénu sekmju raditaju/limenu saskaitisanu —
piemé&ram, cik skolénu noteiktu priekSmetu ir apguvusi konkréta Iiment (iegiistot
noteiktu vert€§jumu). Tas ir nozImigi, jo parada, cik skolenu ir sasniegusi noteiktu
kvalitati. Tacu $ie dati neliecina par pedagogiska procesa kvalitati, tie tapat neliecina
par c€loniem, ka arT par skolotaju darba kvalitati. Lasot Sos datus, m&s nevaram
identificét, vai sasniegumi ir atkarigi no skolotaja vai tos nosaka kadi pedagogis-
kajam procesa ar€ji faktori.

Pedagogiskais fakts ietver jédziena “fakts” izpratni un ta specifiku pétijuma
pedagogija. Jédziens “fakts” c€lies no latinu valodas, un tas nozimé realu objektivu
notikumu, lietu, paradibu; ar $o jédzienu apzimé patiesu empirisko izteikumu logika
un zinatnes metodologija, ka arT zinasanas, kuru patiesums ir pieradits.

Kadi fakti tiek vakti pedagogiskaja petijuma? P&tnicks péc teorctiski pama-
totiem kritérijiem un raditajiem uzskaita noteiktas izp€tes priekSmeta pazimes —
faktus un turpmak veic matematiskus aprékinus, ka arT nosaka izmainas izp&tes
priekSmeta. Tiktal tas atbilst sociologiskam pétijumam, kura parasti tiek izmantotas
kategorijas “vairak — mazak”, Tpasi ja aprékini izteikti procentos. Sadi aprékini
izsaka vienigi kontekstu, p&tjjuma fonu. P&c kriterijiem un raditajiem uzskaititas
pazimes liecina, vai ir notikusas kadas izmainas izp&tes prickSmeta p&tijuma objekta
jeb pedagogiska procesa ietekmé. Tas ir nepieciesams, lai noskaidrotu pedagogis-
kajam procesam bitiskas sakaribas. Piem&ram, petijuma didaktika izzinas interese
(izpétes priekSmets) ir kluvusi noturigaka izmainitas pedagogiskas vides jeb izpe-
tes objekta ictekmé@. Tacu pétnickam vél nav garantijas (tas vél nav pieradits), ka
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tieSi konkréta priek§meta maciSana (eso$a vai izmainita, pilnveidota pedagogiska
realitate, skolotaja darbiba jeb izp&tes objekts) ir faktors, kurs noteica skoléna
sasniegumus. Rodas bitisks jautajums, vai pietiek izmainit pedagogisko vidi un
uzskaitit skoléna izzinas intereses attistibu apliecinoSus raditajus? Jau jautajuma
ietverta vajadziba precizét — vai skoléna izzinas intereses veidoSanas ir meklgjama
pétnieka izveidotaja didaktiskaja modeli vai vienlaikus ir darbojusies kadi citi
ietekmigaki faktori.

Atbilde meklgjama pedagogiska procesa un pedagogiska fakta biitiba. Peda-
gogisks process ir iesp&jams tad, kad skoléns (cilvéks, kur§ macas, izmantojot
palidzibu), skolotajs (cilveks, kurs palidz, vai vina aizstaj€js) un macibu vai citas
darbibas saturs nonak savstarp&jas nosacitibas attiecibas:

» skolénam vajadziga palidziba, lai sasniegums biitu p&c iesp&jas pilnigaks;

» skolotajam vajadziga skoléna darbiba, jo bez tas palidziba zaudé jégu;

* macibu priekSmets (skoléna darbibas prick$Smets, skolotaja darbibas lidzek-
lis), ko ar palidzibu apgist skoléns, Saja gadijuma macibas attista izzinas
interesi.

Lidz ar to didaktisku/pedagogisku faktu veido skoléna macisanas, skolotaja
palidzibas un macibu satura vienotiba, un §Is vienotibas funkciongSanas rezultats ir
skoléna sasniegums. Tas nozimé, ka pedagogisks fakts blis nevis sasniegtais vispar,
bet tiesi tas, ko noteica skolotaja palidziba. Tas nozimé ari to, ka pedagogiskaja
peétijuma ne skoléna sasniegumi, ne skolotaja darbiba, ne macibu satura izvéle,
petiti atseviski cits no cita, nedos pedagogiski nozimigus secinajumus ne teorijai,
ne praksei. STs atkaribas attiecibas arT p&ta pedagogija.

Lidzigu, bet ne identisku izpratni par pedagogisku p&tijumu pauz specialaja
literattra anglu valoda lietotais jédziens cluster analysis, kas nozime analizi, kuras
gaita tiek veidotas kopas, piem&ram, pétot skolénu sasniegumu atkaribu no maci-
Sanas stila (Research Methods in Education, 2003, 349-369).

Atgriezamies pie minéta piemera par izzinas interesi — tas skaidri rada daudzu
faktoru funkcionésanu; dazi no tiem, iesp&jams, pat noteico$ie, pétijuma laika var
atrasties arpus pedagogiska procesa un Iidz ar to — arpus pétnieka uzmanibas:

 aktuala sociala vajadziba (piem&ram, nepiecieSamiba biit atzitam vai piederet
pie noteiktas grupas),

* draugu atbalsts,

» velesanas identificeties ar kadu personiski nozimigu grupu u. c.

Varbiit izzinas intereses stabiliz€Sanas ir verojama arT citos priekSmetos? Ja
uzskaitamais fakts ir noteikta izzinas intereses kvalitate (atbilstosi raditajiem), tad
ir iesp&jami vairaki to noteicosie subjektivie un objektivie faktori. Tiesi tos arT vis-
biezak uzskaita doktoranti, papildinot ar skolénu subjektivo spriedumu par minéto
macibu priekSmetu (“ir interesants” u. tml.) un sanemto palidzibu (pieméram, “ir
veértiga”). Visbiezak skoléni p&tniekam sniedz vEélamas atbildes (to rosina situacija,
uzdotie jautajumi, sarunas tematika u.c.), kuras petnieks ar1 steidz saskaitit, lai
attiecigi pieraditu, ko vélas pieradit. Pedagogisku un skietami pedagogisku faktu
savaksana arT nosaka, cik licla blis secinajumu pamatotiba un ticamiba, ka arT sa-
sniegta noturigums citas pedagogiskajas un neorganizétajas vides.
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Pedagogiskam faktam piemit visai augsta visparinatiba — tas izsaka triju minéto
lielumu attiecibas. Lidz ar to pedagogisks fakts ir kvalitativa pétijuma raditajs, ko
parasti izsaka aprakstosi, lai atspogulotu noteiktas skoléna, skolotaja un macibu
priek§meta attiecibas. Ja $ie fakti ir iegiiti korekti, tos var arT saskaitit. Saja gadiju-
ma tie objektivi radis skoléna sasniegumus un skolotaja darbibas efektivitati — tiesi
to, kas p&tljuma pedagogija ir nepiecieSams.

Tas nozimé, ka konkréta un visparinata attiecibas nav vienkarSojamas, tapat nav
vienkarSojama kvalitativa un kvantitativa petijuma izvéle un attiecibas.

Kvalitativa un kvantitativa pétijuma vienotiba

Ieprieks mingta kvalitates un kvantitates vienotiba dabas un sabiedribas ob-
jektos un paradibas ir tikai nosaciti $kirami lielumi, bet pedagogiska fakta butiba
petijuma, kura kvantitate ir atrauta no kvalitates, vispar var zaud@t jegu un maldinat
péetnieku.

Pastaviga probléma korekta pedagogiska p&tijuma veikSanai ir ta batibas
apzinasana, kas nodro$ina zinatniskumu, validitati un ievie$anu. Saja sakara ir
aplikojami kvantitativie un kvalitativie p&tijumi pedagogija, ka arT atSkiribas
starp dabzinatnisku un socialu, t. sk. pedagogija, petijumu, ipasi ja kontekstam
izmanto citu zinatnpu datus un metodes. Joprojam pastav dabzinatnieku viedoklis,
ka pedagogija nav un nevar bt zinatne. Tas ir jautajums par zinatgu klasifikaciju,
un tas nerada iebildumus, aptverot dabzinatnes un socialas zinatnes. Tomér socialo
zinatnu grupa par neSaubigi atzistamam zinatném uzskata sociologiju, ekonomiku,
politiku, kuras tapat ka pedagogija p&ta cilvéka roku un prata, nevis Dabas raditu
realitati. Var piekrist, ka zinatniska pétijuma prakse pedagogija ir vairak orienteta
aprakstosi, vairak atkariga no konteksta, biezi intuitiva (Eisenhart & DeHaan,
2005, 3). Tas nozimg, ka pétijumos pedagogija atbilstosi pedagogijas biitibai var
bat vairak kvalitativu komponensu neka kvantitativu, un $ada Ipatniba padara
pedagogiskos pétijumus neaizsargatus, Ipasi ja tos verté no kvantitativu pétijumu
logikas pozicijam.

Socialaja vidé datus vac no mijdarbibas: respondentu atbildes aptver vinu
viedoklus un interpretacijas, petnieks interprete, novertgjot situacijas nozimigumu
vai respondenta viedokla atbilstibu peétijuma idejai, pieraksta veérojumus. Ne res-
pondenti, ne p&tnieki nevar palikt pilnigi neitrali pret ptjjuma norisi un iegiitajiem
datiem. P&tijumos pedagogija vienm@r ir kultirkonteksts, tapec tie pec savas bitibas
ietver kvalitativas izp&tes metodes.

Divi Skietamie pretstati pedagogiskajos p&tijumos pamatojas kvantitativajos
un kvalitativajos datos, ko ieglist p&tnieki, un to analizes atskiribas. Dati parstav
faktus, bet p&tijumi sadalas kvalitativajos un kvantitativajos atkariba no ta, ka tie
atspogulo faktus.

Jebkadu datu ieguves pamata ir p&tnieka un arT respondentu uztvere, kas vien-
laicigi atspogulo ka kvantitativo, ta kvalitativo aspektu. Pieméram, identificgjot
faktu, ka skoléna izzinas interese attistas noteikta macibu priekSmeta apguves pro-
cesa, petnieks konstate izzinas intereses klatblitni un tas noturigumu, lai gan nereti ir
vajadzigs kvantitativais aspekts noturiguma noteik$anai, t. i., fakta atkartoSanas.
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Atskiribas petijuma nosaka datu ieguves metodes, kuras izv€las pé&tnieks.
Pétnieki, kuri izmanto kategorizé$anu (min&taja pieméra konstaté sakaribu starp
skolénu, skolotaju, macibu saturu), ne vienmér plasi izmanto statistiku un datu
matematisko apstradi (Shaffer & Serlin, 2004), jo analize butiba jau ir notikusi pasa
pedagogiska fakta identificésana. Lai sasniegtu augstu ticamibu, pedagogiskie fakti
ir detaliz&ti jaapraksta. Tadel kltst nozimigas objektiva un subjektiva komponentu
attiecibas.

Objektivitate pétijumos pedagogija jeb “mits par nevértéjosu
atgriezenisko informaciju”

Vel viena joprojam pastaviga probléma ir paSa pedagogiska pétijuma kvalitates
nodro§inasana. Ja mé&s pétam cilvéka roku un prata raditu realitati (pedagogis-
kais process, ta efektivitate skoléna sasniegumu iegiisanai), kas pati par sevi ir
speciga konteksta atkariba, p&tijuma nedrikst pielaut vél arT p&tniecka subjektivi
raditas nepilnibas un kltdas, kuras savukart rada pamatu apSaubit iegiito rezultatu
ticamibu. Ja dabzinatn@s vairakkart parbauda eksperimenta iegiitos rezultatus un
to atkartoSanos, tad pedagogija konkrétas un specifiskas socialas realitates izp&te
visbiezak var konstatet tendences, nevis precizu rezultatu atkartosanos (nakamaja
petijuma posma ir izmanijies skoléns un vina pieredze), un tapec ir vajadziga Tpasa
pietate un atkartoti p&tijumi, lai konstatetu kadas sakaribas noturigumu un definétu
pieradito sakaribu.

Pasi pétijumi m&dz bt divéjadi (saprotamu iemeslu dél raksta nav nosaukts
neviens no analizétajiem promocijas darbiem, tacu pardomas un secinajumi radusies
tiesi uz to analizes pamata).

* Pedagogija dominé praktiski orienteti pétijumi, tos var uzskatit par “pirma
ITmena” pétijumiem, kuri parbauda konkrétu petnieka izstradatu modeli vai
metodiku un aptver ieteikumus pedagogiem noteiktai darbibai. Tie apliiko,
piem&ram, macisanas un macibu saturu, organizatoriskas formas, didaktis-
ku modeli, vértésanas sistému u. c. pedagogisko lidzeklu devumu skoléna/
studenta attistibai. Teor&tiskaja visparinajuma tie nevar parsniegt pétama
prickSmeta un objekta robezas (pieméram, ta viena macibu priekSmeta
robezas, kura veikts petljums par izzinas interesi — to nevar visparinat un
attiecinat uz citiem macibu priekSmetiem). Galvena vértiba ir un p&tjjuma
ticamibu apliecina ta ievieSana praksé un noturigu rezultatu iegliSana, bet
te ir arT probléma — kapéc skolotajiem biezi neizdodas iegiit tikpat labus
rezultatus, cik petniekam?

» Petfjumi, kas pretend€ uz augstu teoretisku visparinajumu un ir konteksta ar
filosofiju, 1pasi izglitibas filosofiju, uzskatami par “otra [imena” p&tjjumiem,
kuri dod ieguldijumu visparéju pedagogisku paradibu izpratnei. Tie balstas
uz daudziem “pirma Itmena” pétljumiem, ka arT specigu (visparinatibas Ii-
menim atbilsto$u) kvalitativo un kvantitativo pétijumu pedagogija, aptverot
vairakus macibu priek§metus un paradot ieguldijumu visparigas pedagogijas
attistibai. To devumu var skatit ka lietiskas filosofijas (ko Sai gadijjuma var
uzskatit par sinontmisku jédzienam vispariga pedagogija) dalu (Hessens,
1927). Galvena vertiba ir iegiito rezultatu visparinatiba, tie Jauj izskaidrot
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daudzas pedagogiskas paradibas, identificé tas vienojosas sakaribas. Vertiba
un ticamiba balstas augsta teor&tiska visparinadjuma un empiriska p&tjjuma
plasuma savstarpgja atbilstiba. Lai analiz&tu izzinas intereses attistibu visa
macibu procesa, petijumam ir jaaptver vairaki dabzinatnu, humanitarie u. c.
macibu prieksmeti.

Pétijuma objektivitati pedagogija nodrosina konkrétu faktu iegisana un to
korekta matematiska apstrade, tacu kvalitativie p&tijumi aptver arT subjektivus
spriedumus, prasa detalizetu aprakstu. Petfjumos véroSana un uztvere pati par sevi
ietver subjektivo komponentu — cilvéks véro un uztver, izmantojot savu pieredzi
un personiski nozimigu vértiborientaciju. Sajos pétijumos parasti ir iesaistiti daudzi
subjekti — skoléni, skolotaji, petnieki u. c¢. Tade] objektivu datu ieguve ir ipasi
svariga. Pat testu izmantoSana ka kvantitativa p&tijjuma metode nav briva no kulttir-
konteksta, situacijas p&tijjuma bridi, no respondentu noskanojuma u. c. Ne vienmér
tests precizi uzrada, pieméram, skoléna zinasanas. Ar testu vien nav iesp&jams
pétit tadas sarezgitas TpaSibas ka interese, atticksme u. c., kas nav mazak svarigs
sasniegums par skoléna zinasanam, bet kas ir griti tieSi vérojams.

Aptaujas ietver noteiktus jautajumus vai apgalvojumus (lai noteiktu to atbils-
tibas pakapi respondenta viedoklim), kuri var biit subjektivi interpretéti, tie rosina
noteikta veida atbildes. Pasas par sevi pétiSanas metodes var biit neitralas, bet tas
iegiist subjektivu interpretaciju respondenta rokas. Docétaji labi zina tadu paradibu
ka studentu spriedumus par eksamenu péc ta sekmigas nokartosanas: “Tur nebija
nekas sarezgits; bija viegls; neko Ipasu nejautaja” utt. Savukart péc neveiksmes
eksamenu verté ka sarezgitu, ka tadu, kas ietvéris ko neparedz&tu vai neprecizétu
programma u. c.

Pétijjumos pedagogija datu ieguve bieZi vien ir atgriezeniskas informacijas
ieguve — skolotajs pétnieks censas iegit apliecinoSus faktus pedagogiskas palidzibas
efektivitates novertésanai.

P&édgjo gadu laika nevértéjosas atgriezeniskas informacijas izpratiba ir ievirziju-
sies kliidainos prieksstatos un kluvusi par izkroplotu vardu salikumu. Pats jédziens
“nevertgjosa atgriezeniska informacija” ir c€lies no vadibas prakses, un to izmanto,
lai apzimé@tu palidzésanas tehniku cilvékiem veidot personigos secinajumus par
vinu domasanas un darbibas ietekmi uz norisém, to sekam, viniem pasiem un/
vai citiem cilvékiem. Biitiba, tas nav gadijuma jédziens, atgriezeniska informacija
ir domata, lai formul&tu savu viedokli par cilvékiem un vinu darbibu, tadgjadi
jédziens nevértéjosa atgriezeniskd informdcija nav patiesa un nonak pretruna ar
sevi (Bodoczky, 1997).

Konstruktivistu pieeja cilvéka maciSanas izpratiba argja ietekme no cilvékiem,
gramatam, personiskas pieredzes vai praktiskas darbibas nav aplikota ka jaunu
zinaSanu pievienosana tam, kuras cilvékam jau ir, bet gan ka jaunas apzinamas
perspektivas un iespgjas, kuras var izmantot, lai mainitu/rekonstruétu cilvéka
pieredze eso$as zinasanas. Macisanas ir nepartraukta personiski veidotu izpratibas
konstruktu jaunveidoSana un parveidoSana ta, ka tie ir personiski nozimigi tam, kur§
macas. Savukart macisana nav vienkarsota zinaSanu sniegSana, ko skolotajs piedava
ka “gatavu patiesibu” un skoléns pienem, bet gan nemitiga izaicinajumu radisana,
lai palidz&tu skolénam veidot sakaribas starp vina pieredz€ esoSajam zinasanam,
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parliecibu un jaunapgiistamo sakaribu. Veidot $adus izaicinajumus nozimée aktuali-
z&t skoléna sp€ju paatrinati giit izmainas skolénu pieredzes konstruktos macisanas
mérku sasnieg8$anai. Pedagogija krustojas skolotaja pétnieka un skoléna individuala
pieredze, un gan skolotdjs, gan skoléns nav vienaldzigi pret realitati, ko vini abi
VEro un verte.

Cilveki pec savas dabas ir vértéjosi, veido vertgjosus spriedumus par apkar-
tejo. Ta ir dala no paSsaglabasanas procesa: més vérojam, interpret€jam novéroto,
spriezam par noveroto atbilstosi savai interpretacijai un attiecigi rikojamies. Realaja
dzive §is Cetras pakapes — uztverSana, interpret€Sana, noveértésana, darbosanas —
biezi notiek Joti atri, pirmajam trim pakap&m sapliistot viena sprieduma akta.

Verojot skolénus vai skolotajus stunda, ir griiti izdarit piezimes, kuras nebtitu
interpretéjosas un vertgjosas — jau uzmanibas pievérSana kadam objektam var
biit individuali selektiva. Te ir jautdjums par pétnicka kompetenci un gatavibu
péc iespéjas objektivi tvert stundas norises, bet vél sarezgitak ir noteikt $o norisu
atkaribu no kadiem faktoriem. Pieméram, skoléna aktiva darboSanas vien vél ne-
apliecina izzinas interesi, ta var bt situativa reagé$ana uz kadu faktoru, turklat
ta var pat nebilit macisanas aktivitate. Petjjumos pedagogija ir vajadzigi ilgstosi
novérojumi, diskusijas, darbu analize u. c¢. metodes, kas lauj spriest par noturigu
tendenci. Analiz&jamo faktu apjoms ir Tpasi nozimigs, lai p&tnieks neizdaritu par-
agrus secinajumus.

Tadel pétijumos pedagogija izpétes priekSmeta kritériji un raditaji/parametri
klust Tpasi nozimigi un izSkiro$i ticamu secinajumu un teorétisko rezultatu iegi-
Sanai.

Pedagogiski kritériji priekSmeta izpéte

Izp@etes priekSmeta kriteriji parasti ir vairaki, un datu ieguve p&tnieks periodiski
orientgjas uz kadu no tiem. Tacu ir janem v&ra, ka kritériji tikai vienotiba veido
veselumu, parstav izpetes priekSmetu, pieméram, izzinas interesi. Intereses kriteriju
nomenklatiira, pamatojoties uz tas struktiiru, ir zinaSanas par intereses objektu,
pardzivojums (tas vien jau ir jakonkretizé — intereses objekta nozimiguma, savu
zinasanu personiska nozimiguma, to ieguves u. c. veida pardzivojums) un riciba/
darbiba. Ne zinasanas, ne pardzivojums atseviski viens bez otra neuzrada izzinas
intereses esamibu, lai gan interese nepastav bez Siem komponentiem. Turklat p&tiju-
ma pedagogija vel ir jakonstate intereses attistiba atkariba no skolotaja darbibas un
macibu priek§meta satura. Saja gadijuma izpétes priekdmets ir sarezgits veidojums,
un ta izp&te, izmantojot neprecizus, parak visparinatus vai subjektivi izraudzitus
kriterijus ar paris metodém, neuzradis objektivu realitates atspogulojumu pétijuma.
Jo augstaka visparinajuma un integrétibas pakape ir paSam izp&tes prick§metam, jo
lielakas iespgjas ir ievakt datus, kuri uz priekSmetu neattiecas. Pieméram, skoléna
gandarfjuma izpausmém var blit pamata ka pasa sasniegums, ta vecaku reagéSana
uz skoléna sekmém vinam tikama veida, un gandarfjums var nebiit saistits ar izzinas
interesi ne vismazakaja méra, lai gan izpausmes biis abos gadijumos vienadas.

Vel viens piemérs — doktorante, p&tot kompetences veidoSanos ka izraudzito
petijuma priekSmetu, kriteriju nomenklatiira ietver “afektivo komponentu”, kura
raditaji, vinasprat, esot motivacija, aktivitate, gataviba u.c. Zinatniska klaida ir actm
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redzama: pirmkart, darba apliikotaja varianta “afektivais komponents” personibas
struktdira (par to p&tniece neruna) neiztur pamatojumu psihologija; otrkart, ar tik
komplic&tiem §1 “krit€rija” raditajiem iegit ticamus faktus talakai analizei un vis-
parinatiem secinajumiem ir visai apSaubami.

Tadgjadi pétniekam vienlaikus ar datu ieguvi ir javeic arT vertéSana, nemitigi
katra gadijuma atbildot uz jautajumu, vai tas, ko var vérot ka izpausmi, ir attieci-
nams uz izpétes priekSmetu. Tas nozimé, ka atbilstosi priekSmeta strukttirai formu-
1&ti kriteriji var nenodrosinat ticamus datus — ir vajadzigs kriterijs, kur§ “parstavetu”
izpetes prickSmeta struktiiru, ta ieks€jo vienotibu veidojoso lielumu. Konkrétaja
pieméra par izzinas interesi ir jamekle intereses buitiba esoss lielums, kurs§ satur
kopa zinasanas, pardzivojumu, ricibu, t. i., visus priekSmeta struktiirkomponentus,
un tadgjadi veido izzinas interesi. Iesp&jams, ka tas ir viens no jau nosauktajiem
kritérijiem, visticamak, tas blis pardzivojums (bet tad ir skaidri jakonstatg, ko sko-
lens/students pardzivo — zinasanu esamibu par intereses objektu, zinasanu kvalitati,
objekta nozimigumu vai vél ko citu). Tada gadijuma $is kriterijs petijuma bis 1pass,
un ta apgade ar faktiem biis biitiski nozimiga pétljuma validitatei un ticamibai.

Lai izvairTtos no subjektivisma, kur§ ietekm&tu secinajumu objektivitati, peti-
juma teor&tisko un praktisko devumu, p&tniekam ir nemitigi jaatbild pasam sev uz
vairakiem jautajumiem:

» kadas ir prasibas/principi zinatniski korekta p&tijuma veikSanai, vai konkré-
tais petijums katra ta soli atbilst daudzu pétijumu pieredzes pamata formu-
letajam prasibam (visbiezak lietotie jédzieni ir validitate un ticamiba, bet
var izmantot arT p&tiSanas €tiskas normas);

 vai konkréts petfjuma solis atbilst visam prasibam, un kas to apliecina;

» kas vel ir jadara, un vai jadara, lai par to parliecinatos.

Atbildes uz Siem jautajumiem ir jaatspogulo p&tjjuma apraksta. Tapéc daudzie
procentu aprékini (reizém vérojami doktorantu promocijas darbu apspriezamaja
varianta kada no izstrades posmiem) var maldinat ka pasu pé&tnieku, ta specialistus,
kuri rezultatus vélas izmantot, Tpasi tie var bt neprecizi, ja ir skopi interpretéti.
Savukart atbilzu meklgjumi uz formul@tajiem jautajumiem sagadas petniekam pie-
tickami daudz pieradijumu, kuri blis jaapraksta, nodroSinot p&tjjuma objektivitati
jeb atbilstibu Tstenibai. Parasti p€tnieka iegiito datu bagatibu apliecina plasa datu
interpretacija, argumenti, pieradijumi; savukart méginajums iztikt ar pieticigu
datu apjomu izpauzas ka Saurs, salidzinajuma ar teorétisko analizi nesamé&rigi iss
empiriska pétijuma apraksts.

Pédgja laika pétijumos pedagogija aizvien vairak praktizé pétnieku grupu
darbu, kas lauj papildinat pasu pétnicku zinaSanas par pétijuma norisi, metodologiju
u. c. Grupas pétnieki parbauda cits citu un katrs sevi, aprob& datu interpretaciju,
palielinot pétijuma objektivitates nodrosinajumu. Sada darba organizacija atvieglo
pétisSanu.

Pétnieka etika un pétiSanas kultiira

Ka jebkura cilveka darbiba, arT petnieciba realizgjas pasa daritaja potencials —
vina kompetence un atbildiba par kvalitati. Taja ka specifisks lidzeklis funkcioné
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petnieka personibas Ipasibas, integréjot zinaSanas par petijumu, prasmi petit un
atbildibu. Jédzieni pétnieka étika un pétisanas kultiira atspogulo v€lmi p&c labiem,
pieredzi bagatinosiem pétljumiem, kuru rezultatus varetu plasi izmantot augstakas
kvalitates sasniegumiem. To diferencé8ana nav ipasi nozimiga pedagogiskajos
pétijumos, un tos nosaciti var aplikot ka sinonimiskus.

Biezak ir sastopams jédziens pétnieka étika, kura nozimigakais komponents ir
pétnieka atticksme un atbildiba. PétiSanas &tika attiecinama galvenokart uz pétnicka
darbibu vidg, atbildibu par tas sekam, bet kultiira — uz pasa p&tjjuma kvalitati, kas
prasa apzinat ieprieks§€jo p&tiSanas pieredzi zinatnu nozares un konkréta nozarée, ta
veikSanu sociala vide. P&tisanas kultiira nebiis pilniga bez p&tnieka atbildibas.

Petisanas kultiiras satura ir pétisanas pieredze (konkréta p&tnieka un pedago-
giskas petiSanas vispar) — pétnieka zinasanas par p&tiSanu un prasme tas mérktiecigi
izmantot (pétiSanas logika, izpétes metodes u. c.), lai sasniegtu augstu precizitati;
pétisanas nosacijumi/normas, kuram sekojot, var sasniegt ticamus rezultatus;
radosums, kas vajadzigs ne tikai konkréta p&tijuma problémas identific€Sanai un
uzdevumu izpildei, bet arT turpmako pétiSanas problému apzinasanai.

Peétisanas kultiras satura ietilpst ar1 principi, normas, nosacijumi, kas nosaka
precizitati, jaunu ticamu zinasanu iegtiSanu, “knowing with precision” (Kuhn, 1962,
562). Nemot véra ASV kolggu lielo pétisanas pieredzi un plaso p&tisanas apjomu,
kas aptver visas pedagogiskas un izglitibas p&tniecibas jomas, izmantojam vinu
formul&tos principus, Ir batiski

* izvirzit nozimigus jautajumus, kurus var izp€tit empiriski (t. i., pieradit);

* savienot empirisko p&tljumu ar atbilstoSam teorijam (pamatot);

» izveleties metodes, kas lauj formul@to jautdjumu tieSu, nepastarpinatu

izpeti;

» nodrosinat atklatu, detaliz&ti aprakstitu, skaidru un logisku sakaribu/célonu

kedi;

 visa pétljuma laika un ta apraksta nemitigi atskatities uz jau veikto petijumu,

interpret€t to un visparinat;

* publicét, padarit p&tijumu pieejamu profesionalu kritikai un komentariem.

(Eisenhart & DeHaan, 2005, 3)

Ja pétniekiem izdotos precizi iev@rot pétiSanas principus, nebiitu vajadzibas
runat par atsSkiribam dabzinatniskos un socialo zinatpu pétijjumos, ko galvenokart
nosaka izpétes priekSmeta apzinaSana un metozu validitate. Patlaban Sie lielie
pétisanas lauki biezi dalgji parklajas, un $T tendence pastiprinas Iidz ar izp&tes
jautajumiem, kuri aptver zinatnu robezsferas (Simon, 2001).

P&dgja laika Tpasi nozimigas pedagogijai klust neirozinatnes, tadas robezzinat-
nes ka biokimija, smadzenu funkciong$anas p&tijumi un to rezultati. Tie ir saisto$i
ne tikai pedagogijai, bet arf visam citam socialajam zinatném. Siem pétTjumiem
padzilinoties, pedagogijai jau ir ne tikai jap&ta izmainas sava prick$meta batiba,
bet arT jaraugas, lai min&tie dabzinatniskie p&tijumi neraditu jaunus precedentus
manipulacijai ar cilvéku. Sis pavérsiens pétijumos pedagogija kliist Tpasi svarigs
tapéc, ka dabzinatnu p&tijumi jau aptver cilvéka darbibas motivu dabzinatnisko
bazi. Petijuma precizitate un kultira iegiist jaunas izteiksmes, bet étika — jaunas
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atbildibas nianses. Cilveéka darbibas mérktieciba, t. sk. maciSanas, vairs nav tikai
socialo zinatnu prerogativa (OECD, 2002). Dabatbilstibas princips pedagogija no-
stiprina savas pozicijas, kultiiratbilstibas princips attiecigi precizgjas, bet abi lielie
pétisanas lauki tuvinas.

Iesp&jams, ka sagaidams jauns kritikas vilnis pedagogijai. Tadel ir jaatzime,
ka pasaule tikko mingto pétjjumu rezultatu gaidas delegéja pedagogijai atbildibu
par izglitibas iestazu panakumiem un neveiksmém, uzskatot, ka skola ir ta vide,
kura veido sabiedribas ritdienu. Patlaban v&l nav pamata domat, ka skola dabas-
zinatnieki aizstas skolotajus. Tade] pedagogiskie pétijumi ieglst jaunu spéku un
nepiecieSamibu.

Vel ir otrs aspekts, kas liek apliikot dabaszinibu un socialo zinatnu, Tpasi pe-
dagogijas, attiecibas pétisanas kulturas konteksta. Uz jauna dabaszinatnu attistibas
vilpa un formulétajiem prieksrakstiem pedagogijai ir vérojama tendence pastiprinat
finans€jumu dabaszinatném, kas pats par sevi neraditu iebildumus, ja vien §ie p&ti-
jumi neklttu vienpusigi. Proti, lai p&tijuma rezultatus varétu izmantot, ir vajadziga
skola, kas ir attiecigi sp&jiga tos saprast, pienemt un pedagogiski korekti ieviest.
Ir vajadzigs jauna tipa skolotajs un docétajs, kurs ir atbrivots no tradicionala nor-
mativisma, sp&jigs apgiit dabaszinatnu un sabiedribas attistibas likumibas, sekot
jaunajiem pétijumiem, izmantot tos ikdienas darba ar skoléniem, kur§ prastu vadit
skolénu macisanos, pétot, producgjot jautajumus par pasauli un sevi taja, diskuté-
jot un meklgjot atbildes, tadgjadi attistot skoléna/studenta sp&jas, nevis palielinot
zinaSanu masu utt. Patlaban netiek investets ne tikai jauna tipa skolotaja gatavo-
Sanai, bet arT skolotaju elementarai pedagogiskai sagatavosanai, lai biitu, kas ieiet
klasgs... Vai nenovecos dabaszinatnu atklajumi, gaidot to korektu izmanto$anu? Vai,
kas biitu vél launak, dabaszinatnieki nesaks tiesi izmantot neirozinatgu atklajumus
bez pedagogiskas sagatavotibas, ja pedagogisku sakaribu izpéte, lai izmantotu $os
atklajumus, strauji atpaliks?

Mierinajums, ka ne tikai Latvijas izglitibas sistémai un finanSu politikai ir
raksturiga $ada atpaliciba, protams, ir vajs. Lidzigas bazas pauz augsti ekonomiski
attistttu valstu specialisti (Eisenhart & DeHaan, 2005, 9). VEl nav zinams laiks, kad
realiz&tos biitisks un komplekss pavérsiens min&to divu lauku vienotiba p&tijumos,
tade] petniekiem pedagogija ir vien paSiem jarisina aktualas problémas.

Nobeigums

Ja npemam v&ra to, ka neirozinatnes patlaban dzilak pé&ta cilvéka dabu un atklaj
jaunu izpratni un tadas sakaribas vina attistiba, kuras nerodas tapéc, ka tas péta, bet
pastav neatkarigi no p&tnieka un pé&tiSanas, tad, visticamak, dabaszinatnu atklatas
sakaribas objektivi ir pastavéjusas jau sen. Tadejadi tam vajadzgja kaut ka izpaus-
ties ar1 pedagogiskaja procesa, kur§ dazadas pedagogiskajas sisteémas sava kopuma
piedava visai lielu dazadibu ka cilvéka attistibai, ta tas izpausmém. lesp&jams, ka
pedagogi lidz §im bez biologijas palidzibas to vienkar$i nebija sp&jigi pamanit, bet
progresivi risinajumi ir meklgjami tajos regionos, kuros skoléni, péc OECD datiem,
uzrada visaugstakos sasniegumus.

Ta vai citadi, bet ir skaidrs, ka cilvéks (Ipasi bérns) bez palidzibas sava indivi-
dualaja attistiba visdrizak atpaliks no tiem, kam pedagogiska palidziba ir piedavata.
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Tapat ir saprotams ari tas, ka nepiecieSsams pedagogiski interpretét neirozinatnu
u. c. atklajumus, kuri skaidro cilvéka dabu, bet neparedz pedagogisko procesu, kas
atbilstu zinaSanam par cilvéka attistibu.

Te paveras apjomigs pétiSanas lauks pedagogija. Pagaidam pedagogi p&tnieki
turpina risinat ar pétjjuma objektivitati saistitus jautajumus, mekle pedagogiski
efektivakus modelus, ka palidz&t skoléniem realizét savas dabiskas un iegiitas
potences par labu savai aizvien pilnigakai attistibai.

Saja raksta analiz&tie jautdjumi un aprakstita autoru veikta pétijuma biitiba,
iegitas informacijas galvenas tendences logiska seciba, sniegtais visparigais prieks-
stats par iegiitajiem rezultatiem palidzes doktorantiem izraudzities un korekti veikt
miisdienigu, teor&tiski korektu un praktiski nozimigu pétijjumu. Lidz ar to raksta
mérkis uzskatams par sasniegtu.
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Summary

The article discusses the essence of research in pedagogy and scientific research
methods to initiate discussion among PhD students on the scientific method in educa-
tion research and to help them choose the correct method for their respective doctoral
research.

The article uses the method of content analysis (permitting to categorize and
classify data in large volumes of texts such as a doctoral thesis) and research design.
Data processing and interpretation is done in accordance with pedagogical theory and
methodology. Data analysis is based on several specifics of research in pedagogy: its
object, context, theoretical background, methodology, generic procedure of analysis of
empirical data, reflection on personal experience in research of a social reality, essential
and topical problems in education research.

Materials. Printed texts as well as discussions with PhD students are used in this
analysis.

Findings and discussion. On the basis of analysis of doctoral theses by PhD stu-
dents of education, particularly emphasizing the process of the initial stages of writing
the theses, several answers to the most topical questions are offered: the essence of
research in pedagogy, levels of research, research as an organized process, the essence
of pedagogical facts, objective and subjective components of research, and conclusions,
criteria, researchers’ ethos and culture of research, as well as other essentialities of a
contemporary investigation in pedagogy.
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Analytical Methods in the Process of Learning Music
Analitiskas metodes miizikas apguves procesa
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Introduction. Learning to perform any new musical work is a multi-dimensional task for
any musician, young or old, experienced or novice. In most academic situations (as opposed
to improvisatorial situations typical for jazz and popular music), the musician must acquire
all of the needed musical information from the notated score, and translate that to actual
performance. This process can be expedited and made more accurate if analytical methods
are employed in studying the musical score. In addition, analysis can give important clues
as to how the musician can better interpret the music he or she is performing. Analytical
methods developed by Heinrich Schenker, Felix Salzer, and Paul Hindemith offer approaches
to better hear and interpret musical works of many widely differing styles and genres. These
methods support the ideas of guide-tone lines proposed by jazz theorists.

Aim of the study. To briefly illustrate analytical methods that have been proposed by music
theorists, but here not for the sake of music theory as such, but rather to enhance the learning
process for any practicing musician. Analysis can be a practical tool that enables musicians
to learn more quickly.

Materials and methods. Study of literature by prominent music theorists; analysis of musi-
cal excerpts using the theorists’ analytical methods.

Results. The examination of analytical methods shows how musical information can be more
easily grouped, filtered, ordered, and re-structured. This information can be a useful tool for
any music teacher and performer.

Conclusions. Music can be learned without much analysis, but then the process of learning
will be slower and less insightful. Analysis can offer clues as to how one can better interpret
music and perform with greater confidence, understanding, and emotional freedom.

Key words: analytical methods, structural levels, musical processes, grouping.

Introduction

In most situations in which a musician, young or old, novice or professional,
needs to learn to perform a new piece of music, the learning process is centered
around the notated musical score. There are exceptions, especially in the jazz and
popular music styles, in which making music by ear is more pertinent, but for the
most part, the ability to translate musical notation into actual performance, with pre-
cision, confidence, and personal emotional substance, is every musician’s primary
task. It is possible to approach any musical score as a chronological sequence of
notes that need to by played or sung. However, music theorists have shown many
analytical methods that reveal various levels of musical structure. If a performer
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invests some time in applying these theoretical, analytical methods, he/she will
not only save much time in learning the piece of music more quickly, but will also
have a much deeper insight into what the music is trying to convey. All music is
a combination of organized structure and emotional expression, the proportions
of each varying according to the musical style and compositional technique. For
example, if a piece of music is highly aleatoric, then the arguments in favor of
analysis must be placed in an entirely different perspective than, say, if a musical
work is highly organized as a composed structure.

Learning to perform a piece of music always involves memory and organi-
zational skills. The more a performer can filter out complexities that obscure the
fundamental structure of a musical work, at first, and perceive large-scale structur-
al parameters, the more quickly he/she will be able to comprehend the work as a
whole, and perhaps gain a few learning shortcuts along the way.

Aim of the study

To briefly illustrate analytical methods that have been proposed by music theo-
rists, but here not for the sake of music theory as such, but rather to enhance the
learning process for any practicing musician. Analysis can be a practical tool that
enables musicians to learn more quickly.

Materials and methods

Music theorists have given us a legacy of analytical methods that enable us to
understand the processes and structures that define musical works of many styles
and historical periods. However, these methods are typically studied by composers
and next-generation music theorists, but not by performing musicians. The practical
applications that analyses offer the performing musician are too often neglected.
The more a performer commits some time to musical analysis, the better and
quicker he/she will be able to grasp what is essential for preparing a convincing
performance.

In this study, analytical techniques proposed by leading 20"-century theorists are
briefly summarized. They are applied by this author in analyzing musical excerpts
with the aim of showing that they are applicable to music by Mozart and Boulez and
Duke Ellington—in other words, almost without any stylistic boundaries. It must
be emphasized that these analytical methods are not for the sake of music theory as
such, but to give insight as to how music students and performers on any level can
apply them to learn to perform music more quickly, to interpret more effectively,
and to perceive musical works as listeners with better understanding.

Musical notation is the written symbol that conveys musical information that
must be converted into sound by the performer. Notation contains information on
many levels, and often the structural levels are such that it is difficult to see the
forest because there are so many trees. If an analysis is done in such a way as to
filter out distractions and to find ways of organizing components, then the learning
process can be expedited.
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As an analogy, let us imagine that we must quickly learn and commit to memory
a sequence of numbers: 78 9101 1121 314. At first glance, it seems that the group-
ings are random, making the learning task rather difficult. However, upon a brief
analysis we might notice that these numbers can be re-grouped: 7 8 9 10 11 12 13
14. And if we combine this simple information with the grouping of 2, 4, 4, and 3
digits, then the pattern can be remembered quickly and easily (Larson, 1992).

Similar situations often arise in musical notation. The patterns of structurally
significant notes might be quite simple, but they can be obscured by ornamental and
decorative notes that create musical textures but interfere with our perception of
basic structures. It must be emphasized that these decorations form the essence of
musical beauty; basic musical structure would be no more enjoyable than looking at
the bare steel framework of a building that is under construction. The architectural
detail gives birth to individuality and beauty.

Some analytical endeavors are quite obvious. For example, if a musician dis-
covers that the form of a piece of music is ABA, then the recapitulation of the A
section need not be learned anew. If it is a varied recapitulation (ABA”), then the
details that are varied will need to be taken into account. If there is sequencing or
repetition by transposition, then the recognition of these will facilitate the learning
of the performance.

However, musical processes are often more eclaborate, and there might be
complications and challenges within sections of musical works as they unfold.
The observations of some noteworthy music theorists will offer strategies in better
perceiving musical forms on different structural levels.

Heinrich Schenker (1868—1935) was a highly influential music theorist (Schen-
ker, 1969). A native of Austria, he studied in Vienna with Anton Bruckner, and
became a practicing chamber musician, teacher, editor, and theorist (Sadie, 1988).
His theoretical work culminated with the Five Graphic Music Analyses, in which
he proposed a system of unraveling music’s structure through Schichten, musical
layers of background, middleground, and foreground. In his concept of Urlinie
(fundamental melodic line) and Ursatz (fundamental composition), harmony and
counterpoint are combined at the deepest level of musical structure. While the
Urlinie traces the melodic motion of the upper voice (or primary melodic line) over
the course of an entire composition, the Ursatz shows the arpeggiation of the bass
line through tonic, dominant, and tonic functions, together providing a two-part
structural framework. The concept of structural levels provides for a hierarchical
differentiation of musical components, which establishes a basis for describing
and interpreting relations among the elements of any composition. The foreground
provides the most textural musical detail, the “composing out™ of the structural
material, which is where the originality and uniqueness of a musical work is to be
found. Each stage in Schenker’s reductions removes a layer or layers of structurally
less important notes, revealing an increasingly bare skeleton of musical structure.
In Schenker’s view the total work at all levels, not only the background level, is
the object of study and aesthetic perception (Schenker, 1969).

Schenker sought (Schenker, 1969) to provide graphic analyses for which very
little verbal explanation would be needed. His analyses show larger and smaller
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note values and note-heads, usually connected by beams, brackets, or ties, and the
hierarchies of notes, their structural significance on each level and connections
between them, are immediately visually perceptible. Sometimes important notes
form, on a broad scale, arpeggiations of a single triadic harmony, giving a compo-
sition large-scale tonal coherence. Sometimes the large-scale structural notes form
step-progressions, an important idea elaborated by Paul Hindemith (Hindemith,
1942) in his theoretical work.

What Schenker’s analyses reveal is that such concepts as passing tones, neig-
hboring tones, suspensions, etc., which are traditionally taught in music theory
as melodic non-chord tones in the context of a single harmony, can be applied to
melodic tones and entire harmonies on several structural levels. So, for example,
if within a small musical phrase we hear harmonic motion I — V6 — I, on a larger
level, considering a longer musical statement, the V6 will disappear, because on
the larger structural level it is not significant, it merely prolongs the “area‘ of tonic
harmony. For melodic motion, the progression of hierarchically “important™ notes
at various levels of musical structure can be perceived either as prolongations
(if a note is repeated), step progressions, or arpeggiations. These notes might be
separated by many measures of musical activity, but if they stand out because of
their range, duration, dynamic emphasis, or some other factor, audible structural
connections can be heard. Hearing such connections can only facilitate learning to
perform a new piece of music.

A study of Schenker’s (Schenker, 1969) analytical levels of background (the
most fundamental structural level) to middleground to foreground is somewhat like
watching the construction of a building. First we see the columns, beams and girders
that form the structural framework, even though later we might not see them at all.
Then we see bricks set into place forming walls, and so on, ending with windows,
doors, and bits of architectural trim that lend beauty to the building. Examining the
details that are beautiful is a gratifying experience, but it will not necessarily help
us to understand why the building is able to stand and does not collapse. Probably
the most productive study of Schenker’s graphs would be to go backwards, starting
at the foreground, because that is closest to what we actually hear during the per-
formance of a musical composition, and finishing with the background, which is so
simplified and remote from the actual musical texture, that we can only understand
how we got there if we look at each analytical layer one by one. This would be like
removing the architectural details from a building, then removing the bricks, until
we are left with just a bare skeletal frame.

Felix Salzer (Salzer, 1982) was a student of Schenker, and his theoretical mas-
terpiece is the book Structural Hearing — Tonal Coherence in Music. Salzer sought
to extend Schenker’s ideas so as to enhance the perception of musical structure on
various hierarchical levels, as Schenker had done, but to do so in such a way that
these principles could be applied to any musical style of any historical period. While
Schenker’s work was limited to the common-practice period (Baroque, Classical,
and Romantic), in which tonality exerted supreme harmonic force, Salzer extended
the analytical method in such a way that music ranging from folk music to Medieval
and Renaissance music to 20th-century music could be analyzed and perceived.
Furthermore, he expanded Schenker’s (Schenker, 1969) analytical methods within
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the realm of tonal music so as to explain tonal processes and their perception in
far greater detail.

Salzer’s masterpiece is in two combined volumes: the first is a systematic,
detailed explanation of his theoretical ideas, stemming from those of his mentor,
replete with references to the second volume, which is a compilation of musical
excerpts and graphic analytical reductions of them. What is truly impressive and
remarkable is the range of music that Salzer explores — he applies his methods
to Gregorian chant, music of the Medieval, Renaissance, Baroque, Classical, and
Romantic periods, as well as to Debussy, Bartok, Stravinsky, and Hindemith. He
provides compelling illustrations that his analytical approach can be used to un-
derstand a much wider range of musical styles than any traditional approach could
offer, such as Roman numeral harmonic analysis.

If a musician can perceive the structural tones and harmonies on a level similar
to Schenker’s middleground (Schenker, 1969), or one of Salzer’s (Salzer, 1982)
analyses, he/she can perceive the organizing structure of the music and feel what
is important to bring to the forefront in musical interpretation. One needs to retain
a large-scale memory for stable, structural tones, and how they might progress, not
note-by-note, but over a larger structural span.

Duke Ellington
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Figure 1. Quasi-Schenkerian analysis of “I Let a Song Go Out of My Heart”

Similarly, if a musician must perform a relatively complex melody, chances
for success will be greater if:

* the performer can structurally analyze the melody, even briefly;
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» structural connections can be made between tones (over a larger area than
between adjacent tones) that form large-scale step progressions and/or ar-
peggiations;

» other notes can be recognized as processes — that is, stepwise motion
(diatonic or chromatic) or arpeggiations, with attention being paid to end-
points - tops and bottoms of the process.

Figure 1 illustrates this author’s approach to analyzing a seemingly compli-
cated jazz standard melody, Duke Ellington’s “I Let a Song Go Out of My Heart”,
using the analytical methods of Schenker and Salzer (See Picture 1). Surprisingly
organized and symmetric structural elements emerge, and an awareness of them
facilitates learning to perform this song.

Figure 2 shows a brief excerpt from a bridge section of the jazz standard “Take
the “A” Train”, which in real time flies past at a daunting speed (See Picture 2).
Whether the task be to listen and transcribe, or to execute the passage as a per-
former, it will be simplified if the musician does not attempt to perceive the stream
of notes as such, but rather, as a process (Berg, 1990). One is a diatonic scale up-
wards, and the other is a chromatic descent. One needs to note only the endpoints,

and then the swiftly flying notes in between can be filled in.
"Take the "A" Train" - bridge
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Figure 2. An example of how to perceive melodic process, not note content

chromatic scale

Paul Hindemith (Hindemith, 1942), in his masterful book The Craft of Musical
Composition — Book 1: Theory, outlines various means of musical analysis that can
be applied to any musical style period. He gives examples ranging from Gregorian
chant to the atonal music of the Second Viennese School. While certain aspects of
his analytic methods were clearly meant to be scrutinized by theorists and compos-
ers, some aspects would be very useful for all performers, especially the melodic
step-progression analysis. Observing the stepwise progression of upper and lower
melodic tones helps to make sense of melodies that otherwise seem complicated
by large leaps and arpeggiations. Tracing the upper and lower boundaries of a tune
such as the jazz ballad “Misty” shows an organic cohesiveness that makes this
otherwise tricky melody easier to learn to sing.

Another significant innovation by Hindemith (Hindemith, 1942) is the develop-
ment of a system of classifying harmony with Roman numerals and Arabic numbers,
not to indicate scale functions, as in traditional harmonic analysis, but to classify
chords according to their acoustic stability or instability. His analysis system makes
it possible to categorize literally any combination of pitches, from simple triads to
atonal clusters, so that harmony of any time period could be analyzed. His analytical
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examples show what he calls “harmonic fluctuation” — how harmonies change,
or fluctuate, with regard to their relative dissonance or consonance. Hindemith’s
analyses give significant clues as to how a musician might perform a complicated,
perhaps atonal phrase, with regard to dynamics and musical expression. Without
a system such as Hindemith’s (Hindemith, 1942), a musician learning a modern,
post-tonal piece of music may be bewildered by the confusing harmonies.

A very enlightening extension of Schenker’s and Salzer’s ideas can be found
in Structural Functions in Music by Wallace Berry (Berry, 1976). In this work he
thoroughly examines all of the musical parameters of melody, harmony, rhythm,
texture, etc. throughout a wide range of stylistic time periods. Particularly encourag-
ing are his analytical observations as they pertain to the most dauntingly complex
modern works, such as Le Marteau sans Maitre by Pierre Boulez. An excerpt from
the third movement is shown along with Berry’s analytical outline in Picture 3 (see
Figure 3). An awareness of this outline greatly facilitates the task of learning to
sing this intimidating, difficult melody.

Pierre Boulez, Le Marteau sang Maitre, 3rd movement (vocal excerpt)
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Figure 3. Analytical approach to conquering extremely difficult musical material

However, the analytical principles demonstrated by Schenker (Schenker, 1969),
Salzer (Salzer, 1982), and Berry (Berry, 1976) can also give us insight into how to
interpret even the most familiar classics. Picture 4 shows a very well known theme
by Mozart (see Picture 4). A traditional harmonic analysis does not tell us much
about how we should shape this opening phrase; all we see is that the tonic harmony
moves to a neighboring dominant 4/3 chord and returns to the tonic. A Schenkerian
graphic analysis, however, reveals that while the rising tonic triad is melodically
not significant—it is a prolongation of the tonic—the motion to the leading tone and
back is structurally more significant, and therefore a legato phrase connecting the
notes C — B — C with a crescendo and diminuendo would be the most appropriate
interpretation for performance. This is but a very simple example; this technique
can be applied on many structural levels, as the theorists show us.
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Mozart - Piano Sonata in C Major
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Picture 4. Analytical clue for musical interpretation

Parallels can be (and have been) drawn with regard to harmonic processes.
An awareness of key tonal centers and of harmonic function as structural or
“prolongational leads to an enhanced approach to learning to perform any new
piece of music. Learning a large-scale musical form, such as a sonata movement,
will be enhanced by a previous analysis of its tonal plan. Knowledge of harmonic
processes — diatonic stepwise, chromatic, circle-of-fifths, etc. — will facilitate the
learning of smaller-scale sections of music. Even for a singer or melody-instrument
soloist, knowledge of the harmonies that surround the solo part will give important
clues as to how to more expressively interpret one’s part. For example, melodic
motion might be static at the moment that a significant harmonic change takes
place; this would indicate that the soloist should place expressive emphasis on
this moment, even though the melody itself does not suggest this. Or vice versa:
perhaps a large melodic leap might come at a harmonically insignificant moment,
therefore suggesting that this leap should not be overemphasized, but rather, made
as smooth as possible.

Because modern, post-tonal music presents particularly difficult challenges,
investigating some practical analytical methods proposed by specialists in this field
can give useful insights as to how this music should be understood and performed
(Friedmann, 1990; Kostka, 1990; Straus, 1990). The more a musician perceives
and understands structural connections, the more convincing his/her performance
will be.

Results

During the last years of my teaching, I have increasingly emphasized the aware-
ness of the theoretical concepts presented here among my students. I have seen
that a conscious perception of musical structure as the result of analysis enables
students to learn more quickly and with greater precision. For example, in the jazz
solfeggio classes that I teach, I have encouraged students to employ a structural
hearing approach (Salzer, 1982) when writing dictations and transcriptions, and
I have seen a substantial improvement in their accuracy and precision. Precision
gives them freedom to be more creative in emotional and interpretative ways. If
this is true for students, then it should be true for any performing musician, student
and professional alike.
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Conclusions

Music can be learned without analysis, just as a sport can be played without
strategy. However, knowledge of the rules and strategies of any sports game will
only enhance the results of the athlete. In this day and age, athletes spend more and
more time watching video recordings of previous matches and analyzing the strate-
gies of their opponents. Why should musicians not spend some time analyzing the
very substance of what they are learning to perform, especially if it is something
unfamiliar to them?

I have used my analyses in this paper as teaching tools, and I have found that
listening approaches by students that are based on methods proposed by Schenker,
Salzer, and Hindemith (as well as jazz theorists) enhance their ability to transcribe
and to sight-sing. I have not conducted a statistically controlled experiment, and
perhaps that should be done in the future, but I have seen that students who strug-
gled in writing dictations and sight-singing showed noticeable improvement when
these methods were explained and demonstrated to them. Analysis improves under-
standing, and understanding gives a performer freedom to interpret and to convey
one’s deepest emotions. Conveying a heartfelt emotion through music cannot be
genuine without understanding the structural content of the music itself.
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Kopsavilkums

Ievads. Mdcities atskanot jaunu skandarbu ir multidimensionals uzdevums jebkuram
miizikim, jaunam vai pieredzéejusam. Parasti akadémiska miizika muzikim jaapgiist visa
vajadziga informdcija atskanoSanai no rakstitas partitiras (iepreti ir improvizativas
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situdcijas, kuras ir tipiskas dzeza un popularaja mizika). So apguves procesu var
padtrindt un padarit precizaku, ja, pétot partitiru, tiek lietotas analitiskas metodes.
Turklat analize var dot ieskatu, ka labak interpretét skandarbu. Heinriha Senkera,
Feliksa Zalcera un Paula Hindemita analitiskas metodes dod iespéjas labak uztvert
miiziku ar dzirdi un skandarbus labdk interpretét. Tas attiecas uz Joti daZdadiem stiliem
un Zanriem. Sis metodes sakrit ar dzeza teorétiku idejam par “guide-tone lines” (vadosu
skanu linijas).

Petijuma merkis. Kodoligi ilustret analitiskas metodes, kuras ir izveidojusi miizikas
teorétiki nevis miizikas teorijas déj, bet lai veicindtu macisanas procesu jebkuram
atskanotdajmaksliniekam. Analize var padtrinat skandarba apguves procesu.

Materiali un metodes. levérojamu teorétiku literatiras izpéte, mizikas fragmentu
analize, izmantojot teorétiku izvirzitas metodes.

Rezultati. Analitisku metozu izpéte rada, ka mizikas saturs var tikt dazadi filtréts,
sagrupéts, sakartots, strukturizéts. ST informdacija ir Joti lietderiga gan miizikas peda-
gogiem, gan studentiem un atskanotajmaksliniekiem.

Secindjumi. Miizikas skandarbus var iemdcities atskanoSanai bez analizes, bet
tad apguves process ir lendks un ar mazaku izpratni. Analize var virzit uz efektivaku
interpretaciju, lielaku drostbas sajiitu, izpratni un lidz ar to lielaku emociondlu
brivibu.

Atslegvardi: analizes metodes, stukturali limeni, miizikas procesi, grupésana.



LATVIJAS UNIVERSITATES RAKSTI
747. s&jums, PEDAGOGIJA UN SKOLOTAJU IZGLITIBA

Latvijas Universitates Akadémiskais apgads
Baznicas iela 5, Riga, LV-1010
Talr. 67034535

Iespiests
SIA “Latgales druka”



