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I.
Birokrātijas mazināšana ir 
iespēja - relatīvi «zems 
auglis»



A. Birokrātijas mazināšanas +
① Ekonomikas paātrināšana
② Pievilcīgāka vide investīcijām
③ Mazāka korupcija
④ Augstāka produktivitāte biznesam
⑤ Iespēja ietaupīt



B. Var ātrāk un lētāk kā 
lielos makroekonomiski
svarīgos jautājumus



C. Mazais var 
būt tehniskāks 
un veiklāks



D. Ja vien šo iespēju 
izmantojam



II. Vīzija
Pēc 3 gadiem Latvijā ir zemākais birokrātiskais slogs Baltijā.  LV uzņēmēji birokrātiju vairs 

neuzskata par TOP 3 problēmu. Vēlāk tas ir higiēnas jautājums. Šāda situācija paātrina 
Latvijas ekonomiku un kļūst par efektīvu «pārdošanas» argumentu investīciju piesaistei



Henry Ford

«A vision without execution is 
just hallucination”»



III. Kā? Kompasa tipa 
stratēģija

1. Principi
2. Komanda
3. Process
4. Virzieni →



①
AUDITS

③
MOTIVĀCIJA

Virzieni

②
MULČA

⑤
PR

④
SPĒJAS



1. Audits

Stratēģijas virziens, kurš paredz izvērtēt vai: a) funkcija nepieciešama? b) vai 
uzdevums nepieciešams? c) vai var deleģēt? d) vai iespējams efektīvāk 
klientiem? /»mazās lietiņas», horizontālie un sāpīgākie jautājumi u.c./



2. «Mulča»

Stratēģijas virziens, kurš paredz nepieciešamību izveidot filtra mehānismu,
lai: a) monitorētu rezultātu b) radītu «spiedienu» fokusēties uz pielemto
mērķi samazināt administratīvo slogu /sloga bilances, caurspīdība u.c./



3. Motivācija

Stratēģijas virziens, kurš paredz radīt nepieciešamos priekšnoteikumus, lai
mainītu kultūru un motivētu katram savā «saimniecībā» samazināt lieko
administratīvo slogu /juridiskais, finanšu, personiskais ietvars/



4. Spējas

Stratēģijas virziens, kurš paredz publiskās pārvaldes institūciju spēju un
prasmju stiprināšanu optimizēt administratīvo slogu savā jomā /juridiskais
ietvars, metodiskais atbalsts, zināšanu pārnese u.c./



5. PR

Stratēģijas virziens, kurš paredz stiprināt sabiedrības atbalstu reformai
kopumā un pārējos četrus stratēģijas virzienus /izpratne, caurspīdība,
sabiedrības iesaiste u.c./



Edward de Bono 

«If you don`t design your
future, someone or
something will design it for
you»



Darām to kopā!



Izmantojam 
iespēju un atmetam 

birokrātiju!
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