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1. pielikums 

Nolikumam par akadēmiskajiem un administratīvajiem  

amatiem Latvijas Universitātē 

APSTIPRINĀTS 

LU Humanitāro zinātņu fakultātes domē 

2026. gada 7. aprīlī 

protokola Nr. 20-3/8 

                      lēmuma Nr. 20-4/   

 

Latvijas Universitātes Humanitāro zinātņu fakultātes  

vadošā pētnieka darba uzdevumi (nepilna slodze) 

1. Akadēmiskajam amatam atbilstošās zinātnes nozares, apakšnozares nosaukums: Filozofija, ētika 

un reliģija: sociālā filozofija 

2. Pētniecības darba jomas: 1) Publiskās sfēras un diskursīvās varas transformācijas latviešu 

žurnālistikā vēlīnajā padomju modernitātē. 2) Kultūras elite un simboliskās varas formas: identitātes, 

autoritātes un sociālās hierarhijas pēcpadomju Latvijā. 3) Kolektīvās atmiņas politika un morālā rīcība 

etnolingvistiski fragmentētās Eiropas sabiedrībās. 4) Citādības, piederības un sociālās robežveides 

diskursi imigrācijas debatēs Latvijā. 

 

3. Zinātniskais, pedagoģiskais un organizatoriskais darbs: 

 

Darba uzdevumi 
Minimālās prasības 

izpildei 6 gadu laikā 

3.1. Zinātniskais darbs 

Zinātniskā darba uzdevumi1 Kvantitatīvie rādītāji 

Anonīmi recenzētas publikācijas zinātnes apakšnozarē zinātniskajos 

žurnālos vai konferenču ziņojumu izdevumos, kuri indeksēti datubāzē 

SCOPUS vai Web of Science Core Collection vai iekļauti datubāzē ERIH+, 

vai recenzēta zinātniska monogrāfija, norādot piederību Latvijas 

Universitātei 

1 recenzēta zinātniskā 

monogrāfija un 2 

publikācijas Q1 vai Q2 

žurnālos  

Uzstāšanās ar referātu starptautiskajās zinātniskajās konferencēs Latvijā 

un ārvalstīs 
4 referāti 

Dalība starptautiska un/vai Latvijas zinātniskā projekta realizācijā un/vai 

vadīšanā, zinātniskā projekta sagatavošana 

1 projekts ar ārpus LU 

finansējumu 

Piešķirtas un atjaunotas Latvijas Zinātnes padomes eksperta tiesības 
1 reizi piešķirtas un 

atjaunotas 

Citi zinātniskā darba uzdevumi, t.sk. spēja piesaistīt resursus projektu 

veikšanai 
Kvantitatīvie rādītāji 

Dalība projektu sagatavošanā un iesniegšanā 
Vismaz 2 projekti ar ārpus 

LU finansējuma piesaisti 

Zinātnisko darbu un publikāciju recenzēšana un apspriešana  Pēc vajadzības 

Konsultāciju un eksperta atzinumu sniegšana savas kompetences ietvaros Pēc vajadzības 

3.2. Pedagoģiskais darbs 

Pedagoģiskā darba uzdevumi izglītības tematiskajā grupā „Humanitārās 

zinātnes un māksla”, virzienā "Filozofija un ētika" 
Kvantitatīvie rādītāji 

Noslēguma un citu studiju darbu konsultēšana Pēc nepieciešamības 

Promocijas darbu vadīšana, konsultēšana un recenzēšana Pēc nepieciešamības 

Studējošo iesaiste īstenoto zinātnisko projektu darbā Vismaz 2 studējošie gadā 
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3.3. Organizatoriskais darbs 

Organizatoriskā darba uzdevumi Kvantitatīvie rādītāji 

Pētniecības un attīstības projektu vadība 1 projekts 

Starptautisku un Latvijas mēroga konferenču un semināru organizācijas 

komitejas vadība vai līdzdalība to organizēšanā 
3 reizes 

Zinātnisko izdevumu redakcijas kolēģijas vadība vai līdzdalība to darbībā Pēc vajadzības 

Citi organizatoriskā darba uzdevumi, t.sk. sadarbība ar sabiedrību Kvantitatīvie rādītāji 

Pētniecības rezultātu popularizēšana sabiedrībā un zinātnes popularizēšanai 

veltītos pasākumos 
1 reizi gadā  

Līdzdalība organizētajos studējošo piesaistes pasākumos 1 reizi gadā  

Pētniecības un akadēmisko sakaru koordinēšana ar Latvijas un ārzemju 

augstskolām 
Regulāri 

Sadarbība ar zinātniekiem un zinātnes institūcijām Latvijā un ārvalstīs Regulāri 

4. Valodu zināšanas 

Valsts valodas zināšanas   Latviešu valoda C1 

Svešvalodu zināšanas  
ES valstu oficiālās valodas 

– angļu vismaz B2 

 

 

LU _____________ fakultātes dekāns   ___________________/ Dace Balode________/ 

 

Iepazinos, esmu informēts par šo darba uzdevumu izpildes vērtēšanu katru otro gadu pārskata periodā. 

 

Datums:                                           _______________________/  _________________ 
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