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kopsapulcg, prot. Nr. 1.3/KS-9

Latvijas Universitates Studentu padomes Gada balvas

NOLIKUMS

Latvijas Universitates Studentu padomes Gada balvas nolikums (turpmak — Nolikums) nosaka kartibu,
kada izvirzami, apstiprinami un apbalvojami gada ievérojamakie Latvijas Universitates (turpmak — LU)
stud&joso, macibspéku, administracijas darbinieku un studgjoso pasparvalzu sasniegumi.

I. Visparigie noteikumi
1. LU Studentu padomes Gada balvas (turpmak — Gada balva) mérkis ir veidot gada notikumu apskatu un
godinat ieverojamakos LU studgjoso, macibspéku, administracijas darbinieku, stud&joso pasparvalzu u.c.
sasniegumus, ka ar7 izvértét LU Studentu padomes (turpmak — LU SP) un fakultasu studéjoso pasparvalzu
darbibu viena gada laika.
2. Gada balvu organize LU SP.
3. Gada balvas pretendentu izvirziSanas terminu nosaka ar LU SP valdes 1Iemumu.
Il. Nomingsana
4. Gada balvai pretendentus izvirza $adas nominacijas:

4.1. “Gada ieguldijums studentu parstavnieciba” — pasniedz par darbu studentu parstavnieciba un tas
izaugsmes veicinasana, darot papildu uzdevumus, kas nopietni ietekmé studiju kvalitati LU vai
nacionalaja meroga;

4.2. “Gada fakultates studéjoSo pasparvalde” — pashiedz par fakultates stud&jo$o paSparvaldes aktivu
darbibu studentu parstavnieciba akadémiskajos jautajumos, veicinot studentu labklajibu, ka art
veidojot studentu pasakumus kultiiras, sporta, zinatnes un citas jomas;

4.3. “Gada dekans” — pashiedz fakultates dekanam, kur§ sekmé studiju procesa attistibu fakultaté, veicina
sadarbibu ar stud€josajiem un aktivi iesaistas fakultates un LU studgjosajiem saisto$o jautajumu

risinasana;



4.4, “Gada pasniedzejs” — pasniedz macibspékam, kur§ izmanto studentcentrétas metodes, inovativu
pieeju macibu procesam, lai sasniegtu studiju rezultatus, dazadas macibu metodes, labu
komunikaciju ar studgjosajiem un ir kompetents sava jautajuma,

4.5. “Gada ieguldijums akademiskas dzives veicinasana” — pasniedz par darbibu vai pasakumu, kas
uzlabojis studiju procesa kvalitati, veicinajis pieeju studentcentrétajai izglitibai vai atrisingjis kadu
akadémiska rakstura problému LU;

4.6. “Gada ieguldijums socialas dzives veicinasana” — pasniedz par darbibu vai pasakumu, kas uzlabojis
studiju procesu vai dienesta viesnicu vidi vai cita veida veicinajis LU studentu labklajibu;

4.7. “Gada ieguldijums kultiiras dzives veicinaSana” — pasniedz par darbibu vai pasakumu, kas veicinajis
kultiiras attistibu LU, vai studgjosos saliedgjosam pasakumam fakultates vai LU ietvaros;

4.8. “Gada inovacija” — pasniedz par inovativu ideju, Kas tika realizéta gada laika, kuras mérkauditorija
ir parsvara studgjosie un kas ir veicinajusi akadémisko, socialo un kulttiras jautajumu attistibu;

4.9. “Gada klime” — pasniedz par neveiksmigu vai amizantu gadijumu vai situaciju, kas radusies gada laika
saistiba ar kada uzdevuma izpildi vai neizpildi stud€joso parstavniecibas joma,

4.10. “Gada students” — pasniedz LU stud€josajam, kurs sevi labi paradijis studiju procesa, komunikacija
ar studgjosajiem, ka ar1 arpusstudiju aktivitat€s. Studentam $aja nominacija tiek nemta vera studenta
vidgja sverta atzime par ieprieks€jo studiju gadu;

4.11. “Gada mentors” — pasniedz LU mentoru programmas dalibniekam, kurs sniedzis vislielako atbalstu
saviem atbalstamajiem, veicinot vinu integraciju studiju vidg;

4.12. “Gada LU tela nesgjs” — pasniedz personai, kura ar savu darbibu sekmé&jusi pozitivu LU télu
nacionalaja un/vai starptautiskaja meroga;

4.13. “Gada izaugsme” — pasniedz personai vai organizacijai, kura gada laika ir sp&jusi attistities un
nostiprinajusi kompetences kada no LU darbibas jomam;

4.14. “Gada LU administracijas darbinieks” — pasnhiedz LU administracijas darbiniekam, kur§ gada
laika ir bijis studentiem pretimnako$s un atbalstijis stud€joso iniciativas, sniedzot ieguldijumu
akadémiskaja, socialaja un kultiiras joma;

4.15. “Gada vecbiedrs” — pasniedz LU SP vai fakultates studgjoSo pasparvaldes vecbiedram, kur§ aktivi
iesaistijies kada studentu parstavniecibas vai studiju procesa jautajuma, izradot iniciativu un sniedzot
atbalstu studentiem, tadgjadi sekmgjot studentu parstavniecibas izaugsmi LU,

4.16. “Gada studentu draugs” — pasniedz personai vai organizacijai, kas var biit saistita vai nesaistita ar
LU, ar savu darbu vai citu darbibu atbalstijusi vai sekmgjusi studgjoso aktivitates;

4.17. “Gada vizualais materials” — pasniedz personai, komandai vai pasparvaldei, kas izveidojusi
uzmanibu piesaistoSu, interesantu un kvalitativu vizualo materialu kadam LU pasakumam vai

akcijai.



5. Gada balvai pretendentus var izvirzit LU fakultaSu stud&joSo paSparvaldes, stud&josie, macibspéki un cits
LU personals.

6. Pieteikumu par pretendenta izvirziSanu iesniedz LU SP valdei, aizpildot noteikta parauga elektronisko
pieteikuma formu, taja noradot argumentétu pamatojumu izvirzita pretendenta atbilstibai Gada balvas
sanems$anai izv€l&taja nominacija.

7. Pieteikuma apjoms viena nominacija nedrikst parsniegt 3000 rakstzimes (neskaitot atstarpes).

I11. Izvertesana un apbalvosana

8. lesniegtos pieteikumus izveérte Gada balvas zarijas komisija (turpmak — Komisija) Nolikuma noteiktaja
kartiba.

9. Komisija sastav no diviem LU administracijas parstavjiem, trim LU SP biedriem un diviem LU
studgjosajiem, kas nav LU SP biedri un nestudé viena fakultatg.

10. Par Komisijas locekli nedrikst biit persona, kas pretend€ uz Gada balvas sanemsanu kada no Nolikuma 4.
punkta nosauktajam nominacijam.

11. Komisijas sastavu apstiprina LU SP valde pe&c visu pretendentu pieteikumu sanemsanas termina beigam.
Komisija sava pirmaja séde ievele Komisijas prick§sédétaju un sekretaru no sava vidus.

12. Komisija uzskatama par lemttiesigu, ja tas sede piedalas vismaz puse no Komisijas locekliem. Komisijas
sédes ir slegtas un tiek protokol&tas.

13. Katra no Nolikuma 4. punkta nosauktajam nominacijam iesniegtais pieteikums tiek izskatits un izvertets
Nolikuma noteiktaja kartiba.

14. Izvertgjot katru pieteikumu:

14.1.ne vairak ka 40 punktus katram pieteikumam pieskir elektroniska balsojuma ietvaros.
Elektroniskaja balsojuma var piedalities jebkur$ interesents. PieSkiramo punktu skaits tiek
aprekinats proporcionali nobalsojuso skaitam attiecigaja nominacija;

14.2. ne vairak ka 60 punktus katram pieteikumam pieskir Komisija, nemot véra pieteikumu atbilstibu
Nolikuma 4. punkta noteiktajiem nominaciju aprakstiem.

15. Gada balva tiek pieskirta pretendentam, kura apbalvoSanas pieteikums attiecigaja nominacija ir ieguvis
visvairak punktu. Ja p&c visu pieteikumu izvertéSanas vairaki pieteikumi viena no nominacijam ir sanémusi
vienadu punktu skaitu, Komisija var lemt par papildu punktu pieskirSanu, nosakot tikai vienu Gada balvas
sanémeju.

16. Gada balvas tiek pasniegtas sviniga ceremonija, kuras norises vietu, datumu un laiku nosaka ar LU SP
valdes lemumu.

IV. Parejas noteikumi
17. Nolikums var tikt grozits péc LU SP biedru vai valdes ierosinajuma ar LU SP kopsapulces lémumu.
18. Ar Nolikuma spéka stasanos speku zaudé LU SP 06.11.2017. kopsapulce apstiprinatais LU SP Gada balvas

nolikumes.



