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1. Studiju virziena raksturojums

1.1. Studiju virziena pamatinformacija

Studiju virziens, ta programmas ir izstradatas atbilsto§i LU stratégijai — dot iespgjas
studentiem iegiit darba tirgli nepiecieSamas iemanas, augstako izglititbu un attistit sevi
zinatniskas jaunrades darba. LU prioritate studijas ir magistra un doktora studijas, bet taja pat
laika attista bakalaura studijas ka augstaka limena studiju kvalitates pamatu. Virziena méerkis
ir sagatavot akadémiski izglitotus un profesionali kvalific€tus specialistus, kuri nepieciesami
Latvijas sabiedribai, valsts un paSvaldibu, ka ari nevalstiska sektora organizacijam. Virziena
programmas studenti padzilinati apgiist sociala darba teortiskas zinaSanas un izpétes
metodes, ka arT nepiecieSamas prasmes zinasanu pielietojuma, iegiistot kompetenci sociala
darba joma. Studenti sp€j dzili un vispusigi analizet socialos procesus no dazadam sociala
darba perspektivam, ir konkuretsp&jigi darba tirgl gan ka darba néméji, gan ari nevalstiska
un privata sektora administracija un vadiba, aktivi iesaistas socialo akciju un projektu
realizacija.

Merka sasniegSana tiek nodro$inata realiz€jot zemak min&tos uzdevumus:

. Nodrosinat Sociala darba studiju zinatnisko pamatotibu un atbilstibu profesijas

,»Socialais darbinieks” standartam un Augstakas izglitibas likumam;
. Nodro$inat nozimigako sociala darba teoriju un metozu integraciju studiju procesa;

. Nodros$inat studentiem iesp€jas attistit prasmes, apgiit zinaSanas un profesionalo

kompetenci socialo problému identific€Sana un risinasana;

. Attistit studentiem zinatnisku sabiedribas izpratni, stabilu sociala darba vertibu

sistémas veidosanos un kolegialu mijiedarbibu studiju procesa gaita;

. Attistit kritiskas domaSanas prasmes;
. Attistit IKT prasmes un metodes sociala darba izp&te un organizacija;
. Nodro$inat studentiem iesp&ju pilnveidot zinasanas, prasmes un kompetences

profesionalaja prakse un sadarbiba ar citu universitasu pasniedzgjiem un studentiem.

Sociala darbinieka funkcijas ir atbalstit, veicinat, atjaunot individu, grupu socialo

funkcionéSanu, uzlabot socialos apstaklus, iejaukties socialo problému risinajuma mikro,



mezo un makro Itmeni. Socialais darbinieks pilda vairakas socialas lomas (ricibspéja
stiprinatajs, spécinatajs, mediators, integrétajs, vaditajs, izglitotajs, aizstavis). Latvijas
Universitates strat€gija viens no izaicinagjumiem ir “nepiecieSamiba sekot un pielagoties
straujai attistibai izglitibas un pé€tniecibas joma pasaule”, kas nozim& ari sociala darba
zinatniska potenciala attistibu. Socialas labklajibas virziens veicina LU stratégija noteikto
virzibu zinatniskas izpétes, darba tirgus vajadzibu apmierinasanas un starptautiskas

sadarbibas joma.

Darba tirgt vajadzigi socialie darbinieki, kuri izprot, parzina, sp€j un prot risinat sabiedribas
socialas problémas atbilstosi jaunakajam zinatnes atzinam, sociali ekonomiskajam iesp&jam
un to dara profesionali, ka autonomi, kritiski domajosi socialie darbinieki. To nodrosina LU
SZF apgiistamas zinaSanas, prasmes un kompetences. Tikai tadi darbinieki spgj elastigi
atbildét uz mainigajam sabiedribas prasibam un veikt savus uzdevumus gan publiskaja, gan

privataja un nevalstiskaja sektora.

Tabula 1 Studiju virziena pamatinformacija

Studiju virziena nosaukums: Sociala labklajiba
Akreditacijas termins: 23.04.2014. Iidz 28.05.2019
Virziena vaditajs: Asoc.prof. Liga Rasnaca
Studiju programmu uzskaitijums:
Studiju
3 veids, 3
Studiju Studiju
LRI forma ) ] LUIS
Nr.p.k. programmas | Limenis | Grads Kvalifikacija apjoms | Direktors
kods (PLK, kods
nosaukums (KP)
NLK,
NLN)
Socialais Socialais Liga
1| 47762 6 Mg.soc.d. o PLK 80 29627
darbs darbinieks Rasnaca
Socialais Socialais Liga
2| 47762 6 Mg.soc.d. o 40 29629
darbs darbinieks PLK Rasnaca
PLK-
8(160)
NLK-
Socialais Socialais
3| 42762 5 Bac.soc.d. o 9(160) | 160 29607
darbs darbinieks
NLN-
10
(160)




Stud€joso skaits (uz doto datumu 01/10/[gads])

Tabula 2
Studiju
LRI programmas
kods | nosaukums Progrstatus | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018
Virziena kopa 20 26 15
29607 Socialais
42762 | darbs (PBSP) A
Stud. skaits 0 0 0
1. studiju gada imatrikul&tie 0 0 0
Absolventi 0 0 0
29628 Socialais
47762 | darbs (PMSP) A
Stud. skaits 20 26 15
1. studiju gada imatrikul&tie 0 22 0
Absolventi 14 4 10

1.2. Parskata perioda veiktas darbibas studiju virziena pilnveidei un konkurétspgjas

veicinasanai

Tabula 3 Studiju virziena pilnveide

Akademiska persondla profesionala pilnveide parskata perioda (minét konkretus piemérus)

Akadeémiska personala pilnveide parskata perioda:

Mg.sc.soc., asistente Endija Rezgale-Straidoma iesniegusi promocijas darba “Varas attiecibu
riski senioru socialaja aprip€” pirmo variantu.

Pasniedzgjs Dr.sc.soc. Anvars Zavackis kopa ar IeVP un VPD specialistiem Kanada
padzilinati apguvis risku izveértéSanas metodologiju

As.prof. Dr.sc.soc. Liga Rasnaca sagatavojusi projektu, kas laus stazeties pie Socialas
labklajibas nozares komersantiem (NVO, komercsabiedribam).

Pasn., profesionala sociala darbiniece Daina Vanaga ir Eiropas Sociala fonda projekta
“Resocializacijas sisteémas efektivitates Paaugstinasana” Nr.9.1.3.0/16/1/001 Macibu sistémas

pilnveidoSanas bloka vaditaja.




Projekta sagatavoSanas gaita padzilinati apgita pieredze socialaja darba ar bijusajiem
ieslodzitajiem un citiem VPD klientiem un vinu gimeném. Projekta Nr.9.1.2.0/16/1/001
"Bijuso ieslodzito integraciju sabiedriba un darba tirgii" "P&tijjuma par brivpratigo darba
iesp&jam un lidzgaitniecibas modela ievieSanu kriminalsodu izpilde" ietvaros.

Docente leva Ozola darbojusies Latvijas Supervizoru apvienibas Sertifikacijas un Etikas
komisija, vadijusi Projekta Nr.9.1.2.0/16/I/001 "BijuSo ieslodzito integraciju sabiedriba un
darba tirgi" LM un SD biedribas Vasaras skolu Socialaja darba ar gimeni un b&rniem.
Asoc.prof. Baiba Bela pilnveidojusi projektu vadiSanas un starptautiskas sadarbibas prasmes
vadot Valsts pétijumu programmas SUSTINNO, projektu “Ilgtsp€jas sociala dimensija un

sociala inovacija”.

Resursu un nodroSinajuma pilnveide parskata perioda (minét konkrétus piemérus)

Parskata perioda papildinats LU SZF bibliotekas krajums socialas labklajibas nozarg.

LU Biblioteka pieejamo drukato izdevumu saraksts nozaré “Socialais darbs”

(publicets 2016., 2017. un 2018. g.) laika palielinajies par 21 dazada nosaukuma darbiem
socialaja darba. Nozaré Socialais darbs tiek abonéti Zurnali ar augstu cit€jamibas indeksu,

piem&ram,
SAGE Journals Online datubazeé

Critical Social Policy

Families in Society

Global Social Policy

International Social Work

Journal of Disability Policy Studies

Journal of European Social Policy

Journal of Social Work

Qualitative Social Work

© o N o gk~ wbhPE

Research on Social Work Practice

Pieejami Oxford Journals datubaze

1. Social Work



http://journals.sagepub.com/home/cspa
http://journals.sagepub.com/home/fisa
http://journals.sagepub.com/home/gspa
http://journals.sagepub.com/home/iswb
http://journals.sagepub.com/home/dpsa
http://journals.sagepub.com/home/espa
http://journals.sagepub.com/home/jswa
http://journals.sagepub.com/home/qswa
http://journals.sagepub.com/home/rswa
https://datubazes.lanet.lv:5272/sw

2. Social Work Research
3. The British Journal of Social Work

Starptautiskie un vietéjie sadarbibas pasakumi studiju virziena pilnveidei parskata perioda

(minét konkretus piemerus)

Sadarbiba ar Bukarestes Universitates Sociologijas un Sociala darba fakultati realiz&jot ES
EK finanséto projektu PONT, iesaistoties ar1 petniekiem no VPD un IeVP.

Kopa ar polu un citu valstu pé&tniekiem pétniece-asistente Endija Rezgale-Straidoma un
as.prof. Liga Rasnaca Iidzdarbojas pé&tnieciska projekta “Selected Contemporary Challenges
of Ageing policy’’realizacija

Doc.MareksNiklsass neformalaja izglitiba pilnveidojis savas prasmes Neparametrisko

metozu pielietojuma sociala darba p&tijumos

2. Socialais darbs (Profesionalas augstakas izglitibas bakalaura)

Programma netiek 1stenota



https://datubazes.lanet.lv:5272/swr
https://datubazes.lanet.lv:5272/bjsw

3. Socialais darbs (Profesionalas augstakas izglitibas magistra)

3.1. Programmas pamatinformacija

Tabula 1. Programmas pamatinformacija

Programmas nosaukums

un limenis Profesionala magistra studiju programma Socialais darbs

Programmas nosaukums | Socialais darbs

LRI kods 47762

Apjoms KP 80/40

legiistamais grads Profesionala magistra grads socialaja darba
legiistama kvalifikacija Socialais darbinieks

IstenoSanas vietal-s LU SZF

IstenoSanas valodal-s LatvieSu

Programmas direktors Asoc.prof. Liga Rasnaca

3.2. Merkis un uzdevumi

Nav mainiti kops programmas akreditacijas 2014.gada

3.3. Studiju rezultati

Nav mainiti

3.4. Programmas plana izmainas, to pamatojums*

Programma akreditéta 2014.gada, izmainas studiju plana péc tam nav veiktas




3.5. Parskata perioda veiktas darbibas studiju programmas pilnveidei un

konkurétspéjas veicinasanai

Tabula 2. Veiktas un planotas darbibas studiju programmas pilnveidei

Studiju programmas satura, organizacijas, istenoSanas parskatisana un pilnveide

parskata perioda (minét konkréetus piemeérus)

P&c studentu ieteikumiem veidota cieSaka saikne starp sociala darba praksi un teorétiskajam
zinaSanam un analitiskajam prasmém. Ta rezultata turpinas sadarbiba ar nozares
profesionaliem (Ieva Ozola, Daina Vanaga), ka arT iesaistiti citi nozares profesionali, kuriem
ir pieredze darba ar tam sociala darba mérka grupam, kuru problémas jarisina nemot véra
sociali demografiskas izmainas sabiedriba. Pieméram: Mg.soc.d. Inga Liepa-Meiere,
Mg.soc.d. Solvita Rudovica, kuras ir profesionales darba ar senioriem un personam ar Tpasam
vajadzibam. Plasak tiek izmantotas macibu ekskursijas un lauka pieredzes apmaina.
Pieméram, tikSanas ar Olaines Cietuma atkarigo centra socialo darbinieku un Cietuma
priekSnieku Dmitriju Kalinu 6.10.2017., ka ar1 kopienas darba elementiem tiekoties ar
klostera masu Hannu (Drustu ield), jo kopienas socialais darbs Latvija veidojas arT stradajot
ar bijusajiem ieslodzitajiem. Minétie pieméri sekmé& nepiecieSamo socialo darbinieku
specializacijas ievirzi.

Studiju padomes séde klatien€ notikusi 26.02.2018., apspriezot ieprieks€jo Parskatu par

Socialas labklajibas virziena realizaciju.

Studeéjoso priekslikumu izskatiSana un ievieSana parskata perioda (aptauju rezultati,
studéjoso priekslikumi SSP un Domeé, fakultates studéjoso pasparvaldes priekslikumi );

studejosSo motivacijas un atbalsta pasakumi parskata perioda (minét konkrétus piemérus)

Studentu priekslikumi aicina nodroSinat iesp&jami vairak literatiiras socialaja darba latvieSu
valoda.

Tas tiek nodroSinats, pieméram, regularu iepazistinot ar LM izdevuma ‘“Socialais darbs
Latvija” aktualitattm, SZF biblioteka pieejami visu izdevumu eksemplari (sakot no
2016.gada, katru gadu 2 izdevumi). Akadémiskais personals aktivi iesaistas LM un
starptautiskos projektos, kuri lauj nodroSinat saikni ar nozari un jaunako zinatnisko atzinu
izmantoSanu socialaja darba.

Aptaujas studgjoSie norada uz nepietickamu sadarbibu ar Studentu pasparvaldi, kas dal&ji

skaidrojams ar atSkirigajiem lekciju planojumiem, jo Studentu pasparvaldeé galvenokart




darbojas bakalauru studenti, kuri nav SZF piektdienu pécpusdienas un sestdienas. Studentu
motivaciju veicina izbraukuma nodarbibas (skat. iepr. Sadalu) un tikSanas ar absolventiem,

kas tika noorganizéta 2017.gada 10.novembrT, kuru dalibnieki novertgja loti atzinigi.

Sadarbiba ar nozares parstavjiem programmas pilnveidei parskata perioda

(minét konkretus piemerus)

Sagatavots projekts, kura ietvaros paredzeta staz€Sanas pie socialas labklajibas jomas
profesionaliem (pieméram, Sv.Lukas biedribu, AC Konsultacijas, Ilgstosas socialas apripes
un rehabilitacijas kiirortviesnica Brize, SIA Latprimuss, Salacgriva, biedriba
"DZINTARKRASTA SERVISS" Socialais apripes centrs "Liepa"). Tiek organizétas
vieslektoru lekcijas, iesaistot profesionalus no Latvijas un arvalstu socialas labklajibas jomas.
Pieméram, socialas politikas eksperti, LSE absolventi Mg.soc.pol. Antoninu Nenasevu un
Barselonas universitates doktoranti Luizi Ratnieci (18.05.2018. un 23.02.2018.).Studenti p&c
iespgjam apmeklgja ar1 ikgadg&jo Sociala darba konferenci 23.03.2018.

3.6. Pielikumi

3.6.1. Studé&joso skaits programma

Tabula 3. Studgjoso skaits

Studiju
LRI programmas
kods | nosaukums Progrstatus | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018
Virziena kopa 20 26 15
29607 Socialais
42762 | darbs (PBSP) A
Stud. skaits 0 0 0
1. studiju gada imatrikul&tie 0 0 0
Absolventi 0 0 0
29628 Socialais
47762 | darbs (PMSP) A
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Stud. skaits 20 26 15
1. studiju gada imatrikul&tie 0 22 0
Absolventi 14 4 10

3.6.2. Macibspeku mobilitate parskata perioda

Tabula 4. Macibspéeku mobilitate

Mactbspéeku mobilitate 2017/2018 | 2018/2019* | 2019/2020
Arvalstu viesmacibspéku skaits (iebraukusie) | 1
Akademiska personala vieslekcijas arvalstis
(izbraukusie) | 0

3.6.3. Darba devéju iesaiste programma parskata perioda

(norada datus par parskata periodu, saglaba iepriek$gja perioda datus,

pakapeniski veidojot uzkrajumu)

Tabula 5 Nozaré straddjoso iesaiste programma

2017/2018

2018/2019*

2019/2020

Nozare stradajosie, kas iesaistiti programmas

istenoSana, t.sk.:

lekcijas/-u docesana

studiju kursa docéSana

nosleguma darba vadiSana

piedalas nosleguma parbaudijumu komisija

Nl ol NN

Cits (noradot sadarbibas veidu)piedalas

uznemsanas komisija

3.6.4. Programmas studéjoso skaits, kuri studé arvalstu augstskolas

apmainas programmu ietvaros

Nav arzemes studéjoso

V==

! Pievienot datus tikai par parskata periodu, saglabajot iepriek$gja perioda datus un veidojot datu uzkrajumu
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3.6.5. Studéjoso aptauja par studiju kursiem

Tabula 6. Studejoso aptaujas par studiju kursiem analize

Tris aspekti, ko studenti visatzinigak vertejusi (vértejums no 6,5 lidz 7) studiju kursos:

macibspeku darbs, studiju kursu saturs u.c.?

Darba vaditajs izprata griitibas, ar kuram es saskaros darba izstrades laika. 7

Darbu izvértésana 7

Darba vaditaja sniegtie komentari un labojumi darba izstrades laika bija noderigi.

6.8

Tris aspekti, ko studejoSie kritiski
vertejusi (vertejums zem 5)studiju
programma: macitbspeku darbs, studiju

kursu saturs u.c.?

Planotie pasakumi studejoSo noradito
tritkumu noverSanai un ieteikumu

istenosSanai?

Zemakais vertgjums 3.8 ir par to, ka

“darbs netrauc€ macibas”

Veiktas parrunas ar VPD un IevP
iesp&jam atbalstit stud&josos. SDSP pie
LM art veiktas parrunas ar RD LP un

pasSvaldibu parstavjiem

3.6.6. Stud&joso aptauja par programmu

Tabula 7. Studéjoso aptauja par programmu

Tris aspekti, ko programmas beidzéji visatzinigak veértejusi (vértéjums no 6,5 lidz 7)

studiju programma: macibspeki, studiju kursi, studiju procesa organizacija,

materialtehniskais nodroSindajums, studiju rezultati u.c.?

Iespgja piedalities studiju programmas kvalitates pilnveidoSana= 6.5

ZinoSs un labveligi noskanots macibspeks

6.5

Tris aspekti, ko programmas beidzeji

kritiski vertejusi (vertejums zem 5)

Planotie pasakumi programmas

beidzeju noradito triskumu nover§anai
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studiju programma: macibspeki, studiju
kursi, studiju procesa organizacija,
materialtehniskais nodroSinajums,

studiju rezultati u.c.?

un ieteikumu istenosSanai?

Darbs netraucé (neatnem laiku) studijam

3.8

Veiktas parrunas ar VPD un IevP
iesp&jam atbalstit stud&josos. SDSP pie
LM ari veiktas parrunas ar RD LP un

pasvaldibu parstavjiem
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