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1. STUDIJU VIRZIENA RAKSTUROJUMS

1.1.

Parskata perioda istenotas, reorganizétas, licencétas vai slégtas studiju virziena programmas

Prasibas, kas noteiktas,

Nr. Studiju programmas llgums un o cvrefl Tstenosanas leguistamais grads un/vai _ . - . Y .
Dk. Iimenis un nosaukums LRI kods apjoms (KP) Studiju veids un forma valoda/-s e uzsakot stu;l;ngL \;;irogrammas Istenosanas vieta/-S Piezimes
3 gadi; . . .
o 3 gadi6 Plln_a lazka_ Klatiene e LU Juridiska
Akadémiska bakalaura menesi Nepilna laika socialo zinatnu Jakultdte
1. studiju programma 43380 4 gadi klatiene latviesu bakalaura grads tiesibu | Videja izglitiba Raina bulvaris
Tiestbu zindtne g Nepilna laika zinatng -
120 KP . 19, Riga
neklatiene
Bakalaura grads tiesibu
zindmé vai otra limena
Profesionala augstakas L .. profesionala augstaka LU Juridiska
izglitibas magistra 2 gadi . Somalo. Zinatqu magistra izglitiba tiesibu zinatne, ja | fakultate
2. " 47380 Pilna laika klatiene | latvieSu grads tiesibu zinatng un | % _ _ . ; .
studiju programma 80 KP > e e Sajas programmas apgiti | Raina bulvaris
R jurista kvalifikacija e . oo
Tiesibu zindtne tiesibu zinatnes kursi 19, Riga
vismaz 80 kreditpunktu
apmera
1) bakalaura grads vismaz
Cetru gadu ilgas studijas
oo vai otrd limena
Asliﬁ(;?_rlrjns}’(g Eﬁ:ﬁga profesionala augstaka LU Juridiska Parsk o d nofika pirma
Juprog 1,5 gadi Nepilna laika . socidlo zinatnu magistra | izglitiba (vai tai fakultate arskata perioda notika pirma
3. Tiesibas un 45380 . latviesu . LS A - . _ . studgjoso uznemsana kop§
R 40 KP klatiene grads tiesibu zinatné pielidzinama augstaka Raina bulvaris P
organizaciju e . ~ programmas akreditacijas
arvaldiba izglitiba) vai 19, Riga
p 2) bakalaura grads, kas
iegiits trisgadigas studijas
un magistra grads.
Doktora studiju 3 gadi Pilna laika Klatiene . Zinatniskais doktora | "gistra grads tiesibu | LU Juridiska
. . - latvieSu, anglu o zindtné vai tam Sfakultate
4. programma 51380 4 gadi Nepilna laika grads zinatnes doktors ielidzindta auestaka Raina bulvéris
Tiesibu zinatne 144 KP klatiene (Ph.D.) tiestbu zinatng pieia: & s
izglitiba 19, Riga

t.sk. parskata perioda izstrades/apstiprinasanas stadija eso$as jaunas studiju programmas (LU apstiprinata koncepcija/programma, iesniegta AIC licencéSanai):




[norada izstrades stadiju un isu
pamatojumu]

t.sk. parskata perioda slégtas studiju programmas:

Nav janordda

Nav janorada

‘ [norada slégsanas pamatojumu]

1.2. Studiju virziena merki

- realiz@t valsts ekonomikas, kultiras un socialajam vajadzibam atbilstoSas studijas tiesibu zinatng;

- nodros$inat tadas studijas tiesibu zinatng, kas biitu saknotas stingros un labi apgiitos nozares teoretiskajos pamatos, atbilstoSas

jurista profesijas standartam un praktiski piemerojamas;
- nodrosinat studgjosiem iespé&jas iegiit kvalitativu, Latvija un pasaul€ konkuretsp&jigu izglitibu tiesibu zinatng;

- sagatavot augsta ITmena profesionalus juristus darbam jurista prakse un konkuretspg&jigus tiesibu zinatnes specialistus;

- ieklauties vienota Eiropas Savienibas augstakas izglitibas standarta.

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

Akredit. eksperti vértes: Studiju virziena mérki ir skaidri noteikti un sasniedzami,
studiju virziens un tam atbilsto$as studiju programmas atbilst augstskolas/ koledzas
stratégiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas vajadzibam un

attistibas tendenceém.

Akredit. IT dala, p.1.2.: Studiju virziena mérki un to atbilstiba LU darbibas jomai,

stratégiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas
vajadzibam un attistibas tendencém.

1.3.  Studiju virziena macibspéku zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade parskata perioda

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

Akredit. Il dala p. 4.4. Noradit, ka tiek veicinata macibspeku iesaiste zinatniskaja pétnieciba un/vai makslinieciskaja jaunradé. Akadémiska personala zinatniskas p&tniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades studiju virzienam atbilsto3aja nozaré raksturojums un
novertéjums, sniedzot piemerus un kvantitativo datu apkopojumu par studiju virzienam atbilsto§am zinatniskas pétniecibas un/ vai makslinieciskas jaunrades aktivitatém parskata perioda — akademiska personala publikacijam, dalibu konferences, makslinieciskas

jaunrades aktivitatém, dalibu projektos u.c., sakartojot péc nozimiguma. Pielikuma pievienot macibspéku (atseviski noradot akadémiska personala) ar studiju programmu saistito zinatnisko publikaciju sarakstu recenzéjamos izdevumos vai p&tniecibas vai
makslinieciskas jaunrades sasniegumu un patentu sarakstu pedgjo sesu gadu laika.

Akredit. Il dala p. 4.4. Noradit, ka tiek veicinata studgjoso iesaiste zinatniskaja pétnieciba un/ vai makslinieciskaja jaunradé. Noveértét un raksturot katra studiju programmas Ilimena, kurs tiek Tstenots studiju virziena, studgjogo iesaisti zinatniskaja p&tnieciba
un/vai makslinieciskaja jaunradg, sniedzot piemérus studgjosajiem piedavatajam un izmantotajam iesp&jam.
Nrpk. | _ 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026
1. Publikacijas
11 Starptautiskas zinét_niskas publikacijas, kas indeksgtas starptautiska Iimena zinatniskajas datu bazes 20 15
Scopus, Web of Science
1.2. | Starptautiskas zinatniskas publikacijas, kas nav indeksgtas starptautiska limena zinatniskajas datu bazes 85 69
1.3. | Popularzinatniskas publikacijas 31 53
2. Daliba zinatniskas konferences
2.1. | Daliba starptautiskas zinatniskas konferences ar referatu 114 54
2.2. | Daliba nacionala méroga zinatniskas konferencgs ar referatu 19 12
3. Daliba projektos
3.1. | Daliba starptautiskos zinatniskos projektos (projektu skaits) 3 16



https://www.aika.lv/wp-content/uploads/2019/05/Studiju-virziena-pasnovertejuma-zinojuma-izstrades-vadlinijas_2019.pdf
https://www.aika.lv/wp-content/uploads/2019/05/Studiju-virziena-pasnovertejuma-zinojuma-izstrades-vadlinijas_2019.pdf
https://www.aika.lv/wp-content/uploads/2019/05/Studiju-virziena-pasnovertejuma-zinojuma-izstrades-vadlinijas_2019.pdf
https://www.aika.lv/wp-content/uploads/2019/05/Studiju-virziena-pasnovertejuma-zinojuma-izstrades-vadlinijas_2019.pdf

3.2. | Daliba nacionala méroga zinatniskos projektos (projektu skaits) 2 23
4. Makslinieciskas jaunrades aktivitates (ja attiecinams, noradot veidus)
Citas (Seit neminétas) aktivitates (noradot veidu)
Daliba likumprojektu izstrades darba grupas 4 il
Apbalvojumi (piem., Tieslietu sistémas apbalvojumi, Triju zvaigznu ordenis, LU apbalvojumi) 13 7
Jauno juristu universitate 10 7
5. LU Izcilibas skola 6 5
Daliba redkolégijas un konferenéu organizacijas komisijas 40 Sill
Atzinumi valsts institlicijam (piem., Saeimai), pieaicinato personu/ekspertu viedokli (piem., Satversmes 12 29
tiesa), Konsultativajas padomes (piem., LR Uznémumu registrs)
Tiesu prakses apkopojumu sagatavo$ana 4 7




2. BAKALAURA STUDIJU PROGRAMMAS “TIESIBU ZINATNE” RAKSTUROJUMS

2.1.

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

Studiju programmas pamatinformacija

Akredit. III dala p. 1.1. Paraugs studiju programmas pamatinformacijai akreditacijas zinojumam - studiju programmas [..] parametri (noradit tikai tos parametrus, kuri attiecas uz studiju programmu).

Studiju programmas nosaukums

Akadémiska bakalaura studiju programma “Tiesibu zinatne”

Studiju programmas nosaukums
anglu valoda

Academic bachelor study programme “Law”

Studiju programmas kods saskana
ar Latvijas izglitibas klasifikaciju

43380

Studiju programmas veids un
Iimenis

Akadémiska bakalaura studiju programma

Iegtistamais kvalifikacijas lTmenis
(NKI/EKI)

6. Iimenis

Profesijas kods profesiju
klasifikatora

Studiju programmas apjoms (KP,
rekomendgjosi ari ECTS)

120 KP /180 ECTS

Istenoanas forma, veids, ilgums (ja nepilni gadi, noradit ménesos) un istenodanas valoda

pilna laika klatiene | 3 gadi latvieSu

pilna laika neklatiene

pilna laika neklatiene (talmaciba)
nepilna laika klatiene | 3 gadi un 6 ménesi latviesu
nepilna laika neklatiene 4 gadi latvieSu

nepilna laika neklatiene (talmaciba)

Tstenosanas vieta

Latvijas Universitate (LU), Riga, Raina bulvaris 19

Studiju programmas direktors/-e

Anita Rodina, dr.iur, asoc.prof., kops 2021. gada 31. maija —K.Strada-Rozenberga dr.iur., prof.

Uznemsanas prasibas

Ieprieksgja izglitiba - vidgja izglitiba.

Reflektanti tiek uznemti konkursa kartiba pamatojoties uz LU JF Domes noteiktiem kriterijiem.

Nosakot konkursa kriterijus, véra tiek nemti noteikto centralizéto eksamenu vertéjumi, gada vai vidgjie veért&jumi konkrétos priek§metos.

JF Dome var noteikt papildus punktus LU JF Jauno juristu universitates nosléguma testa kartotajiem, kuri ieguvusi attiecigu punktu skaitu.
Dome var pieskirt priekSrocibas: Latvijas valsts skolénu zinatniskas konferences tieslietu sekcijas augstako pakapju ieguv&jiem attieciga gada; LU JF Jauno juristu
universitates nosléguma testa augstako vietu ieguvéjiem attieciga gada.

Visi iepriek§ming&tie noteikumi detalizeti tiek aprakstiti un noraditi LU apstiprinatajos Uznemsanas noteikumos attiecigajam studiju gadam, kas publiski pieejami LU
majaslapa (skat. https://www.lu.lv/studijas/fakultates/fakultates/juridiska-fakultate/bakalaura-limena-studijas/tiesibu-zinatne/)

Pieskiramais grads, profesionala
kvalifikacija vai grads un

Socialo zinatnu akadémiskais bakalaura grads tiesibu zinatné



https://www.aika.lv/wp-content/uploads/2019/05/Studiju-virziena-pasnovertejuma-zinojuma-izstrades-vadlinijas_2019.pdf
https://likumi.lv/doc.php?id=291524
http://www.nki-latvija.lv/par-lki
http://www.nki-latvija.lv/par-lki

profesionala kvalifikacija

Studiju programmas mérkis

Bakalaura studiju programmas mérkis ir nodroSinat studgjosajiem kvalitativu teorétisko zinasanu un p&tniecibas prasmju apguvi tiesibu zinatng, valsts vajadzibam
atbilsto$u teorgtisko un praktisko sagatavotibu, kas dod iesp&jas veiksmigi iesaistities tautsaimniecibas problému risinasana.

Studiju programmas uzdevumi

1) nodrosinat studiju procesu, kura tiek sniegtas pamata un specializétas zinaSanas tiesibu zinatné un tas apak$nozargs, tai skaita dodot iesp&ju paradit $o zinasanu
kritisku izpratni;

2) nodrosinat iesp&ju apgiit izpratni par tiesibu avotu daudzveidibu, to realizacijas prasibam un noteikumiem;

3) attistit tadas praktiskas darba prasmes, kas nodrosina programmas absolventu konkur&tsp&ju darba tirgi;

4) sekmét nepiecieSamo prasmju, zinaSanu un kompetencu apguvi, kas ir butiskas masdienu darba tirgi;

5) attistit kritiskas domasanas iemanas;

6) attistit petnieciska darba iemanas tiesibu zinatng;

7) motivét studét magistra studiju programma, lai iegiitu jurista kvalifikaciju.

Sasniedzamie studiju rezultati

Sekmigi apgiistot studiju programmu, absolventi demonstré:

Zinasanas

- Pamata zinaSanas tiesibu zinatnes apaksnozar€s, tai skaita $o zinaSanu kritisku izpratni.

- Izprot tiesibu zinatnes nozimigakos jédzienus un likumsakaribas, izprot tiesibu avotu sist€mu un nozimi.

- Demonstrg zinasanas par tiesibu normu piemerosanu.

- Demonstré zinaSanas par tiesibu zinatnes institlitu likumsakaribam un tiesibu zinatnes aktualajam tendencém.

- Izprot teorétiskas nostadnes un praktisku to piemerosanu, izprot zinatniskus petfjjumus, ir ieguvusi jaunas atzinas par aktualitatém tiesibu joma.

Prasmes

- Realizg tiesibu normas, principus, pielietojot apgiitas teorétiskas atzinas un metodes.

- Risina uzdevumus un problémjautajumus, izmantojot juridisko jautajumu risina$anas metodologiju, tai skaita debates, argumenté$anu, sp&j diskutét par tiesibu jomas
problémam un to risindjumiem gan ar specialistiem, gan ar sabiedribu kopuma.

- Atlasa nepiecieSamo informaciju, formulé un analitiski apraksta problémas, iesaka risinajumus tiesibu zinatn€ un tas apaksnozar€s, tai skaita demonstrgjot prasmes
sagatavot tiesibu aktus.

- Patstavigi veic pétniecisku darbibu tiesibu zinatné un tas apaksnozarés, demonstré zinatnisku pieeju problému risinasana, tai skaita izmanto tehnologijas.

- Patstavigi strukturé studijas, virza savu talaku studiju un profesionalo pilnveidi, ka arT uznemas atbildibu un iniciativu, veicot darbu individuali un stradajot komanda
vai vadot citu cilvéku darbu, ka arT sp&j pienem 1émumus un rod rado$us risinajumus mainigos vai neskaidros apstaklos.

Kompetenci

- Patstavigi spgj iegiit, atlasit un analizét nepiecie$amo informaciju, tiesibu avotus konkréta juridiska jautajuma teorétiska un praktiska analiz€ un p&tnieciba.

- Izmanto nozimigakas, jaunakas teorétiskas nostadnes un zinatnisku p&tijumu rezultatus, giistot jaunas atzinas par tiesibu probleémam.

- Izstrada petijumus izvéletaja tiesibu joma, sekmgjot tiesibu zinatnes attistibu.

- Izprot profesionalo &tiku, ka arT izvert€ un noverté savas profesionalas darbibas ietekmi uz sabiedribu.

Studiju programmas nosléguma
paredzgtais nosléguma
parbaudijums

Bakalaura darba izstrade un aizstavé$ana




2.2.

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

StudejoSie, absolventi, atbirums un starptautiska apmaina parskata perioda

Akredit. I11 dala p.1.2.: statistikas dati par studgjosajiem studiju programma, studgjo$o skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizgjot atseviski izdalit dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Akredit. IT1 dala p.2.7.: sniegt novertejumu par stud€joso ienakosas un izejosas mobilitates iespéjam, izmantoto iesp&ju skaita dinamiku un mobilitates laika apgtto studiju kursu atziSanu.

2.2.1. Imatrikuléto, studejoso, atbiruma un gradu/kvalifikaciju ieguvuso skaits parskata perioda

Imatrikul&ti Studgjosie Gradu vai kvalifikaciju ieguvusi
Parskata No konzia erad K
ek . . - . . o kopgja gradu vai
Bty | Studiju forma Rt el Studiju gad Nokopgjastudeioso | sy Kkvalifikciju ieguvuso
1. un valoda Kopa Kopa it g Kopa skaita
oktobri) ekt
budz maks. 1 2 3 4 5 budz maks. budz. maks.
PL, latviesu 203 43 160 514 212 141 161 140 374 58 125 44 81
2019 PL, anglu
NL, latvieSu 102 102 395 113 92 97 93 395 93 61 61
NL, anglu
PL, latviesu 203 38 165 495 208 152 135 121 374 76 126 42 84
2020 PL, anglu
NL, latviesu 100 100 351 116 57 92 86 351 104 65 65
NL, anglu
PL, latviesu
2021 PL, anglu
NL, latviesu
NL, anglu
PL, latviesu
2022 PL, anglu
NL, latvieSu
NL, anglu
PL, latvieSu
2023 PL, anglu
NL, latvieSu
NL, anglu
2024 PL, latviesu

PL, anglu



https://www.aika.lv/wp-content/uploads/2019/05/Studiju-virziena-pasnovertejuma-zinojuma-izstrades-vadlinijas_2019.pdf
https://www.aika.lv/wp-content/uploads/2019/05/Studiju-virziena-pasnovertejuma-zinojuma-izstrades-vadlinijas_2019.pdf

NL, latvieSu
NL, anglu

Programma imatrikuléto, studéjoso, atbiruso un absolvéjuso skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums parskata perioda:

Imatrikul€to studentu skaits kopuma nav 1pasi mainijies. Tomér bazas rada, vai vienota uznemsanas platforma ir efektiva un patiesa. Pieméram, uznemsanas pedgjas dienas Latvija.lv dati
liecinaja, ka ir aiznemtas visas studiju vietas pilna laika klatien€. Realitate izradijas cita, tadejadi radot maldigu priekSstatu interesentiem par iesp&jam studét programma.

Studgjoso skaits ir vert€jams ka stabils. Tas ir optimals JF infrastruktiiras iesp&jam. Uznemsana 2019./2020. nenotika NLK studiju forma, jo to izkonkuré NLN studiju formas
piedavajums.

Atbirums ir salidzinosi liels, bet ar $adu atbirumu JF vadiba jau rékinas, veidojot savu budzetu.
Vislielakais atbirums ir:

- Pilna laika klatieng, parejot no pirma uz otro studiju gadu (popularakie iemesli: nesp&ja nokartot saistibas, nav motivacija, interesg citas lietas).

- Nepilna laika klatieng, parejot no pirma uz otro studiju gadu (popularakie iemesli: parsteigti par prasibam neklatienes forma salidzinajuma ar citu pieredzi, nespgja nokartot

saistibas, trikst motivacija).

Dala no studentiem $aja laika atkartoti apgiist nepiecieSamos studiju kursus, péc tam atjaunojas studijam.
Turklat, vairums studentu izmanto iesp&ju mainit studiju formu (no pilna laika uz nepilnu un otradi), lai ieceréta termina izpilditu programmas prasibas. Proti, notiek studentu pariesana no
vienas formas uz citu.
Jauzsver, ka JF ir striktas studiju kursa apguves prasibas, kadas nav neviena cita lidziga fakultate. Mainit §1s prasibas nedrikst, jo JF absolventiem biis jakarto vienotais jurista eksamens.
L1dz ar to atbiruma samazinasana ir iesp&jama tikai studentiem atrodot motivaciju studijam. Prakse liecina, ka parliecinat vai uzspiest veélmi studet nav iesp&jams. Lidztekus JF ir diezgan
liberala, laujot registréties studijas visiem, kuri pierada un parada akadémisko paradu nokarto$anas planu. Izkristalizgjas arT tas, ka par labu tiek izlemts darba iesp&jam nevis studijam, ko
noteic sociala realitate.
Partraucot studijas vienmér tiek noskaidroti iemesli §adai ricibai.

Absolventu skaits kopuma ir nemainigs, bet to tie§a méra ietekmé studentu spgja izpildit kursu un programmas apguves prasibas. Absolventu (ieplanoto) skaitu ietekmé ar tas, ka studenti
var izmantot iesp&ju nemt akadémisko partraukumu un pasi izlemt — kad absolvét studiju programmu.

Ieprieks€ja perioda tendences saglabajusas art 2020./2021. studiju gada. Imatrikul&to skaits joprojam ir stabils. Ari stud&joSo atbirums raksturigs studiju sakumposmam — pareja no pirmo
uz otro studiju gadu. P&c tam atbirums strauji samazinas. Iemesli Sai paradibai saglabajusies nemainigi. Programmas absolventu skaits arT palicis nemainigs. Tas, ka programmu absolve
aptuveni puse no taja uznemtajiem saistams ar programmas apguves stingrajiem noteikumiem. Ne visi, kas programma iestajas, ir sp&jigi to apgiit. Neatbilstosas studiju prasmes, nesp&ja
nokartot akadémiskas saistibas un objektivu trauceklu esamiba programmas sekmigai apguvei arT Saja parskata perioda mingti ka galvenie iemesli studiju partraukSanai pilniba vai uz
laiku.

2.2.2. I1zbraukuso studgjoso skaits parskata perioda

Nr.p.k. 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
1. LU izbraukuso skaits kopa 11 0
1.1. t.sk. Erasmus+ studijas 10 0
1.2. Erasmus+ praksé 1 0
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1.3. | Citas mobilitates programmas | | | | | |

Izbraukuso skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums parskata perioda:

Lai gan Erasmus izbraukuS$o studentu tendence ir palielinaties, tom&r 2019./2020.akad.gada pavasara semestra Covid-19 pandémijas d&l §1 tendence ir mainijusies. Misu prognozes, ka
pasaul notiekogais atstas negativas sekas uz stud&joso mobilitati arT 2020./2021.akad gada ir Tstenojusas un, lai gan mobilitatei bija pieteikusies 10 BSP studgjosie (2 uz pavasara

2.2.3. Arvalstu studéjoSo skaits parskata perioda

Nr.p.k. 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
1. Arvalstu studgjo3o skaits kopa
1.1. t.sk. grada, kvalifikacijas iegiiSanai 1
1.2. apmainas programma 23 12

Arvalstu studéjoso skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un noveértéjums parskata perioda:

Arvalstu studentu vidil Juridiska fakultate klGist arvien popularaka, to apstiprina fakts, ka ari pandémijas laika pie mums tomér iebrauca Erasmus+ apmainas studenti. Vispopularaka
pagaidam ir Francija (tie$i Rennes Universitate), ko miisu macibspéki ir panakusi, stiprinot savstarp&jo zinatnisko sadarbibu.

2.3. Macibspeéki un to starptautiska apmaina parskata perioda

2.3.1. Macibspéku sastavs studiju programma

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

Akredit. ITI dala, p.4.1. Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to ietekme uz studiju kvalitati.

4.6.Macibspeku sadarbibas novértgjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai, studiju kursu/modulu savstarpgjas sasaistes nodrosinasana. Noradit arT studéjoso un macibspeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros.
MK not. 2.3.5. [Studiju kvalitates komisija lemj par izmainu pielaujamibu, ja] augstskola vai koledza attiecigaja studiju virziena vai studiju virzienam atbilstosaja studiju programma stradajosa akadémiska personala kvalifikacijas
pazeminasSanas kops ieprieksgjas studiju virziena akreditacijas, ja ta attiecas uz vismaz 20 procentiem no attiecigaja studiju virziena stradajosa akademiska personala kopskaita vai ja vismaz 50 procentu no kopiga akadémiska darba
apjoma augstskola vai koledZa attiecigaja studiju virziena (neietverot studiju programmas brivas izvéles dalas, praksu un gala parbaudijumu istenoSanu) izpildi vairs nenodrosina akadémiskais personals, kura ievélesanas vieta ir
attieciga augstskola vai koledza;

Nr.p.k. Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026
1. Macibspéku skaits, t.sk.:

11. profesori 13 13

1.2. asociétie profesori 7 7
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13. docenti 14 14
14. lektori 17 17
15. vEletie macibspeki — arvalstu pilsoni 0 0
1.6. citi macibspeki, t.sk.:

16.1. doktoranti 1

2 Akadeémiska personala skaits ar doktora gradu 36 36
3. Studéjoso un macibspeku skaita attieciba 18 18

Macibspéku sastava, izmainu novértéjums, docéSanas kvalitates kontroles pasakumi parskata perioda:

JF nav noveérojamas macibspéku struktiiras biitiskas izmainas. Tomeér JF veicina macibspeka izaugsmi, dodot iesp&ju veidot karjeru, ja macibspeks ir uzradijis atbilstosas kvalitates.
Vienlaikus visas aktivitates ir jasaskano ar JF finanSu iespg&jam.

Pozitivi, ka JF darba tiek iesaistiti jaunie macibspeki (ka stundu pasniedzgji). Tomer $adas iesp€jas nav iesp&jams nodrosinat visiem JF doktorantiem un p&cak art doktoriem.

Bakalaura studiju programma tiek iesaistits loti augstu noveértéts macibspéku korpuss. Tai skaita visi profesori un asociétie profesori, kas sadardzina programmas izmaksas, bet toties
tiek nodroSinata attieciga studiju kvalitate.

Parskata perioda veikti vairaki kvalitates kontroles pasakumi.

JF organizé katra macibspéka katra doc&ta studiju kursa hospité$anu, kas notick vismaz reizi semestri. Hospitaciju veic cits akadémiska personala loceklis, kas sniedz rakstveida
viedokli katedras vaditajam, kur§ savukart apkopo visu informaciju par konkrétas katedras visiem macibspekiem, semestra beigas riko katedras s€di sanemto atsauksmju apspriesanai,
bet p&c tam iesniedz informaciju JF dekanam.

JF nodrosina akadémiska personala savstarpgjo pieredzes apmainu un zina$anu un iemanu parnesi, jo nereti pieredzes bagatakie kolggi studiju kursu docé$anu veic kopa ar salidzinosi
nesen kolektiva ieklautiem jaunajiem specialistiem.

Kontroles lidzeklis ir arT studentu iesniegumi. Prakse rada, ka labi strada esoSa iesniegumu izskatiSanas shéma.

Vienlaikus pedgja laika tiek praktizéta JF vadibas un studéjo3o jautdjumu parrunasana tikSanas veida. Ipasi janoverteé NLN studentu aktiva lidzdaliba studiju kvalitates monitorésana.

Viss, kas bija noradits par ieprieks€jo parskata periodu, saglabajis savu aktualitati art 2020./2021.studiju gada. Pasniedz&ju skaits, ka arT sadalijums pa akadémiskajiem amatiem nav
mainijies. Neskatoties uz COVID radito situaciju, turpinajusies pasniedz&ju profesionalas pilnveides pasakumi. Tapat veikti pasakumi jaunu doc&taju piesaistei studiju procesa
nodros§inasanai nakamajos periodos.

Macibspéku sadarbiba, tai skaita ar programmas direktoru, studiju kursu/modulu savstarpéjas sasaistes nodrosinasana parskata perioda:

Visi studiju kursi ir izstradati un talak sakartoti studiju programma, nemot vera ka teorija, ta praks€ nepiecieSamas teémas. Studiju kursu izstrade notiek sadarbojoties visiem attieciga
kursa macibspekiem. Neskaidrie jautajumi tiek skaidroti kopa ar programmas direktoru.

Macibspéki sadarbojas ikdienas studiju kursu doc€Sana, pirms nodarbibam vienojoties par prasibam, piem&ram, seminaros. Tapat kopigi tiek risinati problematiski jautajumi un
studentu priekslikumi.

Diezgan biezi, Tpasi 2020. gada pavasara semestra laika (pat vairakas reizes nedela) notika katedru vaditaju un programmu direktora tikSanas, lai apspriestu studiju Istenosanu arkartas
apstaklos. Jauzsver, ka studiju process JF tika noreguléts paris stundu laika p&c arkartas situacijas ievieSanas. Tapat veiksmigi tika noreguléts nosléguma darbu aizstavéSanas process, ko
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ka paraugu izmantoja ar citas LU fakultates.
Notiek darbinieku sapulces, kuras tek izklastiti visi jaunumi LU un fakultate tai skaita arT attieciba uz studiju procesu un programmu Tstenosanu.

JF nav raksturiga norobezo$anas, bet kolegialitate, kas izpauZas ikdieniska studiju darba. Ja nepiecie$ams verst kada macibspéka uzmanibu uz kadu aktualitati, tas nekavgjoties tiek
darfts, programmas direktoram sazinoties tiesi ar macibspeku.

Visi problémjautajumi tiek risinati, ievérojot dekana noteikto problému risind$anas shemu, kas izstradata, balstoties uz katras amatpersonas kompetencu loku. Arkartas situacija 1
shéma darbojas loti labi.

2020./2021. studiju gada studijas, sakot ar oktobri norisinajas attalinati. Tom&r tas netraucgja operativi apzinat un risinat problémsituacijas, kuru, gan jaatzist, nebija daudz. Neskatoties
Uz izaicinagjumiem, ko radija darbs pilniba attalinataja rezima, kopuma darbs tika organizéts veiksmigi. Regulari organizétas katedru vaditaju apspriedes, Studiju virziena padomes
sédes. Dekanei un katedru vaditajiem izveidota WhatsApp grupa nodro§inaja operativu informacijas nodo$anu un akiitu problému risinasanu.

2.3.2. Macibspéeku mobilitate parskata perioda

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:
Akredit. IT dala p.3.6. Ienakosas un izejosas macibspéku mobilitates noveértéjums parskata perioda (statistikas dati par macibspeku ienakoso un izejoSo mobilitati parskata perioda)

NI Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
Arvalstu viesmacibspeku skaits (iebraukusie) 3 0
Akadémiska personala vieslekcijas arvalstis (izbraukusie) 3 0

Nozimigakie ienakos§as un izejosas mobilitates pasakumi; ienako$as un izejosas macibspéku mobilitates novértéjums parskata perioda:

Diemzel 2019./2020.akadémiska gada pavasara semestrT nacas atcelt 5 macibspeku mobilitates sakara ar Covid 19 pandemiju. Uz arvalstim paguva izbraukt tikai viens
macibspeks. Tapat arT pandémija ietekmgeja iebraucoso viesprofesoru skaitu, jo pavasara semestrT iebrauca tikai viens vieslektors, kur§ sanéma rikojumu atgriezties atpakal,
tapéc abi kursi tika docgti tieSsaisté no ASV. Viena kursa ietvaros notika ari ASV papildus vieslektora lekcija tieSraidg, kas bija jaunums fakultaté — kad vieslektors piesaista
papildus vieslektoru nodarbibai tieSsaist€. 2019.gada rudens semestrT fakultate paraléli starptautiskajai konferencei viesojas art divi viesprofesori no Hagas Universitates un
Erasma Roterdamas Universitates, ka arT Hamlinas Universitates tiesibu un politiskas zinatnes profesors, 30 gramatu autors un vairak ka 100 rakstu autors.
2019./2020.akadeémiska gada pavasara semestrT sakara ar Covid 19 pandémiju atceltas 5 macibspéku mobilitates ta ari vél nav izdevies realizét 2020./2021.akadémiskaja gada, jo
LU JF vadibas nostaja bija epidemiologiskas dro§ibas d&] neveikt arvalstu mobilitates. Tapat diemz&l notika arT ar iebraucosajiem vieslektoriem un personalu — nacas atlikt
vairakas vizites. Tom@r turpinas sarunas par viesprofesoru piesaisti gan Fulbraita(ASV), gan arT ar “Senior Lawyer Visiting Professors' Program Center for International Legal
Studies”, Austrija programmas.

2020./2021.studiju gada akadeémiska personala mobilitatei raksturigi O skaitli, t.i. ta faktiski nenotika. Ta galvenais iemesls ir COVID izraisita situacija, kas liedza vai biitiski
apgriitinaja parrobezu pasakumu Tstenosanu gan tiesi tiesiski noteikto ierobezojumu dél (liegums izcelot/iecelot/ karantinas ievérosanas nepiecieSamiba utt.), gan arT faktiski
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| nenoteiktas situacijas dé] (nedro§ibas sajiita par atgrieSanas veiksmigumu, nezina par epidemiologiskas situacijas attistibu u.c.).

2.4. Sadarbiba ar nozari parskata perioda

RS Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
1. Nozaré stradajoSo darba devéju skaits, kas iesaistiti programmas
istenoSana, t.sk.:
1.1. Gandriz visi Gandriz visi
andriz visi programmas
- - programmas - o
lekcijas/-u docesana - DR istenoSana
istenoSana 1esaistitie T
acibspeki iesaistitie
mactbsp macibspeki
1.2. Gandriz visi Gandriz visi
andriz visi programmas
.. - programmas - o
studiju kursa docesana - o IstenoSana
istenoSana 1esaistitie R
acibspeki iesaistitie
mactosp macibspeki
1.3. Gandriz visi Gandriz visi
andriz visi programmas
_ - programmas - oo
nosléguma darba vadiSana - o IstenoSana
istenoSana 1esaistitie ot g
acibspaki 1esaistitie
macibspekt macibspeki
14. o Gandriz visi
G| proramms
daliba nosléguma parbaudijumu komisiju darba - P N g . IstenoSana
istenoSana 1esaistitie e
acibspaki 1esaistitie
macibspext macibspeki
1.5.
. vomw Netiek 1stenotas _Netlek
praksu nodrosinasana istenotas
prakses
prakses
1.6. cits [noradit sadarbibas veidus] - -
Biutiskakas sadarbibas aktivitates un sadarbibas novertéjums, to ietekme uz programmu parskata perioda:
Gandriz visi JF macibspéki ir nodarbinati arpus JF, ir zvérinati advokati, tiesnesi, strada cita juridiska profesija. Tadejadi studijas JF tiek istenotas tiesi iesaistot praktikus. Turklat
studgjoSie tiesi So faktoru noverte loti pozitivi.
Lidztekus tam Virziena padomeg ir iesaistiti praktiki, kas sanaksm&s sniedz loti vertigus ieteikumus aktivitatem.
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Sadarbiba ar nozari tiek rikoti dazadi pasakumi — tiesu izspéles, starptautiskas konferences, vietgja méroga zinatniskas konferences, seminari. Spilgtakais notikums sadarbibas pieméram
bija 2019. gada oktobrT notikusT starptautiska zinatniska konference, kas tapa ar tieSu nozares parstavju palidzibu, ka art 2020. un 2021. gada ikgad&ja LU starptautiska konference, kura
aktivi piedalijas arT nozares atziti parstavji, kuri nav LU macibspeki. Sts konferences ir plasi ieteiktas un apmekletas no LU studgjoso, tai skaita bakalaura studiju programmas studgjoso,

puses, tadgjadi sniedz ieguldijumu ar1 vinu studiju procesa.
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3. PROFESIONALAS AUGSTAKAS IZGLITIBAS MAGISTRA STUDIJU PROGRAMMAS "TIESIBU
ZINATNE" RAKSTUROJUMS

3.1. Studiju programmas pamatinformacija

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

Akredit. 111 dala p. 1.1. Paraugs studiju programmas pamatinformacijai akreditacijas zinojumam - studiju programmas [..] parametri (noradit tikai tos parametrus, kuri attiecas uz studiju programmu).

Studiju programmas nosaukums

Profesionala augstakas izglitibas magistra studiju programma “Tiesibu zinatne”

Studiju programmas nosaukums
anglu valoda

Professional Higher Education Master's Degree Programme “Law”

Studiju programmas kods saskana
ar Latvijas izglitibas klasifikaciju

47380

Studiju programmas veids un
Iimenis

Profesionala magistra studiju programma

legiistamais kvalifikacijas limenis 7. limenis
(NKI/EKI)
Profesijas kods profesiju 2611 01

klasifikatora

Studiju programmas apjoms (KP,
rekomendgjosi ari ECTS)

80 KP /120 ECTS

Istenosanas forma, veids, ilgums (ja nepilni gadi, noradit ménesos) un TstenoSanas valoda

pilna laika klatiene

2 gadi latviesu

pilna laika neklatiene

pilna laika neklatiene (talmaciba)

nepilna laika klatiene

nepilna laika neklatiene

nepilna laika neklatiene (talmaciba)

Tstenosanas vieta

LU Juridiska fakultate, Riga, Raina bulv. 19

Studiju programmas direktors/-e

Annija Karklina, Dr.iur., Asoc.prof.

Uznemsanas prasibas

bakalaura grads tiesibu zinatné vai otrd limena profesionala augstaka izglitiba tiesibu zinatné, ja Sajas programmdas apgiiti tiesibu zinatnes kursi vismaz 80 kreditpunktu
apmera

Pieskiramais grads, profesionala
kvalifikacija vai grads un
profesionala kvalifikacija

socialo zinatpu magistra grads tiesibu zindatné un jurista kvalifikacija

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas mérkis ir nodro$inat iesp&ju iegiit kvalitativu starptautiski atzitu profesionalo augstako izglitibu tiesibu zinatné atbilstosi Latvijas izglitibas
kvalifikaciju ietvarstruktiiras 7. limenim, istenojot valsts vajadzibam un darba tirgus prasibam atbilstosas profesionalas studijas tiesibu zinatng, kas saknotas stingros un
labi apgiitos nozares teorétiskajos pamatos, ir atbilsto$as jurista profesijas standartam, ir praktiski piemérojamas un dod iesp&jas programmas absolventiem patstavigi
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veikt kvalificéta jurista profesionalo darbibu.

Studiju programmas uzdevumi

- nodrosinat studiju procesu, kura tiek sniegtas zinasanas tiesibu zinatng un tas apaksnozarés, nodrosinot secigu studiju kursu apguvi augsta kvalitatg;

- Tstenot padzilinatu zinasanu apguvi tiesibu zinatng, kas nodrosina iesp&ju kvalitativi izmantot §is zinatnes esosas iespgjas, radit jaunas un pilnveidot esosas, ka ari
sagatavot studgjoSos jaunrades, petnieciskam darbam tiesibu zinatng;

- ikdienas studiju procesa attistit studgjoso atbildibu, iniciativu, apzinigumu, precizitati un veicinat stud&joSo personibas vispusigu izaugsmi;

- lidzas teorétisko studiju kursu apguvei, nodrosinat praktisku iemanu apgiiSanu docétaju vadiba;

- veicinat studentu pasizglitibu, attTstit sp&jas un prasmi iegit, kritiski apstradat un izmantot informaciju;

- sagatavot studgjosos vienota jurista eksamena nokartosanai;

- motivét studentus nepartrauktai profesionalas meistaribas pilnveidei.

Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programmas apguves rezultati izpauzas zinasanu, prasmju un kompetences kopuma. Sekmigi apgiistot studiju programmu, absolventi demonstré:
Zinasanas
- padzilinatas zinaSanas un izpratni par tiesibu zinatnes jautajumiem un tiesibu zinatnes jaunakajam atzinam;
- patstavigi identific€ juridiskas problémas, plano to risinasanas iespgjas un sniedz argumentetus un kvalitativus juridisko problému risinajumus;
- organizg juridisko analizi un parbauda tas kvalitati, diskut€ par juridiskajam problémam ka ar tiesibu zinatnu, ta ari citu jomu specialistiem;
Prasmes:
- patstavigi izmanto teoriju, metodes un problému risinaSanas prasmes, lai veiktu petniecisku darbibu un sniegtu augsti kvalificgtu juridisko palidzibu;
- argumentéti izskaidro un diskuté par sareZgitiem vai sistémiskiem tiesibu zinatnes aspektiem gan ar specialistiem, gan ar klientiem un citiem profesionalas
sadarbibas partneriem, kuriem nav juridisko zinasanu;
- uznemas atbildibu un iniciativu, veicot darbu individuali un stradajot komanda vai vadot citu cilvéku darbu;
- demonstré sp&ju pienemt lémumus un rast radoSus risindjumus mainigos vai neskaidros apstaklos un, ja nepiecieSams, parveidot tos, lietojot jaunas pieejas;
- patstavigi virza savu kompetencu pilnveidi un specializaciju.
Kompetenci:
- patstavigi formul€ un kritiski analizg sarezgitas zinatniskas un profesionalas problémas, pamato [émumus, un, ja nepiecie$ams, veic papildu analizi;
- integré dazadu jomu zinaSanas, dot ieguldfjumu jaunu zinaSanu radiSana, p&tniecibas vai profesionalas darbibas metozu attistiba, tadgjadi sekmgjot tiesibu
zinatnes attistibu;
- demonstr izpratni un &tisko atbildibu par zinatnes rezultatu vai savas profesionalas darbibas iesp&jamo ietekmi uz sabiedribu.

Studiju programmas nosléguma
paredzgtais nosléguma
parbaudijums

Valsts parbaudijums, kura sastavdalas ir:
1) magistra darba aizstavésana (16 KP);
2) jurista kvalifikacijas eksamens (kop$ 2021.gada — valsts vienotais jurista profesionalas kvalifikacijas eksamens) (4KP).

3.2. Studgjosie, absolventi, atbirums un starptautiska apmaina parskata perioda

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

Akredit. I11 dala p.1.2.: statistikas dati par studgjosajiem studiju programma, studgjoSo skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un noveértgjums. Analizgjot atseviski izdalit dazadas studiju formas, veidus, valodas.
Akredit. ITT dala p.2.7.: sniegt novertgjumu par studgjoso ienakosas un izejosas mobilitates iesp&jam, izmantoto iesp&ju skaita dinamiku un mobilitates laika apgito studiju kursu atzisanu.
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3.2.1. Imatrikuléto, studéjoSo, atbiruma un gradu/kvalifikaciju ieguvuso skaits parskata perioda

Imatrikuléti Studgjosie Gradu vai kvalifikaciju ieguvusi

Parskata
i o 5 il . . No kopgja gradu vai
periods - .. X e ] L.
(dati uz Studiju forma No kOPeral‘( ;rirtlztrlkuleto Studiju gadi o kop:JkZist;udejoso Atskaititi kvalifikaciju ieguvuso
1 un valoda Kopi Kopa etk Kopa skaita

oktobri) parskata gada 1.

budz. maks. 1 2 3 4 5 6 budz. maks. olaaprim) budz. maks.

PL, latviesu 129 50 79 312 155 157 100 212 40 109 42 66

2019 PL, anglu

NL, latvieSu

NL, anglu

PL, latviesu 132 37 95 312 141 171 76 236 17 149 46 103

2020 PL, anglu

NL, latvieSu

NL, anglu

PL, latviesu

2021 PL, anglu

NL, latviesu

NL, anglu

PL, latviesu

2022 PL, anglu
NL, latviesu
NL, anglu
PL, latviesu
2023 PL, anglu
NL, latvieSu
NL, anglu
PL, latviesu
2024 PL, anglu
NL, latviesu
NL, anglu

Programma imatrikuléto, stud€joso, atbiruso un absolvéjuso skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums parskata perioda:

Imatrikuléto studentu skaita raditaji ir stabili un saglabajusies iepriek$€jo gadu limeni. Vairakus gadus konkréta studiju programma bijusi popularaka augstaka ITmena studiju programma LU.
2019./2020. gada atbilstosi jaunajiem uznemsanas noteikumiem, pirmo reizi tika rikots iestajeksamens uz valsts finansétajam studiju vietam.

Parskata perioda, salidzinot ar 2019./2020.ak. gadu gan diemze€l ir sarucis budzeta finanséto studiju vietu skaits (no 50 uz 37 budZeta vietam).

Jauzsver, ka atspogulotais studgjoso atbirums nenozimg, ka visi $ie studgjosie ir pametusi studijas JF. Visbiezak students tiek eksmatrikuléts kadu iemeslu d&l, bet pgc tam atjaunojas studijam. So iespgju
parasti izmanto studgjosie, kuriem semestra gaita iekrajusies akadémiskie paradi (jo nespgj darbu savienot ar studijam), un tadel lidz sevi eksmatrikul@t, lai atsaktu studijas p&c kada laika. Lielu dalu no §1
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atbiruma statistikas veido arT tie studgjosie, kuri nenokarto jurista kvalifikacijas eksamenu. LU JF jau patlaban Tsteno apjomigu un gana komplicétu jurista kvalifikacijas eksamenu, kurs sastav no 5 dalam -
kazusu risinaSanas attiecigajas tiesibu apak$nozar€s, un, gadijuma, ja studgjoSajam ir kaut viena nesekmiga kazusa atzime, stud€josais tiek eksmatrikuléts ka programmu neizpildijis, un var atjaunoties
atkartotai eksamena kartoSanai tikai nakamaja semestri. Diezgan izplatits eksmatrikulacijas iemesls ir arT studiju maksas savlaiciga nesamaksasana.

Japaskaidro, ka pie 2.kursa studentu skaita, kas stud par personigo finans&jumu, tiek pieskaititi arT tie studenti, kas atjaunojas uz gala parbaudijumiem.

3.2.2. Izbraukuso studéjoso skaits parskata perioda

Nr.p.k. 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
1. LU izbraukuSo skaits kopa

1.1. t.sk. Erasmus+ studijas 3 7

1.2. Erasmus+ praksé 0 0

1.3. Citas mobilitates programmas 0 0

Izbraukuso skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novertéjums parskata perioda:

Parskata perioda no LU Juridiskas fakultates profesionalas magistra studiju programmas Erasmus+ apmainas studijas devas 7 studgjosie. 2020./2021.akad.gada rudens semestri no LU JF izbrauca viens
studgjosais no PMSP, lai, neskatoties uz pandémiju, dotos apmainas studijas uz Gentas Universitati Belgija. Std&josais veiksmigi pabeidza semestri Belgija. 2020./2021.akad.gada pavasara semestr
studgjosie jau drosak pieteicas studiju mobilitatei — arvalstu apmainas studijas devas 6 studgjosie, izvéloties Cirihes Universitati, Lisabonas Universitati, Zalcburgas Universitati un Rennes Universitati
savam studijam. Esam sanémusi labas atsauksmes par studiju periodu, jo ta ka LU JF PMSP notika attalinatas studijas tieSsaisté — apmainas studentiem izdevas veiksmigi sabalansét arvalstu studijas ar LU
JF studiju kursiem. Par veiksmigam apmainas studijam liecina fakts, ka viena stud€josa pagarindja Erasmus+ prakses ligumu no semestra uz gadu.

3.2.3. Arvalstu studéjoSo skaits parskata perioda

Nr.p.k. 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
1. Arvalstu studgjoso skaits kopa 6 3
1.1. t.sk. grada, kvalifikacijas ieguiSanai
1.2. apmainas programma 6 3

Arvalstu studéjoso skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums parskata perioda:

Parskata perioda uz JF magistrantiiras studijam iebraucogie studenti bija parsvara no Eiropas (Cehija, Vacija).
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3.3.  Macibspéki un to starptautiska apmaina parskata perioda

3.3.1. Macibspéku sastavs studiju programma

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

Akredit. III dala, p.4.1. Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to ietekme uz studiju kvalitati.

4.6.Macibspéeku sadarbibas noveértgjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai, studiju kursu/modulu savstarpgjas sasaistes nodrosinasana. Noradit arT studéjoso un macibspéku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros.
MK not. 2.3.5. [Studiju kvalitates komisija lemj par izmainu pielaujamibu, ja] augstskola vai koledza attiecigaja studiju virziena vai studiju virzienam atbilstosaja studiju programma stradajosa akadeémiska personala kvalifikacijas
pazeminasanas kop$ iepriek$gjas studiju virziena akreditacijas, ja ta attiecas uz vismaz 20 procentiem no attiecigaja studiju virziena stradajosa akadémiska personala kopskaita vai ja vismaz 50 procentu no kopiga akadémiska darba
apjoma augstskola vai koledZa attiecigaja studiju virziena (neietverot studiju programmas brivas izvéles dalas, prak$u un gala parbaudijumu TstenoSanu) izpildi vairs nenodroSina akadémiskais personals, kura ievéléSanas vieta ir
attieciga augstskola vai koledza;

Nr.p.k. Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026
1. Macibspéku skaits, t.sk.:

1.1. profesori 13 13
1.2. asociétie profesori 7 7
13. docenti 14 14
14. lektori 3 3
15. véletie macibspeki — arvalstu pilsoni 0 0
1.6. citi macibspeki, t.sk.:

1.6.1. doktoranti 1 1
2. Akademiska personala skaits ar doktora gradu 35 35
3. Studéjoso un macibspéku skaita attieciba 9 9

Macibspéku sastava, izmainu novértéjums, docéSanas kvalitates kontroles pasakumi parskata perioda:

Macibspéku sastavs ir stabils — taja parskata perioda nav notikusas izmainas. Teju visiem programmas docgtajiem ir doktora grads.

Studiju programmas Tstenosana iesaistitie macibspéki ir savas jomas redzamakie un atzitakie specialisti Latvija, ko apliecina vinu zinatniskais devums, virkne izdotas zinatniskas monografijas un augsta
ItTmena publikacijas.

Kas 1pasi butiski profesionalajam programmam, $is studiju programmas Tstenosana iesaistiti virkne macibspeku, kas vienlaikus veic praktisku profesionalo darbibu tieslietu specialitaté vai ir darba deveji.
Macibspeku kvalitates kontrole tiek veikta dazados aspektos — pirmkart, doc€taju kvalitati regulari verte studgjosie anonimajas aptaujas (gan par kursa docétajiem, gan programmu kopuma, komentaru
sadala sniedzot arT vert§jumu par programmas doc&tajiem), tapat Juridiskaja fakultate atbilstosi LU tiesibu aktiem regulari tiek veikta nodarbibu hospitacija (macibspeku savstarp&ja nodarbibu
apmekl&Sana) un tajas izdarito secindjumu apspriesana individuali un katedras ietvaros. Arf attalinatais studiju process MS Teams vidé 2020.gada pavasara semestrT un visa 2020./2021. akadémiskaja gada
vél vairak padarija parredzamu docétaju nodarbibu norisi, ar iesp&ju macities vienam no otra labus pedagogiskas prakses piemerus.

— = Mo =W =

Macibspéeku sadarbiba, tai skaita ar programmas direktoru, studiju kursu/modulu savstarpéjas sasaistes nodrosinasana parskata perioda:

Macibspéekiem ir ciesa savstarp&ja sadarbiba, kas izpauzas dazados aspektos — pieméram, kopiga studiju kursa realizacija, kopigu publikaciju un pétijjumu izstrad€, apmacibas, konferencu rikosana,
redkolégiju darba u.tml.
Macibspeki regulari sadarbojas ar programmas direktori — tiek parrunati gan aktuali jautajumi, gan docétajiem tiek sniegts konsultativs atbalsts dazados studiju kursu isteno$anas aspektos, nodrosinot
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vienveidigu pieeju studiju procesa. Noslédzoties semestrim, ar doc€tajiem un/vai katedru vaditajiem tiek apspriesti stud€joso un programmas absolventu aptauju rezultati, lai ieskic&tu iesp&jamus
programmas satura un studiju kursu docgsanas pilnveides pasakumus.

3.3.2. Macibspeku mobilitate parskata perioda

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:
Akredit. Il dala p.3.6. Ienakosas un izejosas macibspéku mobilitates noveértéjums parskata perioda (statistikas dati par macibspéku ienakoso un izejoSo mobilitati parskata perioda)

Nr.p.k. Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
1. Arvalstu viesmacibspeku skaits (iebraukusie) 3 0
2. Akadémiska personala vieslekcijas arvalstis (izbraukusie) 3 0

Nozimigakie ienakosas un izejosas mobilitates pasakumi; ienako$as un izejosas macibspeku mobilitates novértéjums parskata perioda:

Diemz¢l 2019./2020.akadémiska gada pavasara semestri nacas atcelt 5 macibspéku mobilitates sakara ar Covid 19 pandémiju. Uz arvalstim paguva izbraukt tikai viens macibspeks. Tapat arf pandémija
ietekmgja iebraucoso viesprofesoru skaitu, jo pavasara semestrT iebrauca tikai viens vieslektors, kur§ sanéma rikojumu atgriezties atpakal, tap€c abi kursi tika docégti tieSsaisté no ASV. Viena kursa ietvaros
notika arf ASV papildus vieslektora lekcija tieSraidg, kas bija jaunums fakultaté — kad vieslektors piesaista papildus vieslektoru nodarbibai tieSsaiste. 2019.gada rudens semestri fakultaté paraléli
starptautiskajai konferencei viesojas ari divi viesprofesori no Hagas Universitates un Erasma Roterdamas Universitates, ka arT Hamlinas Universitates tiesibu un politiskas zinatnes profesors, 30 gramatu
autors un vairak neka 100 rakstu autors.

2019./2020.akademiska gada pavasara semestr1 sakara ar Covid 19 pandémiju atceltas 5 macibspeku mobilitates ta arT vél nav izdevies realizét 2020./2021.akadeémiskaja gada, jo LU JF vadibas nostaja bija
epidemiologiskas dro$ibas d&] neveikt arvalstu mobilitates. Tapat diemzgl notika ari ar iebrauco$ajiem vieslektoriem un personalu — nacas atlikt vairakas vizites. Tomer turpinas sarunas par viesprofesoru
piesaisti gan Fulbraita (ASV), gan ari ar “Senior Lawyer Visiting Professors' Program Center for International Legal Studies”, Austrija programmas.

3.4. Sadarbiba ar nozari parskata perioda

Nr.p.k. Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
i Visi JF macibspeki | Visi JF macibspeki
Nozaré stradajoSo darba devéju skaits, kas iesaistiti programmas stenosana, t.sk.: V|enlall_(u_s r - VIenIfilIfu_s Ir -

nodarbinati sava nodarbinati sava
nozarg€ arpus LU nozaré€ arpus LU

1.1. lekcijas/-u docésana

1.2. studiju kursa docésana

1.3. nosléguma darba vadiSana

14. daliba nosléguma parbaudijumu komisiju darba

15. praksu nodrosSinasana

1.6. Cits /noradit sadarbibas veidus)
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Butiskakas sadarbibas aktivitates un sadarbibas novertéjums, to ietekme uz programmu parskata perioda:

Visi programmas doc&taji ir nozares darba dev&ji vai darba dev&ju parstavji, kuri strada dazadas institlicijas — zverinati advokati, tiesnesi, juristi, valsts amatpersonas u.tml., lidz ar to doc&taji vienlaikus arf ka
darba dev@ji iesaistas visos iepriek$ minétajos programmas Tstenosanas aspektos, t.i., studiju kursu doc&sana, praksu vadisana, eksaminacijas komisiju darba u.tml. Tam ir loti biitiska nozime profesionalas
programmas istenosana, jo tas nodro§ina iesp&ju studgjosajiem sniegt ne vien izcilas akadeémiskas, bet arT praktiskas zinaSanas. Vairakos studiju kursos sadarbiba notiek arf ar citiem nozares parstavjiem,

iesaistot vinus ka vieslektorus atseviskos studiju kursos vai prak$u nodrosinasana.
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4. AKADEMISKAS MAGISTRA STUDIJU PROGRAMMAS "TIESIBAS UN ORGANIZACIJU
PARVALDIBA" RAKSTUROJUMS

4.1. Studiju programmas pamatinformacija

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:
Akredit. III dala p. 1.1. Paraugs studiju programmas pamatinformacijai akreditacijas zinojumam - studiju programmas [..] parametri (noradit tikai tos parametrus, kuri attiecas uz studiju programmu).

Studiju programmas nosaukums Akad@miska magistra studiju programma “Tiesibas un organizaciju parvaldiba”

Studiju programmas nosaukums Academic Master's Degree Programme “Law and Governance of Institutions”
anglu valoda

Studiju programmas kods saskana 45380
ar Latvijas izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas veids un Akadémiska magistra studiju programma
Iimenis

legiistamais kvalifikacijas limenis 7. limenis - Magistra diploms
(NKI/EKI)

Profesijas kods profesiju Nav
klasifikatora

Studiju programmas apjoms (KP, 40 KP /60 ECTS
rekomendgjosi ari ECTS)

Istenosanas forma, veids, ilgums (ja nepilni gadi, noradit ménesos) un IstenoSanas valoda

pilna laika klatiene -

pilna laika neklatiene - -

pilna laika neklatiene (talmaciba) - -

nepilna laika klatiene 1 gads un 6 ménesi latvie$u

nepilna laika neklatiene - -

nepilna laika neklatiene (talmaciba) - -

Istenosanas vieta LU Juridiska fakultate, Riga, Raina bulv. 19

Studiju programmas direktors/-e Edvins Danovskis, Dr.iur., Doc.

Uzpemsanas prasibas 1) bakalaura grads vismaz Cetru gadu ilgas studijas vai otra limena profesionald augstaka izglitiba (vai tai pielidzinama augstaka izglitiba) vai 2) bakalaura grads, kas
iegiits trisgadigas studijas un magistra grads

Pieskiramais grads, profesionala socialo zinatpu magistra grads tiestbu zinatné

kvalifikacija vai grads un
profesionala kvalifikacija

Studiju programmas merkis Studiju programmas mérkis ir nodros§inat organizaciju parvaldiba nepiecieSamo zinasanu, prasmju un kompetences kopumu tiesibu zinatné atbilstosi Latvijas izglitibas
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kvalifikacija noteiktajam ietvarstruktiiras 7. [imenim, padzilinot dazadu organizaciju vaditaju izpratni par juridiskajam likumsakaribam un to nozimi organizaciju
stratégisko mérku sasniegSana, ka ari veicinot sp&ju risinat zinatniskas un profesionalas tiesibu zinatnes aktualas problémas starpnozaru konteksta.

Studiju programmas uzdevumi

Studiju programmas uzdevumi:

1) secigi realizét studiju programma paredzg&tos studiju kursus augsta kvalitaté, nodrosinot studgjosajiem iegiit nepiecieSamas zinasanas, prasmes un kompetenci tiesibu
zinatng;

2) sniegt studgjoSajiem zinatnisku pamatu profesionalajai darbibai, attistot zinatniskas analizes sp&jas un prasmi patstavigi risinat problémas, ka arT sagatavojot
studgjosos turpmakam zinatniskas p&tniecibas studijam;

3) sekmét studgjoso konkurétsp&ju mainigos socialekonomiskajos apstaklos vietgja un starptautiskaja darba tirgi;

4) sadarboties ar darba devgjiem, citam augstskolam Latvija un arvalstis, tai skaita radit plasakas iesp&jas stud&joSiem studijam citas arvalstu augstskolas;

5) veicinat stud&joso ieprieks apguito zinatnu nozaru sinergiju ar tiesibu zinatni;

6) nodrosinat iesp&ju stud€joSiem apmainities ar iegiito pieredzi organizaciju parvaldibas juridiskajos aspektos un to vadibas mehanismos;

7) motivét studentus nepartrauktai profesionalas meistaribas pilnveidei un p&tnieciskajai darbibai tiesibu zinatné.

Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programmas apguves rezultati izpauzas zinasanu, prasmju un kompetences kopuma. P&c studiju programmas apgiiSanas studenti demonstré $adas zinaSanas,
prasmes un kompetenci:

Zinasanas:

1) demonstré padzilinatas zinasanas par organizaciju parvaldiba nepiecieSamajiem juridiskajiem jédzieniem, likumsakaribam un procesiem tadas jomas ka korporativa
parvaldiba, valsts institucionala sisttéma un administrativais process, personala parvaldiba, ligumtiesibas un IpaSumtiesibas, veidojot sinergiju ar citas zinatnu nozargs
ieglitajam zinasanam;

2) izprot tiesibu avotu nozimi organizaciju parvaldiba un to piemérosanas metodologiju;

Prasmes:

3) identificg juridiskas problémas organizaciju parvaldiba un plano to risinaSanas iespgjas;

4) organizg juridisko analizi un parbauda tas kvalitati, diskuté par organizaciju parvaldibas juridiskajam problémam ka ar tiesibu zinatnu, ta arT citu jomu specialistiem;
5) prognozg organizaciju juridisko problému risinasana nepiecieSamo juridisko atbalstu, ta apjomu un Tstenosanas terminus;

Kompetence:

6) problému risinasana izmanto daudznozaru pieeju, izmantojot ieprieks€jas augstaka limena studijas apgiitas jomas zinaSanas un kombingt tas ar tiesibu zinatnes
atzinam;

7) patstavigi formul€ un kritiski analizé dazadus sarezgitus organizaciju parvaldiba notiekoSos procesus un juridiskos riskus;

8) patstavigi pilnveido prasmes un iegiist zinaSanas par organizaciju parvaldibas juridiskajiem aspektiem;

9) veic patstavigus pétijumus par organizaciju parvaldiba nepieciesamo juridisko procesu pilnveidoSanu un risina ka zinatniskas, ta praktiskas problémas starpnozaru
aspekta.

Studiju programmas nosléguma
paredzgtais nosléguma
parbaudijums

Magistra darba aizstavé$ana.

4.2. Stud@josie, absolventi, atbirums un starptautiska apmaina parskata perioda

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

Akredit. I1I dala p.1.2.: statistikas dati par stud€josajiem studiju programma, studgjoso skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novertéjums. Analizgjot atseviski izdalit dazadas studiju formas, veidus, valodas.
Akredit. 111 dala p.2.7.: sniegt novertéjumu par studgjoso ienakosas un izejosas mobilitates iesp&jam, izmantoto iesp&ju skaita dinamiku un mobilitates laika apgito studiju kursu atzisanu.
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4.2.1. Imatrikuléto, studéjoso, atbiruma un gradu/kvalifikaciju ieguvusSo skaits parskata perioda

Imatrikuléti Studgjosie Gradu vai kvalifikaciju ieguvusi

Parskata

periods - sim Tenla . . o . -
(dati uz Studiju forma No kOPeral‘( ;rirtlztrlkuleto Studiju gadi o kop:JkZist;udejoso Atskaititi kvalifikaciju ieguvuso
1 un valoda Kopa Kopa Ty Kopa skaita

No kopgja gradu vai

oktobri) parskata gada 1

budz. maks. 1 2 3 4 5 6 budz. maks. olaaprim) budz. maks.

PL, latviesu

2019 PL, anglu

NL, latvieSu 25 0 25 21 21 0 0 0 0 0 0 21 4 0 0 0

NL, anglu

PL, latviesu

2020 PL, anglu

NL, latviesu 52 0 52 66 47 19 0 0 0 0 0 66 5 18 0 18

NL, anglu

PL, latviesu

2021 PL, anglu

NL, latviesu

NL, anglu

PL, latviesu

2022 PL, anglu

NL, latvieSu

NL, anglu

PL, latviesu

2023 PL, anglu

NL, latviesu

NL, anglu

PL, latviesu

2024 PL, anglu

NL, latviesu

NL, anglu

Programma imatrikuléto, stud€joso, atbiruso un absolvéjuso skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novertéjums parskata perioda:

L1dz 2019. gadam vairakus gadus studenti studiju programma netika uznemti, jo studiju programma sakotngji bija paredz&ti tiem jurista kvalifikaciju ieguvusajiem, kuriem nebija magistra
grada. Péc tam, kad normativie akti lava pielidzinat piecu gadu studijas iegto jurista kvalifikaciju magistra gradam, juristu vida pieprasijums péc studiju programmas strauji samazinajas.
P&c akreditacijas studiju programma uznemti 25 studenti, no tiem studiju programmu absolv&jusi 18 studenti.

2020./2021. gada studiju programma 1. kursa tika imatrikuléti 52 studgjosie, t.i., bijis 100% skaita picaugums. Sads studentu skaita pieaugums apliecina interesi par studiju programmu un
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tas nepiecieSamibu, ka arT labas atsauksmes par programmu no tas absolventiem.

4.2.2. IzbraukuSo studéjoSo skaits parskata perioda

Nr.p.k. 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
1. LU izbraukuso skaits kopa 0 0
1.1. t.sk. Erasmus+ studijas 0 0
1.2. Erasmus+ praksé 0 0
1.3. Citas mobilitates programmas 0 0

Izbraukuso skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums parskata perioda:

Parskata perioda izbraukuso studentu nav. Tacu visi studgjosie tika informé&ti par apmainas studiju iesp&jam un tika aicinati tas izmantot. Daudzi stud€josie atzina, ka pandémijas
apstaklos un tas raisitas nenoteiktibas dél, $aja perioda apmainas programmu iesp&jas diemz€l neskiet saisto$as — vairaki iesniegtie pieteikumi tika atsaukti.

4.2.3. Arvalstu studéjoso skaits parskata perioda

Nr.p.k. 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
1. Arvalstu studéjo3o skaits kopa 0 0
1.1 t.sk. grada, kvalifikacijas ieguiSanai
1.2. apmainas programma 0 0

Arvalstu studéjoso skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un noveértéjums parskata perioda:

Parskata perioda arvalstu studéjoso nav. Studijas tiek stenotas latvie$u valoda, arvalstu studenti nav §is programmas mérkauditorija.

4.3.

4.3.1. Macibspéku sastavs studiju programma

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

Akredit. ITI dala, p.4.1. Macibspéku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme uz studiju kvalitati.

Macibspéki un to starptautiska apmaina parskata perioda

4.6.Macibspeku sadarbibas noveértgjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai, studiju kursu/modulu savstarpgjas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari stud€joso un macibspeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros.

MK not. 2.3.5. [Studiju kvalitates komisija lemj par izmainu pielaujamibu, ja] augstskola vai koledza attiecigaja studiju virziena vai studiju virzienam atbilstosaja studiju programma stradajosa akadémiska personala kvalifikacijas
pazeminasanas kops ieprieksgjas studiju virziena akreditacijas, ja ta attiecas uz vismaz 20 procentiem no attiecigaja studiju virziena stradajosa akadémiska personala kopskaita vai ja vismaz 50 procentu no kopiga akadémiska darba
apjoma augstskola vai koledza attiecigaja studiju virziena (neietverot studiju programmas brivas izvéles dalas, praksu un gala parbaudijumu istenosanu) izpildi vairs nenodrosina akadémiskais personals, kura ievéléSanas vieta ir
attieciga augstskola vai koledza;
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Nr.p.k. Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026
i, Macibspeku skaits, t.sk.: 12 14
1.1. profesori 4 3
1.2. asociétie profesori 1 2
13. docenti 3 2
1.4. lektori 0 4*
15. véletie macibspeki — arvalstu pilsoni 0 0
16. citi macibspéeki, t.sk.: 4 3
16.1. doktoranti 0 1*
2. Akademiska personala skaits ar doktora gradu 9 7
3. Studéjoso un macibspéku skaita attieciba 2,08 3,71

Macibspéku sastava, izmainu novértéjums, docéSanas kvalitates kontroles pasakumi parskata perioda:

Macibspeku sastavs ir stabils — taja parskata perioda nav notikusas IpaSas izmainas. Pusei §is programmas doc@taju ir doktora grads tiesibu zinatng vai art vini ir doktoranti, kuri ir cela
uz doktora grada ieguvi.
Studiju programmas Tstenosana iesaistitie macibspéki ir savas jomas redzamakie un atzitakie specialisti Latvija, ko apliecina vinu zinatniskais devums, virkne izdotas zinatniskas
monografijas un augsta [imena publikacijas.
Papildus vélétajam akadémiskajam personalam studiju kursu “Publisko iepirkumu vadiba” docg€ Iepirkumu uzraudzibas biroja ilggadgja vaditaja Dace Gaile, bet studiju kursu “Personas

datu un komercnoslépuma parvaldiba” pieredzg&jusais datu tiesibu specialists Maris Rukers.

Macibspéeku kvalitates kontrole tiek veikta dazados aspektos — pirmkart, docétaju kvalitati regulari verte studgjosie anonimajas aptaujas (gan par kursa docgtajiem, gan programmu
kopuma, komentaru sadala sniedzot ar vert€jumu par programmas doc€tajiem), tapat Juridiskaja fakultate atbilstosi LU tiesibu aktiem regulari tiek veikta nodarbibu hospitacija
(macibspéku savstarp&ja nodarbibu apmekl&sana) un tajas izdarito secindjumu apsprie$ana individuali un katedras ietvaros. Attalinatais studiju process MS Teams vidé 2020. gada

pavasara semestr1 vél vairak padarija parredzamu docétaju nodarbibu norisi.

Macibspéeku sadarbiba, tai skaita ar programmas direktoru, studiju kursu/modulu savstarpejas sasaistes nodrosinasana parskata perioda:

Macibspekiem ir cieSa savstarpgja sadarbiba, kas izpauzas dazados aspektos — pieméram, kopiga studiju kursa realizacija, kopigu publikaciju un p&tijumu izstradg€, apmacibas,
konferencu rikosana, redkolggiju darba u.tml.
Macibspeki regulari sadarbojas ar programmas direktoru — tiek parrunati gan aktuali jautajumi, gan docetajiem tiek sniegts konsultativs atbalsts dazados studiju kursu TstenoSanas

aspektos, nodrosinot vienveidigu pieeju studiju procesa. Noslédzoties semestrim, ar docétajiem un/vai katedru vaditajiem tiek apspriesti stud&joso un programmas absolventu aptauju
rezultati, lai ieskic€tu iespgjamus programmas satura un studiju kursu doc€sanas pilnveides pasakumus.

4.3.2. Macibspeku mobilitate parskata perioda

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:
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Nr.p.k. Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025

1. Arvalstu viesmacibspeku skaits (iebraukusie) 0 0

2. Akadémiska personala vieslekcijas arvalstis (izbraukusie) 0 0

Nozimigakie ienakosas un izejosas mobilitates pasakumi; ienako$as un izejosas macibspéku mobilitates novértéjums parskata perioda:

Mobilitates pasakumi parskata perioda nav notikusi. Studiju programmas pirmajos gados galvena uzmaniba tiek pieversta studiju satura pielagoSanai stud€joSo intereseém un studiju
programmas organizéSanas “pieslipeSanai”. Macibspeku mobilitates pasakumus varétu izverst, sakot ar treSo studiju gadu, kad varétu apzinat studentu vélmes arvalstu doc&taju iesaiste.

4.4. Sadarbiba ar nozari parskata perioda

NS Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
L Nozare stradajoso darba devéju skaits, kas iesaistiti programmas istenosana, t.sk.:

1.1 lekcijas/-u docésana 9 9

1.2. studiju kursa docésana 9 9

1.3. nosléguma darba vadi§ana

14. daliba nosléguma parbaudijumu komisiju darba

1.5. praksu nodrosinasana

1.6. Cits /noradit sadarbibas veidus]

Butiskakas sadarbibas aktivitates un sadarbibas novertéjums, to ietekme uz programmu parskata perioda:

Gandriz visi programmas doc&taji ir nozares darba devéji vai darba devéju parstavji, kuri strada dazadas institiicijas — zverinati advokati, juristi, valsts amatpersonas u.tml., lidz ar to doc&taji vienlaikus arT ka
darba devgji iesaistas visos iepriek§ minétajos programmas stenosanas aspektos, t.i., studiju kursu docé$ana, eksaminacijas komisiju darba u.tml. Tam ir loti buitiska nozime studiju programmas Tstenosana,
jo tas nodroSina iesp&ju stud€josajiem sniegt ne vien izcilas akad€miskas, bet arT praktiskas zinasanas. Vairakos studiju kursos sadarbiba notiek arT ar citiem nozares parstavjiem, iesaistot vinus ka
vieslektorus atsevisku studiju kursu nodarbibu nodrosinasana.
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5. DOKTORA STUDIJU PROGRAMMAS “TIESIBU ZINATNE” RAKSTUROJUMS

5.1.

Studiju programmas pamatinformacija

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:
Akredit. III dala p. 1.1. Paraugs studiju programmas pamatinformacijai akreditacijas zinojumam - studiju programmas “Nosaukums” parametri (noradit tikai tos parametrus, kuri attiecas uz studiju programmu).

Studiju programmas nosaukums

Doktora studiju programma “Tiesibu zinatne”

Studiju programmas nosaukums
anglu valoda

Doctoral study programme “Law”

Studiju programmas kods saskana
ar Latvijas izglitibas klasifikaciju

51380

Studiju programmas zinatnes
nozare (attiecinams uz doktora
studiju programmam)

Atbilstosi Ministru kabineta 2018. gada 23. janvara noteikumiem Nr. 49 “Noteikumi par Latvijas zindtnes nozarém un apaksnozarém” / 5.5. Tiesibu zinatne

Studiju programmas veids un
limenis

Doktora studiju programma

legiistamais kvalifikacijas I[imenis
(NKI/EKI)

8. l[imenis

Studiju programmas apjoms (KP,
rekomendgjosi arT ECTS)

144 KP /216 ECTS

Istenosanas forma, veids, ilgums (ja nepilni gadi, noradit m&ne$os) un istenosanas valoda

pilna laika klatiene

3 gadi latvie$u un anglu

pilna laika neklatiene

4 gadi latvie$u un anglu

pilna laika neklatiene (talmaciba)

nepilna laika klatiene

nepilna laika neklatiene

nepilna laika neklatiene
(talmaciba)

Istenosanas vieta

LU Juridiska fakultate

Studiju programmas direktors/-e

Prof., Dr.iur. Janis Lazdin$

UznemsSanas prasibas

Magistra grads tiesibu zinatné vai tam pielidzinata izglitiba tiesibu zinaatn€ un iestajparrunas.

Pieskiramais grads

Zinatnes doktors (Ph.D.) tiesibu zinatng.

Studiju programmas mérkis

Realiz&t valsts zinatnes, ekonomikas, kultiiras un socialajam vajadzibam atbilstosas augstaka ITmena doktora studijas juridiskaja zinatng, nodrosinot

. iesp&ju padzilinat teorétiskas zinasanas un pétniecibas kompetences juridiskaja zinatné kopuma un izvelétaja apaksnozarg,
. iespgju kvalitativi izstradat promocijas darbu.
Sagatavot kvalificétus tiesibu zinatniekus akadémiskajam darbam augstskolas, zinatniskajam un organizatoriskajam darbam valsts un privatas institficijas, ka arT augstas
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sarezgitibas pakapes darbam praktiskaja jurisprudencg.

Studiju programmas uzdevumi

Studiju programmas uzdevumi ir nodro§inat doktorantiem iesp&ju:

viskvalificétako, tai skaita arT arvalstu, macibspeku, vadiba apgiit programma paredz&tos vispargjos studiju kursus, ka ari padzilinati apgitit doktorantiiras juridiskas
zinatnes apak$nozar€ izv€letos studiju kursus un kartot tajos parbaudijumus;

apgut juridiskas zinatnes apaksnozares jaunakas pétijuma un zinatniskas analizes metodes, iegiito datu apstrades un pasniegSanas (prezentacijas) panémienus,
izmantojot jaunakas informacijas tehnologijas, ka ar studijas citas arvalstu augstskolas guto pieredzi un iemanas;

sanemt kvalific&tu zinatnisko un metodisko palidzibu zinatnisko publikaciju un macibu literatiiras sagatavoSana, ka ari studiju kursu programmu izstradasana;
apvienot teorétiskas studijas ar pedagogiska un studiju metodiska darba iemanu apgisanu;

sanemt metodisko palidzibu izvéléta promocijas darba temata izp&te, zinatniskas kvalifikacijas darba izstradasanas procesa un ta sagatavos$ana aizstavésanai
zinatniska doktora grada iegiiSanai.

Sasniedzamie studiju rezultati

Programmas sekmigas apguves rezultata doktorants iegiist $adas:
Zinasanas:

izprot aktualas tiesibu zinatnes teorijas un atzinas

parvalda tiesibu zinatnes jomai raksturigo pétniecibas metodologiju un masdienu pétniecibas metodes

saskata sakaribas starp tiesibu zinatni un citam socialam zinatném, redz tas specifisko lomu un nozimi zinatnu kopgja sistema un sabiedribas efektiva
funkcioné$ana

noverte zinatniskas izpetes rezultatu iedzivinasanas iespgjas tieslietu jomas praktiskaja darbiba un tas pilnveide, ka arT tieslietu studiju satura

Prasmes

patstavigi izv€las petijumiem nepiecie§amas zinatniskas metodes un izmanto tas tiesibu zinatnes petijjumu veiksana

Kritiski analizg tiesibu zinatnes teorijas, izverte to piemérotibu p&tijjumam

risina tieslietu problémas, piemérojot teorétisku un empirisku pamatojumu

veic apjomigus originalus pétijumus tiesibu zinatné

uz veikto petijumu rezultatu bazes izstrada augsta zinatniska ltmena publikacijas, tai skaita starptautiski cit§jamu publikaciju Iiment
veikto petijumu rezultatus spgj izklastit saprotama, zinatniskajam aprindam un plasakai sabiedribai uztverama veida

specializacijas jomas aktualitates spgj iedzivinat tieslietu studijas,

patstavigi paaugstina savu zinatniskas kvalifikacijas [Tmeni

veic un vada pétnieciskus un attistibas uzdevumus tieslietu darbibas joma

Kompetenci

patstavigi izvirza, pamato pétijumu idejas un organiz€ pétniecisko darbibu tiesibu zinatné

plano, organizg, isteno un parrauga augsta Itmena zinatniskus projektus tiesibu zinatng

nodro§ina tiesibu zinatnu atklajumu parnesi uz tieslietu praktisko piemérosanu un pasnieg$anu augstakajas macibu iestadés risina sarezgitus tieslietu jomas
problémjautajumus, kas balstiti zinatniskaja p&tnieciba

Studiju programmas nosléguma
paredzgtais nosléguma
parbaudijums

Studiju programmas nosléguma nav paredzets nosléguma parbaudijums.

5.2. Doktorantu skaits, mobilitate un zinatniska, akadeémiska, organizatoriska darbiba

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:
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Akredit. Il dala p.1.2.: statistikas dati par studgjosajiem studiju programma, stud&joso skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un noveértéjums. Analizgjot atseviski izdalit dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Akredit. IT1 dala p.2.7.: sniegt novert€jumu par stud€joso ienakosas un izejosas mobilitates iespéjam, izmantoto iesp&ju skaita dinamiku un mobilitates laika apgtto studiju kursu atziSanu.

5.2.1. Imatrikuléto, stud€joso, atbiruso un gradu ieguvuso doktorantu skaits parskata perioda

Parskata
periods
(dati uz
1. okto-
bri)

Studiju forma
un valoda

Imatrikul&ti

Studgjosie

Gradu ieguvusi

Kopa

No kopgja imatrikul&to

skaita

Kopa

Studiju gadi

No kopgja studgjoso

skaita

budz.

maks.

budz.

maks.

Atskaititi

(atbirums no iepriek3zja
gada 30. augusta lidz
parskata gada 1
oktobrim)

Kopa

No kopgja gradu ieguvuso
skaita

budz.

maks.

2019

PL, latviesu

12

33

12

12

22

15

PL, anglu

0

0

NL, latvieSu

o

~

o

o

0

0

NL, anglu

o

o

o

o (O |o |

o

0

0

2020

PL, latviesu

29

16

PL, anglu

NL, latviesu

NL, anglu

o|lo|o

o|lo|lo| w |o|o|o]| o

o|lo|o( N |O|Oo|o| o

o |w (o

o |o|o

o |o|o

o |o|o

oO|wlo|lo |Oo|~|O|O

oO|0o|0o|0 |[Oo|o|o|o

oO|0o|0o|0 |[Oo|o|o|o

o |o (o

o |w (o

olnvjow ok |lol™

O |0O|0|N |[O|o|o|N

O |0O|0|N |[O|o|o|N

o|ojo|o |Oo|o|o|o

2021

PL, latviesu

PL, anglu

NL, latviesu

NL, anglu

2022

PL, latviesu

PL, anglu

NL, latvieSu

NL, anglu

2023

PL, latviesu

PL, anglu

NL, latviesu

NL, anglu

2024

PL, latviesu

PL, anglu

NL, latviesu

NL, anglu

Imatrikuléto, studéjoso, atbiruso un gradu ieguvuso doktorantu skaita dinamika, ietekmes faktoru analize un novértéjums parskata perioda:

Studiju programma studgjo$o skaits ir nedaudz palielinajies (2018./2019. ak.st.g. — 34 stud&josie, 2019./2020.ak.st.g. — 37 stud&josie). Priecg, ka studiju programma uznemto
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studentu skaits ir ievérojami pieaudzis (2018./2019.ak.st.g. — 7 studgjosie, bet 2019./2020.ak. g. — 12 stud&josie). Ka redzams, studentu skaits turpinaja pieaugt ari 2020./2021.
akad.stud. gada. Cerams, ka (it pasi pec COVID-19 parvarésanas) atbilstosi stud€joso pieauguma tempam, palielinasies ar1 aizstaveto disertaciju skaits.

5.2.2. IzbraukuS$o doktorantu skaits parskata perioda

Nr.p.k. 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
1. LU izbraukuso skaits kopa 2 2
1.1. t.sk. Erasmus+ studijas 1 0
1.2. Erasmus+ praksé 1 2
1.3. Citas mobilitates programmas - 0

Izbraukuso doktorantu skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums parskata perioda:

Studiju programma stud&joso izbrauku$o doktorantu skaits biitiski nav mainijies salidzino$i ar iepriek$&jo akadémisko gadu (2018./2019.ak.st.g. — 3 studg€josie, 2019./2020.ak.st.g. — 2
studgjosie, 2020./2021.ak.st.g. - 1). Ja nebiitu Covid-19 izraisita krize, domajams, biitu neliels izbraukuso studentu skaita pieaugums. Protams, starptautiskas apmainas programmas
dalibu nemoso studentu skaits ir nepietickams. Tom@r ta ir tiestbu zinatnu doktora studiju programmas lielaka probléma, ka faktiski visi studgjosie ir augsta Iimena profesionali un ir
ievérojami noslogoti darba vieta. Partraukt darba attiecibas kaut vai uz 2-3 meéneSiem un doties apmainas programma var atlauties tikai dazi, kas arT ir redzams no statistikas materiala.

5.2.3. Arvalstu doktorantu skaits parskata perioda

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
1. Arvalstu doktorantu skaits kopa 1 1
1.1. t.sk. grada, kvalifikacijas iegiiSanai - -
1.2. apmainas programma 1 1

Arvalstu doktorantu skaita dinamika, skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums parskata perioda:

[Galvenie secinajumi]
Lidz $im netika piedavatas studijas anglu valoda. Loti iesp&jams, situacija mainisies sakara ar studiju pieejamibu anglu valoda.
Apmainas programma 2020./2021.akadeémiskaja gada pavasara semestrT LU JF p&tniecisko darbu veica 1 doktorants no Lietuvas Mykolas Romeris Universitates. Parskata perioda
pieteikusies vairaki doktoranti, bet diemzZgl vizites nacas atlikt uz vélaku laiku epidemiologisko drosibas pasakumu dél Covid- 19 pandémijas novérSanai.

5.2.4. Doktorantu zinatniska, akademiska un organizatoriska darbiba

Nr.p.k.

Raditajs

2019/2020

2020/2021

2021/2022

2022/2023

2023/2024

2024/2025

Doktorantu zinatniska darbiba:
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11, public&to publikaciju skaits 48 46
L2, pienemto publikaciju skaits 3 6
13. doktorantu skaits, kas uzstajusies ar referatu zinatniska konferencé vai 37 45
seminara Latvija
1.4. doktorantu skaits, kas uzstajusies ar referatu zinatniska konference vai 3 12
seminara arvalstis
1.5. doktorantu skaits, kas piedalijusies skolas (vasaras, ziemas u.c.) Latvija 9 5
1.6. doktorantu skaits, kas piedalijusies skolas (vasaras, ziemas u.c.) arvalstis 2 3
1.7. doktorantu skaits, kas iesaistiti pétniecibas projektu Istenoana 7 12
18. promocijas darbu skaits, kas tiek izstradati projekta ietvaros - 1
1.9. promocijas darbu skaits, kas netiek izstradati LU (atbilstosi zin. - -
vaditajam)
2. Doktorantu skaits, kas iesaistiti akadémiskaja darba:
2.1. atsevisku lekciju docgana/seminaru vadisana 12 22
2.2. ieverojamas studiju kursa dalas doc&Sana/istenosana 7 12
2.3. visa studiju kursa docgsana 9 8
24, kursa darba vadisana 1 4
2.5. nosléguma darba vadisana 1 6
2.6. 4 10
cits (noradit aktivitati un taja iesaistito doktorantu skaitu) - studiju kursu
izstradasana, macibu programmu izstradasana, praksu vadiSana
3. Doktorantu skaits, kas iesaistiti organizatoriskaja darba:
3.1 konferen¢u organizesana 3 2
3.2. rakstu krajumu sastadisana 1 1
3.3. zinatniskajas redkol&gijas - -
3.4. nozares popularizesana 32 32
3.5. ZPD komisiju darba organizgsana un darbu recenzésana - 2
36. cits (noradit aktivitati un taja iesaistito doktorantu skaitu) — atzinumu 3 28
sagatavoSana, viedokla sniegSana, daliba diskusijas, gramatu lidzautori,
konsultaciju sniegSana eksperti darba grupa, LU JF Jauno juristu
universitates vadiSana

Doktorantu zinatniskas, akadémiskas un organizatoriskas darbibas noveértéjums un ietekme uz promocijas rezultatiem un kvalitati parskata perioda:

[Galvenie secindjumi]

Salidzinosi ar 2019./2020.ak.gadu, 2020./2021 ak.gada publikaciju skaits ir pieaudzis turpat divas reizes (26/48), lidzdaliba zinatniskas konferencés vai seminaros ar referatu ir
palielinajusies vairak neka divas reizes (18/37), lidzdaliba vasaras skolas pieaugusi turpat divas reizes (5/9) un doktorantu iesaiste atsevisku kursu doce$ana un seminaru
vadiSana pieaugusi par treSdalu (8/12). Citos raditdjos, lai ar tajos ir redzams zinams programma stud€joso aktivitates kapums, atSkiriba ar iepriek$gjo akademisko gadu nav
butiska. No salidzinamas statistikas redzams, ka studiju programma stud&joso zinatniski - akad€miska darbiba ir iev€rojami palielinajusies.
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2020./2021. akad.stud. gada ieverojami palielinajusies doktorantu iesaiste akademiska darba to starp studiju kursu izstradasana, macibu programmu izstradasana un praksu
vadiSana. Tas priec€. Diemzel samazinajies doktorantu skolu apmekl&taju skaits. Tas zinama mera izskaidrojams ar COVID-19 izraisito krizi. Lai arT nebija daudzi studgjosie
pirms miné&tas krizes, kuri devas uz arvalstu universitateém pé&tniecibas un apmacibas braucienos, tomér tadi studgjosie bija, tacu 2020./2021. studiju gada sadu studentu skaits ir
samazinajies [1dz minimumam. Domajams, situacija uzlabosies $aja joma, jo ir panakta vienoS$anas ar Augstako tiesu par sadarbibu petniecibas projektu Istenosana (tiesu
judikatiiras izvertésana).

5.3. Macibspéeku sastavs, mobilitate un zinatniska darbiba

5.3.1. Macibspéeku sastavs

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

Akredit. III dala, p.4.1. Macibspéku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme uz studiju kvalitati.

Akredit. 11. pielikums 6. p.: Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas, pievienot apliecinajumu, ka doktora studiju programmas akadémiska personala sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem
vismaz trs ir Latvijas Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozare [..], kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Nr.pk. Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
1 Programmas istenosana iesaistito macibspéku skaits

(neskaitot promocijas darbu vaditajus un zin. konsultantus) 24 26
1.1. profesori 12 13
1.2. asociétie profesori 6 5
1.3. vadosie pétnieki _ i
1.4. docenti 6 8
2. Promocijas darbu zinatnisko vaditaju skaits 17
2.1. profesori 7 9
2.1.1. profesori ar LZP eksperta tiesibam 4 6
2.2. asociétie profesori 6 5
2.2.1. asoc. profesori ar LZP eksperta tiesibam 4 2
2.3. vadosie pétnieki j i
2.3.1. vad. pétnieki ar LZP eksperta tiesibam - R
2.4. docenti 4 4
24.1. docenti ar LZP eksperta tiestbam 3 4
25 arvalstu zinatniskie vaditaji - -
2.6. arpus fakultates zinatniskie vaditaji - -
3. Zinatnisko konsultantu skaits 1 1

Macibspéku, zinatnisko vaditaju un konsultantu sastava, izmainu novertejums, to ietekme uz programmu, promocijas procesu, ta rezultatiem un kvalitati parskata perioda:
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[Galvenie secinajumi]

Studiju programma iesaistito macibspeku sastavs ir kvalitativs. VElams, protams, biitu, ka visi profesori un asocitie profesori bitu arT ar LZP ekspertu tiesibam. 2020./2021. akad.stud.
gada atbilstoSi statistikas datiem situacija principa nav mainijusies.

5.3.2. Macibspéku mobilitate parskata perioda

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:
Akredit. IT dala p.3.6. Ienakosas un izejosas macibspéku mobilitates novertéjums parskata perioda (statistikas dati par macibspeku ienakoSo un izejoso mobilitati parskata perioda)

RS Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
Arvalstu viesmacibspeku skaits (iebraukusie) 2 0
Akadeémiska personala vieslekcijas arvalstis (izbraukusie) 1 0

Nozimigakie ienakos$as un izejosas mobilitates pasakumi; ienako$as un izejosas macibspéku mobilitates novertéjums parskata perioda:

[Iss parskats un galvenie secinajumi]

Arvalstu viesmacibspeku skaits salidzinosi ar ieprieksgjo studiju gadu ir bez izmainam. ST ir pozicija, kuru tiesi ir ietekm&jusi Covid-19 izraisita krize. Bija paredzéta (saskanota)
3 arvalstu macibspeku (profesoru) ierasanas LU. Ja nebiitu minéta krize, varétu runat par ievérojamu arvalstu macibspéku skaita kapumu studiju programmas istenoSana.
Attieciba par izbraucosajiem macibspekiem janorada, ka 2019./2020.akadémiska gada pavasara semestr1 sakara ar Covid-19 pandémiju tika atceltas 5 macibspeku mobilitates un
tas nebija istenot arT 2020./2021. akad. stud. gada, jo LU JF vadibas nostaja bija epidemiologiskas dro$ibas d€] neveikt arvalstu mobilitates.

5.3.3. Macibspeku publikacijas, makslinieciska jaunrade un daliba konferences

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:

Akredit. 111 dala, p.4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenos$ana iesaistitd akadémiska personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri
tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC. Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas publikacijas zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ (ja piemérojams)

fpke . 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026
1. | Publikacijas 37 49
1.1. Starptautis_kas zinatniskas publikacijas, kas indeksg&tas starptautiska ITmena zinatniskajas datu bazés Scopus, 14 15
\Web of Science, ERIH PLUS
12 Starptautiskas zinatniskas publikacijas, kas nav indeksg&tas starptautiska limena zinatniskajas datu bazés 23 34
2. | Daliba zinatniskas konferencés 44 51
2.1. | Daliba starptautiskas zinatniskas konferencgs ar referatu 28 34
2.2. | Daliba naciondla méroga zinatniskas konferenc@s ar referdtu 16 17
3. Makslinieciskas jaunrades aktivitates (ja attiecinams, noradot veidus) - -
4. Citas (Seit neminétas) aktivitates (noradot veidu) — Darbs redkolégijas (zinatn.rakstu recenzesana) 11 26
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5.3.4. Macibspéku iesaiste zinatnisko projektu istenoSana

ATSAUCE UZ AREJAM PRASIBAM:
Akredit. III dala, p.4.4. Informacija par doktora studiju programmas Tsteno$ana iesaistita akadémiska personala iesaisti p&tniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem izpilditajiem/ apak$projektu vaditajiem/ vadoSajiem

pétniekiem, noradot attieciga projekta nosaukumu, finans€juma avotu, finans€juma apméru. Informaciju sniegt par parskata periodu (ja attiecinams).

Macibspéks, amats projekta (norada tikai
. macibspéekus, kas darbojas ka projekta vaditajs, . _ .
Nr.p.k. Projekta nosaukums Nt R Projekta darbibas periods (gads)
pétnieks)
Latvijas Zinatnes padomes fundamentalo un lietisko p&tijumu projekts “Patérétaju
1. aizsardzibas stiprinasana digitalaja un datu laikmeta: jauno patérétaja pirkuma J.Karklins, V.Mantrovs 01.12.2020.-31.12.2021
direktivu ievieSana Latvijas tiesibu sistéma”.
80078-CEPIL-JUST-JCOO-AG-2017 titled ,,Cross-border litigation in Central- y
3. . . . . i I.Kacevska 2021
Europe: EU private international law before national courts
COST akcija, Nr. CA-19143 “European Digital Human Rights Network”, vadibas .
6 L . A.Kucs
komitejas loceklis
LU Juridiskas fakultates CALDER: CapAcity buiLding anD awarEness Rising to
prevent and counter intolerance in Latvia/ Kapacitates veidoSana un izpratnes
7. paaugstinasana neiecietibas noversanai un apkarosanai Latvija — CALDER. Nr. A.Kucs
963736-(CALDER-REC-AG-2020/REC-RRAC-RACI-AG-2020/LU, LU Nr.
ZD2021/21118)
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