Latvijas Universitātes

atklāta konkursa

„Latvijas Universitātes darbinieku veselības apdrošināšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr.LU 2017/37)

ZIŅOJUMS

Rīgā, 2017.gada 12.jūlijā
1. Pasūtītāja nosaukums un adrese: Latvijas Universitāte, Raiņa bulvāris 19, Rīga, LV - 1586, Latvija
2. Iepirkuma identifikācijas Nr. LU 2017/37
3. Iepirkuma procedūras veids: atklāts konkurss
4. Iepirkuma līguma priekšmets: Latvijas Universitātes darbinieku veselības apdrošināšana saskaņā ar nolikuma tehnisko specifikāciju (turpmāk – Pakalpojums).
5. Datums, kad paziņojums par līgumu publicēts Eiropas Savienības Oficiālajā Vēstnesī un Iepirkumu uzraudzības biroja tīmekļvietnē: 19/05/2017
6. Iepirkumu komisijas sastāvs un izveidošanas pamatojums:

	
	


LU Centralizēto iepirkumu komisija (turpmāk – Komisija), kas izveidota saskaņā ar LU rektora 2016.gada 22.februāra rīkojumu Nr.1/86 „Par Latvijas Universitātes iepirkumu komisiju sastāviem”, sastāvs:

	Komisijas priekšsēdētāja:
	Baiba Broka – Latvijas Universitātes Rektora biroja vadītāja 

	Komisijas priekšsēdētājas vietniece:
	Anda Ozola – Latvijas Universitātes rektora padomniece (juridiskajos jautājumos)

	
	Anita Brakša – Latvijas Universitātes Juridiskās fakultātes izpilddirektore

	
	Anete Andržejevska - Latvijas Universitātes Juridiskā departamenta Iepirkumu nodaļas juriste

	
	Santa Ulmane – Latvijas Universitātes Juridiskā departamenta Iepirkumu nodaļas juriste

Artūrs Kuziks - Latvijas Universitātes Juridiskā departamenta Iepirkumu nodaļas vadītājs


7. Iepirkuma procedūras dokumentu sagatavotāji:  Sabiedrība ar ierobežotu atbildību “Apdrošināšanas un finansu brokers” brokere Aleksandra Ķevrane,  Latvijas Universitātes Juridiskā departamenta Iepirkumu nodaļas juriste Anete Andržejevska.
8. Iepirkuma procedūrā pieaicinātie eksperti: Sabiedrība ar ierobežotu atbildību “Apdrošināšanas un finansu brokers” brokere Aleksandra Ķevrane.
9. Piedāvājumu iesniegšanas termiņš, kā arī pamatojums termiņa saīsinājumam: Saskaņā ar Iepirkumu uzraudzības birojā publicēto paziņojumu par līgumu piedāvājumu iesniegšanas termiņš tika noteikts 2017.gada 22.jūnijs, plkst.11.00. 
10. Pretendentiem noteiktās kvalifikācijas prasības:
Iepirkumā var piedalīties jebkura persona vai personu grupa, kura atbilst Publisko iepirkumu likuma (PIL) un konkursa nolikuma prasībām. Pretendenti, kuri neatbilst PIL un konkursa nolikumā minētajām pretendentu atlases prasībām, tiek izslēgti no tālākas dalības konkursā un to piedāvājumi netiek vērtēti.
11. Piedāvājuma izvēles kritērijs:
Iepirkuma nolikuma prasībām atbilstošs saimnieciski visizdevīgākais Piedāvājums.
12. Pretendentu nosaukumi, kuri ir iesnieguši piedāvājumus, kā arī piedāvātās cenas:
12.1. ERGO Life Insurance SE Latvijas filiāle, piedāvātās summas, EUR bez PVN;

12.1.1. 1. Programma – 213,36 EUR bez PVN;
12.1.2. Pensionēto darbinieku 1. Programma –213,36;
12.1.3. Radinieku darbinieku 1 .Programma – 373,32;
12.1.4. 2. Programma – 447,96;

12.1.5. Zobārstniecības un mutes dobuma higiēnas pakalpojumi ar 50% atlaidi  – 72,00;

12.1.6. Zobārstniecības un mutes dobuma higiēnas pakalpojumi ar 70% atlaidi  – 105,00;

12.1.7. Iegādāto medikamentu apmaksa ar 50% atlaidi – 45,00;
12.1.8. Iegādāto medikamentu apmaksa ar 70% atlaidi – 60,00;
12.1.9. Sporta nodarbības 4x mēnesī, EUR 5.00 par 1 apmeklējuma reizi – 147,24;

12.1.10. Vidējā prēmija 1 personai pilnvam polises darbības termiņam – 146,20.

12.2. Compensa Life Vienna Insurance Group SE Latvijas filiāle, piedāvātās summas EUR bez PVN;

12.2.1. 1. Programma – 213,43;
12.2.2. Pensionēto darbinieku 1. Programma – 277,46;
12.2.3. Radinieku darbinieku 1 .Programma –  426,86;
12.2.4. 2. Programma – 308,57;

12.2.5. Zobārstniecības un mutes dobuma higiēnas pakalpojumi ar 50% atlaidi – 77,00;

12.2.6. Zobārstniecības un mutes dobuma higiēnas pakalpojumi ar 70% atlaidi – 81,00;

12.2.7. Iegādāto medikamentu apmaksa ar 50% atlaidi – 77,00;
12.2.8. Iegādāto medikamentu apmaksa ar 70% atlaidi – 81,00;
12.2.9. Sporta nodarbības 4x mēnesī, EUR 5.00 par 1 apmeklējuma reizi – 182,00;
12.2.10. Vidējā prēmija 1 personai pilnvam polises darbības termiņam – 134,43.

12.3. AAS “BTA Baltic Insurance Company”, piedāvātās summas EUR bez PVN:

12.3.1. 1. Programma – 213,43;
12.3.2. Pensionēto darbinieku 1. Programma – 277,46;
12.3.3. Radinieku darbinieku 1 .Programma – 277,46;
12.3.4. 2. Programma – 785,50;
12.3.5. Zobārstniecības un mutes dobuma higiēnas pakalpojumi ar 50% atlaidi – 109,00;
12.3.6. Zobārstniecības un mutes dobuma higiēnas pakalpojumi ar 70% atlaidi – 139,00;
12.3.7. Iegādāto medikamentu apmaksa ar 50% atlaidi – 53,00;
12.3.8. Iegādāto medikamentu apmaksa ar 70% atlaidi – 66,00;
12.3.9. Sporta nodarbības 4x mēnesī, EUR 5.00 par 1 apmeklējuma reizi – 154,00;
12.3.10. Vidējā prēmija 1 personai pilnvam polises darbības termiņam – 217,75.
13. Piedāvājumu atvēršanas vieta, datums un laiks:

Piedāvājumi tika atvērti Latvijas Universitātē Raiņa bulvārī 19, Rīgā, 240.telpā, 2017.gada 22.jūnijā, plkst.11:00.
14. Pretendenta nosaukums, kuram piešķirtas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības, piedāvātā līgumcena, kā arī piedāvājumu izvērtēšanas kopsavilkums un piedāvājuma izvēles pamatojums:
	Uzvarētāja nosaukums,
	Piedāvātā cena EUR bez PVN
 

	ERGO Life Insurance SE Latvijas filiāle
	1100000,00 EUR bez PVN


14.1. Komisija, apkopojot Komisijas locekļu Pretendentu Piedāvājumu vērtējumus atbilstoši Konkursa nolikuma 7.5.2.punktā noteiktajiem vērtēšanas kritērijiem, secināja, ka:

14.1.1.  Pretendenta Compensa Life Vienna Insurance Group SE Latvijas filiāle  Piedāvājums ir ieguvis šādu vērtējumu (punktu skaitu):

	Nr.p.k.
	Novērtēšanas kritēriji
	Maksimāli iespējamais punktu skaits  
	Piešķirtie punkti

	1.
	Apdrošināšanas līguma (Polises) funkcionalitātes nosacījumi:
	21
	

	1.1.
	ambulatoro un stacionāro līguma iestāžu skaits visā Latvijas Republikas teritorijā 
	6
	Punkti: 4.10 

	1.2.
	pakalpojumu saraksts, par kuriem apdrošinātajai personai sākotnēji jānorēķinās par personīgajiem līdzekļiem.


	5
	Punkti: 5.00

	1.3.
	pretendenta pārstāvniecību skaits visā Latvijas Republikas teritorijā


	3
	Punkti: 0.27 


	1.4.
	pensionēto darbinieku apdrošināšanas nosacījumi (1. Programmas apdrošināšanas prēmija)
	3
	Punkti: 0.00



	1.5.
	medicīnisko pakalpojumu saraksts, kuru saņemšanas vai apmaksas apmērs un kārtība iepriekš ir jāsaskaņo ar Pretendentu, t.sk. arī piemērojamie ierobežojumi attiecībā uz šādu pakalpojumu apmaksu.


	 2
	Punkti: 2.00

	1.6.
	apdrošināšanas segumā iekļauto pakalpojumu grupu limitu (t.i., izmaksāto atlīdzību) kontrole no pretendenta puses
	2
	Punkti: 2.00



	2.
	1. Programmas segumā iekļauto veselības aprūpes pakalpojumu apmaksas apmērs (t.i. atlīdzības limits par noteiktiem pakalpojumiem katrā veselības aprūpes pakalpojumu saņemšanas reizē) gan līguma, gan nelīguma iestādēs, tai skaitā:
	30
	

	2.1.
	ārstu konsultācijas līguma iestādēs
	7
	2.1. Punkti: 3.12

2.2. Punkti: 2.60

	2.2.
	ārstu konsultācijas nelīguma iestādēs 
	5
	

	2.3.
	diagnostiskie izmeklējumi līguma iestādēs
	8
	2.3. Punkti: 6.57

2.4. Punkti: 5.00

	2.4.
	diagnostiskie izmeklējumi nelīguma iestādes
	5
	

	2.5.
	ārstnieciskās manipulācijas un procedūras līguma iestādēs


	3
	2.5. Punkti:3.00

2.6. Punkti:2.00

	2.6.
	ārstnieciskās manipulācijas un procedūras nelīguma iestādes
	2
	

	3.
	1. Programmas par pasūtītāja līdzekļiem 

apdrošinājuma summas Polises darbības termiņa laikā:
	18
	3.1. Punkti: 2.00 

3.2. Punkti: 3.00

3.3. Punkti:0.00  

3.4. Punkti:4.17  

	3.1.
	kopējā Programmas apdrošinājuma summa 

(bet ne vairāk kā EUR 5 000.00 EUR)*
	2
	

	3.2.
	maksas ambulatoro pakalpojumu apdrošinājuma summa
(bet ne vairāk kā 5 000.00 EUR)*
	3
	

	3.3.
	ambulatorās rehabilitācijas papildus limits (bet ne mazāk kā + 10.00 EUR)
	8
	

	3.4.
	maksas stacionāro pakalpojumu par saslimšanas gadījumu limits
	5
	

	4.
	1. Programmā iekļautie papildus pakalpojumi (bez papildu piemaksas), kas nav obligāti minimālajās prasībās, piemēram:
	19
	

	4.1.
	kritisko slimību apdrošināšana, ne mazāk kā 700.00 EUR Polises darbības laikā (bet ne lielāku nogaidīšanas periodu kā 90 dienas no līguma darbības sākuma un nogaidīšanas periods pēc saslimšanas diagnosticēšanas 30 dienas)
	4
	Punkti: 3.50 

	4.2.
	maksas stacionārās rehabilitācijas pakalpojumi pēc smagām saslimšanām, traumām un operācijām 100% apmērā, ne mazāk kā EUR 150.00 Polises darbības laikā 
	4
	Punkti: 1.78

	4.3.
	grūtnieču maksas veselības aprūpes pakalpojumi kopējā piedāvātā maksas ambulatora limita ietvaros
	2
	Punkti: 2.00

	4.4.
	Zobārstniecības un mutes dobuma higiēnas pakalpojumi ar 50% atlaidi un, ne mazāk kā EUR 50.00 apdrošināšanas periodā 
	6
	Punkti: 0.00

	4.5.
	citi papildus veselības aprūpes pakalpojumi saskaņā ar pretendenta piedāvājumu
	3
	Punkti: 3.00

	5.
	Apdrošināšanas segumā iekļauto pakalpojumu klāsts, kā arī izņēmumu saraksts
	12
	Punkti: 9 

	Iegūtais punktu skaits
	64,11


14.1.2. Pretendenta AAS “BTA Baltic Insurance Company”  Piedāvājums ir ieguvis šādu vērtējumu (punktu skaitu):

	Nr.p.k.
	Novērtēšanas kritēriji
	Maksimāli iespējamais punktu skaits  
	Punktu piešķiršanas metodika (novērtēšanas kritēriju skaidrojums)

	1.
	Apdrošināšanas līguma (Polises) funkcionalitātes nosacījumi:
	21
	

	1.1.
	ambulatoro un stacionāro līguma iestāžu skaits visā Latvijas Republikas teritorijā 
	6
	Punkti: 6.00

	1.2.
	pakalpojumu saraksts, par kuriem apdrošinātajai personai sākotnēji jānorēķinās par personīgajiem līdzekļiem.
	5
	Punkti: 3.50

	1.3.
	pretendenta pārstāvniecību skaits visā Latvijas Republikas teritorijā
	3
	Punkti: 3.00


	1.4.
	pensionēto darbinieku apdrošināšanas nosacījumi (1. Programmas apdrošināšanas prēmija)
	3
	Punkti: 0.00 



	1.5.
	medicīnisko pakalpojumu saraksts, kuru saņemšanas vai apmaksas apmērs un kārtība iepriekš ir jāsaskaņo ar Pretendentu, t.sk. arī piemērojamie ierobežojumi attiecībā uz šādu pakalpojumu apmaksu.
	2
	Punkti: 2.00



	1.6.
	apdrošināšanas segumā iekļauto pakalpojumu grupu limitu (t.i., izmaksāto atlīdzību) kontrole no pretendenta puses
	2
	Punkti: 0.00



	2.
	1. Programmas segumā iekļauto veselības aprūpes pakalpojumu apmaksas apmērs (t.i. atlīdzības limits par noteiktiem pakalpojumiem katrā veselības aprūpes pakalpojumu saņemšanas reizē) gan līguma, gan nelīguma iestādēs, tai skaitā:
	30
	

	2.1.
	ārstu konsultācijas līguma iestādēs
	7
	2.1. Punkti: 6.01

2.2. Punkti: 5.00

	2.2.
	ārstu konsultācijas nelīguma iestādēs 
	5
	

	2.3.
	diagnostiskie izmeklējumi līguma iestādēs
	8
	2.3. Punkti: 3.25

2.4. Punkti: 2.47

	2.4.
	diagnostiskie izmeklējumi nelīguma iestādes
	5
	

	2.5.
	ārstnieciskās manipulācijas un procedūras līguma iestādēs


	3
	2.5. Punkti: 2.31 

2.6. Punkti: 1.37

	2.6.
	ārstnieciskās manipulācijas un procedūras nelīguma iestādes
	2
	

	3.
	1. Programmas par pasūtītāja līdzekļiem 

apdrošinājuma summas Polises darbības termiņa laikā:
	18
	3.1. Punkti: 2.00

3.2. Punkti: 3.00

3.3. Punkti:8.00

3.4. Punkti:4.75

	3.1.
	kopējā Programmas apdrošinājuma summa 

(bet ne vairāk kā EUR 5 000.00 EUR)*
	2
	

	3.2.
	maksas ambulatoro pakalpojumu apdrošinājuma summa
(bet ne vairāk kā 5 000.00 EUR)*
	3
	

	3.3.
	ambulatorās rehabilitācijas papildus limits (bet ne mazāk kā + 10.00 EUR)
	8
	

	3.4.
	maksas stacionāro pakalpojumu par saslimšanas gadījumu limits
	5
	

	4.
	1. Programmā iekļautie papildus pakalpojumi (bez papildu piemaksas), kas nav obligāti minimālajās prasībās, piemēram:
	19
	

	4.1.
	kritisko slimību apdrošināšana, ne mazāk kā 700.00 EUR Polises darbības laikā (bet ne lielāku nogaidīšanas periodu kā 90 dienas no līguma darbības sākuma un nogaidīšanas periods pēc saslimšanas diagnosticēšanas 30 dienas)
	4
	Punkti: 1.50

	4.2.
	maksas stacionārās rehabilitācijas pakalpojumi pēc smagām saslimšanām, traumām un operācijām 100% apmērā, ne mazāk kā EUR 150.00 Polises darbības laikā
	4
	Punkti: 3.11

	4.3.
	grūtnieču maksas veselības aprūpes pakalpojumi kopējā piedāvātā maksas ambulatora limita ietvaros
	2
	Punkti: 2.00

	4.4.
	Zobārstniecības un mutes dobuma higiēnas pakalpojumi ar 50% atlaidi un, ne mazāk kā EUR 50.00 apdrošināšanas periodā 
	6
	Punkti: 0.00

	4.5.
	citi papildus veselības aprūpes pakalpojumi saskaņā ar pretendenta piedāvājumu
	3
	Punkti: 3.00

	5.
	Apdrošināšanas segumā iekļauto pakalpojumu klāsts, kā arī izņēmumu saraksts
	12
	Punkti:  10.50 

	Iegūtais punktu skaits
	72,77


14.1.3. Pretendenta ERGO Life Insurance SE Latvijas filiāle  Piedāvājums ir ieguvis šādu vērtējumu (punktu skaitu):

	Nr.p.k.
	Novērtēšanas kritēriji
	Maksimāli iespējamais punktu skaits  
	Punktu piešķiršanas metodika (novērtēšanas kritēriju skaidrojums)

	1.
	Apdrošināšanas līguma (Polises) funkcionalitātes nosacījumi:
	21
	

	1.1.
	ambulatoro un stacionāro līguma iestāžu skaits visā Latvijas Republikas teritorijā 
	6
	Punkti: 5.41 



	1.2.
	pakalpojumu saraksts, par kuriem apdrošinātajai personai sākotnēji jānorēķinās par personīgajiem līdzekļiem.
	5
	Punkti: 2.00

	1.3.
	pretendenta pārstāvniecību skaits visā Latvijas Republikas teritorijā


	3
	Punkti: 2.51


	1.4.
	pensionēto darbinieku apdrošināšanas nosacījumi (1. Programmas apdrošināšanas prēmija)
	3
	Punkti: 3.00



	1.5.
	medicīnisko pakalpojumu saraksts, kuru saņemšanas vai apmaksas apmērs un kārtība iepriekš ir jāsaskaņo ar Pretendentu, t.sk. arī piemērojamie ierobežojumi attiecībā uz šādu pakalpojumu apmaksu.
	2
	Punkti: 2.00

	1.6.
	apdrošināšanas segumā iekļauto pakalpojumu grupu limitu (t.i., izmaksāto atlīdzību) kontrole no pretendenta puses
	2
	Punkti: 2.00



	2.
	1. Programmas segumā iekļauto veselības aprūpes pakalpojumu apmaksas apmērs (t.i. atlīdzības limits par noteiktiem pakalpojumiem katrā veselības aprūpes pakalpojumu saņemšanas reizē) gan līguma, gan nelīguma iestādēs, tai skaitā:
	30
	

	2.1.
	ārstu konsultācijas līguma iestādēs
	7
	2.1. Punkti: 7.00

2.2. Punkti: 5.00

	2.2.
	ārstu konsultācijas nelīguma iestādēs 
	5
	

	2.3.
	diagnostiskie izmeklējumi līguma iestādēs
	8
	2.3. Punkti: 8.00

2.4. Punkti: 2.76

	2.4.
	diagnostiskie izmeklējumi nelīguma iestādes
	5
	

	2.5.
	ārstnieciskās manipulācijas un procedūras līguma iestādēs


	3
	2.5. Punkti:3.00

2.6. Punkti:1.54

	2.6.
	ārstnieciskās manipulācijas un procedūras nelīguma iestādes
	2
	

	3.
	1. Programmas par pasūtītāja līdzekļiem 

apdrošinājuma summas Polises darbības termiņa laikā:
	18
	3.1. Punkti: 2.00

3.2. Punkti: 3.00

3.3. Punkti: 8.00

3.4. Punkti: 500

	3.1.
	kopējā Programmas apdrošinājuma summa 

(bet ne vairāk kā EUR 5 000.00 EUR)*
	2
	

	3.2.
	maksas ambulatoro pakalpojumu apdrošinājuma summa
(bet ne vairāk kā 5 000.00 EUR)*
	3
	

	3.3.
	ambulatorās rehabilitācijas papildus limits (bet ne mazāk kā + 10.00 EUR)


	8
	

	3.4.
	maksas stacionāro pakalpojumu par saslimšanas gadījumu limits


	5
	

	4.
	1. Programmā iekļautie papildus pakalpojumi (bez papildu piemaksas), kas nav obligāti minimālajās prasībās, piemēram:
	19
	

	4.1.
	kritisko slimību apdrošināšana, ne mazāk kā 700.00 EUR Polises darbības laikā (bet ne lielāku nogaidīšanas periodu kā 90 dienas no līguma darbības sākuma un nogaidīšanas periods pēc saslimšanas diagnosticēšanas 30 dienas)


	4
	Punkti: 2.67 

	4.2.
	maksas stacionārās rehabilitācijas pakalpojumi pēc smagām saslimšanām, traumām un operācijām 100% apmērā, ne mazāk kā EUR 150.00 Polises darbības laikā


	4
	Punkti: 4.00 


	4.3.
	grūtnieču maksas veselības aprūpes pakalpojumi kopējā piedāvātā maksas ambulatora limita ietvaros
	2
	Punkti: 2.00

	4.4.
	Zobārstniecības un mutes dobuma higiēnas pakalpojumi ar 50% atlaidi un, ne mazāk kā EUR 50.00 apdrošināšanas periodā 
	6
	Punkti: 0.00

	4.5.
	citi papildus veselības aprūpes pakalpojumi saskaņā ar pretendenta piedāvājumu
	3
	Punkti: 3.00

	5.
	Apdrošināšanas segumā iekļauto pakalpojumu klāsts, kā arī izņēmumu saraksts
	12
	12.00

	Iegūtais punktu skaits
	85.88


15. Informācija (ja tā ir zināma) par to iepirkuma līguma vai vispārīgās vienošanās daļu, kuru izraudzītais pretendents plānojis nodot apakšuzņēmējiem, kā arī apakšuzņēmēju nosaukumi.

Pretendents nav plānojis nodot iepirkuma līguma vai vispārīgās vienošanās daļu apakšuzņēmējiem.

16. Pamatojums lēmumam par katru noraidīto pretendentu, kā arī par katru iepirkuma procedūras dokumentiem neatbilstošu piedāvājumu.
Iepirkuma procedūras ietvaros nav noraidīto pretendentu, kā arī neviena pretendenta piedāvājums netika atzīst par neatbilstošu

17. Ja piedāvājumu iesniedzis tikai viens piegādātājs, – pamatojums iepirkuma procedūras nepārtraukšanai saskaņā ar šo noteikumu 19. punktu 
Piedāvājumu iesniedza vairāk kā viens piegādātājs.

18. lēmuma pamatojums, ja iepirkuma komisija pieņēmusi lēmumu pārtraukt vai izbeigt iepirkuma procedūru. 
Nav pieņemts lēmums pārtraukt iepirkuma procedūru.
19. piedāvājuma noraidīšanas pamatojums, ja iepirkuma komisija atzinusi piedāvājumu par nepamatoti lētu: 
Iepirkuma procedūras ietvaros neviena pretendenta iesniegtais piedāvājums nav atzīts par nepamatoti lētu.
20. Iemesli, kuru dēļ netiek paredzēta elektroniska piedāvājumu iesniegšana, ja pasūtītājam ir pienākums izmantot piedāvājumu saņemšanai elektroniskās informācijas sistēmas.
Netika paredzēta elektroniska piedāvājumu iesniegšana.
21. Konstatētie interešu konflikti un pasākumi, kas veikti to novēršanai.
Netika konstatēti interešu konflikti.
Komisijas priekšsēdētāja:                               (personīgais paraksts) 

 /Baiba Broka/
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