Darba vides riska faktoru parametru laboratorisko mērījumu veikšana

Darba vides riska novērtēšana tiek veikta atbilstoši Darba aizsardzības likuma un MK noteikumu 
nr. 379 (03.08.2001) „Darba vides iekšējās uzraudzības kārtība” prasībām:


Jāmēra:

1. Darba telpās (piemēram, biroja telpās, kabinetos u.c.): mikroklimatiskie parametri un vispārējais apgaismojums (vai arī troksnis, vispārējā vibrācija, ķīmisko vielu koncentrācijas, ja šie faktori ir būtiski).

2. Darba vietās (piemēram, grāmatvedes darba vietā): lokālais apgaismojums, ergonomiskie apstākļi (displeja izvietojums u.c. nosacījumi atbilstoši MK noteikumiem nr.343 (06.08.2002) „Darba aizsardzības prasības, strādājot ar displeju”) vai arī citi parametri, ja tie ir būtiski (troksnis pie darba vietas, lokālā vibrācija, ķīm.vielu konc., lokālās ventilācijas efektivitāte).

1. Mērījumi, kurus var veikt pats darba devējs, ja viņa rīcībā ir atbilstošas mēriekārtas.

Šādi mērījumi var būt:

· Mikroklimata parametri (temperatūra, oC, gaisa relatīvais mitums, W%, gaisa plūsmas ātrums, m/s)

Mērījumiem var lietot, piemēram, universālu  termohigrometru, kas mēra visus minētos parametrus vienlaicīgi ( TESTO G05 H-1, cena aptuveni 300 Ls

· Apgaismojums (lx, lampu pulsācijas koeficients)
· Lokālās un vispārējās vibrācijas līmeņi (vibroātrums, m/s vai vibropaātrinājums, m/s2).
Portatīvs lāzera vibrometrs (Polytec´s PDV-100 Portable Digital Vibrometer, cena ap 2000 $ (vai lētāki, ko piedāvā Krievija)

· Ķīmisko vielu koncentrācijas darba vides gaisā (C, mg/m3 vai ppm), kuras jāsalīdzina ar aroda ekspozīcijas robežvērtību (AER) atbilstoši standarta LVS 89:1998 nosacījumiem

Portatīvais gāzu analizators DRAGER CMS ANALYZER, cena ap 2500 $ vai citi lētāki. (var izmantot Ķīmijas fak. iekārtas).

· Ventilācijas efektivitātes pārbaude (ar dažāda veida anemometriem). Pamatā iet runa par gaisa apmaiņas sistēmām: pieplūdes un noplūdes ventilāciju, lokālām ( velkmes skapjiem
Piezīme: akreditētu laboratoriju ķīmisko vielu koncentrācijas mērījumi nepieciešami tikai tad, ja jāmēra ārējā gaisa kvalitāti. To nosaka MK not. nr. 286 (02.07.2002) „Noteikumi par gaisa kvalitāti”:

2. Mērījumi, kurus nevar veikt pats darba devējs (izņemot gadījumu, ja organizācijā ir persona, kas drīkst šos mērījumus veikt un ir attiecīga aparatūra).

Pie tiem jāpieskaita:

· Trokšņa spiediena līmeņa mērījumi (dBA)
Noteikumi nr. 66 (04.02.2003) „Darba aizsardzības prasības nodarbināto aizsardzībai pret darba vides trokšņa radīto risku” nosaka:

 3. Par mērījumu periodiskumu

3.1. Attiecībā uz mikroklimatu, apgaismojumu, vibrāciju un ventilācijas efektivitāti:

Jāvadās pēc MK noteikumu nr. 379 (03.08.2001) „Darba vides iekšējās uzraudzības kārtība” prasībām. Tātad, atkārtoti jāmēra gadījumos: 1) ja uzsākot citu darbības veidu; 2) ja ir radušās pārmaiņas darba vidē (piemēram, mainījušies darba procesi, metodes, darba aprīkojums, vielu un produktu izmantošana vai ražošana, būtiski pārkārtota darba vieta); 3) ja konstatē apstākļu pasliktināšanos darba vidē vai neatbilstību normatīvajos aktos noteiktajām prasībām.

3.2. Attiecībā uz ķīmisko vielu koncentrācijas mērījumiem:

Jāvadās pēc standarta LVS 89-1998, kurā noteikts, ka kontroles periodiskumu nosaka ekspozīcijas indekss (EI):

3.3. Attiecībā uz trokšņa spiediena līmeņa mērījumiem:

Jāvadās pēc Noteikumiem nr. 66 (04.02.2003) „Darba aizsardzības prasības nodarbināto aizsardzībai pret darba vides trokšņa radīto risku”:

2003. 3. novembris

V. Kaļķis

III. Darba vides riska novērtēšana


17. Darba vides risku novērtē ne retāk kā reizi gadā, kā arī:


17.1. praktiski uzsākot citu darbības veidu;


17.2. ja ir radušās pārmaiņas darba vidē (piemēram, mainījušies darba procesi, metodes, darba aprīkojums, vielu un produktu izmantošana vai ražošana, būtiski pārkārtota darba vieta);


17.3. ja konstatē apstākļu pasliktināšanos darba vidē vai neatbilstību normatīvajos aktos noteiktajām prasībām;


17.4. citā termiņā, ja normatīvajos aktos par konkrētu darba vides riska faktoru (piemēram, par troksni, darba vides gaisu) ir noteikts savādāk.


18. Darba vides risku uzņēmumā var novērtēt pats darba devējs, darba aizsardzības speciālists vai darba devēja piesaistīti kompetenti speciālisti vai kompetenta institūcija, iesaistot riska novērtēšanā nodarbināto, kurš strādā attiecīgajā darba vietā un to pārzina.


.....


24. Ja darba vides mērījumus darba vides riska novērtēšanā veikusi akreditēta testēšanas laboratorija, darba devējs izvērtē attiecīgās laboratorijas testēšanas pārskata rezultātus un ņem tos vērā, plānojot darba aizsardzības pasākumus.





I. Vispārīgie jautājumi


1. Noteikumi nosaka kvalitātes normatīvus gaisam (ārtelpu gaiss troposfērā, neietverot darba vidi), lai novērstu kaitējumu cilvēka veselībai vai videi un nodrošinātu bioloģiskās daudzveidības saglabāšanu ilgākā laikposmā, ņemot vērā nepieciešamo drošības rezervi.





11. Trokšņa mērījumus veic speciālisti un kompetenti speciālisti, kuri sertificēti Latvijas Akustiķu apvienībā, kā arī kompetentas institūcijas un Ministru kabineta pilnvarotas akreditētas laboratorijas (turpmāk – trokšņa mērījumu veicējs), izmantojot normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā verificētu akustisko mēraparatūru un ievērojot šo noteikumu 1.pielikumā noteikto trokšņa mērīšanas procedūru.





EI = C/AER, kur C – ķīmiskās vielas koncentrācija darba vietā, mg/m3; �AER – aroda ekspozīcijas robežvērtība.


Ja  indekss ir EI ( 0,25…0,1 (ekspozīcija ir zem robežvērtības) un ir iespējams pierādīt, ka šie līmeņi ir reprezentatīvi ilgtermiņa apstākļos (piem., stacionārs tehnoloģiskā procesa režīms), turpmāki periodiski mērījumi nav jāveic.


Ja indekss ir EI ( 0,1 un visu mērījumu ģeometriskais vidējais ir ( 0,5 (ekspozīcija ir zem robežvērtības), periodiskos mērījumus jāveic regulāri (sk. punktu d).


Ja indekss ir EI ( 1 (ekspozīcija ir virs robežvērtības), tad jāveic steidzami pasākumi, lai samazinātu kaitīgo vielu koncentrāciju darba vidē un jāveic atkārtoti mērījumi.


Laika intervālu nākamajiem periodiskajiem mērījumiem nosaka iegūtais rezultāts:


64 nedēļas, ja koncentrācija darba vietā pārsniedz AER vērtību par 1/4;


32 nedēļas, ja koncentrācija darba vietā pārsniedz AER vērtību par 1/2;


16 nedēļas, ja koncentrācija darba vietā pārsniedz AER vērtību par ½, bet nepārsniedz pieļaujamo AER.





17. Trokšņa radīto risku novērtē ne retāk kā reizi gadā, kā arī ja radīta jauna darba vieta vai notikušas būtiskas pārmaiņas darba vidē (mainās darba procesi, metodes, darba aprīkojums, vielu un produktu izmantošana vai to ražošana u.tml.), kas minēto risku varētu palielināt.


 18. Trokšņa mērījumus veic:


18.1. reizi gadā, ja iepriekšējos mērījumos trokšņa līmenis darba vietā pārsniedza augstāko ekspozīcijas darbības vērtību (85 dB(A)) vai pīķa līmenis pārsniedza 140 dB;


18.2. reizi trijos gados, ja iepriekšējos mērījumos trokšņa līmenis darba vietā pārsniedza zemāko ekspozīcijas darbības vērtību (80 dB(A)), bet bija zemāks par augstāko ekspozīcijas darbības vērtību (85 dB(A)) un pīķa līmenis nepārsniedza 140 dB.


19. Trokšņa radīto risku papildus novērtē un trokšņa mērījumus veic šādos gadījumos:


19.1. pēc darba aizsardzības pasākumu veikšanas, lai pārliecinātos, vai trokšņa radītais risks ir novērsts vai arī samazināts līdz pieļaujamajam līmenim;


19.2. ja veselības pārbaudē konstatē nodarbinātā dzirdes pasliktināšanos;


19.3. pēc nodarbināto vai uzticības personu pieprasījuma, ja ir pamats domāt, ka trokšņa līmenis ir palielinājies un tiek apdraudēta nodarbināto drošība un veselība;


19.4. ja noticis nelaimes gadījums darbā, kas saistīts ar trokšņa radīto risku.








