LU NODARBINĀTO INSTRUKTĀŽAS KĀRTĪBA

(Saskaņā ar 2003.17.06. LR MK noteikumiem “Noteikumi par apmācību darba aizsardzības jautājumos”)

1.Ievadinstruktāžu LU nodarbinātiem veic Darba drošības daļas vadītājs vai inženieris.

2.Instruktāžu darba vietā LU nodarbinātiem veic tiešais darba vadītājs. Darbu vadītājs katru nodarbināto instruē individuāli, praktiski parādot drošus darba paņēmienus un metodes, izskaidro instrukcijas, kurās noteikti darba aizsardzības pasākumi un prasības, kas jāievēro nodarbinātajiem, veicot konkrētu darbu. Atsevišķu jautājumu izklāstam tiešais darba vadītājs var pieaicināt attiecīgās nozares speciālistus.

3.Instruktāža darba vietā var būt:

3.1.sākotnējā instruktāža konkrētajā darba vietā nodarbinātiem, kuri:

3.1.1.uzsāk darbu vai mācību praksi;

3.1.2.ir norīkoti citā darba vietā vai cita darba veikšanai;

3.1.3.ir ieradušies komandējumā.

3.2.atkārtotā instruktāža ar nolūku atgādināt darba aizsardzības noteikumu un instrukciju prasības. Atkārtoto instruktāžu veic sākotnējās instruktāžas apjomā ne retāk kā reizi gadā.

3.3.neplānotā instruktāža sākotnējās instruktāžas apjomā, ja:

3.3.1.nodarbinātajiem mainās darba apstākļi, darba vieta, darba aprīkojums, tehnoloģiskais process vai rodas citi faktori, kas var ietekmēt nodarbinātā drošību;

3.3.2.noticis nelaimes gadījums;

3.3.3.nodarbinātais pārtraucis darbu uz laiku, kas ilgāks par 60 kalendāra dienām.

3.4.mērķa instruktāža pirms darba uzsākšanas, ja nodarbinātie:

3.4.1.likvidē avāriju;

3.4.2.veic vienreizēju darbu, kas nav saistīts ar nodarbinātā profesiju, amatu vai pastāvīgi izpildāmiem pienākumiem;

3.4.3.veic vienreizēju darbu ārpus savas struktūrvienības.

Ziņas par nodarbināto instruktāžu darba vietā reģistrē speciālā žurnālā. Nodarbināto instruktāžas apliecinošo dokumentāciju jāglabā 45 gadus, pēc tam  jānodod LU arhīvā.
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